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НАУКОВІ НАПРЯМИ ПІДГОТОВКИ ДОКТОРА ФІЛОСОФІЇ 

 

Наукові напрями підготовки доктора філософії за ОНП «Публічне 

управління та адміністрування» охоплюють дослідження, спрямовані на 

теоретико-методологічне обґрунтування та розв’язання комплексних науково-

прикладних проблем публічного управління та адміністрування у різних 

галузях і сферах суспільного життя. Напрями досліджень: 

1. Механізми реалізації Цілей сталого розвитку. 

2. Розбудова людського потенціалу та інституційної спроможності 

органів державної виконавчої влади та органів місцевого самоврядування для 

європейської інтеграції та відновлення України. 

3. Механізми та інструменти забезпечення безпекового середовища 

функціонування територіальних громад та територій в Україні. 

4. Механізми забезпечення системи національної стійкості. 

5. Механізми та інструменти забезпечення стійкості територіальних 

громад. 

6. Перспективи державного управління процесами європейської та 

євроатлантичної інтеграції. 

7. Державне та публічне управління сектором безпеки. 

8. Участь громадян /громадських об’єднань в забезпеченні національної 

безпеки. 

9. Механізми розробки та впровадження національних стандартів (в 

різних сферах життєдіяльності суспільства). 

10. Європейські цінності та їх реалізація в системі публічного управління. 

11. Європейська ідентичність та культурне різноманіття. 

12. Механізми (інструменти) формування та реалізації публічної політики 

у різних галузях і сферах суспільного життя на міжнародному, 

загальнодержавному, регіональному та місцевому рівнях.  

13. Органи публічної влади та їх статус: цілі, завдання, функції, 

структури, організаційні відносини, напрями їх удосконалення. 
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14. Теоретико-методологічні та практичні засади модернізації системи 

публічного управління та адміністрування. 

15. Цілі, завдання, функції держави, стратегії її розвитку як чинники 

формування та функціонування механізмів державного управління.  

14. Модернізація підготовки публічних службовців.  

15. Зарубіжний досвід організації діяльності публічної служби. 

16. Механізми забезпечення кібербезпеки в публічному управлінні.  

17. Правові, інституціональні, економічні, фінансові, соціальні, історичні 

й інші засади формування адміністративно-територіального устрою держави. 

18. Державне регулювання розвитку країни, регіону, території, галузі, 

сфери; стратегії, концепції та програми, механізми й інструменти їх реалізації.  

19. Транскордонне співробітництво, імплементація міжнародних норм і 

стандартів, адаптація закордонного досвіду щодо формування й реалізації 

державної політики. 

20. Інноваційні підходи до вдосконалення публічного управління та 

адміністрування у різних галузях і сферах суспільного життя. 

21. Державно-приватне партнерство як інструмент сталого регіонального 

розвитку. 

22. Стратегічне управління, планування та програмування у діяльності 

органів публічної влади. Формування політики державного управління різних 

галузей та сфер життєдіяльності. 

23. Організація надання публічних послуг органами державної влади та 

органами місцевого самоврядування. 

24. Результативність та ефективність функціонування суб'єктів 

публічного управління у різних галузях і сферах суспільного життя. 

25. Взаємодія органів публічної влади з представниками громадськості, 

бізнесу та іншими суб’єктами публічного управління.  

26. Реформування (модернізація) моделі управління людськими 

ресурсами. 

27. Інтегрований розвиток територій в умовах проведення реформ. 
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28. Нова парадигма державного управління національною безпекою. 

29. Формування людського та ресурсного потенціалу розвитку держави, 

регіонів, територіальних громад. 

30. Планування ресурсів та формування навичок (трансформаційні 

навички, технологічні, цифрові, традиційні). 


