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1. Загальнi положення

1.1. Положення про кафедру управлiння земепьними ресурсами
Нацiонального унiверситету бiоресурсiв i природокористування Украiни

розроблене з ypaxyBaHIuIM положень Закону Украiни <Про вищу ocBiTy> вiд 1

липня 2014 р., <Про ocBiTy> вiд 5 вересня 2017 р., ((Про наукову i науково-
технiчну дiяльнiсть> вiд 26 листоlrада 201,5 р., Положення про органiзацiю
науковоi, науково-технiчноi дiяльностi у вищих навч€tльних закладах III та IV
piBHiB акредитацii, затверджене нак€Lзом MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни
Ng 422 вiд 1 червня 2006 р., iнших нормативно-правових aKTiB, якi регулюють
освiтню дiяльнiсть в УкраiЪi, Статуту Нацiоналъного унiверситету бiоресурсiв
i природокористування УкраiЪи.

1.2. Кафедра управлiння земелъними ресурсами (надалi - Кафедра) е

базовим структурним пiдроздiлом факультету землевпорядкування (даrri *

Факультет) Нацiон€tльного унiверситету бiоресурсiв i природокористування
Украiни (надалi - Унiверситет), що проводить ocBiTHto, методичну та наукову

дiяльнiсть за спецiальностями 193 <<Геодезiя та землеустрiй> та 051

<<EKoHoMiKa>>.

1.3. Кафедра створена на пiдставi рiшення вченоi ради за наказом ректора
вiд к07> липня 2000 р. за Jф 248.

1.4. Кафедра забезпечуе:

проведення Bcix видiв ocBiTHboi, науково-методичноi, науково-дослiдноI,
культурно-виховноi, профорiентацiйноi роботи у процесi пiдготовки

фахiвцiв. ocBiTHix ступенiв <<Бакалавр>>, кМагiстр>> за вiдповiдними
спецiальностями;

практичне навчаннrI здобувачiв вищоi освiти (riд час навч€Lпьних i
виробничих практик, на лабораторних та практичних занятгях);

впровадженнrI результатlв науково-технlчного
сiльськогосподарське, iнженерно-будiвельне та

a

о

виробництво;

пlдготовку наукових кадрlв через аспlрантуру 1 докторантуру;
пiдвищення квалiфiкацii науково-педагогiчних працiвникiв (надалi

i фахiвцiв рiзних гаlryзей виробництва;
. проведення виховноi роботи зi здобувачами вищоi освiти i слухачами

Унiверситету;

освiтнiй процес в умовах як аудиторного, так i дистанцiйного навчання;

здiйснення iнших видiв дiяльностi згiдно зi Статутом Унiверситету.
1.5. Кафедра безпосередньо пiдпорядковуеться декану Факультету.

о

a

шрогресу у
землевпорядне

_нIIп)

1.б. Кафедра у своiй дiяльностi керуеться нормативними документами



оргаЁiв управлiннrl освiтою, Статутом Унiверситету, даним Положенням,

дiючими освiтнiми проIрамами, наказами ректора Унiверситету,

розпорядженнями проректорiв, декана Факультету i його засryпникiв,

рiшеннями вчених рад Факультету та Унiверситету.
Робота Кафедри rрунтуеться на принципах HayKoBocTi, академlчно1

насryпностi,
та гласностi

доброчесностi, саморозвитку, гуманiзму, демократизму,
персон€tльно1 1 колективно1 вlдповlдальност1, колегl€tllьностl

обговорення питань, якi вiднесенi до il компетенцii.

2. OcHoBHi завдання Кафедри

2.|. Органiзацiя i проведенЕя освiтнъоi,, науковоi, методичноi i
видавничоi дiялъностi :

о органlзацlя та проведеннrI освlтньо1, науково-дослlдно1, науково-

методичноi та культурно-виховноi робiт зi здобувачами вищоi освiти

денноi та заочноi форм навчання, слухачами факультеry(iв) пiдвищення

квалiфiкацii та iнших пiдроздiлiв Унiверситоц, що забезпечують освiтню

дiяльнiсть;
проведення актуаJIьних наукових дослiджень з прiоритетних напрямiв

науки i широке впровадження одержаних результатiв у виробництво ia
освiтнiй процес;

забезпечення практичного навчаннjI студентiв (на базах навч€Lпьних i
виробничих практик);

пiдготовка, перепiдготовка та пiдвищення квалiфiкацii НПП;
створення, систематичне оновлення та удосконалення навча-пьно-

лабораторноi бази, методик експеримент€Lльних дослiджень i технiчних

о

о

засобiв навчання, комп' ютиризацiя та iнформатизацiя освiтнього процесу;
. органiзацiя освiтньо-виховного процесу, спрямованого на пiдготовку

висококвалiфiкованих фахiвцiв, якi повиннi органiчно поеднувати високу

загаJIьноосвiтню пiдготовку з глибокими теоретичними. i фаховими
знаннями, бути широко ерудованими з питань cBiToBoT та нацiоналъноi

кулътури, володiти навичками безперервного духовного i фiзичного
вдосконаJI€н$я, iндивiдуальноi та колективноi професiйноi дiяльнОстi, а

також громадськоi роботи;
пiдготовка, видання
методичноi лiтератури

1

та
реалiзацiя навчальноi, науковоi, навчаJIъно-

iншоi видавничоi продукцii;
. з проблем реryпюваннrI земелъних вiдносин, угrравлiння земельними

ресурсами, землекористуванням iз нових позицiй за вимогами часу;



о з проблем iнстиryцiйного забезпечення формування землекористування у
межах територiй новоутворених територiальних |ромад, що мас

визначатися прiоритетами сталого (збалансованого) розвитку ;

проблем удосконалення механlзмlв рацiоналiзацii.з
сlльськогосподарського землекористування ;

. органiзацiя проведення науково-практичних конференцiй, ceMiHapiB,

круглих столlв;
. пiдготовка, видання та перевидання навч€LгIъно-методичних посiбникiв iз

врахуванням законодавчих змiн та вимог ринку працi.

2.2. Органiзацiя i проведення iнновацiйноi дiяльностi:
. пiдготовка та участь в розробленнi iнновацiйних проектiв для вирiшення

проблем пов'язаних iз реryлювання земельних вiдносин, ушравлiння
земельними ресурсами, землекористуванням;

. з проблем забезпеченнrI ефективного функцiонування системи управлiння
земелъними ресурсами, землекористуваннrIм на Bcix iерархiчних рiвнях iз

врахуванням соцiалъноi, екологiчноi та економiчноi складових;

. з пiдготовки методик i методичних рекомендацiй iз землеустрою як

основоположного механiзму упр авлiння землекористув анням.

3. Структура Кафедри

3.1. Структура Кафедри, ii кiлькiсний та якiсний склiд визначаються

Стаryтом Унiверситоц, обсягами i характером виконуваноi роботи з ycix
напрямiв дiяльностi Унiверситету.

3.2. Структура Кафедри та Ti штатний розпис затверджуються нак€вом

ректора Унiверситету на кожний навчальний piK в установленому порядку.

3.3. Кафедру очолюе Ti завiдувач, який призначаеться на посаду i

звiльняеться з посади за наказом ректора Унiверситету згiдно з порядком,

встановленим Статутом Унiверситету.
3.4. Робота Кафедри здiйснюеться за перспективними. i поточними

рlчними планами з ос науково1, науково-методично1, культурно-

. виховноi роботи та впровадження результатiв досягнень науково-технiчного

прогресу у виробництво. Плани роботи Кафедри у встановJIеному порядку

затверджуються деканом Факультету. Iндивiдуалънi планLI роботи НПП
заJверджуються завiдувачем Кафедри.

3.5. Обговорення питань, що стосуються дiялъностi Кафедри,

проводитъся на засiданнях Кафедри, рiшення яких е обов'язковими для

виконання НПП та навч€Lльно-допомiжним rrерсонЕLлом кафедри.

3.6. На Кафедрi можуть проводитись робочi наради, семiнари,



розшИренi засiдання iз з€lлученням працiвникiв iнших кафедр, а також
представникiв виробництва i наукових установ та органiзацiй.

3.7. На Bcix рiвнях, де вирiшуеться питання дiяльностi Кафедри,
завiдувач Кафедри бере безпосередню участь у прийняттi рiшень.

4. Функцii Кафедри

4.1. Що основних функцiй Кафедри належать:
о реалiзацiя ocBiTHix прогр?м, проведення, згiдно з дiючими навчаJIьними

планами, ycix видiв ocBiTHboi роботи з .дисциплiн, закрiплених за
Кафедрою;

розробка i систематичне оновлення на ocHoBi вимог квалiфiкацiйних
характеристик та ocBiTHix програм, навч€tпьно-методичних комплексiв з

дисциплiн, що закрiплюються за Кафедрою;

забезпечення безперервного вдосконаJIення якостi освiтнъого процесу на
системнiЙ ocHoBi з використанням краrrlого свiтового досвiду. Залучення
провiдних вчених i фахiвцiв аграрноi, геодезичноi та землевпорядноi
гаlryзi до освiтнього процесу;

забезпеченняздшснення комплексного методичного заоезпечення навчuIпьних

дисциплiн Кафедри навч€Lльною лiтературою, електронними навччшьнимIа

посiбниками та iншими науково-методичними матерiалами;
. органiзацiя самостiйноi роботи студентiв. Здiйснення контролю поточноi

. наукова дiяльнiсть Кафедри орiентуеться на

здшснення комплексного

дослiджень з актуаJIьних напрямiв аграрноi,
Фiнансування науковоi дiяльностi здiйснюеться за
- державними науково-технiчними програмами;
- гаJIузевими програмами MiHicTepcTBa розвитку

сiльсъкого господарства Украiни;
- господарськими договорами;
- iнiцiативними науковими програмами;
- мiжнародними угодами тощо;

обговорення результатiв наукових дослiджень, пiдготовка
нормативних матерiалiв для ik впровадження у

проведення наукових
землевпорядноi науки.

економiки, торгiвлi та

методичних i
виробництво.

Безпосередня участь у роботах, пов'язаних з практичним впровадженням
. науковихрозробок;

о пiдготовка НIfп, контроль та органiзацiя роботи аспiрантiв i докторантiв,



. розробка комшлексних планiв та органiзацiя науково-дослiдноТ роботи

здобувачiв вищоi освiти, проведення предметних

наукових робiт, професiйноi майстерностi;

олiмпiад, KoHKypciB

. участъ працiвникiв Кафедри у роботi тимчасових творчих колективiв,

експертних рад, робочих груп з оперативцого вирlшення 1 наукового

забезпечення розвитку агропромислового комплексу, сфери

земель, управлiнськоi

о активна участь в кулътурно-виховнiй роботi зi стУДенТаМИ, НаДаННrI

допомоги студентським органiзацiям Унiверситету в ix роботi;

. проведення роботи з налагодження творчих

навчzlJIьними закладами, науковими установами,

мiждисциплiнарних зв'язкiв, обмiну досвiдом

процесу, використання навч€UIъно-науковоi бази,

наукових дослiджень;
. Факультетом - як iз

виявленнrI i реалiзацii
органiзацii освiтнъого

проведення комплексних

органом у зв'язку з пiдзвiтнiстю йошгу

надання допомоги
НIТП, органiзацiя

молодим викладачам,

пiдвищення квалiфiкацiТ
узагалънення досвlду кращих

викладачiв в iнших закJIадах

вищоi освiти, наукових закJIадах, на виробництвi, попередня експертиза

дисертацiйних робiт;

зв'язкiв з iншими
надання методичноi

допомоги фахiвцям пiдприемств землеустрою 1 земельного кадастру,

сфери управлiнськоi дiяльностi у сферi земельних вiдносин, викладачам

коледжiв, науковцям; J

. пропаганда наукових знанъ, участъ у роботi конференцiй, нарад, ceMiHapiB

з проблем вищоi освiти i науки.

5. Взаемовiдносини Кафедри з iншими пiдроздiлами

5.1 У своiй роботi Кафедра взаемодiе з:

керlвним

Кафедри за BciMa напрямами дiялъностt;

о деканатом Факультету - з питань органiзацii освiтньо-виховного процесу за

освiтнiми програмами та навчаJIьними планами пiдготовки фахiвцiв

вiдповiдних спецiапьностей та спецiалiзацtй;

навчаJIьним, науковим, адмiнiстративно-господарським вiддiлами,

вiдокремленими та iншими пiдроздiлами Унiверситету у зв'язку з

виконанням покладених на Кафедру вiдповiдних функцiй та необхiднiстю

надання поточноi iнформацii про стан i lrерспективи ii дiялъностi згiдно з



дiючим в Унiверситетi порядком.

6. Права та обов'язки спiвробiтникiв Кафедри

Права та обов'язки спiвробiтникiв Кафедри визначаютъся чинниМ

законодавством Украiни, Статутом i колективним договором Унiверситету,

Правилами внутрiшнього розгrорядку Унiверситету, а також вiдповiДнИМИ

посадовими iнструкцiями та трудовими договорами зi спiвробiтниками та

науково-педагогiчними працiвниками.

7. Вiдповiдальнiсть Кафедри

7.!. Вiдповiдальнiсть Кафедри реалiзуетъся через вiдповiдальнiсть iT

завiдувача та працiвникiв. При цьому вiдповiдальнiстъ кожного працiвника

iндивiдуальна i заlIежить вiд покладених на нъого обов'язкiв i виконуваних

функцiй згiдно з посадовими iнструкцiями.

7.2.Завiдувач Кафедри одноосiбно несе повну вiдповiдальнiстъ за:

наслiдки роботи Кафедри за BciMa напрямами iT дiяльностi;

стан трудовоi дисциплiни працiвникiв;

a

a

о

a

a

a

о

a

о

створення творчоТ обстановки у колективi Кафедри;

збереження матерiальних цiнностей i використання обладr.rання;

пiдбiр i розстановку кадрiв;

використання фонду оплати працi;

якlсть практиIIного навчанюI;

дотримання правил технiки безпеки;

стан навчаJIьних лабораторiй, кабiнетiв.

8. Припинення дiяльностi Кафедри

8.1. Кафедра припиняе свою дiяльнiстъ за нак€вом ректора Унiверситету

на пiдставi рiшення вченоi ради Унiверситету.

1
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