
НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ
І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ

Результати анкетування

опитування зовнішніх стейкхолдерів щодо 

підвищення якості підготовки здобувачів 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти за 

ОПП «Корпоративні фінанси» НУБіП України 

(2022)



nubip.edu.ua

17%

17%

17%17%

17%

17%

Який заклад, установу чи організацію Ви 

представляєте?

Державна податкова служба

ПРАТ "Страхова компанія 

"Арсенал страхування"

ТОВ "БІЛЛОНА"

ТОВ "АНТЕА"

Вінницький національний 

аграрний університет

ТОВ "ДІЛОР КОНСАЛТИНГ 

ЮКРЕЙН"

17%

83%

Чи мали Ви ділові контакти з економічним 

факультетом НУБіП України?

здобував (здобувала) 

вищу освіту

брав (брала) участь у 

проведенні занять, 

семінарів, круглих столів 

та інших заходів
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100%

На Вашу думку, чи відповідають цілі  освітньо-

професійної програми вимогам сучасного ринку 

праці?

Так, повністю відповідають
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17%

17%

Якими освітніми компонентами, на Вашу 

думку, слід доповнити освітню програму?

Все достатньо враховано

Освітні компоненти 

відповідають програмі

Такі компоненти відсутні

Освітні компоненти 

гармонічно розкривають 

програму

Програма достатньо 

збалансована

Відсутні
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Які з освітніх компонент, на Вашу думку, доцільно було б 

вилучити з освітньої програми? 

Освітні компоненти достатньо 

збалансовані

Це нова освітня програма, тому 

такі компоненти відсутні

Не змінювати

Не потрібно вилучати освітні 

компоненти, оскільки вони 

забезпечують всі компетенції 
Відсутні

-

17%

17%
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17%
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Які, на Вашу думку,  інші  зміни або доповнення  

необхідно внести до змісту ОПП бакалаврів 

"Корпоративні фінанси" 

Додати вивчення податкового 

контролю

Переглянути професії ким 

можуть працювати випускники 

ОП «Корпоративні фінанси».

Залишити незмінними

Не потрібно вносити зміни 

Жодних

Відсутні
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Які слабкі сторони, на Вашу думку, існують у 

підготовці здобувачів? Якщо існують, 

запропонуйте, будь ласка, як саме їх необхідно 

усунути

-

Недоліків не виявлено

Слабких сторін не виявлено

Жодних

Не існують

Відсутні

67%

16%

17%

Які з перелічених форматів взаємодії зі 

стейкхолдерами ви вважаєте найбільш 

перспективними? 

зустрічі під час проведення 

семінарів, конференцій, круглих 

столів, участь в нарадах Ради 

роботодавців, практичні майстер-

класи та воркшопи

інтеграція студентів у проєкти 

компаній під час навчання, надання 

бази практики для здобувачів

практичні майстер-класи та 

воркшопи, надання бази практики 

для здобувачів
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Яких матеріально-технічних засобів, на Вашу думку, не 

вистачає на випускових кафедрах, економічному факультеті

для підвищення якості підготовки бакалаврів ОП 

"Корпоративні фінанси"?

-

Кафедра використовує сучасні 

засоби

Матеріально-технічна база 

економічного факультету 

сучасна
повністю відповідають

Матеріально-технічна база 

відповідає сучасним потребам

Відповідає вимогам

32%

17%17%

17%

17%

Надайте, будь ласка, свої коментарі та пропозиції щодо 

покращення якості підготовки бакалаврів ОП 

"Корпоративні фінанси" із зазначенням посади, 

прізвища й ініціалів.

-

переглянути професії ким можуть 

працювати випускники освітньої 

програми Бєляєва Т.

Програма виважена, включає всі 

дисципліни для набуття необхідних 

компетенцій Брага О.

активізація зустрічей з 

роботодавцями Фінансовий директор 

ТОВ "АНТЕА", Антонюк О.

Дана ОП «Корпоративні фінанси» 

відповідає усім вимогам щодо 

підготовки фахівців, Ю. Алєскєрова
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Внесені пропозиції стейкхолдерами:

 переглянути професії ким можуть працювати випускники освітньої програми;

 активізація зустрічей з роботодавцями;


