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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 
 

Ухвалення правильного управлінського рішення на основі економічного аналізу - 

найважливіше завдання менеджера. Курс «Управлінська економіка» формує теоретичну базу для 

прийняття менеджерами ключових комерційних рішень, що стосуються розподілу обмежених 

ресурсів підприємства. 

 «Управлінська економіка» - це курс сучасної мікроекономіки та макроекономіки, доповнений 

елементами, інструментарієм, методами з арсеналу економічної статистики, теорії ігор, теорії 

інвестицій, фінансового менеджменту та деяких інших дисциплін. Це поєднання сучасної 

економічної теорії та теорії управління.  

Вивчення та освоєння курсу формує у здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії 

фундамент для: 

ведення аналітичної діяльності (пошуку, аналізу та оцінки інформації для підготовки та 

прийняття управлінських рішень); 

для науково-дослідницької діяльності (вибір інструментів досліджень, аналіз їх результатів) 

оцінки та інтерпретації отриманих результатів, виявлення і формулювання актуальних 

наукових проблем; 

підготовки оглядів, звітів та наукових публікацій. 

Вивчення матеріалу курсу «Управлінська економіка» допоможе правильно зрозуміти і 

проаналізувати ситуації, які виникають в бізнесі, своєчасно відреагувати на них і прийняти 

ефективні управлінські рішення. 

 

Набуття компетентностей: 

Інтегральна компетентність (ІК): здатність продукувати нові ідеї, розв’язувати 

комплексні проблеми у галузі управління та адміністрування, що передбачає глибоке 

переосмислення наявних та створення нових цілісних знань та/або професійної практики, 

застосовувати новітні методології наукової та педагогічної діяльності, здійснювати власні 

наукові дослідження, результати яких мають наукову новизну, теоретичне та практичне 

значення. 

Загальні компетентності (ЗК): 
ЗK01. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК04. Здатність розв’язувати комплексні проблеми у сфері менеджменту на основі 

системного наукового світогляду та загального культурного кругозору із дотриманням принципів 

професійної етики та академічної доброчесності. 

Спеціальні (фахові) компетентності (СК): 
СК01. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових результатів, які 

створюють нові знання у менеджменті і дотичних до нього міждисциплінарних напрямах. 

Програмні результати навчання (ПРН) 
РН01. Застосовувати сучасні інструменти і технології пошуку, оброблення та аналізу 



інформації, зокрема, статистичні методи аналізу даних великого обсягу та/або складної структури, 

спеціалізовані бази даних та інформаційні системи.  

РН03. Розробляти та досліджувати концептуальні, математичні і комп’ютерні моделі 

процесів і систем, ефективно використовувати їх для отримання нових знань та/або 

створення інноваційних продуктів у галузі менеджменту та дотичних міждисциплінарних 

напрямах 
РН04. Розробляти та реалізовувати наукові та прикладні проекти, які дають можливість 

переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та/або професійну практику у галузі 

управління та адміністрування і розв’язувати значущі наукові та технологічні проблеми в 

менеджменті з дотриманням норм академічної етики і врахуванням соціальних, етичних, 

економічних, екологічних та правових аспектів. 

РН06. Планувати і виконувати наукові і прикладні дослідження з менеджменту та 

дотичних міждисциплінарних напрямів з використанням сучасних інструментів, критично 

аналізувати результати власних досліджень і результати інших дослідників у контексті 

усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми; складати пропозиції щодо 

фінансування досліджень та/або проектів. 

 

СТРУКТУРА КУРСУ 

Тема 
Години 

(лекції/ 

практичні) 

Результати навчання 
Завдання 

Оціню

вання 

Тема 1. 

Управлінська 

економіка: 

сутність, зміст, 

методологія 

2/2 

 

 

Здобувачі вищої освіти повинні 

знати основні поняття та категорії 

управлінської економіки, поведінку і 

механізм прийняття рішень окремими 

економічними суб’єктами (індивідами, 

домашніми господарствами, 

підприємствами, організаціями, 

державою), основи формування 

індивідуального та ринкового попиту, 

модель поведінки споживача з 

урахуванням концепції корисності, 

принципи розподілу ресурсів за 

альтернативного їх використання, 

сутність часткової і загальної 

рівноваги, механізм оптимізації обсягу 

виробництва з метою максимізації 

прибутку, різні види ринкових 

структур, закономірності 

функціонування економіки на 

національному рівні на основі 

Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату  

4 

Тема 2. 

Дослідження, 

оцінка та 

прогнозування 

стану ринку 

товарів і послуг 

2/2 

Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату  

5 

Тема 3. 

Еластичність 

попиту як 

основа 

прийняття 

ефективних 

управлінських 

рішень 

2/2 

Відповіді 

на 

питання, 

розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

4 

Тема 4. 

Економіка 

споживача  
2/4 

Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату  

5 

Тема 5. 

Дослідження 

процесів 

виробництва та 

моделювання 

витрат  

2/2 
Розв’язува

ння задач 

4 



Тема 6. 

Оптимум в 

умовах ризику 

та 

невизначеності. 

Рівновага на 

конкурентних 

ринках 

2/2 

макроекономічних теорій, проблеми 

державного регулювання в сучасних 

умовах.  

Вміти аналізувати економічні 

явища і процеси загального характеру, 

що відбуваються на мікрорівні, а також 

розв’язувати ситуаційні завдання 

мікроекономічного характеру; 

вибирати та використовувати 

необхідний науковий, методичний і 

аналітичний інструментарій для 

управління економічною діяльністю 

підприємства; застосовувати наукові 

підходи до формування та 

обґрунтування ефективних стратегій в 

економічній діяльності, розраховувати 

та аналізувати основні 

макроекономічні показники; 

оцінювати стан розвитку економіки на 

основі макроекономічних показників; 

враховувати наслідки 

макроекономічної політики при 

прийнятті управлінських рішень; брати 

участь у наукових дискусіях на 

міжнародному рівні, відстоювати свою 

власну позицію на конференціях, 

семінарах та форумах; проводити 

дослідження, критичний аналіз різних 

інформаційних джерел, генерувати 

нові ідеї, здійснювати інноваційну 

діяльність у галузі управління та 

адміністрування 

 

Розв’язува

ння задач 

5 

Тема 7. 

Управління 

фірмою в 

умовах 

недосконалої 

конкуренції  

2/2 

Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

5 

Тема 8. Ринки 

факторів 

виробництва 

2/2 

Розв’язува

ння задач 

5 

Тема 9. 

Поведінкова 

економіка та 

теорії 

прийняття 

рішень 

2/2 

Відповіді 

на питання 

Підготовка 

презентації 

4 

Тема 10. 

Взаємозв’язок 

основних 

макроекономіч

них показників 

2/2 Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

4 

Тема 11. 

Державне 

управління та 

теорії 

циклічного 

розвитку 

економіки 

2/2 
Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

4 

Тема 12. 

Інструменти 

державного 

управління 

ринковою 

економікою 

2/2 
Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

4 

Тема 13. 

Спільна 

рівновага на 

ринках благ, 

2/2 

Розв’язува

ння задач 

4 



грошей і 

капіталу  

Тема 14. Моделі 

економічного 

зростання 

2/2 
Розв’язува

ння задач 

4 

Тема 15. 

Інституціональ

на та 

неоінституціона

льна економіка  

2/2 Розв’язува

ння задач, 

підготовка 

презентації 

або 

реферату 

4 

Самостійна робота 10 

Всього навчальна робота за семестр 70 

Екзамен 30 

Всього за курс 100 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 

оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання завдань відбувається із 

дозволу викладачів, які забезпечують курс, за наявності поважних 

причин (наприклад, лікарняний).  

 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Списування (копіювання тексту) під час виконання письмових 

контрольних робіт та екзаменів заборонені. Користування 

мобільними пристроями допускається лише з дозволу викладача під 

час онлайн-тестування та підготовки практичних завдань. 

Самостійні роботи у вигляді рефератів, доповідей, презентацій 

повинні мати коректні текстові посилання на використані 

інформаційні джерела. 

Політика щодо 

відвідування 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 

(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може 

відбуватись індивідуально в дистанційному режимі (у онлайн формі за 

погодженням із деканом факультету і лектором курсу). 

 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

Рейтинг здобувача вищої освіти, 

бали 

Оцінка національна за результати складання 

екзаменів 

90-100 відмінно 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно 
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