
 

СИЛАБУС ДИСЦИПЛІНИ  

«Менеджмент»  

 

Ступінь вищої освіти - Бакалавр 

Спеціальність: 122 «Компютерні науки» 

Освітня програма «Програмне забезпечення інформаційних 

систем» 

Рік навчання __3__, семестр ____5__ 

Форма навчання ___денна________(денна, заочна) 

Кількість кредитів ЄКТС__2___ 

Мова викладання ___українська__(українська, англійська, німецька) 

_______________________  

Лектор курсу Аксентюк М.М 

Контактна інформація 

лектора (e-mail) 

Aks_mar@ukr.net 

Сторінка курсу в eLearn  створюється 

 

ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 
(до 1000 друкованих знаків) 

 

Освітній компонент «Менеджмент» є нормативним (цикл загальної підготовки).   

У результаті вивчення освітнього компоненту здобувачі вищої освіти оволодіють 

такими компетентностями:  

інтегральна: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні  

проблеми, які характеризуються комплексністю і невизначеністю умов, у сфері  

менеджменту або у процесі навчання, що передбачає застосування теорій та  

методів соціальних та поведінкових наук 

загальні компетентності:  

 Здатність до абстрактного мислення, аналізу, синтезу 

 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях  

 Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності 
 Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій  

спеціальні (фахові, предметні) компетентності: 

 Здатність визначати та описувати характеристики організації 

 Вміння визначати функціональні області організації та зв’язки між ними 

 Здатність працювати в команді та налагоджувати міжособистісну взаємодію 

при вирішенні професійних завдань. 

 Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 

менеджменту 
 

СТРУКТУРА КУРСУ 

Тема 

Години 
(лекції/лабораторні, 

практичні, 

семінарські) 

Результати 

навчання 
Завдання Оцінювання 

5 семестр 

Модуль 1. Інноваційний менеджмент 

Тема 1. Історія 

розвитку та роль 

менеджменту в 

сучасних 

організаціях 

 

2/6 

Володіння 

класичними 

підходами 

менеджменту та 

розуміння 

напрямів 

наукових 

досліджень  

Виконання  

практичних 

завдань, 

кейсів, 

самостійна 

робота в 

Elearn   
 

ПЗ – 15 балів 

  СР – 10 балів 



Тема 2. 

Соціальна 

відповідальність 

та етика 

менеджменту  

1/4 Розуміння 

етичних практик 

бізнесу, 

соціальної 

відповідальності 

менеджменту  

 

Виконання  

практичних 

завдань, кейс-

стадіз, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 8 балів 

Тема 3. 

Планування та 

прийняття 

рішень в 

менеджменті 

1/6 Оволодіти 

принципами 

бізнес-

планування, 

формулювання 

стратегії 

організації та 

критерії 

прийняття рішень  

Виконання  

практичних 

завдань, 

кейсів, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 8 балів 

Тема 4. 

Лідерство та 

побудова команд  

2/6 Знати технології 

лідерства в 

залежності від 

організаційного 

середовища, 

особливості 

створення команд 

Виконання  

практичних 

завдань, кейс-

стадіз, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 10 балів 

 

 Модуль 2. Сучасні технології менеджменту 

Тема 5. Дизайн 

підприємств та 

побудова 

комунікацій 

2/4 Розуміти 

принципи 

побудови 

комунікацій та 

особливості 

конкурентних 

організаційних 

структур 

Виконання  

практичних 

завдань, кейс-

стадіз, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 10 балів 

Тема 6. 

Мотиваційні 

підходи в 

менеджменті 

2/6 Вміти 

застосовувати 

підходи для 

побудови синергії 

персоналу та 

компанії за 

рахунок сучасних 

мотиваційних 

механізмів 

Виконання  

практичних 

завдань, кейс-

стадіз, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 8 балів 

Тема 7. Оцінка 

ефективності 

менеджменту 

2/8 Знання щодо 

основних 

показників KPI в 

менеджменті та їх 

практичне 

застосування 

Виконання  

практичних 

завдань, 

кейсів, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 8 балів 



Тема 8. 

Самоменеджмент  

3/5 Володіти 

технологіями 

самоменеджменту 

при роботі в офісі 

та дистанційно 

Виконання  

практичних 

завдань, 

кейсів, 

самостійна 

робота в 

Elearn   

ПЗ – 15 балів 

  СР – 10 балів 

     

Всього за 1 семестр 70 

Екзамен    30  

Всього за курс 100 

 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних 

причин, оцінюються після проведення індивідуальних 

консультацій. Перескладання модулів відбувається із дозволу 

лектора за наявності поважних причин.  

Політика щодо 

академічної 

доброчесності: 

Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені 

(в т.ч. із використанням електронних гаджетів). Допускається 

нарахування штрафних балів у випадку виявлення плагіату 

Політика щодо 

відвідування: 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 

(наприклад, індивідуальний графік) навчання може 

відбуватись в онлайн формі за погодженням із деканатом 

факультету) 

 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ СТУДЕНТІВ 

Рейтинг здобувача 

вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів 

заліків 

екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно не зараховано 

 

 


