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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

Дисципліна «Основи соціального проектування» актуалізується через важливість вирішення не 
тільки економічних проблем в Україні, але й соціальних, демографічних, етичних тощо, які є 
взаємопов’язаним та впливають одне на одну. Протягом навчального семестру студенти вивчають 
категоріальний апарат дисципліни, досліджують середовище та зацікавлених сторін проекту, 
визначають джерела та можливості фінансування проектів, методи оцінки ефективності проекту 
(специфіку оцінки соціальних проектів), знаходять грантові програми та самостійно готують 
соціальний проект, який вже є готовим продуктом, що спрямований на вирішення соціально значущої 
задачі. 

Метою навчальної дисципліни є вивчення студентами основ соціального проектування, набуття 
навичок використання здобутих знань для ефективного впровадження проектних рішень у практичній 
діяльності. 

У процесі вивчення дисципліни «Основи соціального проектування» студентами вирішуються 
такі основні завдання:  

- вивчення базових положень проектного менеджменту;  
- визначення місця проекту на підприємстві та виявлення найбільш розповсюджених підходів до 

формування структури життєвого циклу проекту, ознайомлення з принципами внесення змін та 
управління проектами на підприємстві;  

- вивчення середовища та зацікавлених сторін проекту; 
- визначення методів та інструментів соціального проектування;  
- визначення джерел та можливостей фінансування проектів; 
- визначення методів оцінки ефективності проекту (специфіки оцінки соціальних проектів); 
- обґрунтування необхідності управління якістю, часом та ресурсним забезпечення проекту, 

визначення форм організації проектної діяльності на підприємстві.   
Набуття компетентностей:  
загальні компетентності (ЗК):  
ЗК5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК7. Уміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  
ЗК8. Здатність працювати в команді та автономно.  
ЗК11. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
фахові (спеціальні) компетентності (СК): 
СК12. Здатність до організації ділової комунікації. 
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СТРУКТУРА ДИСЦИПЛІНИ 

Тема 
Години 
(лекції/ 

практичні) 
Результати навчання Завдання Оцінювання 

7  семестр 
Змістовний модуль 1. Теоретичні засади соціального проектування 

Тема 1. Сучасні 
підходи до 
проектування 

2/2 
Знати основні поняття 
сутність, зміст та принципи 
проектування. 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn.  

15 

Тема 2. 
Особливості 
соціального 
проекту 

2/2 

Вміти грамотно 
використовувати науковий 
апарат і основні категорії 
соціального проекту; 
визначати фази реалізації 
проекту. 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

20 

Тема 3. Стадії 
розробки проектів 2/2 

Знати стадії розробки проектів. 
Вміти визначати існуючі 
проблеми для пошуку 
підприємницької ідеї. Вміти 
визначати зовнішні 
можливості та загрози 
реалізації проекту та виявляти 
сильні і слабкі сторіни проекту. 
Здійснювати SWOT-аналізу 
проекту. 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

15 

Тема 4. Структура 
бізнес-плану 
проекту 

2/2 

Знати основні поняття, 
структуру та порядок 
підготовки і оформлення 
бізнес-плану.  

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

20 

   Поточний 
модульний контроль 30 

Всього за змістовий модуль 1 100 
Змістовий модуль № 2. Соціальне підприємництво. Основи реалізації соціальних проектів 

Тема 5. Загальні 
підходи до бізнес-
планування 
соціальних 
проектів 

3/3 

Володіти теоретичними 
основами забезпечення 
контролю при реалізації 
проектів. 
Знати методи планування та 
реалізації проектів. 
Вміти планувати час реалізації 
проекту. 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

30 

Тема 6. Джерела 
фінансування 2/2 

Здійснювати розрахунки  
фінансового обгрунтування 
соціальних проектів з 
використанняим знань щодо 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 

20 
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соціального 
проекту  

нормативно-правового 
забезпечення розробки 
проекту. 

самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

Тема 7. Оцінка 
ефективності 
соціального 
проекту 

2/2 

Вміти проводити оцінку 
соціальних проектів за різних 
умов інвестування та 
фінансування. 

Підготовка до 
лекційних занять. 
Виконання і здача 
практичної та 
самостійної робіт 
згідно з журналом 
оцінювання в eLearn. 

20 

   Поточний 
модульний контроль 30 

Всього за змістовий модуль 2 100 
Всього за 7 семестр,           0,7· (R(1)

ЗМ  +  ... + R(n)
ЗМ ) 

навчальна робота       RНР = ------------------------------------    + RДР - RШТР. 
                                                                                       n 

70 

Екзамен    30  
Всього за курс           R ДИС = R НР + R АТ 100 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо 
дедлайнів та 

перескладання: 

Практичні, самостійні та модульні роботи необхідно здавати у заплановані 
терміни до закінчення вивчення поточного модуля. Порушення термінів 
здачі без поважної причини надає право викладачу знизити оцінку. 
Перескладання модульної контрольної роботи відбувається за наявності 
поважних причин (наприклад, лікарняний) і дозволяється в термін до 
закінчення наступного модуля.   

Політика щодо 
академічної 

доброчесності: 

Списування під час проведення поточного модульного контролю та 
семестрового екзамену заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 
технічних засобів). Під час підготовки практичних завдань на залучені 
джерела інформації повинні бути коректні посилання у тексті. 

Політика щодо 
відвідування: 

Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковим для всіх 
студентів групи. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 
стажування) навчання може відбуватись згідно з індивідуальним навчальним 
планом, затвердженим у визначеному порядку. Пропущені лекції, після їх 
опрацювання здобувачем вищої освіти, відпрацьовуються у вигляді 
співбесіди з викладачем. Пропущені практичні заняття відпрацьовуються 
студентами в навчально-науковій лабораторії кафедри, інформація про 
відпрацювання вноситься до кафедрального журналу відпрацювання 
пропущених занять. 

 
ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ СТУДЕНТІВ 

Рейтинг здобувача 
вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання  
екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно не зараховано 

 


