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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

(до 1000 друкованих знаків) 

 
Дисципліна передбачає розкриття суті та механізму інвестування в активи та 

інвестиційні проєкти підприємства, вироблення вміння оцінювати та аналізувати інвестиційну 

політику, що проводиться в країні, інвестиційні портфелі та інвестиційні проєкти. Для 

майбутніх спеціалістів це можливість сформувати для себе теоретичну та методологічну базу, 

необхідну для практичного використання інвестиційних інструментів в реалізації бізнес 

проєктів. 

Освітній компонент «Управління активами і інвестиційним портфелем» належить до 

циклу спеціальної фахової підготовки. 

У результаті вивчення освітнього компоненту здобувачі вищої освіти оволодіють такими 

компетентностями: 

інтегральна: здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні 

проблеми, які характеризуються комплексністю і невизначеністю умов, у сфері менеджменту 

або у процесі навчання, що передбачає застосування теорій та методів соціальних та 

поведінкових наук. 

загальні компетентності: здатність вчитися, оволодівати сучасними знаннями та 

застосовувати їх у практичних ситуаціях, здатність проводити дослідження, оцінювати і 

забезпечувати якість виконуваних робіт, приймати обґрунтовані рішення та генерувати нові 

ідеї, здатність до адаптації та дії в новій ситуації, виявляти, ставити та вирішувати проблеми, 

навички використання інформаційних і комунікаційних технологій, здатність генерувати нові 

ідеї (креативність), цінування та повага різноманітності та мультикультурності. 

спеціальні (фахові, предметні) компетентності: здатність організовувати збір 

необхідної інформації, проводити її аналіз для подальшої розробки бізнес-плану, здатність 

ефективно здійснювати управління міжнародними проектами, здатність до саморозвитку, 

здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій менеджменту, здатність 

планувати діяльність організації та управляти часом, здатність працювати в команді та 

налагоджувати міжособистісну взаємодію при вирішенні професійних завдань, здатність 

оцінювати виконувані роботи, забезпечувати їх якість та мотивувати персонал організації, 

здатність створювати та організовувати ефективні комунікації в процесі управління, здатність 

аналізувати й структурувати проблеми організації, формувати обґрунтовані рішення, здатність 
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забезпечувати реалізацію проекту, здатність використовувати сучасний досвід міжнародного 

бізнесу і практики управління інвестиційною діяльністю для прийняття ефективних 

управлінських рішень, здатність здійснювати підбір джерел фінансування проектів. 

 
СТРУКТУРА КУРСУ 

 
Тема 

Години 
(лекції/лабораторні, 

практичні, 

семінарські) 

Результати 

навчання 

 
Завдання 

 
Оцінювання 

1 семестр 

Модуль 1 

Тема 1  Вміти розрізняти Робота в Поточний, 

Основи 2/2 активи групах, тематичний, 

управління  підприємства та індивідуальна періодичний 

активами  розуміти поняття робота, контроль 

підприємства  техніко- розв’язання  

  економічного тестів,  

  обґрунтування самостійна  

  проєктів робота  

  Орієнтуватися у студентів  

  вітчизняному (в.т.ч. в  

  законодавстві, що elearn)  

  регламентує   

  підприємницьку та   

  інвестиційну   

  діяльність   

  Відрізняти   

  особливості   

  освоєння   

  інвестицій в   

  активи   

  Застосовувати   

  проєктний підхід   

  до управління   

  активами   

  Вміти ефективно   

  управляти   

  активами компанії   

Тема 2  Знати про види Здача Поточний, 

Управління 2/2 активів, фінансові практичних тематичний, 

оборотними та  та реальні робіт. періодичний 

необоротними  інвестиції, а також Написання контроль 

активами  специфіку тестів, ессе,  

  управління Розв’язання  

  активами компанії кейсів та  

  Розуміти тестів, робота  

  обґрунтування в групах,  

  доцільності для індивідуальна  

  інвестора робота,  

  вкладання розв’язання  

  капіталу у задач,  

  фінансові та самостійна  

  реальні активи робота  

  Використовувати студентів  

  знання та навички   



  для формування 

активів 

підприємства 

тощо 

(в.т.ч. в 

elearn) 
 

Тема 3  Вміти оцінювати Здача Поточний, 

Ефективність  ефективність практичних тематичний, 

управління 2/2 активів робіт. періодичний 

активами  Аналізувати Написання контроль 
  активи та баланс тестів, ессе,  

  підприємства Розв’язання  

  Розуміти кейсів та  

  особливості тестів, робота  

  формування в групах,  

  активів індивідуальна  

  підприємства робота,  

  Розрізняти ризики розв’язання  

  та форс-мажорні задач,  

  обставини при самостійна  

  управлінні робота  

  активами студентів  

  Застосовувати (в.т.ч. в  

  навички elearn)  

  командної роботи   

  Використовувати   

  аналітичні   

  джерела   

  інформації,   

  законодавчу,   

  нормативну та   

  міжнародну   

  аналітику тощо   

Модуль 2 

Тема 4  Вміти Здача Поточний, 

Управління 2/2 обґрунтовувати практичних тематичний, 

інвестиційними  закономірності і робіт. періодичний 

проєктами  механізми Написання контроль 
  інвестиційних тестів, ессе,  

  відносин держави, Розв’язання  

  суб'єктів кейсів та  

  господарювання тестів, робота  

  та фізичних осіб в групах,  

  Аналізувати індивідуальна  

  інвестиційний робота,  

  ринок та ризики, розв’язання  

  пов'язані із задач,  

  інвестуванням самостійна  

  Розрізняти ризики робота  

  та форс-мажорні студентів  

  обставини при (в.т.ч. в  

  управлінні elearn)  

  інвестиціями   

  Застосовувати   

  навички   

  командної роботи   



  Використовувати 

аналітичні 

джерела 

інформації, 

законодавчу, 

нормативну та 

міжнародну 
аналітику тощо 

  

Тема 5  Розуміти основи Здача Поточний, 

Механізм 2/2 менеджменту практичних тематичний, 

оцінки  інвестицій робіт. періодичний 

інвестицій  Знати про напрями Написання контроль 
  використання тестів, ессе,  

  інвестицій та Розв’язання  

  методику їх оцінки кейсів та  

  Вміти формувати тестів, робота  

  етапи в групах,  

  інвестиційної індивідуальна  

  стратегії компанії робота,  

  Знати практику розв’язання  

  регулювання задач,  

  взаємодії самостійна  

  учасників процесу робота  

  інвестування в студентів  

  Україні (в.т.ч. в  

   elearn)  

Тема 6  Застосовувати Здача Поточний, 

Система 2/2 методи практичних тематичний, 

управління  фінансового робіт. періодичний 

інвестиційним  забезпечення Написання контроль 

портфелем  інвестиційної тестів, ессе,  

  діяльності Розв’язання  

  Використовувати кейсів та  

  знання про тестів, робота  

  інвестиційний в групах,  

  портфель та індивідуальна  

  інвестиційну робота,  

  діяльність розв’язання  

  Визначення задач,  

  доцільності для самостійна  

  інвестора робота  

  вкладання студентів  

  капіталу у (в.т.ч. в  

  фінансові та elearn)  

  реальні інвестиції   

  Вміти розробляти   

  інвестиційні   

  проекти,   

  обґрунтовувати   

  доцільність їх   

  реалізації та   

  ефективність   

  управління   

Всього за 1 семестр 70 

Екзамен    30 



Всього за курс 100 
 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних 

причин, оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання модулів 

відбувається із дозволу лектора за наявності поважних причин 
(наприклад, лікарняний). 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності: 

Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені 

(в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Ессе та 

аналітичні довідки повинні мати коректні текстові посилання 
на використану літературу 

Політика щодо 

відвідування: 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 

(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може 

відбуватись індивідуально (в он-лайн формі за погодженням із 
деканом факультету) 

 

 
ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ СТУДЕНТІВ 

Рейтинг здобувача 

вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів 

заліків 

екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно не зараховано 

 


