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ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Термін «проектування» наразі широко використовується у різних сферах суспільного 
життя і являє собою комплекс робіт, який складається з пошуку, досліджень та  розрахунків з 
метою отримання опису, достатнього для створення нового об'єкту або вирішення соціальної 
проблеми в заданий відрізок часу та в межах наявних ресурсів. Для отримання бажаного 
результату проекти потребують постійного управління, що полягає в цілеспрямованій 
координації необхідних дій для досягнення поставлених цілей. 

Метою навчальної дисципліни є вивчення студентами основ соціального проектування, 
набуття навичок використання здобутих знань для ефективного впровадження проектних 
рішень у практичній діяльності. 

У процесі вивчення дисципліни «Соціальне проектування» студентами вирішуються такі 
основні завдання:  

- вивчення базових положень проектного менеджменту;  
- визначення місця проекту на підприємстві та виявлення найбільш розповсюджених 

підходів до формування структури життєвого циклу проекту, ознайомлення з принципами 
внесення змін та управління проектами на підприємстві;  

- вивчення середовища та зацікавлених сторін проекту; 
- визначення методів та інструментів соціального проектування;  
- визначення джерел та можливостей фінансування проектів; 
- визначення методів оцінки ефективності проекту (специфіки оцінки соціальних 

проектів); 
- обґрунтування необхідності управління якістю, часом та ресурсним забезпечення 

проекту, визначення форм організації проектної діяльності на підприємстві. 
Компетентності навчальної дисципліни:  

інтегральна компетентність (ІК): здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі 
та практичні проблеми у соціальній сфері або у процесі навчання, що передбачає застосування 
певних теорій та методів соціальної роботи і характеризується комплексністю та 
невизначеністю умов 

спеціальні (фахові) компетентності (ФК): 
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ФК7. Здатність до співпраці у міжнародному середовищі та розпізнавання 
міжкультурних проблем у професійній практиці.  

ФК10. Здатність розробляти шляхи подолання соціальних проблем і знаходити 
ефективні методи їх вирішення.  

ФК11. Здатність до надання допомоги та підтримки клієнтам із врахуванням їх 
індивідуальних потреб, вікових відмінностей, гендерних, етнічних та інших особливостей.  

ФК12. Здатність ініціювати соціальні зміни, спрямовані на піднесення соціального 
добробуту.  

ФК13. Здатність до розробки та реалізації соціальних проектів і програм.  
ФК17. Здатність виявляти і залучати ресурси організаційпартнерів з соціальної роботи 

для виконання завдань професійної діяльності.  
ФК18. Здатність до генерування нових ідей та креативності у професійній сфері  
ФК20. Здатність до сприяння підвищення добробуту і соціального захисту осіб, 

здійснення допомоги та підтримки тим, хто перебуває у складних життєвих обставинах. 
Програмні результати навчання навчальної дисципліни: 

ПРН22. Демонструвати уміння креативно вирішувати проблеми та приймати інноваційні 
рішення, мислити та застосовувати творчі здібності до формування принципово нових ідей.  

ПРН23. Конструювати процес та результат соціальної роботи в межах поставлених 
завдань, використовувати кількісні та якісні показники, коригувати план роботи відповідно до 
результатів оцінки 

 
СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тема 

Години 
(лекції/ 

лабораторні, 
практичні, 

семінарські) 

Результати навчання Завдання Оцінюв
ання 

7 семестр 
Змістовий модуль 1. Теоретичні основи проектування 

Тема 1. Загальні 
підходи до 
організації 
проектної 
діяльності 

2/2 
Знати основні підходи до 

організації проектної 
діяльності. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№1 в електронному курсі 
eLearn. 

7 

Тема 2. Соціальний 
проект. 
Систематизація 
соціального 
проектування 

2/2 
Знати основні поняття 

сутність, зміст та принципи 
соціального проектування. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№2 в електронному курсі 
eLearn. 

7 

Тема 3. Сутність 
соціального 
підприємництва 

2/2 

Знати сутність соціального 
підприємництва. 
Ознайомлення з 

можливостями залучення 
ресурсів для старту та 
розвитку соціальних 

підприємств. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№3 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Вміти визначати сутність 
соціального проектування та 

формулювати місію на 
прикладі обраного проекту 

Виконати самостійну роботу 
№1 до тем 1-3 в 

електронному курсі eLearn 
8 

Тема 4. Розвиток 
соціального 
підприємництва в 
Україні та світі 

4/4 
Знати особливості 

соціального підприємництва 
в світі. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№4.1 в електронному курсі 

eLearn. 

8 
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Знати характерні 
особливості соціального 

підприємництва та 
можливості розвитку в 

Україні 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№4.2 в електронному курсі 

eLearn. 

8 

Тема 5. Юридичні і 
податкові аспекти 
соціального 
проектування 

2/2 

Знати організаційно-правові 
форми соціальних 

підприємств та чинну 
нормативно-правову базу 

України 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№5 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Тема 6. Оточення 
соціального 
проекту та його 
учасники 

2/2 

Вміти розрізняти оточення 
соціального проекту та знати 

принципи формування 
проектної команди. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№6 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Вміти визначати учасників 
та оточення соціального 

проекту. 

Виконати самостійну роботу 
№2 до тем 4-6 в 

електронному курсі eLearn 
8 

   Поточний модульний 
контроль 30 

Всього за змістовий модуль 1 100 
Змістовий модуль 2.  

Соціальне проектування: особливості формування джерел фінансування 

Тема 7. 
Фандрейзинг в 
соціальному 
проектуванні 

4/4 

Знати можливі джерела 
фінансування в соціальному 
проектуванні та 
основиті6г55но 
фандрейзингу 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№7.1 в електронному курсі 

eLearn. 

6 

Знати алгоритм написання 
заявок для запуску крауд-
проектів та отримання 
грантів 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№7.2 в електронному курсі 

eLearn. 

7 

Тема 8. Основні 
засади бізнес-
планування в 
соціальному 
проектуванні 

4/4 

Знати особливосі 
соціального бізнес-
планування. Вміти 
визначати цілі розробки 
бізнес-плану 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№8.1 в електронному курсі 

eLearn. 

6 

Знати особливості складання 
бізнес-плану 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№8.2 в електронному курсі 

eLearn. 

7 

Вміти складати бізнес-план 
Виконати самостійну роботу 

№3 до тем 7-8 в 
електронному курсі eLearn 

10 

Тема 9. 
Інвестиційні 
можливості в 
соціальному 
проектуванні 
 

4/4 

Знати сутність 
інвестиційного менеджменту 
та вміти аналізувати ризики 
інвестиційної діяльності 

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№9.1 в електронному курсі 

eLearn 

7 

Знати джерела фінансування 
інвестиційних потреб 
проекту  

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№9.2 в електронному курсі 

eLearn 

7 

Тема 10. 
Управління 2/2 Знати підходи щодо 

визначення основних 
Виконання  ситуаційних 

завдань практичної роботи 5 
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ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 
Політика щодо 

дедлайнів та 
перескладання: 

Практичні, самостійні та модульні роботи необхідно здавати у 
заплановані терміни до закінчення вивчення поточного модуля. Роботи, 
які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються 
на нижчу оцінку. Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора 
за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний) і дозволяється в 
термін до закінчення наступного модуля.   

Політика щодо 
академічної 

доброчесності: 

Списування під час проведення поточного модульного контролю та 
семестрового екзамену заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 
девайсів). Виконані письмові роботи (курсові роботи, реферати тощо) 
повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. 

Політика щодо 
відвідування: 

Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковим для всіх 
студентів групи. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 
міжнародне стажування) навчання може відбуватись згідно з 
індивідуальним навчальним планом, затвердженим у визначеному 
порядку (в он-лайн форматі за погодженням із деканом факультету). 
Пропущені лекції, після їх опрацювання здобувачем вищої освіти, 
відпрацьовуються у вигляді співбесіди з викладачем. Пропущені 
практичні заняття відпрацьовуються студентами в навчально-науковій 
лабораторії кафедри. 

 
 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ ЗНАНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 
 

Рейтинг здобувача вищої 
освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів заліків 
екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно не зараховано 

 
  

діяльністю 
стартапів 

складових діяльності 
стартапів  

№10 в електронному курсі 
eLearn 

Тема 11. Оцінка 
соціального 
проекту 

2/2 

Знати підходи щодо 
проведення моніторингу, 
оцінювання та аудиту 
проекту. Вміти проводити 
самооцінку плану 
соціального проекту 

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№11 в електронному курсі 

eLearn  

5 

Вміти проводити фінансові 
розрахунки по проекту. 
Оцінка доцільності  
розробленого проекту 

Виконати самостійну роботу 
№4 в електронному курсі 

eLearn 
10 

   Поточний модульний 
контроль 30 

Всього за змістовий модуль 2  100 
Всього за семестр 
 70 

Екзамен 30  
Всього за курс 100 
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