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Загальний опис дисципліни
Мета дисципліни полягає у формуванні системних знань і практичних навичок у сфері лідерства, командотворення та розвитку ефективного лідера. Вона охоплює основи лідерства, проблематику, питання авторитету та зарубіжні практики його формування. Дисципліна розвиває навички стратегічного мислення, постановки чітких цілей і завдань для організації чи колективу, ефективного управління командами та побудови партнерських відносин. Особлива увага приділяється вмінню делегувати повноваження, управляти результатами діяльності, ініціювати зміни й формувати організаційну культуру, що базується на доброчесності та результативності. Курс розвиває широкий світогляд у майбутніх управлінців, відкритість до нових ідей, здатність слухати інших і аналізувати ситуації, приймати важливі рішення в умовах невизначеності та стресу. Під час вивчення дисципліни здобувачі вищої освіти отримають вміння керувати своїми емоціями, тримати аудиторію, аргументовано відстоювати свою позицію, бути толерантними до інших та ефективно взаємодіяти в команді.

Теми лекцій:
[bookmark: _Hlk180075030]1. Сутність та поняття лідерства та командотворення. 
2. Феноменологія лідерства. 
3. Резонансне управлінське лідерство.
4. Лідерство і влада. 
5. Складові процесу командотворення.
6. Імідж лідера і його сприйняття командою.
7. Політичне лідерство.
8. Тимбілдинг як сучасна технологія командоутворення в умовах військового стану.


Теми практичних занять:
1. Стилі лідерства.
2. Потреби запровадження трансформаційного лідерства.
3. Резонансне управлінське лідерство.
4. Персональне лідерство. 
5. Соціальна відповідальність команди.
6. Імідж лідера і його сприйняття командою.
7. Специфіка формування та розвитку управління командою в умовах воєнного стану та повоєнної відбудови. 


