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Практична підготовка студентів є складовою частиною

освітнього процесу і спрямована на оволодіння студентами

системою професійних вмінь та навичок,первинним досвідом

професійноїдіяльностіімаєсприятисаморозвиткустудента.

Педагогічна підготовка має сприяти глибшому засвоєнню

студентами дисциплін,щовивчалися,спонукаєґрунтовновивчати

питання здорового,раціонального харчування,спеціальнінаукові

видання,уякихрозглядаютьсяокреміпитаннящодоякостісировини,

впливу певних продуктів на стан організму,методичнірозробки,

навчально-методичніматеріали.Практичнапідготовкапокликанане

тільки забезпечити формування професійних умінь, але й

професійнихздатностейірисособистостімагістраяквикладача.

Цілями педагогічноїпрактики є поглиблення та закріплення

набутих теоретичних знань з основних професійно-орієнтованих

дисциплін,опанування сучасних методик наукового дослідження,

виховання потреби систематичного оновлення та творчого

застосування набутих знань в науково-педагогічної діяльності;

формування вмінь проводити наукові дослідження за різними

напрямками.



1.МЕТАІЗАВДАННЯПЕДАГОГІЧНОЇПРАКТИКИ

Метою педагогічноїпрактикиєформуванняустудентівнавичок

проведеннянауковихдослідженьтазастосуванняїхрезультатівв

практичній діяльності,а також опанування методики викладання

дисциплін.Важливим моментом педагогічноїпрактикиєапробація

власнихрезультатівнауковихдослідженьстудентатарозроблених

методикприобговоренніназасіданняхнауковихсемінарів,круглих

столівкафедри,науковихконференціяхстудентів.

Основнимизавданнямипедагогічноїпрактикиє:

- поглиблення та закріплення отриманих студентами знань,

формування умінь їх практичного застосування при рішенні

конкретнихпедагогічнихзадач;

- формування та розвиток педагогічних вмінь, навичок та

професійнозначущихякостейособистості;

- виховання устудентів стійкого інтересудо професіївикладача,

потребиупедагогічнійсамоосвіті,виробленнятворчогопідходудо

самостійно-педагогічноїдіяльності;

-

Зарезультатамипроходженняпрактикистуденти-практиканти
маютьнабутинаступнікомпетенції:

Знати:
- науково-методичнізасадидослідницько-інноваційноїдіяльності;

- методологіювикладацькоїдіяльності;

- теоретико-методологічнітаприкладніаспектихарчовихтехнологій;

- грунтовніуявлення про структуру,управління та оптимізацію

технологічнихпроцесів,принципипроектуваннятафункціонування

підприємствхарчовоїпромисловості;

- методологію організаціїта контролювання відповідного рівня



якостіта безпечностіхарчовихпродуктів,екологобезпечностій

ресурсозбереженнятехнологічнихпроцесівїхвиробництва;

- виконання проектних інауково-дослідних робіт,пов'язаних із

дослідженням технологічнихпроцесів,впровадженням новихта

удосконаленням існуючих технологій виробництва харчових

продуктів.

Вміти:

- організовуватитапроводитизаняття;

- використовуватиосновніположениядисципліннавчального

планудлярішенняпрактичнихзадач;

- опановуватидосвідвикладання;

- використовуватисучаснихметодівувикладаннітавихованні

рекреаційнимизасобами;

- розроблятинавчально-методичніпрограми.

2. ЗМІСТПЕДАГОГІЧНОЇПРАКТИКИ

Протягомпедагогічноїпрактикистудентзобов’язанийпровести:

одне лекційне,одне семінарське заняття,продемонструвати своє

вміння використовувати на практиці різні методи та форми

навчально-виховноїроботи,реалізовувати на практицітеоретичні

знання з педагогіки та психології.Зміст педагогічноїпрактики

включає в себе: навчальну, науково-дослідницьку, виховну,

організаційно-методичнудіяльність,що має бути віддзеркалена у

щоденникупрактики.Педагогічнапрактикапередбачаєзнайомство

студентапрактикантаізсферою педагогічноїдіяльностітанабуття

нимпрактичнихнавичокзпедагогічноїмайстерностінабазіВНЗ.

Студенти, які проходять педагогічну практику у ВНЗ: -

ознайомлюються із плануванням та організацією навчального,

наукового та методичного процесу на кафедрі (факультеті); -

відвідують лекційні,семінарськіта практичнізаняття викладачів



кафедри;-розробляютьрозгорнутийплан-конспектлекціїіготуютьїї

текст;-розробляютьконспектипрактично-семінарськогозаняття;-

готують графік проведення залікових занять та інформують

керівниківпрактики;-проводятьдвазаліковіпрактично-семінарські

заняття;-відвідують,берутьучастьвобговореннііготуютьаналіз

(рецензію)заняттясвоїхколег;-виконуютьіндивідуальнезавдання.

3. ОБОВ’ЯЗКИКЕРІВНИКАПЕДАГОГІЧНОЇПРАКТИКИТА

СТУДЕНТІВ-МАГІСТРАНТІВ

Керуютьпедагогічною практикою студентів-магістріввикладачі

випускноїкафедри-керівникимагістерськоїпідготовки.Обов’язки

керівника педагогічноїпрактики:-бере участь у настановчому

інструктажістудентівнафакультеті(передпочатком практики)ів

підсумковій конференції(при завершенніпрактики);-у випадку

неявкистудентівнапрактику,порушеннянимитрудовоїдисципліни,

нехтування своїми обов’язками,а також виникненніконфліктних

ситуаційповідомляєпроцеписьмово(рапортом)кафедруполітології

ідеканатвідповідногофакультету;-плануєнавчально-виховнуроботу

студентів-практикантів,надає методичну допомогу у підготовціі

проведеннізанять за фахом,організаціїроботи із студентським

колективом,позанавчальною роботою тощо;-відвідує (якщо це

передбаченоіндивідуальним планом викладача)заняттястудентів-

практикантів (лекції,практично-семінарськітаін.),-береучастьу

обговореннілекцій,семінарськихзанятьтощо,оцінюєівідповідний

бал виставляє у заліковий лист проходження практики;-надає

практикантам допомогуувиборітеми виховного заходу,розробці

плану-конспекту,завізовуєйого(допочаткупроведення),єприсутнім

назаліковомувиховномузаході,береучастьвйогообговоренніі

виставляєдиференційовануоцінкузайогопроведенняіоформлення



узаліковийлист;-надаєстудентам консультацію щодовиконання

індивідуальногонауководослідного(творчого)завдання,оцінюєйого;

-назасіданняхкафедриполітологіїдоповідаєпростанпроходження,

атакожпропідсумкипрактики.

Обов’язки студентів-магістрантів,що проходять педагогічну

практику:–отримативідкерівникапрактикиусіпотрібніконсультації

щодоправильногооформленняматеріалівзвітів;–уповномуобсязі

виконувати всі індивідуальні завдання,передбачені програмою

практикиіконкретнимивказівкамиїїкерівників;–вивчитиісуворо

дотримуватись правил охорони праці,техніки безпеки,правил

внутрішньогорозпорядку;–своєчаснопідготуватизвітзпедагогічної

практики.

Педагогічнапрактикамагістрівзакінчуєтьсяскладанням звіту

заокремимирозділамивідповіднодопрограмипрактикитайого

захистом викладачеві випускної кафедри. Завдання програми

педагогічної практики мають рекомендаційний характер, вони

можутьбутидоповненітарозвинутіуходіпрактики.Великезначення

під часпроходження практики приділяється творчомупідходудо

виконанняпрограмипрактики,вміннямстудентівсамостійнозбирати

інформацію,аналізувати її,підбирати іопрацьовувати методичну

літературуз метою підготовки навчально-методичного комплексу

однієїізтем іграмотно,вдоступнійформідонестидоаудиторіїпід

часпроведеннявідкритогопрактичного(семінарського)заняття.

4.ПІДВЕДЕННЯПІДСУМКІВПРАКТИКИ,КРИТЕРІЇОЦІНКИ

РЕЗУЛЬТАТІВПЕДАГОГІЧНОЇПРАКТИКИ

Контролювання практики студентів сприяє вирішенню

комплексузавданьвід навчальнихдоконтролюючихізабезпечує



повноту,своєчасністьтаякістьвиконанняпрогрампрактики.Метою

контролю євиявленнятаусуненнянедоліківтанаданнядопомоги

студентам у виконанні програми практики. На кожному етапі

контролюваннязастосовуютьсяспецифічніметоди.

Попереднє контролювання здійснюється під час підготовки

студентів до проходженняпрактики.При цьомупояснюютьсяцілі

практики,порядо к їїпроходження,форма звітування,а також

студентампередаютьсяпрограмипрактики.

Поточне контролювання з боку керівника практики

здійснюєтьсяпідчасбесідзістудентамиудні,встановленікафедрою

дляконсультування.

Підсумковеконтролюваннявідбуваєтьсяпідчасоцінюваннята

захистузвітівзпрактики.Післязакінченнятермінупрактикстуденти

звітуютьнавипускній кафедріпро виконанняпрограми практики.

Загальна форма такоїзвітності- подання письмового звіту з

позитивною відміткою керівника.Дозахистудопускаютьсястуденти,

якіповністю виконалипрограмупрактики,представилизвітзгідноз

встановленою формою таодержали позитивний відгуккерівника.

Захистзвітіввідбуваєтьсяуформіспівбесідинавипускнійкафедрі.

Підсумки результатів практики студента визначаються за

допомогою системи оцінювання з обов’язковим переведенням

оцінокдонаціональноїшкалиташкалиЕСТSутакомупорядку:

Оцінканаціональна Оцінка

ECTS

Визначення

ECTS

Рейтингстудента,
бали

“Відмінно” A ВІДМІННО–
відмінневиконання
лишезнезначною
кількістюпомилок

90-100

“Добре”

B ДУЖЕДОБРЕ–
вищесереднього
рівнязкількома

помилками

82-89



C ДОБРЕ–загалом
правильнароботаз

певноюкількістю
грубихпомилок

74-81

“Задовільно”

D ЗАДОВІЛЬНО–
непогано,алезі

значноюкількістю
недоліків

64-73

E ДОСТАТНЬО–
виконання

задовольняє
мінімальнікритерії

60-63

“Незадовільно”

FX НЕЗАДОВІЛЬНО–
потрібнопрацювати

передтим,як
отриматизалік

(позитивнуоцінку)

35-59

F НЕЗАДОВІЛЬНО–
необхіднасерйозна

подальшаробота

01-34

«Відмінно» (А) - зміст та оформлення звіту відповідають

стандартам.Студентопрацюваввсірозділипрограмипрактики;навів

у звіті методичний пакет матеріалів проведеного практичного

(семінарського)заняття,звисокоюоцінкоюкерівника,відображеною

увідгуку;навчально-методичнийкомплекстеми,всіскладовіякого

представлені на високому науково-методичному рівні. Відгук

керівника про результати проходження практики студентом

позитивний.Повнітаточнівідповідінавсіпитаннящодопрограми

практикиівиконаноїіндивідуальноїроботи.

«Добре» (В,С) - несуттєві зауваження щодо змісту та

оформленнязвіту.Студентопрацюваввсірозділипрограмипрактики;

навівузвітіметодичнийпакетматеріалівпроведеногопрактичного

(семінарського)заняття,звисокоюоцінкоюкерівника,відображеною

увідгуку;навчально-методичнийкомплекстеми,всіскладовіякого

представленіна високому науково-методичному рівні.У звітіз

практики відміченіокремінеточностій логічніпомилки.Відгук

керівникапрактикипрорезультатипроходженняпрактикистудентом



позитивний.У відповідяхзвиконанняпрограми практики студент

припускається окремих неточностей,хоча загалом має потрібні

знання.

«Задовільно»(D,Е)-недбалеоформленняроботи.Переважна

більшістьпитаньпрограмипрактикиузвітівисвітлена,однакмають

місце окремінеточностій логічніпомилки.Відгук керівника про

результатипроходженняпрактикистудентом вціломупозитивний.

Привідповідяхназапитаннящодоопануванняпрограмипрактики

студентпочуваєтьсяневпевнено,збивається,припускаєтьсяпомилок,

не має потрібних знань.«Незадовільно» (FХ,F )-таку оцінку

виставляютьстудентові,якщоузвітівисвітленіневсіпитанняабо

роботазапозиченачипідготовленанесамостійно.Відгуккерівника

практики стосовно ставлення до практики ітрудовоїдисципліни

студентанегативний.

На запитання студентнеможедати задовільнихвідповідей.

Результатизахистузвітівзаносятьсядовідомостіоблікууспішності.

Привизначеннірівняакадемічноїуспішностіприотриманнідиплому

разомзіншимиоцінкамистудентавраховуютьсяоцінкизапрактику.

Студенти,якісвоєчаснонеподалитанезахистилизвітзпрактики,не

допускаютьсядопідсумковоїдержавноїатестації.

Студент,що не виконав программупрактики без поважних

причин,відраховується з академіїТерміни та умови повторного

проходження практики встановлюються в кожному окремому

випадкуректоромакадемії.Студент,якийповторноотримаввкомісії

негативнуоцінкузпрактики,відраховуєтьсязвищогонавчального

закладу.

4. ОФОРМЛЕННЯЗВІТУ

Звітзпрактикиповиненвключативиконаннявсіхзавдань,що

передбаченіпрограмою практики. Звіт пишеться від руки або



друкується на ПЕОМ на одній сторінціаркуша 10 білого паперу

форматуА4(210х297мм).

Накомп'ютерізвітдрукуєтьсячерез1,5міжрядковихінтервали

до40рядківнасторінці.Мінімальнависоташрифту– 1,8мм.Усі

сторінкизвітутадодатківповинніматиєдинупорядковунумерацію і

бутизброшурованимивокремійпапці.

Текст звіту необхідно викладати,залишаючи береги таких

розмірів:лівий,верхнійінижній-20мм,правий-10мм.Необхідно

використовувати шрифтТіmesNew Roman.Шрифтдрукуповинен

бути чітким, стрічка - чорного кольору середньої жирності.

Компактність тексту звіту повинна бути однаковою.Друкарські

помилки,описки,графічнінеточності,яківиявилися в процесі

оформленнязвіту,можнавиправлятизафарбовуваннямкоректоромі

внесеннямнатомужмісцівиправленоготексту.

Матеріали звітурозміщують упапців такій послідовності:-

титульнийаркуш;-змістзвіту;-основначастиназвітупропрактику;-

додатки(табличнийматеріал,статистичнатабухгалтерськазвітність

тощо);-виконанііндивідуальнізавдання.

Першою сторінкою звітуєтитульнийаркуш,якийвключаютьдо

загальноїнумераціїсторінок звіту.На титульному аркушіномер

сторінкинеставлять,нанаступнихсторінкахномерпроставляютьу

правомуверхньомукутісторінкибезкрапкивкінці.

До звіту з практики додається відгук про роботу студента-

практиканта Всі документи звіту мають бути підписані

студентамипрактикантами.На початку звіту подають зміст.Він

містить назви та номери початкових сторінок усіх розділів,

підрозділів та пунктів, що передбачені програмою відповідної

практики.Основначастиназвітускладаєтьсязрозділів,підрозділів,

пунктів.Кожнийрозділпочинаютьзновоїсторінки.



У звітіповинно бути включено за текстом або додатками

таблиці,діаграми,графіки.У кожномурозділізвіту(відповідно до

об’єктівпрактики)студенти-практикантиповинніописативиконання

завдань,передбаченихпрограммою.

Додаткиоформлюютьякпродовженнязвітунанаступнихйого

сторінках,розміщуючиїхупорядкупоявипосиланьутекстізвіту.

Кожнийтакийдодатокповиненпочинатисязновоїсторінки.Додаток

маєміститизаголовок,надрукованийугорізвичайнимилітерами(з

першоївеликої)симетричнотекстусторінки.Посерединірядканад

заголовкомдрукуєтьсяслово"Додаток_"івеликалітера,щопозначає

додаток.Додатки слід позначати послідовно великими літерами

українськоїабетки,завиняткомлітерҐ,Є,З,І,Ї,Й,О,Ч,Ь.

Цифровий матеріал,як правило,повинен оформлюватися у

виглядітаблиць.Кожна таблиця має назву,якурозміщують над

таблицею ідрукують 11 симетрично до тексту.Назву іслово

"Таблиця"починають з великоїлітери.Заголовки граф повинні

починатисязвеликихлітер,підзаголовки-змаленькихлітер,якщо

вонискладаютьоднереченняіззаголовком,ізвеликихлітер,якщо

вониєсамостійними.Висотарядківмаєбутинеменшою8мм.

Графузпорядковиминомерамирядківдотаблицівключатине

треба.Таблицю розміщують після першого згадування про неїв

тексті,таким чином,щобїїможнабулочитатибезповоротуабоз

поворотомзагодинниковою стрілкою.Таблицю звеликою кількістю

рядківможнапереноситинаіншийаркуш.

Таблицю звеликою кількістю граф можнаділитиначастиниі

розміщувати одну частину під іншою в межах однієїсторінки.

Нумерацію сторінок,розділів,підрозділів,пунктів,рисунків,таблиць,

формулітаін.подаютьарабськимицифрамибеззнаку№.Таблиціта

ілюстративний матеріал, які розміщені на окремих сторінках,



включають до загальноїнумераціїсторінок безпосередньо після

тексту,де вони згадуються вперше.Ілюстрації(графіки,діаграми

тощо)позначаютьсловом "Рис."інумеруютьпослідовно умежах

розділу.

Посиланнянаілюстраціївказуютьзадопомогою порядкового

номераілюстрації,наприклад,"Рис.2.1".Письмовийзвітподаєтьсяу

встановленийтермін(непізнішедвохднівпіслязакінченняпрактики)

керівникупрактики для перевірки повноти виконання студентами

програмипрактики,рецензуваннятадопускудозахисту.

У відгукукерівникапрактикимаєбутивідображено:-ступінь

виконанняпрограмипрактики;-рівеньнабутихстудентом навичок

педагогічної та науково-дослідної роботи; - оцінку виконання

студентом вимогтрудовоїдисципліни;-допускдозахистузвіту.За

результатамиперевіркизвітукерівникприймаєрішенняпродопуск

його до захисту або повертає студенту на доопрацювання у

відповідностідозазначенихзауважень.

ДОДАТОКА

Приблизнаструктуравідгукупрорезультатипрактики



студента-практиканта

1.Прізвище,ім’я,побатьковістудента.

2.Термінипроходженняпрактики.

3.Посада,прізвище,ім’ятапобатьковікерівникапрактики.

4.Ставлення студентадо практики (інтересдо роботи,ініціатива,

старанність, якість виконуваних студентом робіт, вміння

застосовувати теоретичнізнання на практиці,рівень оволодіння

практичниминавичками,самостійністьвроботітощо).

5.Повнотавиконанняпрограмипрактики.

6.Рівень набутих студентом навичок педагогічноїроботи.Відгук

складаєтьсявдовільнійформі,підписуєтьсякерівникомпрактики.

ДОДАТОКБ



Орієнтовнийметодичнийпакетматеріалівпрактичногозаняття

(назвадисципліни)

__________________________________________________________________(тема

заняття)

1.Алгоритмпідготовкидопроведенняпрактичногозаняття.

2.Метазаняття,йогодидактичніцілітаосновніпроблеми,якіслід

вирішитизазапропонованоютемою.

3.Актуалізація теми,встановлення логічного зв′язкуіз вивченим

матеріалом.4.Перелікпитаньдляконтролю теоретичноїпідготовки

студентів.

5.Додатковіпитанняпов’язаніізспеціальністю,попереднімитемами,

практичнимдосвідоммагістрантів.

6.Питаннядлядискусій.

7.Література.

8.План-конспектпроведенняпрактичногозаняття.

9.Організаціяпрактичногозаняття(етапизаняття,відповідніметодиі

засобинавчання).

10.Наочніматеріали,використаннятехнічнихзасобів.

11.Методикапроведеннязаняття.

12.Ситуаційніпрактичнізавдання.

13.Умовитаметодичнівказівкидокейсів.

14.Інструкціяпроведеннятаумовиділовоїгри.

15.Узагальненнязрозглянутихзадач.

16.Тестовізавданнядляконтролюзнаньстудентів.

17.Оцінказнаньтароботистудентівназанятті.

18.Загальніпідсумкизтемипрактичногозаняття.

19.Самоаналізпроведеногозаняття.



ДОДАТОКВ

Орієнтовнийметодичнийпакетматеріалівсемінарськогозаняття

(назвадисципліни)

__________________________________________________________________(тема

заняття)

1.Алгоритмпідготовкидопроведеннясемінарськогозаняття.

2.Метазаняття,йогодидактичніцілітаосновніпроблеми,винесені

наобговорення.

3.Актуалізація теми,встановлення логічного зв′язкуіз вивченим

матеріалом.4.Плансемінару.

5.Література.

6.Тематикарефератів.

7.План-конспектпроведеннясемінарськогозаняття.

8.Методикапроведеннясемінарськогозаняття.

9.Організаціясемінару(етапи заняття,відповідніметоди ізасоби

навчання).10.Наочніматеріали,використаннятехнічнихзасобів.

11.Додатковіпитання для зв’язкузіспеціальністю,попередніми

темами,практичнимдосвідоммагістрантів.

12.Питаннядлядискусій.

13. Узагальнення з розглянутих питань та загалом з теми

семінарськогозаняття.

14.Тестовізавданнядляконтролюзнаньстудентів.

15.Оцінказнаньстудентів.

16.Підсумкизаняття.

17.Самоаналізпроведеногозаняття.


