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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 
(до 1000 друкованих знаків) 

У курсі «Професійна етика бухгалтера і аудитора» викладено особливості 
професійної етики бухгалтерів, аудиторів, ревізорів та податківців. Розглянуто загрози 
порушення принципів професійної етики та застережні заходи по їх усуненню або 

зменшенню до прийнятного рівня.  
Метою дисципліни є оволодіння теоретичними знаннями та набуття практичних 

навичок використання міжнародних норм та принципів поведінки професійних 
бухгалтерів, визнання відповідальності перед громадськістю. 

Завдання дисципліни полягають у: вивченні фундаментальних принципів етики 

професійного бухгалтера і аудитора, правил їх застосування згідно Кодексу професійної 
етики; ознайомленні з напрямами підвищення кваліфікації бухгалтерів; розкритті та 

поясненні місця і основних функцій бухгалтера і аудитора в суспільстві; роз’ясненні та 
аргументуванні основних вимог до сучасних професійних бухгалтерів і аудиторів; 
формування уявлення щодо організації праці і відповідальності сучасних професійних 

бухгалтерів і аудиторів; розкритті та поясненні основних вимог до їх професійної етики.  
 

СТРУКТУРА КУРСУ 

Тема 

Години 
(лекції/лабораторні, 

практичні, 

семінарські) 

Результати 

навчання 
Завдання Оцінювання 

2 семестр 

Модуль 1. Загальні питання етики працівників економічних 

спеціальностей 

100 

Тема 1. 

Професійна 
етика 
працівників 

економічних 
спеціальностей: 

виникнення та 
призначення в 
суспільстві 

2/4 Знати основні 

принципи 
професійних 
етичних кодексів;  

порядок 
застосування 

принципів; 
відповідальність за 
порушення 

принципів 
професійної етики. 

Вміти формувати 
внутрішнє 

Вирішення 

ситуаційних 
завдань, здача 
практичної 

роботи в elearn, 
виконання 

самостійної 
роботи в elearn. 

19 

Тема 2. Етика 

для всіх 
професійних 

бухгалтерів 

2/4 25 



Тема 3. Етика 
для 

професійних 
бухгалтерів-

практиків 
(аудиторів) 

2/4 прагнення 
дотримуватися 

законодавчих і 
нормативних актів, 

Кодексу етики; 
- визначати можливі 
загрози 

незалежності та 
вибирати шляхи їх 

зменшення; 
- подавати рекламну 
інформацію для 

публікації. 
- визначати ризики 

впливу на 
професійне 
судження; 

- визначати можливі 
наслідки 

використання 
принципів 
професійної етики і 

їх порушення; 
визначати, 

користуватись та 
зберігати 
конфіденційну 

інформацію. 
Розуміти 

відповідальність 
професії перед 
суспільством. 

Застосовувати 
норми кодексу 

етики професійних 
бухгалтерів в 
діяльності 

25 

Модуль 2. Особливості професійної етики бухгалтера (аудитора, 

контролера) 

100 

Тема 4. Етика 
для штатних 

професійних 
бухгалтерів 

4/8 Знати: основні 
принципи 

професійних 
етичних кодексів;  

порядок 
застосування 
принципів етики; 

відповідальність за 
порушення 

принципів 
професійної етики. 
Вміти: формувати 

внутрішнє 
прагнення 

дотримуватися 
законодавчих і 

Вирішення 
ситуаційних 

завдань, здача 
практичної 

роботи в elearn, 
виконання 
самостійної 

роботи в elearn. 

19 

Тема 5. Етика 

для працівників 
державної 
аудиторської 

служби 

2/4 19 

Тема 6. Етика 
для працівників 

державної 
фіскальної 
служби 

України 

3/6 30 



нормативних актів, 
Кодексу етики; 

- визначати можливі 
загрози 

незалежності та 
вибирати шляхи їх 
зменшення; 

- обґрунтовувати та 
застосовувати 

методики 
підготовки і 
надання облікової 

інформації для 
потреб управління 

суб’єктом 
господарювання; 
- визначати ризики 

впливу на 
професійне 

судження та 
можливі наслідки 
використання 

принципів 
професійної етики і 

їх порушення; 
- визначати, 
користуватись та 

зберігати 
конфіденційну 

інформацію; 
- визначати 
інформаційні 

потреби 
користувачів 

облікової 
інформації в 
управлінні 

підприємством,  
демонструвати 

навички надання 
консультацій  
управлінському 

персоналу суб’єкта 
господарювання 

щодо застосування 
принципів етики; 
- застосовувати 

способи 
розв’язання 

етичних конфліктів; 
- формувати 
внутрішнє 

прагнення 
дотримуватися 

законодавчих і 



нормативних актів, 
Кодексу етики. 

Розуміти 
відповідальність 

професії перед 
суспільством. 
Застосовувати 

норми кодексу 
етики професійних 

бухгалтерів в 
професійній 
діяльності. 

Демонструвати 
навички публічних 

ділових і наукових 
комунікацій задля 
вирішення 

комунікативних 
завдань державною 

та іноземними 
мовами, 
дотримання норм і 

принципів 
професійної етики. 

Всього за 1 

семестр 

15/30   70 

Екзамен    30  

Всього за курс 100 

 

ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання: 

Студент повинен здавати роботи у визначені викладачем 

терміни. Роботи, що здаються з порушенням термінів без 
поважних причин оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання 

модулів відбувається із дозволу лектора за наявності поважних 
причин (наприклад, лікарняний).  

Політика щодо 

академічної 

доброчесності: 

Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені 
(в т.ч. із використанням мобільних девайсів). Курсові роботи, 

реферати повинні мати коректні текстові посилання на 
використану літературу 

Політика щодо 

відвідування: 

Студент зобов'язаний відвідувати заняття всіх видів відповідно 

до встановленого розкладу, не запізнюватися, мати відповідний 
зовнішній вигляд. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 
міжнародне стажування тощо) навчання може відбуватись 

індивідуально (в он-лайн формі за погодженням із деканом 
факультету) 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ СТУДЕНТІВ 

Рейтинг здобувача 

вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів заліків 

екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно не зараховано 

 


