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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Положення про Сертифікатні програми (далі – Положення) Національного університету біоресурсів і природокористування України (далі – Університет) розроблено відповідно до Закону України «Про вищу освіту», Постанови Кабінету Міністрів України «Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися закладами освіти, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної форми власності» від 27 серпня 2010 р. № 796 та доповненнями Постанови із змінами, внесеними згідно з Постановою Кабінету Міністрів України № 624 від 22.08.2018 є основним нормативним документом, що регламентує організацію та проведення навчання за сертифікатними програмами Університету, при реалізації яких присвоюються навчальні кредити слухачам згідно зі системою ЄКТС.
1.2. Положення визначає види, форми, зміст, порядок та тривалість проходження курсів за сертифікатними програми слухачами (студентами Університету та іншими зацікавленими сторонами).
1.3.Сертифікатні програми впроваджуються в Університеті для задоволення освітніх потреб здобувачів вищої освіти, працівників Університету та зовнішніх слухачів (далі – слухач), підвищення загальних, професійних, цифрових компетентностей (знань, умінь і навичок), що є однією з форм гнучкого реагування на актуальні потреби ринку праці.
1.4. За результатами опанування слухачем сертифікатної програми, набуття певних знань, умінь і навичок видається сертифікат Університету. У разі залучення до проведення сертифікатної програми організацій-партнерів Університету за договорами про співпрацю слухачам видається сертифікат з підписами керівників та печатками Університету та установи-партнера (за наявності).
1.5. Сертифікати в обсягах ЄКТС можуть бути враховані як результати неформальної освіти відповідно до Порядку визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти здобутих шляхом неформальна освіта та/або інформальної освіти у Національному університеті біоресурсів і природокористування України від 27.09.2024 р.

2. ОСНОВНІ ТЕРМІНИ ТА ЇХ ВИЗНАЧЕННЯ 
2.1. Сертифікатна програма – це структурований навчальний курс, який складається з освітніх компонентів спорідненої тематики та визначеного обсягу в кредитах ЄКТС (тривалість реалізації), який зосереджується на формуванні та розвитку загальних, професійних, цифрових, компетентностей у стислій інтенсивній формі, має цільову спрямованість та відповідає потребам сучасного ринку праці.
2.2. Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система (ЄКТС) – система трансферу і накопичення кредитів, що використовується в Європейському просторі вищої освіти з метою надання, визнання, підтвердження кваліфікацій та освітніх компонентів і сприяє академічній мобільності здобувачів вищої освіти.
2.3. Слухач – особа, яка проходить навчання за сертифікатною програмою (студенти, працівники Університету та зовнішні слухачі).
2.4. Мікрокурс – це коротка, цільова освітня програма, спрямована на набуття або вдосконалення конкретних знань і навичок у стислі терміни, складаються з кількох модулів або тем, має практичну спрямованість і завершується отриманням сертифіката.
2.5. Мікрокваліфікація – формальний підсумок (документ) невеликого за обсягом навчання, який засвідчує здобуття особою визначеної сукупності результатів навчання. 
2.6. Професійний стандарт – це затверджені в установленому порядку вимоги до компетентностей працівників, що слугують основою для формування професійних кваліфікацій.
2.7. Кваліфікаційний центр – це суб’єкт, уповноважений на оцінювання і визнання результатів навчання осіб, зокрема здобутих шляхом неформальної чи інформальної освіти, присвоєння/підтвердження відповідних професійних кваліфікацій.
2.7. Платформа Курсів сертифікатних програм НУБіП України – електронний ресурс для реалізації навчання, оцінювання результатів навчання слухачів та видачі сертифікатів.
[bookmark: _GoBack]2.9. Керівник сертифікатної програми – науково-педагогічний працівник Університету, який є автором та несе відповідальність за реалізацію сертифікатної програми і призначений завідувачем кафедри, погоджений деканом факультету/директором ННІ.
2.10. Публічна оферта − пропозиція Виконавця про укладення Договору, розміщена на вебсайті Виконавця та викладена Виконавцем в умовах цього Договору, що адресована невизначеному колу фізичних і юридичних осіб

3. ПОРЯДОК ФОРМУВАННЯ СЕРТИФІКАТНОЇ ПРОГРАМИ
3.1. Сертифікатні програми розробляються науково-педагогічним колективом кафедри спільно з іншими структурними підрозділами Університету, роботодавцями, а також зацікавленими сторонами, відповідно до змісту акредитованої освітньої програми (освітніх компонентів) або відповідно до професійних стандартів затверджених Національним агентством кваліфікацій, враховуючи поточні тенденції на ринку праці та вимоги до фахівців
3.2. Сертифікатна програма, що створена в межах акредитованої освітньої програми, повинна містити таку інформацію: назву, коротку анотацію, опис категорії слухачів, теми, які будуть розглянуті, результати навчання, лектори, формат навчання, обсяг програми, мова викладання, вартість та адреса курсу на навчальній платформі (Додаток). За результатами навчання за програмою, що містить не менше 5 кредитів, присвоюється освітня мікрокваліфікація. За програмою, тривалість якої менше 5 кредитів, видається сертифікат про проходження курсу.
3.3. Сертифікатна програма, що створена відповідно до вимог професійного стандарту, повинна містити опис компетентностей, необхідних для забезпечення виконання відповідних трудових функцій. Програма включає структуру освітніх компонентів, їх відповідність компетентностям, методи оцінювання та форми сертифікації (додаток 2). Для реалізації такої програми в НУБіП України створюється та акредитується Національними агентством кваліфікацій кваліфікаційний центр, який присвоює/підтверджує повну професійну кваліфікацію або часткову професійну мікрокваліфікацію на основі набору професійних компетентностей.
3.4. Навчання за сертифікатною програмою може здійснюватися за різними формами навчання (онлайн, офлайн, змішаний).
3.5. За потреби, при розробці сертифікатної програми, автор/и може консультуватись координатором з організації роботи курсів сертифікатних програм щодо підготовки документації для розгляду Навчально-методичною радою Університету.
3.6. Координатор з організації роботи курсів сертифікатних програм приймає подання кафедри щодо впровадження сертифікатної програми перевірене завідувачем кафедри, деканом факультету/директором ННІ, спільно з Центром забезпечення якості освіти проводить експертизу сертифікатної програми та виносить питання запровадження сертифікатної програми на розгляд Навчально-методичної ради Університету, аналізує ефективність реалізації сертифікатних програм. 
3.7. Сертифікатна програма розглядається та схвалюється Навчально-методичною радою Університету, затверджується Проректором з науково-педагогічної роботи та цифрової трансформації.
3.8. Керівник сертифікатної програми забезпечує розробку цифрового освітнього контенту за програмою та його розміщення на платформі сертифікатних програм. У визначені терміни організовує навчальні заняття із зареєстрованими слухачами.

4. ОРГАНІЗАЦІЙНЕ ТА ФІНАНСОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ СЕРТФІКАТНОЇ ПРОГРАМИ
4.1. Після затвердження сертифікатної програми опис та інформація про викладачів подається Центру розвитку кар’єри для підготовки подальшої документації та розміщення на інформаційних ресурсах Університету. 
4.2. Вартість сертифікатної програми для слухачів розраховується планово-фінансовим відділом Університету з урахуванням ринкової ситуації за схожими Сертифікатними курсами та на основі Положення про надання платних освітніх послуг. 
4.3. Інформація про сертифікатні програми, набір слухачів та основних вимог, розміщується на офіційних ресурсах Університету. Інформація повинна містити назву, коротку анотацію, опис категорії слухачів, теми, які будуть розглянуті, результати навчання, лектори, формат навчання, обсяг програми, мова викладання, вартість та адреса курсу на вебсайті Сертифікатні програми НУБіП України (microcourse.nubip.edu.ua). 
4.4. Реєстрація слухачів здійснюється через вебсайт Сертифікатні програми НУБіП України (microcourse.nubip.edu.ua). Після завершення реєстрації на сертифікатну програму Центр розвитку кар’єри готує наказ на зарахування слухачів.
4.5. Слухач повинен оплатити встановлену вартість сертифікатної програми згідно умов договору (публічної оферти) про надання освітньої послуги. Оплата за сертифікатну програму передує першому заняттю. Центр розвитку кар’єри спільно з бухгалтерською службою Університету, відслідковують своєчасність оплати слухачами. 

5. АТЕСТАЦІЯ СЛУХАЧІВ СЕРТИФІКАТНОЇ ПРОГРАМИ
5.1. Умови атестації слухачів сертифікатних програм та форми цієї атестації визначаються керівником сертифікатної програми. Залежно від обсягу та тривалості реалізації сертифікатної програми автори визначають форму поточного оцінювання/підсумкового оцінювання. Формами оцінювання можуть бути тести та квізи, форми зворотнього зв’язку, виконання практичних завдань, представлення фінального проєкту тощо.
5.2. Слухачам сертифікатних програм, у разі успішного завершення навчання та проходження відповідного оцінювання, видається сертифікат затвердженого зразка за підписом ректора/профільного проректора Університету (додаток 3, додаток 4).  
5.3. Оцінювання слухачів сертифікатних програм здійснює керівник сертифікатної програми спільно з викладачами курсу(ів). Відповідні результати фіксуються в електронному курсі на платформі Курси сертифікатних програм НУБіП України (https://ecourses.nubip.edu.ua/).
5.4. Сертифікати автоматично генеруються в особистому кабінеті слухача на платформі Курси сертифікатних програм НУБіП України (https://ecourses.nubip.edu.ua/), містить унікальний номер сертифіката або QR-код для перевірки автентичності, зберігається в електронному вигляді. Після успішного завершення навчання слухачами за сертифікатними програмами за необхідності здійснюється друк сертифікатів Видавничим центром НУБіП України. Координатор з організації роботи курсів сертифікатних програм спільно з Центром розвитку кар’єри здійснює облік та реєстрацію виданих сертифікатів. Наказ на відрахування слухачів та видання сертифікатів готує Центр розвитку кар’єри. Інформацію про ID сертифікату, присвоєний кожному слухачеві сертифікатної програми, отримують з платформи Курси сертифікатних програм НУБіП України (https://ecourses.nubip.edu.ua/).


