
Рішення 
Конференції трудового колективу 

Національного університету біоресурсів  
і природокористування України 

від 28 грудня 2018 р. 
 
Заслухавши та обговоривши інформацію голови Первинної профспілкової 

організації НУБіП України Тарасенка Ростислава Олександровича про виконання 
колективного договору між адміністрацією і працівниками в особі профспілкового 
комітету за 2018 рік конференція трудового колективу ПОСТАНОВИЛА: 

  
1. В цілому положення колективного договору між адміністрацією і 

профкомом університету за 2018 рік вважати  виконаними. 
2. Адміністрації університету до 1 квітня 2019 року з'ясувати причини за 

яких виконання окремих положень колективного договору (пункти 3.8, 3.14; пункт 
1.3 Додатку 7) було здійснено не в повному обсязі та звернути увагу посадових осіб, 
до обов’язків яких відносилися ці види діяльності, на необхідність їх виконання. 
Розробити план заходів та забезпечити їх реалізацію у найкоротші терміни. 

3. Ректорату і профкому НУБіП України стимулювати працівників, 
діяльність яких сприяла успішній реалізації положень колективного договору. 

4. Адміністрації і профкому НУБіП України зосередити увагу служб і 
підрозділів університету на успішному виконанні умов колективного договору у 
2019 році. 

 


