
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ
УКРАЇНИ 

АТЕСТАЦІЙНИЙ ЛИСТОК АСПІРАНТА

Прізвище, ім’я, по батькові Горбата Людмила Петрівна______________________________________

Після завершення 2019 року навчання в аспірантурі за вечірньою Формою____________________
(за очною, заочною формою навчання, здобувач)

Кафедра публічного управління та менеджменту інноваційної діяльності____________________

Код та найменування спеціальності 281 -  публічне управління та адміністрування__________

Науковий керівник доктор наук з державного управління, професор кафедри публічного 
управління та менеджменту інноваційної діяльності Грищенко Ірина Миколаївна____________

( науковий ступінь, вчене звання, посада, ПІБ)

Тема дисертації «Інформаційна відкритість діяльності органів публічної влади»____________

затверджена на засіданні:

- Вченої ради факультету/інституту, протокол №_____  від «_____» _______________ 20______ р.

I. Результати виконання освітньої складової Горбата Л.П. прослухала курс занять з наступних 
дисциплін: «Публічна служба»; «Публічне управління і адміністрування»; «Механізми державного 
регулювання окремих галузей і сфер суспільного життя»: «Методика дослідження та організація 
підготовки дисертаційної роботи», з кожного з цих предметів склала іспити / заліки. Освітню 
складову виконано в повному обсязі.

На виконання пункту індивідуального плану роботи аспірантки Горбатої Л.П. про проходження 
педагогічної практики, надана довідка №36 від 22.10.2019 року «про те. що Горбата Людмила 
Петрівна працює (займається викладацькою діяльністю) у Ірпінському академічному ліцеї 
Національного університету біоресурсів і природокористування України Ірпінської міської ради 
Київської області з 01.09.2019 року._________________________________________________________

(іспити, заліки, педагогічна практика)

II. Результати виконання дисертації

Розроблено такі розділи дисертації (за увесь період підготовки) 1. 2 і 3 розділи дисертації

Додаток 1

Фактичне виконання дисертації від загального обсягу роботи (у %) 70 % (сімдесят відсотків)

III. Кількість наукових праць, опублікованих за темою дисертації у звітному році _4___

з них:

- статей у наукових фахових виданнях України 1______
- статей у наукових періодичних виданнях інших держав та виданнях України,

які включені до міжнародних наукометричних баз 1_____
- тез доповідей та матеріалів конференцій _2_____
-інші (патенти)

загалом 13 з них:
- статей у наукових фахових виданнях України _6______
- статей у наукових періодичних виданнях інших держав та виданнях України,

які включені до міжнародних наукометричних баз 1_____
- тез доповідей та матеріалів конференцій _ 6 _____
- інші (патенти)



IV. Атестація аспіранта

Коротка характеристика роботи аспіранта (подає науковий керівник)

За звітний період аспірантом було узагальнено теоретичні надбання вітчизняних та зарубіжних
учених щодо інформаційної в ід к р и т о с т і  діяльності органів публічної влади. Здійснено аналіз 
існуючих механізмів та інструментів інформаційної відкритості на основі діяльності міської 
ради міста Ірпеня Київської області та спрогнозовано можливості їх реалізації в системі місцевого 
самоврядування України.

Узагальнено теоретико-методологічні основи у сфері Формування, розвитку та реалізації 
інформаційної відкритості і обгрунтовано напрямки підвищення управлінської ефективності 
елементів системи публічного управління.

Результати роботи апробовано на наукових конференціях та інших публічних заходах, де 
аспірантка досліджувала питання розвитку громадянського суспільства та персональної 
демократії, прогнозування функціональної спроможності кадрового потенціалу органів 
публічної влади та Формування підходів до забезпечення інформаційної відкритості, 
налагодження транспарентного моніторингу соціально-економічного розвитку територій, 
впровадження політики відкритих даних та інших інструментів громадянської партисипації у 
публічному управлінні.

Аспірант Горбата Л.П. належним чином опрацьовує науково-методичні матеріали в галузі науки 
«Публічне управління та адміністрування».

Висновок: Робота ведеться відповідно до індивідуального плану. Рекомендую атестувати 
аспіранта другого року вечірньої форми навчання Горбату Л.П. як таку, що успішно виконала 
індивідуальний план роботи.

Науковий керівник І̂У//о//у/У? у '—  Грищенко І. М.____________
^/(Тгідпис^ (прізвище та ініціали)

Рішення кафедри атестувати аспіранта другого року підготовки Л.П. Горбату як таку, що 
успішно виконала індивідуальний план роботи за 2019-2020 навчального року.

Протокол № О _______  від « і - » ; //£____________ 20 ^/9 Р-

Завідувач кафедри
(прізвище та ініціали)

Рішення Вченої ради факультету/інституту атестувати аспіранта другого року підготовки 
Л.П. Горбату як таку, що успішно виконала індивідуальний план роботи.

Протокол № ______  в ід «_ _______ 20 р.

Голова атестаційноїкомісії <Х/ а /С /._______________
„ (прізвище та ініціали)

Члени атестаційної комісії /  ( // '



витяг
із протоколу №5 засідання кафедри публічного управління та 

менеджменту інноваційної діяльності 
від 02.12.2019р.

Членів кафедри -  13 осіб 
І Ірисутні -  1 1 осіб

СЛ У Х А Л И : звіт аспіранта другого року вечірньої форми навчання за 
державним замовленням Горбатої Людмили Петрівни

В И С Т У П И Л И :  завідувач кафедри Витвицька О.Д., доцент Стретович О.А, 
зазначили, що дослідження за темою: «Інформаційна відкритість діяльності 
органів публічної влади» за звітний період проведені згідно плану написання 
роботи та рекомендували затвердити звіг і атестувати Горбату JI.II.

Науковий керівник Грищенко І.М. доповіла про роботу з аспірантом та 
рекомендувала атестувати Горбату JI.II., як таку, що виконала 
індивідуальний план роботи.

У Х В А Л И Л И : Рекомендувати вченій раді ПНІ нерерервної освіти і туризму 
атестувати аспіранта вечірньої форми навчання за державним замовленням 
Горбату Людмилу Петрівну (науковий керівник д.н.держ.упр. 
Грищенко І.М.) другого року підготовки, як такого, що успішно виконав 
індивідуальний план роботи аспіранта за звітний період 15.09.2018 -  
02.12.2019 p p .

Рішення прийнято одноголосно

Завідувач кафедри

Секретар

О.Д. Витвицька

К.О. Обиход



витяг
з протоколу № 4 вченої ради Навчально-наукового інституту 

неперервної освіти і туризму І ІУЬіІ І України 
від 05 грудня 2019 р.

Членів ради -  14 
1 Ірисутні -  12

СЛУХАЛИ: звіт аспіранта другого року вечірньої форми навчання за 
державним замовленням Горбатої Людмили Петрівни

ВИСТУПИЛИ: завідувач кафедри Витвицька О. Д., доцент
Скрипниченко В.А. зазначили, ідо дослідження за темою: «Інформаційна 
відкритість діяльності органів публічної влади» за звітний період проведені 
згідно плану написання роботи та рекомендували затвердити зві г і атестувати 
Горбату Л.ГГ

Науковий керівник Грищенко ГМ. доповіла про роботу з аспірантом та 
рекомендувала атестувати Горбату Л.П., як гаку, що виконала 
індивідуальний план роботи.

УХВАЛИЛИ:
1.Атестувати аспіранта другого року вечірньої форми навчання за 

державним замовленням Горбату Людмилу Петрівну (науковий керівник 
Грищенко ГМ.), як гаку, що успішно виконала індивідуальний план роботи 
за звітний період.

2. Контроль за виконанням цього рішення залишаю за собою.

Резу ль гати голосува и ня:
‘ЬЗА” -  12 
“ ПРОТИ” -  немас

Голова вченої ради М.М. Кулаєць

Вчений секретар В.А. Скрипниченко



МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ
УКРАЇНИ

З В І Т

Додаток 2

Аспіранта Горбата Л.П.________________________________________________________________
(вказати П.І.Б.)

про виконання освітньо-наукової програми доктора філософії 

з а ___________ 2019-2020 навчального року
(вказати перше/друге півріччя)

Спеціальність 281 -  публічне управління та адміністрування________________________________
(вказати шифр та назву спеціальності, за якою навчається)

Форма навчання: денна, заочна, вечірня
(підкреслити, за якою навчається)

Факультет (інститут) ННІ неперервної освіти і туризму______________________________________

Кафедра (відділ) публічного управління та менеджменту інноваційної діяльності___________________

Тема дисертаційного дослідження

“Інформаційна відкритість діяльності органів публічної влади”____________________________

Науковий керівник (прізвище, ім’я, по-батькові, науковий ступінь та вчене звання)

Грищенко Ірина Миколаївна, доктор наук з державного управління, професор кафедри публічного 
управління та менеджменту інноваційної діяльності____________________________________________

І. Виконання наукової складової підготовки доктора філософії:
(які розділи дисертації розроблені, публікація статей, участь у роботі конференцій, апробація дисертації тощо)

За звітний період аспірантом другого року навчання Горбатою Л.П. велась робота над 
дисертаційним дослідженням на тему: “Інформаційна відкритість діяльності органів публічної 
влади”, яке проводиться в межах науково-дослідної теми “Теоретичні засади і механізми 
реалізації інноваційних процесів в публічному управлінні” (ДР №011811100146) кафедри 
публічного управління та менеджменту інноваційної діяльності Національного університету 
біоресурсів і природокористування України. Розроблено 1, 2 і 3 розділи дисертації.____________

За темою дисертації отримала з друку 13 наукових доробок, у тому числі статтю у колективній 
монографії. 6 статей у фахових журналах, у тому числі стаття у міжнародному фаховому 
виданні, та 6 тез.__________________________________________________________________________

У звітному періоді аспірантка Горбата Людмила Петрівна успішно пройшла навчальний курс 
“Перспектива” у рамках навчальної програми інноваційного підходу до публічного управління і 
стала учасницею “Кадрового резерву України”: триденне навчання, що базується на 
американській методиці побудови та підготовки політичної еліти, де обговорювались 
філософські тексти, реформи та стан усіх важливих галузей розвитку країни. “Кадровий резерв 
майбутнього” (06 жовтня 2019 року. м.Київ)._______________

Горбата Л.П. брала участь у практичних заходах, зокрема: у Дев’ятому щорічному семінарі 
“Практичні аспекти місцевого самоврядування: управління трудовими ресурсами в громаді” (8- 
9 лютого 2019 року. м.Пирятин. Полтавська обл.), у Форумі персональної демократії (2-5 квітня 
2019 року, м.Гданськ (Польща), у програмі навчання і обміну ідеями для представників міст -
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«Мануфактура даних» віл ініціативи «Дані міст» (червень 2019 року, м.Київ). у Ф о р у м і « Епекхррнне^ 
' Ш яХхШ йШ . тщатш Практики» (4 липня 2019 року, м.Київ). у Літній школі самоврядування 
«Економічний розвиток громади та залучення інвестицій: практика, перспективи, перешкоди 
(28 липня -  2 серпня 2019 року. м.Жовква. Львівська обл.). у Open Data Forum (20 вересня 2019 року. 
м.Київ). у експертному Фо р у м і е-демократії 2.0: quality matters (30 вересня 2019 року. м.Київ) та 
інших заходах, де досліджувала питання розвитку громадянського суспільства та персональної 
демократії, прогнозування функціональної спроможності кадрового потенціалу органів 
публічної влади та Формування підходів до забезпечення інформаційної відкритості, 
налагодження транспарентного моніторингу соціально-економічного розвитку територій, 
впровадження політики відкритих даних та інших інструментів громадянської партисипації у 
публічному управлінні.___________________________________________________________________

II. Виконання освітньої складової підготовки доктора філософії:
(які іспити відповідно до навчального плану складені, їх обсяг, проходження асистентської педагогічної практики 
тощо) Горбата Л.П. прослухала курс занять з наступних дисциплін: «Публічна служба»; «Публічне 
управління і адміністрування»; «Механізми державного регулювання окремих галузей і сфер 
суспільного життя»; «Методика дослідження та організація підготовки дисертаційної роботи», з 
кожного з цих предметів склала іспити / заліки. Освітню складову виконано в повному обсязі.

На виконання пункту індивідуального плану роботи аспірантки Горбатої Л.П. про проходження 
педагогічної практики, надана довідка №36 від 22.10.2019 року про те, що Горбата Людмила 
Петрівна працює (займається викладацькою діяльністю) у Ірпінському академічному ліцеї 
Національного університету біоресурсів і природокористування України Іртиської міської ради 
Київської області з 01.09.2019 року. _________________________________________________

Оцінка виконання індивідуального плану аспіранта (зазначається науковим керівником)

Робота виконується відповідно до індивідуального плану. За звітний період аспірантом було 
розглянуто Формування механізмів забезпечення відкритості органів публічної влади на рівні 
територіальних громад. Узагальнено теоретико-методологічні основи у сфері формування, 
розвитку та реалізації інформаційної відкритості і обгрунтовано напрямки підвищення 
управлінської ефективності елементів системи публічного управління. Здійснено аналіз існуючих 
механізмів та інструментів інформаційної відкритості на основі діяльності міської ради міста 
Ірпеня Київської області та спрогнозовано можливості їх реалізації в системі місцевого 
самоврядування України.________________________________________________________________

Рекомендую атестувати аспіранта другого року вечірньої форми навчання Горбату Л.П. як таку, що 
успішно виконала індивідуальний план роботи._________________________________________________

Науковий керівник__________________________  / Грищенко І. М. /
(пйпис) (П.І.Б)

“  ”  /І _________________________2019 р.

В и с н о в о к  к а ф е д р и  Атестувати аспіранта другого року підготовки Л.П. Горбату як таку, 
що успішно виконала індивідуальний план роботи за 2019-2020 навчальний рік.

Протокол № у від “ 0 1 "  2 0 ^ р .

Завідувач кафедри (  . ^22= ^--------------------- ь/Ул.РпЬ 0  V .___________
(підпис, науковий ступінь, прізвище, ініціали)


