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ПЕРЕДМОВА 
 
Освітньо-професійна програма (ОПП) для підготовки здобувачів вищої 
освіти другого (магістерського) рівня за спеціальністю D7 «Торгівля» 
містить обсяг кредитів ЄКТС необхідний для здобуття відповідного 
ступеня вищої освіти; перелік компетентностей випускника; нормативний 
зміст підготовки здобувачів вищої освіти, сформульований у термінах 
результатів навчання; форми атестації здобувачів вищої освіти. 
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1. Профіль освітньо-професійної програми "Торгівля, підприємництво та 
логістика" зі спеціальності D7 "Торгівля"  

1 - Загальна інформація 
Повна назва 
закладу вищої 
освіти та 
структурного 
підрозділу 

Національний університет біоресурсів і природокористування 
України 
Економічний факультет 

Ступінь вищої 
освіти та назва 
кваліфікації 
мовою оригіналу 

Магістр  
Degree of Higher Education – Master 
Магістр торгівлі 
Master of Trade  

Офіційна назва 
освітньої 
програми 

Торгівля, підприємництво та логістика  
Trade, Business and Logistics 

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми 

Диплом магістра, одиничний 
90 кредитів ЄКТС, термін навчання 1 рік і 4 місяці. 

Наявність 
акредитації 

Акредитація освітньо-професійної програми «Підприємництво, 
торгівля та біржова діяльність» освітнього ступеня «Магістр» 
проведена у 2019 році (наказ МОН України від 09.07.2019 р. 
№944, сертифікат про акредитацію Серія УД №11017976. 
Термін дії сертифіката до 1 липня 2025 року. 

Цикл/рівень 
НРК України – 7 рівень, FQ -ЕНЕА - другий цикл,  
ЕQF-LLL – 7 рівень 

Передумови 

Особа має право здобувати ступінь магістра за умови 
наявності ступеня бакалавра (освітньо-кваліфікаційного рівня 
спеціаліста) за будь-яким напрямом (спеціальністю). Вимоги 
до вступників визначаються Правилами прийому на освітньо-
професійну програму магістра. 

Мова(и) 
викладання 

Українська 

Термін дії 
освітньої 
програми 

1 рік і 4 місяці 

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 
освітньої 
програми 

https://nubip.edu.ua/node/46601 

2 - Мета освітньо-професійної програми 

Програма розроблена відповідно до місії та стратегії університету, спрямована 
на здобуття здобувачами комплексних знань, умінь та навичок, необхідних для 
здійснення відповідного рівня професійної діяльності у сфері торгівлі, 
підприємництва та логістики, які будуть здатні здійснювати ефективну діяльність 
задля покращення якості життя людей. 

3 - Характеристика освітньо-професійної програми 

Предметна 
область (галузь 
знань, 
спеціальність, 

Об’єкти вивчення: діяльність суб'єктів господарювання 
підприємницьких та торговельних структур з виробництва та 
обігу товарів і послуг, яка здійснюється з метою забезпечення 
їх ефективного управління і розвитку.  



спеціалізація 
(за наявності)) 

Цілі навчання: підготовка фахівців, здатних розв’язувати 
складні завдання і проблеми у галузі підприємництва та 
торгівлі або у процесі навчання, що передбачає проведення 
досліджень та/або здійснення інновацій за невизначених умов 
і вимог.  
Теоретичний зміст предметної області: наукові теорії, 
положення, концепції, принципи й методологія їхнього 
використання для ефективного управління і розвитку 
підприємницьких та торговельних структур.  
Методи, методики та технології: система інноваційних 
методів, професійних методик та технологій управління, 
сучасні цифрові технології.  
Інструменти та обладнання: інформаційно-комунікаційні 
системи, прилади та обладнання (комп’ютерна техніка, 
спеціалізоване програмне забезпечення). 

Орієнтація 
освітньої 
програми 

Освітньо-професійна 

Основний фокус 
освітньої 
програми та 
спеціалізації 

Повна вища освіта в області торгівлі, підприємництва та 
логістики. Програма базується на формуванні професійних 
компетентностей для здійснення практичної діяльності у галузі 
підприємництва, торгівлі та логістики з урахуванням сучасних 
глобальних вимог та ризиків.  
Ключові слова: торгівля, підприємництво, логістика. 

Особливості  
освітньо-
професійної 
програми 

Програма спрямована на підготовку фахівців з професійними 
компетентностями для успішної діяльності в сфері торгівлі 
сільськогосподарською продукцією та продовольчими 
товарами, а також у сферах логістики й агротрейдингу на 
організованих товарних ринках. Програма передбачає набуття 
практичного досвіду з біржової електронної торгівлі в режимі 
он-лайн на провідних міжнародних та вітчизняних товарних 
біржах на базі Навчально-науково-виробничої лабораторії 
біржової діяльності і торгівлі. 

4 - Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 
працевлаштування  

Згідно Державного класифікатора професій ДК 003:2010:  
1452. Менеджери (управителі) в оптовій торгівлі та 
посередництві у торгівлі; 1454. Менеджери (управителі) в 
роздрібній торгівлі продовольчими товарами; 
2413.2. Професіонали у сфері біржової діяльності; 2419.2 
Логіст, Фахівець із стандартизації, сертифікації та 
якості,   Фахівець з методів розширення ринків збуту; 341.5: 
Агент комерційний, Агент торговельний, Комівояжер, 
Мерчендайзер, Представник торговельний, Торговець 
комерційний, Торговець роз’їзний; 341.6: Закупник; 342: 
Інспектор торговельний, Організатор з постачання, 
Організатор із збуту, Торговельний брокер (маклер); 342.1: 
Брокери (посередники) з купівлі-продажу товарів; 342.2: 
Агенти з клірингу (обмінних товарних операцій) та експедиції; 
342.9: Агенти з комерційних послуг та торговельні брокери; 
449: Інспектор державний з якості товару та торгівлі; 3449: 
Інспектор державний із закупівлі та якості 
сільськогосподарських продуктів. 



Працевлаштування на підприємствах усіх видів економічної 
діяльності у сфері торгівлі, в науково-дослідних установах і 
закладах вищої освіти, в органах влади та управління. 
Індивідуальна підприємницька діяльність. 

Подальше 
навчання 

Продовження освіти за третім (освітньо-науковим) рівнем 
вищої освіти. 
Набуття додаткових кваліфікацій в системі післядипломної 
освіти. 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та 
навчання 

Студентоцентроване навчання, проблемно-орієнтоване, 
індивідуальне навчання, розвивальне навчання, дистанційне 
навчання, навчання на основі досліджень.  
Форми організації освітнього процесу: навчальні заняття, 
самостійна робота, практична підготовка, контрольні заходи. 
Основними видами навчальних занять є: лекції, семінарські, 
практичні, лабораторні заняття, індивідуальні завдання. 

Оцінювання 

Види контролю: поточний контроль, підсумкова та проміжна 
атестація.  
Поточний контроль здійснюється під час проведення 
практичних та семінарських занять і має на меті перевірку 
рівня підготовленості здобувачів вищої освіти до виконання 
конкретної роботи. Проміжна атестація проводиться після 
вивчення програмного матеріалу кожного змістового модуля. 
Підсумкова атестація включає семестрову та державну 
атестацію здобувачів вищої освіти. 
Екзамени, заліки та диференційовані заліки проводяться 
відповідно до чинних вимог "Положення про екзамени та 
заліки в Національному університеті біоресурсів і 
природокористування України".  
Атестація: публічний захист магістерської кваліфікаційної 
роботи. 

6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетентність 

Здатність розв’язувати складні задачі і проблеми у галузі 
торгівлі, підприємництва та логістики, або у процесі навчання, 
що передбачає проведення досліджень та/або здійснення 
інновацій за невизначених умов і вимог.  

Загальні 
компетентності 
(ЗК) 

ЗК 1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  
ЗК 2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.  
ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної 
мети.  
ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших 
професійних груп різного рівня (з експертами з інших галузей 
знань/видів економічної діяльності).  
ЗК 5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених 
завдань і взятих обов’язків. 
ЗК 6. Здатність оцінювати та забезпечувати якість 
виконуваних робіт. 

Спеціальні 
(фахові, 
предметні) 
компетентності 
(СК) 

СК 1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію 
розвитку підприємницьких та торговельних структур.  
СК 2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і 
послуг в підприємницькій та торговельній діяльності.  
СК 3. Здатність до ефективного управління діяльністю 



суб’єктів господарювання в сфері підприємництва та торгівлі.  
СК 4. Здатність до вирішення проблемних питань і прийняття 
управлінських рішень у професійній діяльності.  
СК 5. Здатність до ініціювання і реалізації інноваційних 
проектів в підприємницькій та торговельній діяльності. 
СК 6. Здатність вирішувати задачі у нестійкому економічному 
середовищі щодо впливу інтеграційних процесів на реалізацію 
аграрної торговельної політики, розвиток організованого 
товарного ринку,   підприємництво та торгівлю продовольчими 
товарами. 

7 - Програмні результати навчання 

Програмні 
результати 
навчання (ПРН)  

ПРН 1. Адаптуватися та проявляти ініціативу і самостійність в 
ситуаціях, які виникають в професійній діяльності.  
ПРН 2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва і 
торгівлі та розробляти заходи щодо їх вирішення.  
ПРН 3. Розробляти заходи матеріального і морального 
заохочення та застосовувати інші інструменти мотивування 
персоналу й партнерів для досягнення поставленої мети.  
ПРН 4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки 
взаємодії з представниками різних професійних груп.  
ПРН 5. Професійно, в повному обсязі й з творчою 
самореалізацією виконувати поставлені завдання у сфері 
підприємництва і торгівлі.  
ПРН 6. Розробляти та впроваджувати заходи для 
забезпечення якості виконуваних робіт і визначати їх 
ефективність.  
ПРН 7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани 
розвитку суб’єктів господарювання у сфері підприємництва і  
торгівлі.  
ПРН 8. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також 
процеси, що відбуваються в підприємницьких та торговельних 
структурах, і робити відповідні висновки для прийняття 
управлінських рішень.  
ПРН 9. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на 
забезпечення ефективності діяльності суб’єктів 
господарювання у сфері підприємницької та торговельної 
діяльності.  
ПРН 10. Вирішувати проблемні питання, що виникають в 
діяльності підприємницьких і торговельних структур за умов 
невизначеності та ризиків.  
ПРН 11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою 
створення умов для ефективного функціонування та розвитку 
підприємницьких і торговельних структур. 
ПРН 12. Вміти визначати тенденції розвитку організованого 
товарного ринку, підприємництва, торгівлі продовольчими 
товарами у нестійкому економічному середовищі, пов’язаному 
з впливом інтеграційних процесів на реалізацію аграрної 
торговельної політики. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове 
забезпечення 

Всі науково-педагогічні працівники, залучені до реалізації 
освітньої складової освітньо-професійної програми є 
штатними співробітниками Національного університету 



біоресурсів і природокористування України, мають науковий 
ступінь і вчене звання та підтверджений рівень наукової і 
професійної активності. До викладання дисциплін можуть бути 
залучені провідні фахівці у галузі торгівлі, підприємництва та 
логістики.  

Матеріально-
технічне 
забезпечення 

Забезпеченість навчальними приміщеннями, комп’ютерними 
робочими місцями, мультимедійним обладнанням відповідає 
потребі. Наявна вся необхідна соціально-побутова 
інфраструктура, кількість місць в гуртожитках відповідає 
вимогам. Інструменти та обладнання: технічне обладнання, 
спеціалізовані прикладні ліцензовані програми, доступ до 
мережі Інтернет, у т.ч. бездротовий доступ. 
Навчально-лабораторна база структурних підрозділів 
економічного факультету дозволяє організовувати та 
проводити заняття з усіх навчальних дисциплін на 
задовільному рівні. Для проведення лекційних занять 
використовуються мультимедійні проектори, навчальні 
лабораторії обладнані необхідним матеріально-технічним 
забезпеченням. Серед останніх є унікальні, зокрема 
Навчально-науково-виробнича лабораторія біржової 
діяльності і торгівлі, яка обладнана проектором 
мультимедійним PanasonicPT, екраном проекційним настінним 
213 X 200 MotteWhites, камерою AverVision 130, дошкою 
магнітною Board 425080, відеопрезентером Samsung 5000 ДХ, 
монітором 17 TFT. 15 комп’ютерів IntelCeleron 430, 530. Всі 
комп’ютери оснащені програмами Windows XP, MS Office 10, 
Opera, Fire Fox, Quik. 

Інформаційне та 
навчально-
методичне 
забезпечення 

Віртуальне освітнє середовище НУБіП України об’єднує  веб-
сайт університету (nubip.edu.ua), що містить інформацію про 
освітні програми, факультети, ННІ, кафедри, розклад занять, 
контакти викладачів та іншу інформацію; навчально-
інформаційний портал (elearn.nubip.edu.ua), на якому 
розміщені електронні курси навчальних дисциплін; 
інформаційну систему «Е-деканат», особистий кабінет 
студента (my.nubip.edu.ua), а також наукову бібліотеку НУБіП 
України. 
Бібліотечний фонд – багатогалузевий, нараховує понад 
900 тис. примірників видань, у т.ч. рідкісних, авторефератів та 
повнотестових дисертацій, більше 50 назв журналів та газет, 
які доступні в центральній бібліотеці та 5 філіях, 8 
абонементах з видачі книг, 7 читальних залах на 527 місць з 
вільним доступом до мережі Інтернет. Електронні ресурси 
бібліотеки: електронний каталог, цифрова бібліотека 
(https://dglib.nubip.edu.ua) доступна з мережі Інтернет), яка 
містить понад 8000 повнотекстових видань; електронна 
бібліотека (доступна з локальної мережі університету), яка 
містить більше 9000  повнотекстових видань. 
Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-
професійної програми викладені на сторінці освітньої 
програми (https://nubip.edu.ua/node/10052). Освітньо-
професійна програма забезпечена: робочими програми та 
силабусами освітніх компонент, належним навчально-
методичним забезпеченням з кожної освітньої компоненти 

https://nubip.edu.ua/node/10052


навчального плану; електронними навчальними курсами для 
самостійної роботи здобувачів; програмою практичної 
підготовки і робочою програмою виробничої практики; 
методичними рекомендаціями до виконання та захисту 
магістерської кваліфікаційної роботи; підручниками, 
навчальними посібниками, конспектами лекцій згідно з 
переліком рекомендованої літератури з кожної освітньої 
компоненти. 

9 - Академічна мобільність 

Національна 
кредитна 
мобільність 

Академічна мобільність здобувачів здійснюється на підставі 
укладення угод про співробітництво між Університетом та 
вищими навчальними закладами України. Академічна 
мобільність здійснюється згідно Положення «Про академічну 
мобільність студентів і аспірантів Національного університету 
біоресурсів і природокористування України» 
https://nubip.edu.ua/node/12654. 
Для студентів допускається перезарахування кредитів, 
отриманих у інших університетах України, за умови 
відповідності їх набутим компетентностям. 

Міжнародна 
кредитна 
мобільність 

Зовнішня академічна мобільність – навчання, включаючи 
проходження практик, студентів і аспірантів Університету 
здійснюється у закладах вищої освіти за кордоном протягом 
певного періоду. 
Умови навчання і перебування студентів - учасників 
академічної мобільності та інші питання визначаються 
двосторонніми або багатосторонніми угодами між 
Університетом та провідними міжнародними закладами вищої 
освіти-партнерами.  
Зовнішня академічна мобільність здійснюється згідно 
Положення «Про академічну мобільність студентів і аспірантів 
Національного університету біоресурсів і 
природокористування України» 
https://nubip.edu.ua/node/12654. 

Навчання 
іноземних 
здобувачів вищої 
освіти 

Навчання іноземних здобувачів вищої освіти проводиться на 
загальних умовах. 
 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми "Торгівля,  
підприємництво та логістика" та їх логічна послідовність 

2.1. Перелік компонент ОПП 

 

Код 
н/д 

Компоненти освітньо-професійної програми 
(навчальні дисципліни, курсові проєкти (роботи), 

практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 

ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП   

Цикл загальної підготовки 

ОК 1 
Управління якістю і безпечністю 
сільськогосподарської і харчової  продукції 

5 екзамен 

ОК 2 Аграрна політика  3 екзамен 

ОК 3 
Методологія та організація наукових досліджень з 
основами інтелектуальної власності 

5 екзамен 

Всього  13 

Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ОК4 Бізнес-планування підприємницької діяльності  5 екзамен 

ОК5 Біржова торгівля на товарних ринках 5 екзамен 

ОК6 Комерційна діяльність та бізнес-комунікації 5 екзамен 

ОК7 Управління бізнес-проектами 5 екзамен 

ОК8 Конкурентоспроможність підприємницьких структур 5 екзамен 
ОК9 Інноваційний розвиток підприємства 5 екзамен 

ОК10 Логістичний менеджмент 5 екзамен 
ОК11 Практична підготовка 10  
ОК12 Підготовка і захист  магістерської кваліфікаційної 

роботи 
6 

 

Всього  51 
Загальний обсяг обов’язкових компонентів  64 

ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

Цикл загальної підготовки 

ВКУ1 Вибір з каталогу 3 залік 

ВКУ2 Вибір з каталогу 3 залік 

Всього  6 

Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ВК1 Міжнародне технічне регулювання в торгівлі 4 екзамен 

ВК2 Міжнародна біржова торгівля 4 екзамен 

ВК3 Публічні закупівлі 4 екзамен 
ВК4 Електронна торгівля 4 екзамен 

ВК5 Економіка торговельного підприємства 4 екзамен 

ВК6 Аналіз і прогнозування організованого товарного  
ринку 

4 
екзамен 

ВК7 Ціноутворення на товарних ринках 4 екзамен 

ВК8 Оподаткування суб’єктів господарювання 4 екзамен 

ВК9 Діджитал облік в управлінні торговельною діяльністю  4 екзамен 

Всього  20 

Загальний обсяг вибіркових компонентів 26 

Разом за ОПП 90 
 



2.2. Структурно-логічна схема підготовки магістрів освітньо-професійної програми 
«Торгівля, підприємництво та логістика» 

 

 

 

 

 

 

 

ОК1 Управління якістю і 
безпечністю 

сільськогосподарської і харчової  
продукції 

 

ОК 3 Методологія та організація 
наукових досліджень з основами 

інтелектуальної власності 
 

ОК 8  Конкурентоспроможність 
підприємницьких структур 

 

ОК 4 Бізнес-планування 
підприємницької діяльності 

ОК 5 Біржова торгівля на 
товарних ринках 

 

ОК 6 Комерційна діяльність та 
бізнес-комунікації 

 
 

ОК 7 Управління бізнес-проектами 

ВК1 Міжнародне технічне регулювання в торгівлі 
ВК2 Міжнародна біржова торгівля 
ВК3 Публічні закупівлі 
ВК4 Електронна торгівля 
ВК5 Економіка торговельного підприємства  
ВК6 Аналіз і прогнозування організованого товарного 
ринку 
ВК7 Ціноутворення на товарних ринках 
ВК8 Оподаткування суб’єктів господарювання 
ВК9 Діджитал облік в управлінні торговельною діяльністю 
 

ВКУ2 Вибір з каталогу 

 

ВКУ1 Вибір з каталогу 

ОК 10 Логістичний менеджмент 

ОК 2 Аграрна політика  

ОК12 Підготовка і захист  
магістерської кваліфікаційної 

роботи 

ОК11 Практична підготовка 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 

ОК 9 Інноваційний розвиток 
підприємства 

 

 
 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
 

Атестація випускників освітньо-професійної програми  «Торгівля, 
підприємництво та логістика» спеціальності D7 «Торгівля» проводиться у 
формі захисту магістерської кваліфікаційної роботи та завершується 
видачею документу встановленого зразка про присудження йому ступеня 
магістра із кваліфікацією: магістр торгівлі. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 



4. Матриця відповідності програмних компетентностей 
 компонентам освітньо-професійної програми 

«Торгівля, підприємництво та логістика» 
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ЗК 1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  ● ●   ●     ● ● ● 

 

ЗК 2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.    ● ●    ●   ● ● 

ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.       ● ●  ●    

ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 
груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності).  

     ●     ● ● 

ЗК 5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і 
взятих обов’язків. 

   ●      ● ● ● 

ЗК 6. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 
робіт. 

   ●   ● ●     

СК 1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію розвитку 
підприємницьких та торговельних структур.  

   ● ● ●  ● ● ●   

СК 2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і послуг в 
підприємницькій та торговельній діяльності. 

●            

СК 3. Здатність до ефективного управління діяльністю суб’єктів 
господарювання в сфері підприємництва та торгівлі.  

     ● ● ● ● ●   

СК 4. Здатність до вирішення проблемних питань і прийняття 
управлінських рішень у професійній діяльності.  

  ●    ●   ● ● ● 

СК 5. Здатність до ініціювання і реалізації інноваційних проектів в 
підприємницькій та торговельній діяльності. 

      ●  ● ●   

СК 6. Здатність вирішувати задачі у нестійкому економічному 
середовищі щодо впливу інтеграційних процесів на реалізацію 
аграрної політики, розвитку організованого товарного ринку та   
підприємницької, торговельної і біржової діяльності в агробізнесі. 
 

● ●   ●        
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ЗК 1. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.  ● ●  ●  ●  ●  

ЗК 2. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми.    ●  ● ● ●   

ЗК 3. Здатність мотивувати людей та рухатися до спільної мети.      ●     

ЗК 4. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних 
груп різного рівня (з експертами з інших галузей знань/видів 
економічної діяльності).  

       ● ● 

ЗК 5. Визначеність і наполегливість щодо поставлених завдань і 
взятих обов’язків. 

     ●   ● 

ЗК 6. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних 
робіт. 

   ●      

СК 1. Здатність розробляти та реалізовувати стратегію розвитку 
підприємницьких та торговельних структур.  

● ●  ● ● ● ● ●  

СК 2. Здатність проводити оцінювання продукції, товарів і послуг в 
підприємницькій та торговельній діяльності.  

    ●  ●   

СК 3. Здатність до ефективного управління діяльністю суб’єктів 
господарювання в сфері підприємництва та торгівлі. 

●  ● 

 
● ●   ● ● 

СК 4. Здатність до вирішення проблемних питань і прийняття 
управлінських рішень у професійній діяльності.  

     ● ● ●  

СК 5. Здатність до ініціювання і реалізації інноваційних проектів в 
підприємницькій та торговельній діяльності. 

         

СК 6. Здатність вирішувати задачі у нестійкому економічному 
середовищі щодо впливу інтеграційних процесів на реалізацію 
аграрної політики, розвитку організованого товарного ринку та   
підприємницької, торговельної і біржової діяльності в агробізнесі. 
 

● ●     ●   

 

  



5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами 
освітньо-професійної програми 

«Торгівля, підприємництво та логістика» 

 

Результати навчання О
К

1
 

О
К

2
 

О
К

3
 

О
К

4
 

О
К

5
 

О
К

6
 

О
К

7
 

О
К

8
 

О
К

9
 

О
К

1
0
 

О
К

1
1
 

О
К

1
2
 

ПРН1. Адаптуватися та проявляти ініціативу і самостійність в ситуаціях, які 
виникають в професійній діяльності.  

● ●   ●     ● ● ● 
 

ПРН 2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва і торгівлі та розробляти 
заходи щодо їх вирішення.  

  ● ●    ●   ● 
 

● 

ПРН 3. Розробляти заходи матеріального і морального заохочення та 
застосовувати інші інструменти мотивування персоналу й партнерів для 
досягнення поставленої мети.  

     ● ●  ●    

ПРН 4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки взаємодії з 
представниками різних професійних груп.  

    ● ●     ● ● 

ПРН 5. Професійно, в повному обсязі й з творчою самореалізацією виконувати 
поставлені завдання у сфері підприємництва та торгівлі.  

   ●      ● ● ● 

ПРН 6. Розробляти та впроваджувати заходи для забезпечення якості виконуваних 
робіт і визначати їх ефективність.  

   ●   ● ●     

ПРН 7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани розвитку суб’єктів 
господарювання у сфері підприємництва і торгівлі.  

   ● ● ●  ● ● ●   

ПРН 8. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також процеси, що відбуваються в 
підприємницьких та торговельних структурах, і робити відповідні висновки для 
прийняття управлінських рішень.  

●            

ПРН 9. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на забезпечення ефективності 
діяльності суб’єктів господарювання у сфері підприємницької та торговельної 
діяльності.  

     ● ● ● ● ●   

ПРН 10. Вирішувати проблемні питання, що виникають в діяльності 
підприємницьких і торговельних структур за умов невизначеності та ризиків.  

  ●    ●   ● ● ● 

ПРН 11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для 
ефективного функціонування та розвитку підприємницьких і торговельних структур. 

      ●  ● ●   

ПРН 12. Вміти визначати тенденції розвитку організованого товарного ринку, 
підприємницької, торговельної та  біржової діяльності в агробізнесі, пов’язані із 
впливом інтеграційних процесів на реалізацію аграрної політики. 
 

● ●   ●        
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ПРН1. Адаптуватися та проявляти ініціативу і самостійність в ситуаціях, які виникають в 
професійній діяльності.  

● ●  ●  ●  ●  

ПРН 2. Визначати, аналізувати проблеми підприємництва і торгівлі та розробляти заходи 
щодо їх вирішення.  

  ●  ● ● ●   

ПРН 3. Розробляти заходи матеріального і морального заохочення та застосовувати інші 
інструменти мотивування персоналу й партнерів для досягнення поставленої мети.  

    ●     

ПРН 4. Застосовувати бізнес-комунікації для підтримки взаємодії з представниками різних 
професійних груп.  

       ● ● 

ПРН 5. Професійно, в повному обсязі й з творчою самореалізацією виконувати поставлені 
завдання у сфері підприємництва та торгівлі.  

     ●   ● 

ПРН 6. Розробляти та впроваджувати заходи для забезпечення якості виконуваних робіт і 
визначати їх ефективність.  

   ●      

ПРН 7. Визначати та впроваджувати стратегічні плани розвитку суб’єктів господарювання у 
сфері підприємництва і торгівлі.  

● ●  ● ● ● ● ●  

ПРН 8. Оцінювати продукцію, товари, послуги, а також процеси, що відбуваються в 
підприємницьких та торговельних структурах, і робити відповідні висновки для прийняття 
управлінських рішень.  

    ●  ●   

ПРН 9. Розробляти і приймати рішення, спрямовані на забезпечення ефективності діяльності 
суб’єктів господарювання у сфері підприємницької та торговельної діяльності.  

●  ● ● ●   ● ● 

ПРН 10. Вирішувати проблемні питання, що виникають в діяльності підприємницьких і 
торговельних структур за умов невизначеності та ризиків.  

     ● ● ●  

ПРН 11. Впроваджувати інноваційні проекти з метою створення умов для ефективного 
функціонування та розвитку підприємницьких і торговельних структур. 

         

ПРН 12. Вміти визначати тенденції розвитку організованого товарного ринку, підприємницької, 
торговельної та  біржової діяльності в агробізнесі, пов’язані із впливом інтеграційних процесів 
на реалізацію аграрної політики. 

 

● ●     ●   



 

1. ЛИСТ ОБЛІКУ ЗМІН ТА ОНОВЛЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

 

Предмет змін 2025 р. 2026 р.  2027 р. 

У разі модернізації при зміни законодавства 

Предметна область (галузь знань, 

спеціальність) 

На вимогу Постанови КМУ від 

30.08.2024 р. № 1021 «Про внесення 

змін до переліку галузей знань і 

спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів 

вищої та фахової передвищої освіти» 

змінено назви галузі та 

спеціальності ОП. 

Змінено назву ОПП на «Торгівля, 

підприємництво та логістика» 

  

Основний фокус освітньої програми 
Оновлено відповідно до змін у назві 

освітньої програми. 

  

Компетентності 
Оновлено СК6 відповідно до змін у 

назві освітньої програми. 
  

Програмні результати навчання 
Оновлено ПРН12 відповідно до змін 

у назві освітньої програми. 

  

При плановому оновленні 

Матриці відповідності ЗК, СК, ПРН 
Оновлено відповідно до змін в 

освітніх компонентах. 

  

Характеристики інформаційного та 

навчально-методичного забезпечення 

Оновлено у зв’язку із змінами в 

інформаційному та навчально-

методичному забезпеченні. 

  

Структурно-логічна схема Оновлено відповідно до змін в   



переліку освітніх компонент. 

Перелік освітніх компонентів 

(дисципліни, практики, курсові 

роботи/проєкти, кваліфікаційні роботи) 

Додано такі освітні компоненти: 

ОК1 Управління якістю і 

безпечністю сільськогосподарської і 

харчової  продукції; ВК1 

Міжнародне технічне регулювання в 

торгівлі; ВК5 Економіка 

торговельного підприємства; ВК8 

Оподаткування суб’єктів 

господарювання; ВК9 Діджитал 

облік в управлінні торговельною 

діяльністю.  

Уточнено назви таких освітніх 

компонент: ОК9 Інноваційний 

розвиток підприємства (стара назва 

«Інноваційний розвиток 

торговельних підприємств»); ОК10 

Логістичний менеджмент (стара 

назва – Комерційна логістика); ВК2 

Міжнародна біржова торгівля (стара 

назва – Міжнародні біржові ринки); 

ВК6 Аналіз і прогнозування 

організованого товарного ринку 

(стара назва – Аналіз і 

прогнозування біржового ринку). 

Видалено такі вибіркові освітні 

компоненти через невідповідність 

освітній програмі: Хеджування 

ф’ючерсами і опціонами; 

  



Підприємництво в галузі переробки 

сільськогосподарської продукції; 

Виробнича економіка; Міжнародний 

агробізнес.  

Введено курсову роботу з ОК10 

Логістичний менеджмент. Видалено 

курсову роботу з ОК Аналіз і 

прогнозування біржового ринку 

через переведення ОК у вибіркові. 

Інше (зазначити) 

Внесено зміни в загальний обсяг 

освітніх компонент та обсяг 

аудиторного навчання та 

самостійної роботи. 

  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 
НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ 

 
Економічний факультет 

 

 
 
 
 
 

НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 
підготовки здобувачів вищої освіти 2025 року вступу 

 
 

Рівень вищої освіти (ОС) другий (магістерський) 
Галузь знань D «Бізнес, адміністрування та право» 
Спеціальність D7 «Торгівля» 
Освітня програма Торгівля, підприємництво та логістика 
Орієнтація освітньої програми освітньо-професійна 
  

Форма здобуття вищої освіти денна 
Термін навчання (обсяг ЄКТС) 1 рік і 4 місяці (90)   
На основі 
 

ОС Бакалавр 

Освітній ступінь  Магістр 
Кваліфікація магістр торгівлі 
   



 I. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ  
підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти 2025 року вступу  

спеціальності D7 «Торгівля» 
освітньо-професійної програми «Торгівля, підприємництво та логістика» 

 

Р
ік

 н
а

в
ч

а
н

н
я

 2025 рік 2026 рік 

Вересень 29 Жовтень 27 Листопад Грудень 29 Січень Лютий Березень 30 Квітень 27 Травень Червень 29 Липень 27 Серпень 

1 8 15 22 ІХ 6 13 20 X 3 10 17 24 1 8 15 22 XII 5 12 19 26 2 9 16 23 2 9 16 23 ІІІ  6 13 20 IV 4 11 18 25 1 8 15 22 VI 6 13 20 VII 3 10 17 24 
 

 

 

       
 

29 
 

4      1              3                      

30  
4     2              

 
 

4      1        

6 13 20 27 Х 11 18 25 XI 8 15 22 29 6 13 20 27 І 10 17 24 31 7 14 21 28 7 14 21 28 IV 11 18 25 V 
 
 
 

9 16 23 30 6 13 20 27 VIІ 11 18 25 VIIІ 8 15 22 29 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52 

І                : : - - - - -                : : - - - - - Х Х Х Х Х Х Х Х 

Р
ік

 н
а

в
ч

а
н

н
я

 2026 рік                                   

Вересень 28 Жовтень Листопад 30 Грудень 28                                   

1 7 14 21 ІХ 5 12 19   26 2 9 16 23 
 
 
 

XІ 7 14 21 ХІІ                                   

    3         5    2                                   

5 12 19 26 Х 10 17 24 31 7 14 21 28 XII 12 19   26 І                                   

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18                                   

ІІ Х Х Х Х Х Х Х Х Х З ІІ ІІ ІІ ІІ //                                      

                      
 
 

 
Умовні позначення: 
                    

  - теоретичне навчання   Х - виробнича практика           

 : - екзаменаційна сесія   З - захист звітів з практики           

 
- 

- канікули      ІІ - підготовка магістерської кваліфікаційної  роботи 

    // - атестація здобувачів вищої  освіти  
(атестаційний екзамен чи/та захист магістерської 
кваліфікаційної роботи, ЄДКІ)  

      

 
 

 

 

 

 



 
II. ПЛАН ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

№ п/п 
Назва освітньої 

компоненти 

Загальний 
обсяг 

Форми контролю 
знань 

Аудиторні заняття, год. 

С
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т
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н
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о
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Практична 
підготовка 

Розподіл 
тижневих годин за 
роками навчання 

та семестрами 
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(с
е
м

ін
а
р

с
ь

к
і)

 семестр 

1 2 3 

Кількість тижнів у 
семестрі 

15 15 10 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 

Цикл загальної підготовки 

ОК1 

Управління якістю і 
безпечністю 
сільськогосподарської 
і харчової  продукції 

150 5 1   45 15  30 105   3   

ОК2 Аграрна політика 90 3 2     30 15   15 60       2   

ОК3 Методологія та 
організація наукових 
досліджень з 
основами 
інтелектуальної 
власності 

150 5 1     45 30   15 105     3    

Всього 390 13 3 0 0 120 60 0 60 270 0 0 6 2 0 

Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ОК4 Бізнес-планування 
підприємницької 
діяльності  

150 5 1  х 45 15  30 105   3    

ОК5 Біржова торгівля на 
товарних ринках 

150 5 1   45 15  30 105   3    



ОК6 Комерційна діяльність 
та бізнес-комунікації 

150 5 1   45 30  15 105   3    

ОК7 Управління бізнес-
проектами  

150 5 1   45 15  30 105   3    

ОК8 Конкурентоспромож-
ність підприємницьких 
структур 

150 5 1   45 30  15 105   3    

ОК9 Інноваційний розвиток 
підприємства 

150 5 1   45 30  15 105   3    

ОК10 Логістичний 
менеджмент 

150 5 2  х 45 30  15 105    3  

ОК11 Практична підготовка 300 10  з       300     

ОК12 Підготовка і захист 
магістерської 
кваліфікаційної 
роботи 

180 6              

Всього 1530 51 7  2 315 165  150 735 300  18 3 0 

Загальний обсяг 
обов'язкових компонентів 

1920 64 10 0 2 435 225 0 210 1005 300 0 24 5 0 

ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП  

Цикл загальної підготовки 

ВКУ1 Вибір з каталогу 90 3   2  30 15  15 60      2    

ВКУ2 Вибір з каталогу 90 3   2  30 15  15 60      2    

Всього 180 6 0 2 0 60 30 0 30 120   0 0 0 4  0 

Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ВК1 
Міжнародне технічне 
регулювання в 
торгівлі 

120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК2 
Міжнародна біржова 
торгівля 

120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК3 Публічні закупівлі 120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК4 Електронна торгівля 120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК5 
Економіка 
торговельного 

120 4 2   45 15  30 75    3  



підприємства  

ВК6 

Аналіз і 
прогнозування 
організованого 
товарного  ринку 

120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК7 
Ціноутворення на 
товарних ринках 

120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК8 
Оподаткування 
суб’єктів 
господарювання 

120 4 2   45 15  30 75    3  

ВК9 

Діджитал облік в 
управлінні 
торговельною 
діяльністю 

120 4 2   45 15  30 75    3  

Всього 600 20 5  0 225 75 0 150 375 0 0 0 15 0 

Загальний обсяг 
вибіркових компонентів 

780 26 5 2 0 285 105 0 180 495 0 0 0 19 0 

Кількість курсових робіт      2           

Кількість заліків    2            

Кількість екзаменів   15             

Разом за ОПП 2700 90 15 2 2 720 330 0 390 1500 300 0 24 24 0 
  



ІІІ. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОГО ПЛАНУ 
 

Освітні компоненти Години Кредити % 

Обов’язкові компоненти 
ОПП 

1920 64 71 

Цикл загальної підготовки 390 13 14 

Цикл спеціальної (фахової) 
підготовки 

1530 51 57 

Вибіркові компоненти 
ОПП 

780 26 29 

Цикл загальної підготовки 180 6 7 

Цикл спеціальної (фахової) 
підготовки 

600 20 22 

Разом за ОПП 2700 90 100 

    
 

 

    IV. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, ТИЖНІ 
 

Рік 
навчання 

Теоретичне 
навчання 

Екзамена-
ційна сесія 

Практична 
підготовка 

Підготовка 
магістерської 

кваліфікаційної 
роботи 

Атестація 
здобувачів 

Канікули  Всього 

1 30 4 8     10 52 
2    9 4 2   15 

Разом 
за ОПП 

30 4 17 4 2 10 67 

 
    V. ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА 
 

№ Вид практики Семестр Години Кредити 
Кількість 

тижнів 

1 Виробнича практика  2-3 300 10 17 

 
    VI. КУРСОВІ РОБОТИ І ПРОЕКТИ 
 

№                                                                                                                             Назва дисципліни Години Кредити 
Курсова 
робота 

Курсовий 
проект 

1 
Бізнес-планування 
підприємницької діяльності  

30 1 х   

2 Логістичний менеджмент 30 1 х  

 
   VІІ. АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  
 

№ Складова атестації Години Кредити Кількість тижнів 

1 
Підготовка і захист магістерської 
кваліфікаційної роботи 

180 6 6 

 
 

 
 

 
 


