    
Голові Ради роботодавців
 НУБіП України
 Адамчуку В.
  Інформуємо Вас про проведену роботу   Радою роботодавців факультету ветеринарної медицини НУБіП України протягом 2016 року, а саме:

1. Навчально-методичною комісією факультету разом із керівництвом та представниками Ради роботодавців розроблений та адаптований до сучасних умов  навчальний план підготовки фахівців ветеринарної медицини за освітнім ступенем «Магістр» з терміном навчання 6 та 5 років (300-360 кредитів) згідно нового «Закону про вищу освіту України» спеціальності  211 «Ветеринарна медицина».
2. Навчально-методичною комісією факультету разом із керівництвом та представниками Ради роботодавців розроблений та адаптований до сучасних умов  навчальний план підготовки фахівців ветеринарної медицини за освітнім ступенем «Магістр» з терміном навчання 6 років (360 кредитів) згідно нового «Закону про вищу освіту України» спеціальності  212 «Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза».
3. Співробітниками факультету ветеринарної медицини разом  із представниками ради роботодавців розроблені і подані до затвердження Стандарти освіти на підготовку фахівців ветеринарної медицини за спеціальностями 211 «Ветеринарна медицина» та 212 «Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза»  освітнього ступеня «Магістр».
4. Керівництвом факультету ветеринарної медицини разом з радою роботодавців узгоджені і затверджені Міністерством освіти і науки України збільшені ліцензійні обсяги (75 осіб) підготовки фахівців за спеціальністю 212 «Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза».
5. Представники ради роботодавців факультету ветеринарної медицини прийняли активну участь у роботі міжнародної науково-практичної конференції, присвяченої 115-річчю з дня народження професора кафедри хірургії І.О. Поваженка і надали спонсорську допомогу в її організації (15 тис.грн.), (20 - 21  жовтня   2016 р.).
6. Для проходження виробничої практики студентів Рада роботодавців факультету надала   бази практик (клініки ветеринарної медицини «Алден-Вет», Українська молочна компанія», науково-дослідні інституту НААН України, бази обласних управлінь ветеринарної медицини тощо.).
7. За рахунок спонсорської допомоги  ради роботодавців  (112 тис.грн.) проведений ремонт у навчальному корпусі №12 та підготовлені лекційні аудиторії, коридори, навчальні лабораторії, клініка дрібних тварин «Ветмедсервісу»   до нового навчального року.
8. Обговорені спільні представницькі функції ради роботодавців та факультету ветеринарної медицини щодо упорядкування діяльності Державної служби ветеринарної медицини України.
9. На практичних базах роботодавців пройшли стажування у 2016 році 43 науково-педагогічних працівників факультету ветеринарної медицини.
10. Представники ради роботодавців надали у серпні 2016 року бази практичної підготовки для стажування іноземних студентів Вроцлавського природничого університету (Українська молочна компанія, Молочний комплекс ВАТ «Терезине».
11. Обговорені проекти Освітньо-наукових програм «Незаразна патологія тварин», «Заразна патологія тварин», «Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза» для підготовки здобувачів за третім ОНР доктор філософії.
Секретар ради роботодавців                       В. Данілов
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