
NS4nZEBs Підсумкова конференція об'єднала європейські проєкти з розвитку навичок
Після трьох років співпраці, інновацій та зміцнення потенціалу проєкт LIFE NS4nZEBs
успішно провів свою підсумкову конференцію на тему: «Від навичок до дій: як
фінансування ЄС підвищує кваліфікацію будівельного сектору заради майбутнього з
нульовим рівнем викидів». Захід відбувся 8 червня 2026 року в Брюсселі.
Подія об’єднала лідерів європейських інституцій, навчальних та дослідницьких центрів,
бізнесу, а також учасників інших проєктів програми LIFE Buildskills. Головною темою
дискусії став спільний виклик: як забезпечити будівельну галузь знаннями та
навичками, необхідними для екологічного переходу Європи.
Конференція чітко засвідчила: досягнення кліматичних цілей — це не лише про
розробку нових технологій. Це насамперед про інвестиції в людей, професійний
розвиток та навчання впродовж усього життя.

ВІД НАВИЧОК ДО ДІЙ

За останні три рок команда консорціуму розробила:
· інноваційні навчальні програми для дев'яти професійних
профілів; 
· багатомовні онлайн-курси;
· інтерактивні віртуальні лабораторії та цифрові навчальні
матеріали;
· програми підготовки тренерів;
· національні пілотні навчальні курси у шести країнах;
· онлайн-платформу для навчання, що забезпечує постійне
підвищення кваліфікації.
Головний фокус проєкту на підготовці фахівців для роботи з
фотоелектричними системами, тепловими насосами,
розумними енергомережами та будівлями з майже нульовим
споживанням енергії (nZEB) Це допомогло подолати розрив між
технологіями, що стрімко розвиваються, та реальним рівнем
кваліфікації в будівельному секторі. 

Фінансується Європейським Союзом. Однак висловлені погляди та думки належать виключно автору (авторам) і не обов’язково відображають погляди
Європейського Союзу або Європейського виконавчого агентства з клімату, інфраструктури та довкілля (CINEA). Ні Європейський Союз, ні орган, що надав

фінансування, не можуть нести за них відповідальність
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Формуємо навички майбутнього для енергоефективного будівництва
У межах конференції , представник університету прикладних наук ( Thomas More ) поділився
головними успіхами та результатами проєкту NS4nZEBs.
За останні три рок команда консорціуму розробила:



Конференція також стала майданчиком для презентації інших ініціатив LIFE —
проєктів-партнерів, що спільно працюють над розвитком компетенцій у будівництві.
AchieVE-ZEB представили інноваційні методи впровадження навичок «зеленого»
будівництва у базову та додаткову освіту. Команда проєкту наголосила, що для
підготовки фахівців майбутнього критично важливими є модульні програми,
залучення експертів галузі та гнучкі формати навчання.
HeatCraftHP поділився результатами досліджень щодо навчальних потреб
монтажників теплових насосів та продемонстрував цифрові симулятори, які
допомагають здобувати практичний досвід. Проєкт підкреслив, наскільки важливо
поєднувати інженерну експертизу з інноваційними методами навчання для
підвищення якості монтажних робіт.
BUSHROSSs продемонстрував, як мультидисциплінарне навчання може покращити
роботу сервісних центрів «єдиного вікна» з термомодернізації житла. Такі програми
об'єднують технічну, економічну, юридичну та соціальну експертизу в гнучкі
онлайн-модулі з подальшою сертифікацією фахівців.
BUSUnited представив нові європейські професійні спільноти. Вони об'єднають
проєкти, навчальні заклади та експертів у довготривалу мережу для обміну досвідом
і розробки рішень, необхідних для розвитку навичок «зеленого» будівництва в
Європі..
На заключення, RESSKILL поділився досвідом цифровізації та впровадження
відновлюваної енергетики. Серед інновацій проєкту — оцінка компетенцій за
допомогою штучного інтелекту, мікрокваліфікації, навчальні бізнес-ігри та передові
цифрові середовища, які готують фахівців до вимог сучасного ринку екологічних
професій.
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Однією з головних подій заходу стала
інтерактивна панельна дискусія за участю
представників проєктів-учасників. Учасники
зосередилися на викликах масового
впровадження інноваційних навчальних
матеріалів, а також обговорили, як
європейська співпраця може прискорити
підвищення кваліфікації працівників
будівельної галузі.

Учасники дійшли згоди, що співпраця між
освітніми закладами, бізнесом,
представниками влади та європейськими
ініціативами є критично важливою. Саме
такий синергетичний підхід дозволить
гарантувати, що навички, які формуються
сьогодні, відповідатимуть потребам ринку
праці майбутнього.
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Офіційне завершення проєкту
NS4nZEBs відбудеться вже у серпні 2026
року, але його результати продовжать
працювати на користь енергетичного
переходу. Усі розроблені матеріали,
цифрова навчальна платформа та
освітня база залишаться доступними.
Професійно-технічні заклади, викладачі
та фахівці будівельної галузі зможуть
вільно використовувати ці ресурси для
власного розвитку
Консорціум проєкту пишається
спільними досягненнями та з
нетерпінням чекає, як ці результати й
надалі сприятимуть підвищенню
кваліфікації фахівців і розбудові сталого
екологічного простору по всій Європі.
Висловлюємо вдячність усім партнерам
проєкту, тренерам, зацікавленим
сторонам та учасникам, які долучилися
до успішної реалізації ініціативи
NS4nZEBs.

Проект LIFE22-CET-NS4nZEBs

Плани та перспективи

ЕЛЕКТРОННА ПЛАТФОРМА
NS4nZEBs навчальна платформа у
вільному доступі

www.NS4nZEBS.com
Відвідайте сайт проєкту

Ознайомтесь з платформою
електронного навчання

https://moodle.nisbg.org/course/index.php?categoryid=10
https://www.ns4nzebs.com/
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