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Опис навчальної дисципліни «Основи соціального проєктування». 
Дисципліна «Основи соціального проєктування» є вибірковою компонентою ОПП, 

яка формує знання та практичні навички щодо розробки, реалізації й оцінювання 

соціальних проєктів. Вивчаються теоретичні основи соціального проєктування, 

методологія аналізу соціальних проблем, формування мети, завдань, цільових груп, 

логіки втручання, бюджету та очікуваних результатів. Розглядаються етапи 

життєвого циклу проєкту, інструменти управління, моніторингу та оцінювання 

ефективності. Особливу увагу приділено підготовці грантових заявок, залученню 

зацікавлених сторін та партнерів. Курс сприяє розвитку проєктного мислення, 

командної роботи та відповідального ставлення до соціальних змін у громаді чи 

суспільстві в цілому. 
Галузь знань, спеціальність, освітня програма, освітній ступінь 

Освітній ступінь Бакалавр 

Спеціальність В11 «Філологія», 
Спеціалізація: В11.041 Германські мови та літератури 
(переклад включно), перша – англійська;  
В11.043 Германські мови та літератури (переклад включно), 

перша – німецька 

Освітня програма «Англійська мова та друга іноземна» 

Характеристика навчальної дисципліни 

Вид вибіркова 

Загальна кількість годин 90 

Кількість кредитів ECTS 3 

Кількість змістових модулів 2 

Курсовий проєкт (робота) (за 

наявності) 

- 

Форма контролю залік 

Показники навчальної дисципліни 
для денної та заочної форм здобуття вищої освіти 

 денна форма навчання 

Курс (рік підготовки) 4 

Семестр 7 

Лекційні заняття 14 год. 

Практичні, семінарські заняття 16 год. 

Лабораторні заняття - 

Самостійна робота 60 год. 

Кількість тижневих аудиторних годин 
для денної форми здобуття вищої 
освіти 

2 год. 

1. Мета, компетентності та програмні результати навчальної дисципліни 
Метою навчальної дисципліни є вивчення студентами основ соціального 

проєктування, набуття навичок використання здобутих знань для ефективного 

впровадження проєктних рішень у практичній діяльності. 

Набуття компетентностей: 

Інтегральна компетентність (ІК): Здатність розв’язувати складні 

спеціалізовані задачі та практичні проблеми в галузі філології (лінгвістики, 
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літературознавства, фольклористики, перекладу) в процесі професійної діяльності 

або навчання, що передбачає застосування теорій та методів філологічної науки і 

характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

Загальні компетентності (ЗК): 

ЗК5. Здатність учитися й оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК8. Здатність працювати в команді та автономно.  

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (ФК): 

ФК12. Здатність до організації ділової комунікації 

Програмні результати навчання (ПРН): 

ПРН3. Організовувати процес свого навчання й самоосвіти 

2. Програма та структура навчальної дисципліни 

Назви змістових 

модулів і тем 

 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

тижні усього 
у тому числі 

усього 
у тому числі 

л п лаб інд с.р. л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Модуль № 1  

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СОЦІАЛЬНОГО ПРОЄКТУВАННЯ 

Тема 1. Загальні 

положення 

соціального 

проєктування та 

роль соціального 

підприємництва 

1-2 4 2 2 ‒ ‒ - ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ 

Тема 2. Найкращі 

практики 

соціального 

підприємства та 

обґрунтування 

соціального 

проєкту 

3-4 24 2 2 ‒ ‒ 20 ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ 

Тема 3. Бізнес-

моделювання 

соціального 

підприємства на 

основі дизайн-

мислення 

5-6 4 2 2 - - - ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ 

Разом за модулем 1  
 

32 6 6 - - 20 ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ 

Модуль 2  

ОСНОВИ РЕАЛІЗАЦІЇ СОЦІАЛЬНИХ ПРОЄКТІВ 

Тема 4. 

Планування та 

організація 

соціального 

підприємства 

7-8 4 2 2 ‒ ‒ -  ‒ ‒ ‒ ‒ ‒ 

Тема 5. 

Організаційно-

виробничий та 

маркетинговий 

план проєкту 

9-10 24 2 2 - - 20       
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Тема 6. Джерела 

фінансування та 

фінансовий план 

проєкту 

11 14 2 2 - - 10       

Тема 7. 

Вимірювання 

соціального ефекту 

та оцінка ризиків 

проєкту 

12 16 2 4   10       

Разом за модулем 2  58 8 10 - - 40       

Усього годин   90 14 16 
 

- 60       

3. Теми лекцій 
№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1 Загальні положення соціального проєктування та роль соціального 
підприємництва 

2 

2 Найкращі практики соціального підприємства та обґрунтування соціального 
проєкту 

2 

3 Бізнес-моделювання соціального підприємства на основі дизайн-мислення 3 

4 Планування та організація соціального підприємства 2 

5 Організаційно-виробничий та маркетинговий план проєкту 2 

6 Джерела фінансування та фінансовий план проєкту 2 

7 Вимірювання соціального ефекту та оцінка ризиків проєкту 2 

4. Теми практичних занять 
№ 
з/п 

Назва теми 
Кількість 

годин 

1 Загальні положення соціального проєктування 3 

2 Найкращі практики соціального підприємства та обґрунтування соціального 
проєкту 

3 

3 Бізнес-моделювання соціального підприємства на основі дизайн-мислення 2 

4 Планування та організація соціального підприємства 3 

5 Організаційно-виробничий та маркетинговий план проєкту 3 

6 Джерела фінансування та фінансовий план проєкту 2 

7 Вимірювання соціального ефекту та оцінка ризиків проєкту  

5. Теми самостійної роботи 
№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1 Вплив зовнішніх факторів на проєктну діяльність 20 

2 Маркетинговий план соціального проєкту 20 

3 Бізнес-план соціального проєкту 20 

6. Методи та засоби діагностики результатів навчання: 

– залік; 

– усне або письмове опитування; 

– модульне тестування; 

– командні проєкти; 

– захист практичних робіт; 

– пірінгове оцінювання, самооцінювання; 

7. Методи навчання: 

– словесний метод (лекція, дискусія, співбесіда тощо); 
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– метод проблемного навчання; 

– метод практико-орієнтованого навчання; 

– кейс-метод; 

– метод проєктного навчання; 

– метод перевернутого класу, змішаного навчання; 

– метод навчальних дискусій та дебат; 

– метод командної роботи, мозкового штурму. 

8. Оцінювання результатів навчання. 

Оцінювання знань здобувача вищої освіти відбувається за 100-бальною шкалою 

і переводиться в національну оцінку згідно чинного «Положення про екзамени та 

заліки у НУБіП України» 

8.1. Розподіл балів за видами навчальної діяльності 
Вид навчальної діяльності Результати навчання Оцінювання 

Змістовний модуль 1 

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ СОЦІАЛЬНОГО ПРОЄКТУВАННЯ 

- ПРН3 

Організовувати процес свого 

навчання й самоосвіти 

- 

Практична робота 1. Загальні положення 

соціального проєктування 

10 

Тестове завдання до теми 1 5 

Самостійна робота 1 15 

Практична робота 2. Найкращі практики 

соціального підприємства та обґрунтування 

соціального проєкту 

10 

Тестове завдання до теми 2 5 

Практична робота 3. Бізнес-моделювання 

соціального підприємства на основі дизайн-

мислення 

20 

Тестове завдання до теми 3 5 

Модульна контрольна робота 1  30 

Всього за модулем 1  100 

Змістовний модуль 2 

ОСНОВИ РЕАЛІЗАЦІЇ СОЦІАЛЬНИХ ПРОЄКТІВ 

Практична робота 4. Планування та організація 

соціального підприємств 

ПРН3 

Організовувати процес свого 

навчання й самоосвіти 

10 

Тестове завдання до теми 4 5 

Практична робота 5. Організаційно-

виробничий та маркетинговий план проєкту 
10 

Тестове завдання до теми 5 5 

Самостійна робота 2 5 

Практична робота 6. Джерела фінансування та 

фінансовий план проєкт 
10 

Тестове завдання до теми 6 5 

Самостійна робота 3 5 

Практична завдання 7. Вимірювання 

соціального ефекту та оцінка ризиків проєкту 
10 

Тести до теми 7 5 

Модульна контрольна робота 2  30 

Всього за модулем 2  100 

Навчальна робота (М1 + М2) / 2 × 0,7 ≤ 70 
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Залік  30 

Всього за курс (Навчальна робота + екзамен) ≤ 100 

 

 

8.2. Шкала оцінювання знань здобувача вищої освіти 

Рейтинг здобувача вищої освіти, бали 
Оцінка за національною системою 

(екзамени/заліки) 

90-100 відмінно 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно 

8.3. Політика оцінювання 

Політика щодо 

дедлайнів та 

перескладання 

Практичні, самостійні та модульні роботи необхідно здавати у 

заплановані терміни до закінчення вивчення поточного модуля. Роботи, 

які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються 

на нижчу оцінку. Перескладання модулів відбувається із дозволу 

лектора за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний) і 

дозволяється в термін до закінчення наступного модуля. 

Політика щодо 

академічної 

доброчесності 

Списування під час проведення поточного модульного контролю та 

семестрового екзамену заборонені (у т.ч. із використанням мобільних 

девайсів). Виконані  письмові роботи (курсові роботи, реферати тощо) 
повинні мати коректні текстові посилання на використану літературу. 

Політика щодо 

відвідування 

Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковим для всіх 

студентів групи. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись згідно з 

індивідуальним навчальним планом, затвердженим у визначеному 

порядку (в он-лайн форматі за погодженням із деканом факультету). 

Пропущені лекції, після їх опрацювання  здобувачем вищої освіти, 

відпрацьовуються у вигляді співбесіди з викладачем. Пропущені 

практичні заняття відпрацьовуються студентами в навчально-науковій 

лабораторії кафедри. 

9. Навчально-методичне забезпечення: 

1. Електронний навчальний курс «Соціальне проєктування»: 

https://elearn.nubip.edu.ua/course/view.php?id=3865; 

2. Навчально-методичний комплекс вивчення дисципліни «Основи 
соціального проєктування» (робоча програма навчальної дисципліни, курс лекцій, 

ілюстративні матеріали) 

10. Рекомендовані джерела інформації 
1. Блага Н. В. Управління проєктами : навч. посібник. Львів : Львівський 

державний університет внутрішніх справ, 2021. 152 с. URL: 

https://dspace.lvduvs.edu.ua/bitstream/1234567890/3870/1/%D0%B1%D0%BB%D0% 

B0%D0%B3%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB 

%D1%96%D0%BD%D0%BD%D1%8F%20%D0%BF%D1%80%D0%BE%D1%9

4% D0%BA%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8.pdf. 

https://elearn.nubip.edu.ua/course/view.php?id=3865
https://dspace.lvduvs.edu.ua/bitstream/1234567890/3870/1/%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB
https://dspace.lvduvs.edu.ua/bitstream/1234567890/3870/1/%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D0%B3%D0%B0%20%D1%83%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%BB
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2. Горбаченко С. А. Проектний менеджмент : навчально-методичний 

посібник для підготовки здобувачів вищої освіти галузі знань 12 «Інформаційні 

технології». Одеса, 2020. 263 с. URL : http://dspace.onua.edu.ua/bitstream/handle. 

3. Грантрайтинг: методичні рекомендації для органів публічної влади щодо 

написання проектних заявок. Запоріжжя: Запорізький національний університет. 

URL:https://moodle.znu.edu.ua/pluginfile.php/399808/mod_resource/content/0/Grantwriting. 

pdf. 

4. Данченко О. Б., Занора В. О. Проектний менеджмент: управління 

ризиками та змінами в процесах прийняття управлінських рішень : монографія. 

Черкаси : ПП Чабаненко Ю.А., 2019. 278 с. 

5. Джозеф Хігні, Пол Дж. Філдінг. Управління проектами. Вид-во Фабула, 

2020. 512 с. 

6. Жиленко Р. В. Соціальне проектування: навчально-методичний посібник 

для самостійної роботи здобувачів освіти. Ужгород: ДВНЗ «УжНУ», 2021. 56 с. URL 

: https://www.uzhnu.edu.ua/uk/infocentre/get/42751 . 

7. Інвестиційний менеджмент. Конспект лекцій. Вид-во «Буковинська 

бібліотека. URL : https://buklib.net/books/35259/. 

8. Кавтиш О.П. Моделі управління проектами: рекомендації до виконання 

розрахункової роботи [Електронний ресурс] : навч. посіб. для студ. денної та заочної 

форм навчання другого магістерського рівня вищої освіти спеціальності 051 

«Економіка» освітньо-професійної програми «Економічна кібернетика». Київ : КПІ 

ім. Ігоря Сікорського, 2020. 60 с. 

9. Коваленко О. C., Добровська Л. М. Проектування інформаційних систем: 

загальні питання теорії проектування ІС (конспект лекцій): навч. посіб. для студ. 

спеціальності 122 «Комп’ютерні науки». Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2020. 192с. 
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