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Опис навчальної дисципліни «Акмеологія» 

Під час вивчення дисципліни «Акмеологія» аспіранти пізнають механізми саморозвитку, 
акмеологічні ресурси для досягнення професійного зростання, методи подолання криз, принципи 
планування кар’єри та етичні основи професійної діяльності. Дисципліна забезпечує розуміння 
сутності процесів особистісного і професійного самовдосконалення, механізмів самореалізації та 
саморефлексії, розвитку компетенцій, необхідних для досягнення професійних і життєвих вершин, а 
також ролі гуманістичних цінностей, етичних принципів та акмеологічних ресурсів у подоланні 
кризових ситуацій і формуванні стійкості до стресів. 

Дисципліна забезпечує: розуміння особливостей принципів і механізмів професійного та 
особистісного розвитку; розвиток навичок саморефлексії, самоконтролю та управління часом; 
освоєння акмеологічних методів і технологій для ефективного вирішення професійних завдань; 
формування здатності до адаптації в умовах змін; розвиток комунікативних та лідерських якостей для 
продуктивної наукової і професійної діяльності. 

 
Галузь знань, спеціальність, освітня програма, освітній ступінь 

Освітній ступінь Доктор філософії 
Спеціальність С4 «Психологія» 
Освітня програма «Психологія»  

Характеристика навчальної дисципліни 
Вид Вибіркова  
Загальна кількість годин  150 
Кількість кредитів ECTS  5 
Кількість змістових модулів 2 
Курсовий проект (робота) (за 
наявності) 

- 

Форма контролю екзамен  
Показники навчальної дисципліни 

 для денної та заочної форм здобуття вищої освіти 
 Форма здобуття вищої освіти 

денна заочна 
 Курс (рік підготовки) 1 1 
Семестр 2 2 
Лекційні заняття 30 год. 8 год. 
Практичні, семінарські заняття 30 год. 8 год. 
Лабораторні заняття -     год. - год. 
Самостійна робота 90 год. 134 год. 
Кількість тижневих аудиторних годин 
для денної форми здобуття вищої 
освіти 

4 год. 
 

 

 
1.​ Мета, компетентності та програмні результати навчальної дисципліни 

Мета: формування у аспірантів глибокого наукового розуміння акмеології як міждисциплінарної 
галузі знань, що вивчає закономірності, механізми та умови досягнення особистістю найвищого рівня 
розвитку – «акме». 

Перелік освітніх компонент, які передують вивченню навчальної дисципліни: методологічні 
проблеми психології; інноваційні методики викладання психологічних дисциплін. 

 Набуття компетентностей:  
інтегральна компетентність (ІК): Здатність продукувати нові ідеї, розв’язувати комплексні проблеми 
у сфері психології (що передбачає глибоке переосмислення наявних та створення нових цілісних знань 
для теорії та практики), застосовувати сучасні методології наукової та науково-педагогічної діяльності, 



здійснювати власні наукові дослідження, результати яких мають наукову новизну, теоретичне та 
практичне значення. 
загальні компетентності (ЗК):  
ЗК 01. Здатність до наукового мислення (високий рівень абстрактного мислення, аналізу й синтезу) та 
креативного підходу у вирішенні наукових задач. 
ЗК 02. Здатність розв’язувати комплексні проблеми психології на підґрунті системного наукового 
світогляду та загального культурного кругозору із дотриманням принципів професійної етики та 
академічної доброчесності. 
спеціальні (фахові) компетентності (СК):  
СК 02. Здатність до глибинного аналізу науково-практичних проблем у галузі психології та 
прогнозування шляхів їх розвитку й розв’язання. 

 Програмні результати навчання (ПРН) ОП: 
ПРН 02. Розуміти загальні принципи та методи психології, а також методологію наукових 
досліджень, застосувати їх у власних дослідженнях у сфері психології та у викладацькій практиці.  
ПРН 06. Критично і системно оцінювати результати власної науково-дослідної роботи і результати 
інших дослідників у контексті усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми, 
визначати перспективи подальших наукових розвідок. 
ПРН 08. Вільно презентувати та обговорювати з фахівцями і нефахівцями результати досліджень, 
наукові та прикладні проблеми психології державною та іноземною мовами, готувати результати 
досліджень у вигляді наукових публікацій, у тому числі у міжнародних виданнях.  

2. Програма та структура навчальної дисципліни  

Назви тем 

Кількість годин 
Денна  форма Заочна форма 

тижн
і 

усьог
о  

у тому числі усього  у тому числі 
л п лаб ін

д 
с.
р. 

л п лаб інд с.р. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 15 
Модуль 1. Акмеологія як наука 

Тема 1. Вступ до 
акмеології 

1 10 2 2   6 12 2 2   8 

Тема 2. «Акме» 
як вершина 
розвитку 
особистості 

2 10 2 2   6 8     8 

Тема 3. 
Особистість в 
акмеологічному 
вимірі 

3 10 2 2   6 8     8 

Тема 4. 
Психологічні 
основи розвитку 
професіоналізму 

4 10 2 2   6 8     8 

Тема 5. 
Закономірності і 
механізми 
самореалізації 

5 10 2 2   6 12 2 2   8 

Тема 6. 
Формування 
цілей і життєвих 
стратегій 

6 10 2 2   6 8     8 

Тема 7. 
Психологічні 

7 10 2 2   6 8     8 

https://elearn.nubip.edu.ua/mod/glossary/showentry.php?eid=385867&displayformat=dictionary


основи розвитку 
творчості 
Тема 1.8. 
Проблеми і 
перспективи 
акмеологічних 
досліджень 

8 10 2 2   6 8     8 

Разом за 
модулем 1 

8 80 16 16   48 72 4 4   64 

Модуль 2. Прикладні аспекти акмеології 
Тема 1. Методи 
акмеології 

9 10 2 2   6 14 2 2   10 

Тема 2. 
Технології 
особистісного 
самовдосконале
ння 

10 10 2 2   6 10     10 

Тема 3. 
Акмеологія 
управлінської 
діяльності 

11 10 2 2   6 14 2 2   10 

Тема 4. 
Акмеологія у 
педагогічній 
діяльності 

12 10 2 2   6 10     10 

Тема 5. 
Акмеологічний 
підхід до 
вирішення 
кризових 
ситуацій 

13 10 2 2   6 10     10 

Тема 6. Розвиток 
професійної 
кар’єри 

14 10 2 2   6 10     10 

Тема 7. Етичні 
основи 
акмеології 

15 10 2 2   6 10     10 

Разом за 
модулем 2 

7 70 14 14   42 78 4 4     70 

Разом 15 150 30 30   90 150 8 8   134 
 

3.​ Теми лекцій 
№ 
з/п 

Назва теми Кількість 
годин 

1 Вступ до акмеології 2 
2 «Акме» як вершина розвитку особистості 2 
3 Особистість в акмеологічному вимірі акмеології 2 
4 Психологічні основи розвитку професіоналізму 2 
5 Закономірності і механізми самореалізації 2 
6 Формування цілей і життєвих стратегій 2 
7 Психологічні основи розвитку творчості 2 
8 Проблеми і перспективи акмеологічних досліджень 2 



9 Методи акмеології 2 
10 Технології особистісного самовдосконалення 2 
11 Акмеологія управлінської діяльності 2 
12 Акмеологія у педагогічній діяльності 2 
13 Акмеологічний підхід до вирішення кризових ситуацій 2 
14 Розвиток професійної кар’єри 2 
15 Етичні основи акмеології 2 

 
4.​ Теми практичних занять 

№ 
з/п 

Назва теми Кількість 
годин 

1 Вступ до акмеології 2 
2 «Акме» як вершина розвитку особистості 2 
3 Особистість в акмеологічному вимірі акмеології 2 
4 Психологічні основи розвитку професіоналізму 2 
5 Закономірності і механізми самореалізації 2 
6 Формування цілей і життєвих стратегій 2 
7 Психологічні основи розвитку творчості 2 
8 Проблеми і перспективи акмеологічних досліджень 2 
9 Методи акмеології 2 
10 Технології особистісного самовдосконалення 2 
11 Акмеологія управлінської діяльності 2 
12 Акмеологія у педагогічній діяльності 2 
13 Акмеологічний підхід до вирішення кризових ситуацій 2 
14 Розвиток професійної кар’єри 2 
15 Етичні основи акмеології 2 

 
5.​ Теми самостійної роботи 

№ 
з/п 

Назва теми Кількість 
годин 

1 Акмеологія як наука 48 
2 Прикладні аспекти акмеології 42 

 
6.​ Методи та засоби діагностики результатів навчання:  

(вибрати необхідне чи доповнити) 
–​ усне та письмове опитування; 
–​ співбесіда; 
–​ тестування; 
–​ захист практичних робіт. 

 
7.​ Методи навчання (вибрати необхідне чи доповнити): 
–​ метод проблемного навчання; 
–​ метод практико-орієнтованого навчання;  
–​ кейс-метод;  
–​ метод проєктного навчання; 
–​ метод навчання через дослідження;  
–​ метод навчальних дискусій та дебат;  
–​ метод командної роботи, мозкового штурму. 
–​  

https://elearn.nubip.edu.ua/mod/glossary/showentry.php?eid=385867&displayformat=dictionary


8.​ Оцінювання результатів навчання. 
Оцінювання знань здобувача вищої освіти відбувається за 100-бальною шкалою і переводиться в 
національну оцінку згідно чинного «Положення про екзамени та заліки у НУБіП України»  

8.1.​ Розподіл балів за видами навчальної діяльності 
Вид навчальної 

діяльності Результати навчання Оцінювання 

Модуль 1. Акмеологія як наука 
Практична робота 1. 
Вступ да акмеології 
 

Знати: суть акмеології, підходи до визначення предмету 
акмеології, умови досягнення акме; основні етапи 
становлення акмеології. 
 Вміти: визначити основні завданням акмеології на 
сучасному етапі. 

7 

Практична робота 2. 
Акме як вершина 
розвитку особистості 

Знати: концепцією акме як найвищого етапу розвитку 
особистості. 
Вміти: здійснювати самодіагностику і планування шляхів 
досягнення акме в особистому житті і професійній 
діяльності. 

7 

Практична робота 3. 
Особистість в 
акмеологічному вимірі 

Знати: сутність акмеологічного підходу до розвитку 
особистості. 
Вміти: здійснювати аналіз життєвих акмеологічних 
чинників; розробляти індивідуальну акмеологічну 
стратегію. 

7 

Практична робота 4. 
Психологічні аспекти 
розвитку 
професіоналізму 

Знати: ключові психологічні якості, необхідні для 
досягнення високого рівня професіоналізму в обраній 
сфері. 
Вміти: аналізувати і розвивати емоційну стійкість у 
професійній діяльності. 
 

7 

Практична робота 5. 
Закономірності і 
механізми 
самореалізації 

Знати: основні закономірності та механізми 
самореалізації особистості. 
Вміти: використовувати ефективні механізми для 
досягнення професійного та особистісного розвитку. 

8 

Практична робота 6. 
Формування цілей і 
життєвих стратегій 

Знати: основні складові планування та управління 
розвитком. 
Вміти: визначати довгострокові та короткострокові цілі, 
встановлювати пріоритети та будувати стратегії для їх 
реалізації. 

8 

Практична робота 7. 
Психологічні основи 
розвитку творчості 

Знати: психологічні механізми та чинники, що впливають 
на розвиток творчості. 
Вміти: використовувати психологічні техніки для 
стимулювання творчого мислення у науковій і 
професійній діяльності. 

8 

Практична робота 8. 
Проблеми і 
перспективи 
акмеологічних 
досліджень 

Знати: сучасні проблеми та перспективи акмеологічних 
досліджень. 
Вміти: розробляти перспективні напрями акмеологічних 
досліджень. 

8 

Самостійна робота 1. Знати: предмет, об’єкт, завдання та методи акмеології, 
розрізняти її основні поняття та принципи. 
Вміти: аналізувати місце акмеології в системі наук, а 
також обґрунтовувати її значення для особистісного і 
професійного саморозвитку. 

10 

https://elearn.nubip.edu.ua/mod/glossary/showentry.php?eid=385870&displayformat=dictionary
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Модульна контрольна 
робота 1. 

Демонструвати системне розуміння теоретичних засад 
акмеології, показати знання її предметної області, 
категоріального апарату та методології, а також виявити 
здатність аналізувати акмеологічні процеси в контексті 
особистісного й професійного розвитку. 

30 

Всього за модулем 1  100 
Модуль 2. Прикладні аспекти акмеології 

Практична робота 1. 
Сучасні теорії 
мотивації праці 

Знати: основні методи акмеологічної діагностики. 
Вміти: застосовувати методи акмеологічної діагностики 
для оцінки особистісного та професійного розвитку. 

8 

Практична робота 2. 
Технології 
особистісного 
самовдосконалення 

Знати: основні технології та методи особистісного 
самовдосконалення. 
Вміти: застосовувати технології та методи особистісного 
самовдосконалення для підвищення ефективності 
власного розвитку, управління емоціями, мотивацією, а 
також розвитку комунікативних і когнітивних здібностей. 

8 

Практична робота 3. 
Акмеологія 
управлінської 
діяльності 

Знати: акмеологічні основи управлінської діяльності. 
Вміти: аналізувати та розробляти стратегії управління з 
акмеологічної позиції. 

8 

Практична робота 4. 
Акмеологія у 
педагогічній діяльності 

Знати: основи педагогічної майстерності як важливої 
складової професійної діяльності викладача. 
Вміти: використовувати різні методи і техніки для 
покращення навчального процесу. 

8 

Практична робота 5. 
Акмеологічний підхід 
до вирішення кризових 
ситуацій 

Знати: методи акмеологічного вирішення криз. 
Вміти: аналізувати кризові ситуації через акмеологічну 
призму, використовувати акмеологічні ресурси для 
ефективного вирішення криз. 

8 

Практична робота 6. 
Розвиток професійної 
кар’єри 

Знати: психологічні основи планування кар’єри, етапи 
професійного зростання. 
Вміти: аналізувати власні професійні цілі, визначати 
необхідні ресурси для їх досягнення та розробляти 
стратегії реалізації кар’єрного плану. 

10 

Практична робота 7. 
Етичні основи 
акмеології 

Знати: етичні принципи професіонала, основні моральні 
аспекти саморозвитку. 
Вміти: застосовувати етичні норми в професійній 
діяльності. 

10 

Самостійна робота 2. Знати: сутність і завдання прикладної акмеології як науки 
про професійне й особистісне вдосконалення; чинники, 
що сприяють або гальмують досягнення «акме» в 
особистісному та професійному плані. 
Вміти: аналізувати акмеологічні ситуації та визначати 
рівень професійного розвитку особистості; 
використовувати знання з прикладної акмеології у 
психолого-педагогічній, науковій та управлінській 
практиці. 
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Модульна контрольна 
робота 2. 

Демонструвати знання з прикладних аспектів акмеології 30 

Всього за модулем 2  100 
Навчальна робота (М1 + М2)/2*0,7 ≤ 70 
Екзамен                                                        30 
Всього за курс (Навчальна робота + екзамен) ≤ 100 



Курсовий 
проєкт/робота  
(за наявності) 

 
100  

 
8.2.​ Шкала оцінювання знань здобувача вищої освіти 

Рейтинг здобувача вищої освіти, бали Оцінка за національною системою 
(екзамени/заліки) 

90-100 відмінно 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно 

 
8.3.​ Політика оцінювання 

Політика щодо 
дедлайнів та 
перескладання 

Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, 
оцінюються на нижчу оцінку. Перескладання модулів відбувається із дозволу 
лектора за наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  

Політика щодо 
академічної 
доброчесності 

Списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із 
використанням мобільних девайсів). Курсові роботи, реферати повинні мати 
коректні текстові посилання на використану літературу 

Політика щодо 
відвідування 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин (наприклад, 
хвороба, міжнародне стажування) навчання може відбуватись індивідуально 
(в он-лайн формі за погодженням із деканом факультету) 

 
9.​  Навчально-методичне забезпечення: 

-​ електронний навчальний курс навчальної дисципліни (на навчальному порталі НУБіП України 
eLearn - https://elearn.nubip.edu.ua/course/view.php?id=3959; 
-​ підручники, навчальні посібники, практикуми;  
-​ методичні матеріали щодо вивчення навчальної дисципліни для здобувачів вищої освіти 

денної та заочної форм здобуття вищої освіти. 
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