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ПЕРЕДМОВА 
Освітньо-професійна програма «Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» 

для підготовки здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня за спеціальністю 
А1 «Освітні науки» містить обсяг кредитів ЄКТС, необхідний для здобуття відповідного 
ступеня вищої освіти; перелік компетентностей випускника; нормативний зміст 
підготовки здобувачів вищої освіти, сформульований у термінах результатів навчання; 
форми атестації здобувачів вищої освіти; вимоги до наявності системи внутрішнього 
забезпечення якості вищої освіти. 
 
Розроблено проектною групою у складі: 

1. Кучай О. В., доктор педагогічних наук, професор, професор 
кафедри педагогіки, гарант програми. 

2. Сопівник Р. В., доктор педагогічних наук, професор, професор 
кафедри педагогіки.  

3. Васюк О. В., доктор педагогічних наук, професор, професор 
кафедри педагогіки. 

4. Буцик І. М., доктор педагогічних наук, професор, професор кафедри 
педагогіки. 

5. Єрмоленко А. А., здобувач другого (магістерського) рівня вищої 
освіти. 

6. Іщенко Т. Д., стейкголдер, директор ДУ «Науково-методичний центр 
вищої та фахової передвищої освіти». 
 
Рецензії-відгуки зовнішніх стейкголдерів: 

1. Биков В. Ю., доктор технічних наук, професор, академік НАПН 
України, директор Інституту інформаційних технологій і засобів навчання 
НАПН України. 

2. Босін М. Є., доктор фізико-математичних наук, професор, завідувач 
кафедри математики і фізики Комунального закладу «Харківська 
гуманітарно-педагогічна академія» Харківської обласної ради. 

3. Іщенко Т. Д., директор ДУ «Науково-методичний центр вищої та 
фахової передвищої освіти». 

4. Ямковий О. Ю., кандидат педагогічних наук, заступник директора з 
навчально-виробничої роботи Коледжу інформаційних технологій та 
землевпорядкування Національного авіаційного університету. 

 
Освітньо-професійна програма підготовки  фахівців другого (магістерського) рівня 
вищої освіти «Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» за спеціальністю 
А1 «Освітні науки» розроблена відповідно до Закону України «Про вищу освіту», 
Постанови Кабінету Міністрів України від 23.11.2011 р. №1341 «Про затвердження 
Національної рамки кваліфікацій» із змінами згідно з Постановою КМ №509 від 
12.06.2019, Постанови Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 р. № 1187 «Про 
затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності закладів освіти» в 
редакції Постанови Кабінету Міністрів України від 24.03.2021 р. № 365, Положення 
«Про освітні програми у Національному університеті біоресурсів і 
природокористування України» затвердженого протоколом Вченої ради НУБІП 
України від 26.04.2023 р. № 10, Стандарт вищої освіти затвердженого наказом МОН 
України від «11» 05 2021 р. № 520. 



ОСНОВНІ ТЕРМІНИ ТА ЇХ ВИЗНАЧЕННЯ 
У програмі терміни вживаються в такому значенні: 
1) автономність і відповідальність – здатність самостійно виконувати 

завдання, розв’язувати задачі і проблеми та відповідати за результати 
своєї діяльності; 

2) акредитація освітньої програми – оцінювання освітньої програми 
та/або освітньої діяльності закладу вищої освіти за цією програмою на 
предмет забезпечення та вдосконалення якості вищої освіти; 

3) атестація – це встановлення відповідності результатів навчання 
(наукової або творчої роботи) здобувачів вищої освіти вимогам освітньої 
(наукової, освітньо-творчої) програми та/або вимогам програми єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту; 

атестація осіб на першому (бакалаврському) та/або другому 
(магістерському) рівнях вищої освіти може включати єдиний державний 
кваліфікаційний іспит, що проводиться за спеціальностями та в порядку, 
визначеними Кабінетом Міністрів України; 

атестація осіб, які здобувають ступінь молодшого бакалавра, 
бакалавра чи магістра, здійснюється екзаменаційною комісією, до складу 
якої можуть включатися представники роботодавців та їх об’єднань, 
відповідно до положення про екзаменаційну комісію, затвердженого 
вченою радою закладу вищої освіти (наукової установи); 

4) магістр – це освітній ступінь, що здобувається на другому рівні 
вищої освіти та присуджується закладом вищої освіти (науковою 
установою) у результаті успішного виконання здобувачем вищої освіти 
відповідної освітньої програми. Ступінь магістра здобувається за освітньо-
професійною або за освітньо-науковою програмою. Обсяг освітньо-
професійної програми підготовки магістра становить 90-120 кредитів 
ЄКТС, обсяг освітньо-наукової програми – 120 кредитів ЄКТС. Освітньо-
наукова програма магістра обов’язково включає дослідницьку (наукову) 
компоненту обсягом не менше 30 відсотків; 

5) вища освіта – сукупність систематизованих знань, умінь і 
практичних навичок, способів мислення, професійних, світоглядних і 
громадянських якостей, морально-етичних цінностей, інших 
компетентностей, здобутих у закладі вищої освіти (науковій установі) у 
відповідній галузі знань за певною кваліфікацією на рівнях вищої освіти, 
що за складністю є вищими, ніж рівень повної загальної середньої освіти; 

6) заклад вищої освіти – окремий вид установи, яка є юридичною 
особою приватного або публічного права, діє згідно з виданою ліцензією 
на провадження освітньої діяльності на певних рівнях вищої освіти, 
проводить наукову, науково-технічну, інноваційну та/або методичну 
діяльність, забезпечує організацію освітнього процесу і здобуття особами 
вищої освіти, післядипломної освіти з урахуванням їхніх покликань, 
інтересів і здібностей; 

7) галузь знань – гармонізована з Міжнародною стандартною 
класифікацією освіти широка предметна область освіти і науки, що 



включає групу споріднених спеціальностей; 
8) дисциплінарні компетентності – деталізовані програмні 

компетентності як результат декомпозиції компетентностей фахівця 
спеціальності (спеціалізації) певного рівня вищої освіти; 

9) європейська кредитна трансферно-накопичувальна система 
(ЄКТС) – система трансферу і накопичення кредитів, що використовується 
в європейському просторі вищої освіти з метою надання, визнання, 
підтвердження кваліфікацій та освітніх компонентів і сприяє академічній 
мобільності здобувачів вищої освіти; система ґрунтується на визначенні 
навчального навантаження здобувача вищої освіти, необхідного для 
досягнення визначених результатів навчання, та обліковується в кредитах 
ЄКТС; 

10) засоби діагностики – документи, що затверджені в 
установленому порядку, та призначені для встановлення ступеню 
досягнення запланованого рівня сформованості компетентностей 
студента при контрольних заходах; 

11) здобувачі вищої освіти – особи, які навчаються у закладу вищої 
освіти на певному рівні вищої освіти з метою здобуття відповідного 
ступеня і кваліфікації; 

12) змістовий модуль – сукупність умінь, знань, цінностей, які 
забезпечують реалізацію певної компетентності; 

13) знання – осмислена та засвоєна суб’єктом наукова інформація, 
що є основою його усвідомленої, цілеспрямованої діяльності; знання 
поділяються на емпіричні (фактологічні) і теоретичні (концептуальні, 
методологічні); 

14) інтегральна компетентність – узагальнений опис 
кваліфікаційного рівня, який виражає основні компетентністні 
характеристики рівня щодо навчання та/або професійної діяльності; 

15) інтегрована оцінка – результат оцінювання конкретизованих 
завдань різних рівнів з урахуванням коефіцієнта пріоритетності 
(запланованого рівня сформованості компетентностей); 

16) інформаційне забезпечення навчальної дисципліни – засоби 
навчання, у яких системно викладено основи знань з певної дисципліни 
на рівні сучасних досягнень науки і культури, опора для самоосвіти і 
самонавчання (підручники; навчальні посібники, навчально-наочні 
посібники, навчально-методичні посібники, хрестоматії, словники, 
енциклопедії, довідники тощо); 

17) кваліфікаційний рівень – структурна одиниця національної рамки 
кваліфікацій, що визначається певною сукупністю компетентностей, які є 
типовими для кваліфікацій даного рівня; 

18) кваліфікація – офіційний результат оцінювання і визнання, який 
отримано, коли уповноважений компетентний орган установив, що особа 
досягла компетентностей (результатів навчання) за заданими 
стандартами; 

19) компетентність – здатність особи успішно соціалізуватися, 



навчатися, провадити професійну діяльність, яка виникає на основі 
динамічної комбінації знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, 
цінностей, інших особистих якостей; 

20) комунікація – взаємозв’язок суб’єктів з метою передавання 
інформації, узгодження дій, спільної діяльності; 

21) кредит європейської кредитної трансферно-накопичувальної 
системи (далі – кредит ЄКТС) – одиниця вимірювання обсягу навчального 
навантаження здобувача вищої освіти, необхідного для досягнення 
визначених (очікуваних) результатів навчання; обсяг одного кредиту 
ЄКТС становить 30 годин. Навантаження одного навчального року за 
денною формою навчання становить, як правило, 60 кредитів ЄКТС; 

22) магістерська кваліфікаційна робота – це самостійна 
індивідуальна магістерська робота з елементами дослідництва та 
інновацій, яка є підсумком теоретичної та практичної підготовки в рамках 
обов’язкової та вибіркової складових освітньо-професійної чи освітньо-
наукової програми підготовки магістрів. Кваліфікаційна робота є формою 
контролю набутих студентом у процесі навчання інтегрованих знань, 
умінь, навичок, компетентностей необхідних для виконання професійних 
обов’язків. 

23) курсова робота – індивідуальне завдання, виконання якого 
спрямовано на організацію технологічного процесу (наприклад, технічну 
підготовку, забезпечення функціонування, контроль) та управління ним 
(планування, облік, аналіз, регулювання); 

24) курсовий проект – індивідуальне завдання виконання якого 
відноситься здебільшого до проектної та проектно-конструкторської 
діяльності; цей вид навчальної роботи може включати елементи 
технічного завдання, ескізні та технічні проекти, розроблення робочої, 
експлуатаційної, ремонтної документації тощо; виконання курсового 
проекту регламентується відповідними стандартами; 

25) методичне забезпечення навчальної дисципліни – рекомендації 
до супроводження навчальної діяльності студента за всіма видами 
навчальних занять, що містить, у тому числі інформацію щодо засобів та 
процедури контрольних заходів, їх форми та змісту, методів розв’язання 
вправ, джерел інформації; 

26) модульний контроль – оцінювання ступеню досягнення 
студентом запланованого рівня сформованості компетентностей за 
видами навчальних занять; 

27) навчальний елемент – мінімальна навчальна інформація 
самостійного смислового значення (поняття, явища, відношення, 
алгоритми); 

28) об’єкт діагностики – компетентності, опанування яких 
забезпечуються навчальною дисципліною; 

29) об’єкт діяльності – процеси, явища, технології або (та) 
матеріальні об’єкти на які спрямована діяльність фахівця (суб’єкта 
діяльності); незалежно від фізичної природи об’єкт діяльності має певний 



період (цикл) існування, який передбачає етапи: проектування 
(розроблення), протягом якого вирішуються питання щодо забезпечення 
певних його якостей та властивостей; створення (виробництва, 
впровадження); експлуатації, протягом якої об’єкт використовується за 
призначенням; відновлення (ремонту, удосконалення), яке пов’язане з 
відновленням властивостей якості, підвищенням ефективності тощо; 
утилізації та ліквідації; 

30) освітній процес – це інтелектуальна, творча діяльність у сфері 
вищої освіти і науки, що провадиться у закладі вищої освіти (науковій 
установі) через систему науково-методичних і педагогічних заходів та 
спрямована на передачу, засвоєння, примноження і використання знань, 
умінь та інших компетентностей у осіб, які навчаються, а також на 
формування гармонійно розвиненої особистості; 

31) освітня (освітньо-професійна, освітньо-наукова чи освітньо-
творча) програма – єдиний комплекс освітніх компонентів (навчальних 
дисциплін, індивідуальних завдань, практик, контрольних заходів тощо), 
спрямованих на досягнення передбачених такою програмою результатів 
навчання, що дає право на отримання визначеної освітньої або освітньої 
та професійної (професійних) кваліфікації (кваліфікацій). Освітня 
програма може визначати єдину в її межах спеціалізацію або не 
передбачати спеціалізації; 

32) освітня діяльність – діяльність закладів вищої освіти, спрямована 
на організацію, забезпечення та реалізацію освітнього процесу; 

33) підсумковий контроль – комплексне оцінювання запланованого 
рівня сформованості дисциплінарних компетентностей; 

34) поточний контроль – оцінювання засвоєння студентом 
навчального матеріалу під час проведення аудиторного навчального 
заняття (опитування студентів на лекціях, перевірка та прийом звітів з 
виконання лабораторних робіт, тестування тощо); 

35) програма дисципліни – нормативний документ, що визначає 
зміст навчальної дисципліни відповідно до освітньої програми, 
розробляється кафедрою, яка закріплена наказом ректора для 
викладання дисципліни; 

36) результати навчання (Закон України «Про вищу освіту») – 
знання, уміння, навички, способи мислення, погляди, цінності, інші 
особисті якості, які можна ідентифікувати, спланувати, оцінити і виміряти 
та які особа здатна продемонструвати після завершення освітньої 
програми (програмні результати навчання) або окремих освітніх 
компонентів; 

37) результати навчання (Національна рамка кваліфікацій) – 
компетентності (знання, розуміння, уміння, цінності, інші особисті якості), 
які набуває та/або здатна продемонструвати особа після завершення 
навчання; 



38) рівень сформованості дисциплінарної компетентності – частка 
правильних відповідей або виконаних суттєвих операцій від загальної 
кількості запитань або суттєвих операцій еталону рішень; 

39) робоча програма дисципліни – нормативний документ, що 
розроблений на основі програми дисципліни відповідно до річного 
навчального плану (містить розподіл загального часу на засвоєння 
окремих навчальних елементів і модулів за видами навчальних занять та 
формами навчання); 

40) самостійна робота – діяльність студента з вивчення навчальних 
елементів та змістових модулів, опанування запланованих 
компетентностей, виконання індивідуальних завдань, підготовки до 
контрольних заходів; 

41) спеціалізація – складова спеціальності, що може визначатися 
закладом вищої освіти та передбачає одну або декілька профільних 
спеціалізованих освітніх програм вищої або післядипломної освіти; 

42) спеціальність – гармонізована з Міжнародною стандартною 
класифікацією освіти предметна область освіти і науки, яка об’єднує 
споріднені освітні програми, що передбачають спільні вимоги до 
компетентностей і результатів навчання випускників; 

43) стандарт вищої освіти – це сукупність вимог до освітніх програм 
вищої освіти, які є спільними для всіх освітніх програм у межах певного 
рівня вищої освіти та спеціальності; 

44) стандарт освітньої діяльності – це сукупність мінімальних вимог 
до кадрового, навчально-методичного, матеріально-технічного та 
інформаційного забезпечення освітнього процесу вищого навчального 
закладу й наукової установи; 

45) уміння – здатність застосовувати знання для виконання завдань 
та розв’язання задач і проблем; уміння поділяються на когнітивні 
(інтелектуальнотворчі) та практичні (на основі майстерності з 
використанням методів, матеріалів, інструкцій та інструментів); 

46) якість вищої освіти – відповідність умов провадження освітньої 
діяльності та результатів навчання вимогам законодавства та стандартам 
вищої освіти, професійним та/або міжнародним стандартам (за 
наявності), а також потребам заінтересованих сторін і суспільства, що 
забезпечується шляхом здійснення процедур внутрішнього та 
зовнішнього забезпечення якості. 
 
	  



1 – Загальна інформація 
Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного 
підрозділу 

Національний університет біоресурсів і 
природокористування України, гуманітарно-педагогічний 
факультет 

Ступінь вищої освіти 
та назва кваліфікації 
мовою оригіналу 

Другий (магістерський) рівень Магістр освіти. 
Професіонал в галузі інформаційно-комунікаційних 
технологій в освіті. Викладач закладів вищої освіти 

Офіційна назва 
освітньої програми 

Інформаційно-комунікаційні технології в освіті 

Тип диплому та 
обсяг освітньої 
програми 

Диплом магістра, одиничний, 90 кредитів ЄКТС, термін 
навчання 1 рік і 4 місяці 

Наявність 
акредитації 

- 

Цикл/рівень НРК України – 7 рівень, FQ -ЕНЕА – другий цикл, EQF-
LLL – 7 рівень 

Передумови Наявність ступеня бакалавра 
Мова(и) викладання Українська 
Термін дії освітньої 
програми 

2026-2027 рік 

Інтернет-адреса 
постійного 
розміщення опису 

https://nubip.edu.ua/obhovorennya-osvitnikh-prohram-38 

2 – Мета освітньої програми 
Програма спрямована на здобуття студентами поглиблених знань, умінь і навичок 
в галузі інформаційно-комунікаційних технологій в освіті, що дасть їм змогу 
ефективно застосовувати сучасні ІКТ для організації навчально-пізнавальної 
діяльності, проектування інформаційно-освітнього середовища освітніх закладів, 
визначати політику розвитку та застосування ІКТ закладу освіти. 

3 – Характеристика освітньої програми 
Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність, 
спеціалізація 
(за наявності)) 

Галузь знань A Освіта. Спеціальність A1 Освітні науки. 
Об’єкти вивчення: інформаційно-комунікаційні 
технології, які використовуються у системі освіти. 
Цілі навчання: формування здатності студентів до 
вирішення прикладних завдань у сфері застосування ІКТ 
в освіті, у тому числі управління інформаційними 
ресурсам, які становлять основу інформаційно-
комунікаційного середовища закладу освіти. 
Теоретичний зміст: концепції, принципи, поняття, які 
формують професійну компетентність фахівця в галузі 
ІКТ в освіті. 
Предметом вивчення є теоретико-методичні засади 
використання ІКТ в освітній діяльності. 
 

 

1. Профіль освітньо-професійної програми «Інформаційно-
комунікаційні технології в освіті»  

зі спеціальності А1 «Освітні науки» 
 



 Методи, методики та технології: випускник повинен 
володіти професійними знаннями та вміти застосовувати 
загальнонаукові та спеціальні методи пізнання 
педагогічних явищ; знати систему методів, професійних 
методик та інноваційних технологій, застосування яких дає 
змогу вирішувати практичні завдання щодо забезпечення 
ефективного впровадження інформаційно- комунікаційних 
технологій в освітню діяльність.   
Інструменти та обладнання: сучасне інформаційно- 
комунікаційне обладнання, інформаційні ресурси та 
програмні продукти, що застосовуються в освітній 
діяльності. Орієнтація освітньої 

програми 
Має прикладну орієнтацію, є освітньо-професійною. 
Орієнтована на підготовку до вирішення складних задач і 
проблем професійної діяльності в галузі застосування 
інформаційно-комунікаційних технологій в освіті, що 
передбачає проведення досліджень, здійснення інновацій; 
забезпечення здатності випускника здійснювати 
професійну діяльність на первинній посаді. 

Основний фокус 
освітньої програми та 
спеціалізації 

Спеціальна вища освіта в галузі інформаційно-
комунікаційних технологій в освіті з акцентом на 
компетентності фахівця вирішувати складні нетривіальні 
задачі з проектувань та створення ІКТ для освітньої 
діяльності, а також проводити наукову та інноваційну 
діяльність в умовах електронної освіти. Програма 
враховує специфіку впровадження інформаційних систем 
і технологій в освітню діяльність закладів освіти різних 
рівнів. 
Ключові слова: інформаційно-комунікаційні технології, 
інформаційно-освітнє середовище, навчально-
пізнавальна діяльність.  

Особливості програми Підготовка фахівців базується на використанні 
інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій, 
знанні нових інформаційних технологій із застосуванням 
Інтернету речей, великих даних, штучного інтелекту, 
цифрових смарт-технологій. 

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 
Придатність до Робота за фахом у сфері вищої освіти, наукових 

установах, науково-дослідних установах, методичних 
центрах з розробки, впровадження та використання 
інформаційно-комунікаційних технологій в освіті; 
викладання дисциплін з розробки, електронних 
навчальних матеріалів. Зокрема: 

 

 код кп код 
ЗКППТР 

ВИПУСК 
єткд 

ВИПУСК 
дкхп 

ПРОФЕСІЙНА НАЗВА 
РОБОТИ 

 2310.2 - -  Викладач вищого 
навчального закладу 

 
2351.1 23667 - 

 Науковий 
співробітник (методи 

навчання) 



 
2351.1 

   Науковий 
співробітник- 

консультант (методи 
навчання) 

     
2139.2 

   Експерт з управління 
інформаційними 

технологіями 
Подальше навчання За умови успішного завершення навчання магістр може 

продовжити освіту на третьому освітньому рівні (доктора 
філософії) (Ph.D.). 
5 – Викладання та оцінювання 

 Викладання та 
навчання 
 

Основні підходи, методи та технології, які 
використовуються в програмі: особистісно-орієнтований, 
компетентнісний та системний підхід, студенто-
центроване навчання, самонавчання, проблемно- 
орієнтоване навчання, проходження науково-виробничої 
та асистентської (педагогічної) практик. 
 Оцінювання Застосування модульно-рейтингової система, що 
передбачає оцінювання студентів за усі види аудиторної 
та позааудиторної навчальної діяльності. Поточний 
контроль, модульний, підсумковий контроль, державні 
кваліфікаційні екзамени; 
Письмові екзамени, тестування, презентації, заліки, 
курсова робота. 
6 – Програмні компетентності 

Інтегральна 
компетентність  
 

Здатність розвʼязувати проблеми, задачі дослідницького 
та/або інноваційного характеру у сфері освітніх, 
педагогічних наук. 

Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК1.Здатність до абстрактного мислення, аналізу і синтезу. 
ЗК2.Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації 
з різних джерел. 
ЗК3.Здатність застосовувати знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК4.Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 
ЗК5.Здатність до адаптації та дії в новій ситуації. 
ЗК6.Здатність виявляти, ставити  та розв’язувати проблеми. 
ЗК7.Здатність до міжособистісної взаємодії. 
ЗК8.Здатність діяти соціально відповідально і свідомо. 
ЗК9.Здатність працювати в міжнародному контексті. 
ЗК10.Здатність проводити дослідження на відповідному 
рівні 
ЗК11.Здатність до набуття спеціалізованих 
концептуальних знань на рівні новітніх досягнень, які є 
основою для оригінального мислення та інноваційної 
діяльності, зокрема в контексті дослідницької роботи. 
ЗК12.Здатність професійно користуватись базами даних (у 
т.ч. інтернет-джерелами, бібліотечними фондами, 
фондами правової інформації), управляти 
інформаційними потоками з метою знаходження, 
систематизації, раціонального застосування й поширення 
інформації, задіяної в наукових освітніх дослідженнях.  
ЗК13.Володіння комп’ютерною та інформаційною 
культурою, усвідомлення цінності суб’єктивної позиції в 



інформаційному просторі.  
Спеціальні (фахові, 
предметні) 
компетентності (СК)  
 

СК1.Здатність проєктувати і досліджувати освітні системи. 
СК2.Здатність застосовувати та розробляти нові підходи 
до вирішення задач дослідницького та/або інноваційного 
характеру в сфері освіти й педагогіки. 
СК3.Здатність враховувати різноманітність, індивідуальні 
особливості студентів у плануванні та реалізації 
освітнього процесу в закладі освіти.  
СК4.Здатність здійснювати експертизу та надавати 
консультації з питань освітньої політики та інновацій в 
освіті.  
СК5.Здатність розробляти і реалізовувати нові освітні 
інструменти, проєкти та інтегрувати їх в освітнє 
середовище закладу освіти. 
СК6.Здатність управляти стратегічним розвитком команди 
в педагогічній,науково-педагогічній та науковій діяльності. 
СК7.Критичне осмислення проблем у сфері освіти, 
педагогіки й на межі галузей знань. 
СК8.Здатність інтегрувати знання у сфері освіти/педагогіки 
та розв’язувати складні задачі у мультидисциплінарних та 
міждисциплінарних контекстах. 
СК9.Здатність до використання сучасних інформаційно-
комунікаційних та цифрових технологій у освітній та 
дослідницькій діяльності. 
СК10.Вміння аналізувати, систематизувати та 
узагальнювати результати наукових досліджень у сфері 
освіти, виявляти закономірності розвитку сучасного 
інформаційного суспільства.  
СК11.Здатність до проектування змісту освіти і навчання 
за рівнями національної рамки кваліфікацій, застосування 
теорій та методичних підходів до організації освітнього 
процесу з використанням ІКТ.  
СК12.Здатність реалізовувати процеси проектування та 
створення інформаційно-освітніх середовищ закладів 
освіти на основі хмарних технологій.  
СК13.Здатність до аналізу, співставлення, порівняння 
педагогічних явищ, методів та технології навчання, шо 
базуються на використанні ІКТ.  
СК14.Здатність проектувати та здійснювати експертизу 
інформаційно-освітнього середовища закладу вищої 
освіти.   
СК15.Вміння використовувати інноваційні технології 
навчання; знаходити оптимальні засоби реалізації 
принципу творчої співпраці між всіма суб’єктами 
освітнього процесу; застосовувати засоби навчання, що 
передбачають активне залучення ІКТ.  
СК16.Здатність чітко визначати мету освітнього процесу, 
добирати відповідний зміст, методи, технології; 
застосовувати варіативні форми навчання, 
впроваджувати інформаційно-комунікаційні технології, 
інформаційні системи, е-ресурси та сервіси для 
підвищення ефективності освітнього процесу.  



СК17.Вміння здійснювати управління ІТ- інфраструктурою 
освітнього закладу; підтримувати й стимулювати 
застосування телекомунікаційних методів навчання; 
створювати сприятливі умови для освітньої діяльності.  

7 – Програмні результати навчання 
 ПРН1.Знати на рівні новітніх досягнень концепції розвитку 

освіти і педагогіки, методологію відповідних досліджень. 
ПРН2.Використовувати сучасні цифрові технології і 
ресурси у професійній, інноваційній та дослідницькій 
діяльності. 
ПРН3.Формувати педагогічно доцільну партнерську 
міжособистісну взаємодію, здійснювати ділову 
комунікацію, зрозуміло і недвозначно доносити власні 
міркування, висновки та аргументацію з питань освіти і 
педагогіки до фахівців і широкого загалу, вести 
проблемно-тематичну дискусію. 
ПРН4.Вільно спілкуватися державною та іноземною 
мовами усно і письмово для обговорення результатів 
освітньої, професійної діяльності, презентації наукових 
досліджень та інноваційних проєктів. 
ПРН5.Організовувати освітній процес на основі 
студентоцентрованого, компетентнісного, контекстного 
підходів та сучасних досягнень освітніх, педагогічних наук, 
управляти навчально-пізнавальною діяльністю, 
об’єктивно оцінювати результати навчання здобувачів 
освіти. 
ПРН6.Розробляти та реалізовувати інноваційні й 
дослідницькі проєкти у сфері освіти/педагогіки та 
міждисциплінарного рівня із дотриманням правових, 
соціальних, економічних, етичних норм. 
ПРН7.Створювати відкрите освітньо-наукове середовище, 
сприятливе для здобувачів освіти та спрямоване на 
забезпечення результатів навчання. 
ПРН8.Розробляти і викладати освітні курси в закладах 
вищої освіти, використовуючи методики, інструменти і 
технології, необхідні для досягнення поставлених цілей.  
ПРН9.Здійснювати пошук необхідної інформації з 
освітніх/педагогічних наук у друкованих, електронних та 
інших джерелах, аналізувати, систематизувати її, 
оцінюючи достовірність та релевантність.  
ПРН10.Приймати ефективні, відповідальні рішення з 
питань управління в сфері освіти/педагогіки, зокрема у 
нових або незнайомих середовищах, за наявності 
багатьох критеріїв та неповної або обмеженої інформації. 
ПРН11.Здійснювати консультативну діяльність у сфері 
освітніх, педагогічних наук. 
ПРН12.Мати глибокі знання в галузі інформаційних 
технологій; вміти здійснювати професійну діяльність, що 
потребує інтеграції знань з педагогіки, методики навчання 
та інформаційно-комунікаційних технологій; ефективно 
формувати комунікаційну стратегію у професійній 
діяльності; нести відповідальність за професійний 



розвиток, здатність до подальшого професійного 
навчання з високим рівнем автономності. 
ПРН13.Знати види та способи адаптації, принципи дії у 
віртуальному середовищі; вміти застосувати засоби 
мобільного навчання, пристосовуватися до нових ситуацій 
(обставин) професійної діяльності; встановлювати 
відповідні зв’язки для досягнення результату. 
ПРН14.Знати досконало державну та іноземну мови; вміти 
застосовувати знання державної мови, як усно так і 
письмово, спілкуватися іноземною мовою; нести 
відповідальність за вільне володіння державною мовою, 
за розвиток професійних знань.  
ПРН15.Проводити підготовку, розроблення та реалізацію 
проектів прикладних досліджень педагогічної 
спрямованості щодо проектування інформаційно- 
освітнього середовища закладів вищої освіти.  
ПРН16.Взаємодіяти з фахівцями інших галузей у процесі 
розробки і реалізації прикладних та наукових проектів у 
сфері освіти, розуміти особливості аграрної політики для 
підготовки компетентних фахівців із застосуванням 
інформаційно-комунікаційних технологій. 
ПРН17.Вміти розв’язувати складні задачі та вирішувати 
проблеми управління ІТ-інфраструктурою освітнього 
закладу, що потребує оновлення та інтеграції знань. 
ПРН18.Оцінювати результати наукових досліджень у 
сфері освіти з використанням сучасних методів науки, 
інформаційних та інноваційних технологій.  
ПРН19.Реалізувати освітньо-професійні та освітньо- 
наукові програми підготовки фахівців із вищою освітою в 
аспекті застосування інформаційно-комунікаційних 
технологій при вивченні дисциплін.  
ПРН20.Створювати електронні ресурси навчального 
порталу та популяризувати новітні підходи щодо 
розміщення та використання навчального контенту в 
електронному вигляді засобами телекомунікацій. 

8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 
Кадрове 
забезпечення  

У викладанні дисциплін задіяні висококваліфіковані 
викладачі, серед яких: 7 докторів педагогічних наук; 6 
кандидатів наук.  

Матеріально-технічне 
забезпечення  

 

Забезпеченість приміщеннями для проведення 
навчальних занять і контрольних заходів. Забезпеченість 
мультимедійним обладнанням для використання в 
навчальних аудиторіях. Наявність спеціалізованих 
лабораторій, обладнаних комп’ютерною технікою, 
комунікаційним та серверним устаткуванням. Наявність 
розгалуженої внутрішньої локальної мережі з 
підключенням до Інтернет, що забезпечує вільний доступ 
до університетського освітнього порталу та світових веб-
ресурсів.  

Інформаційне та 
навчально-методичне 
забезпечення  

Віртуальне освітнє середовище НУБіП України об’єднує  
веб-сайт університету (nubip.edu.ua), що містить інформацію 
про освітні програми, факультети, ННІ, кафедри, розклад 



занять, контакти викладачів та іншу інформацію; навчально-
інформаційний портал (elearn.nubip.edu.ua), на якому 
розміщені електронні курси навчальних дисциплін; 
інформаційну систему «Е-деканат», особистий кабінет 
студента (my.nubip.edu.ua), а також наукову бібліотеку НУБіП 
України. 

Бібліотечний фонд – багатогалузевий, нараховує понад 
900 тис. примірників видань, у т.ч. рідкісних, авторефератів 
та повнотекстових дисертацій, більше 50 назв журналів та 
газет, які доступні в центральній бібліотеці та 5 філіях, 8 
абонементах з видачі книг, 7 читальних залах на 527 місць з 
вільним доступом до мережі Інтернет. Електронні ресурси 
бібліотеки: електронний каталог, цифрова бібліотека 
(https://dglib.nubip.edu.ua) доступна з мережі Інтернет), яка 
містить понад 8000 повнотекстових видань; електронна 
бібліотека (доступна з локальної мережі університету), яка 
містить більше 9000  повнотекстових видань. 
Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-
професійної програми викладені на сторінці освітньої 
програми https://nubip.edu.ua/node/6180/8 

9 – Академічна мобільність 
Національна кредитна 
мобільність  

 

Міжнародна кредитна 
мобільність  

 

Навчання іноземних 
здобувачів вищої  

Програма може бути адаптована для навчання іноземних 
здобувачів освіти     



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми 
«Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» та їх логічна 

послідовність 
 

2.1. Перелік компонент ОПП 
Код 
н/д 

Компоненти освітньої програми 
(навчальні дисципліни, курсові проекти 

(роботи), практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 
1 2 3 4 

ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 
Цикл загальної підготовки 

ОК 1 Ділова іноземна мова 3 Екзамен 
ОК 2 Педагогіка вищої школи 6 Екзамен 
ОК 3 Методологія та організація наукових 

досліджень з основами інтелектуальної 
власності 

3 
Екзамен 

Всього 12  
Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ОК 4 Інформаційні технології в управлінні освітнім 
процесом 

6 Екзамен, 
курсовий 
проект 

ОК 5 Сучасні технології програмування 5 Екзамен 
ОК 6 Керівник закладу освіти 5 Залік 

Екзамен 
ОК 7 Лідерство в освіті 4 Екзамен 
ОК 8 Методика навчання 4 Екзамен 
ОК 9 Науково-виробнича практика 3 Залік 

OK 10 Виробнича (асистентська) практика 6 Залік 
OK 11 Виробнича (переддипломна) практика 6 Залік 

ОК 12 Підготовка та публічний захист кваліфікаційної 
роботи 15  

Всього 54  
Загальний обсяг обовʼязкових компонентів 66  

ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 
Цикл загальної підготовки 

ВКУ 1 Вибір з каталогу 1 3 Залік 
ВКУ 2 Вибір з каталогу 2 3 Залік  

 Всього 6  
Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ВК 1.1 
Педагогічні та психологічні засади 
міжособистісної взаємодії у віртуальному 
освітньому середовищі 

5 Екзамен ВК 1.2 Виховання культури користування 
кіберпростором 

ВК 1.3 Валеокіберетика 
ВК 1.4 Психологія успіху 
ВК 2.1 Освітометрія 

4 Екзамен ВК 2.2 Розумні цифрові технології в освіті 

ВК 2.3 Проектування та експертиза інформаційно-
освітнього середовища 



ВК 3.1 Web-програмування 
5 Екзамен ВК 3.2 Створення е-ресурсів навчального порталу 

ВК 3.3 Технології STEM-освіти 
ВК 3.4 Технології мобільного навчання 
ВК 4.1 Організація проектної діяльності 

4 Екзамен ВК 4.2 Підприємницька діяльність 
ВК 4.3 Світова економіка 
ВК 4.4 Філософія освіти 
 Всього 18  
Загальний обсяг вибіркових компонентів 24  
Разом за ОНП 90 

 
  



2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми 
«Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» 

 
Розподіл за курсами та семестрами 

1 рік навчання 2 рік навчання 
1 семестр 2 семестр 3 семестр 

OK 1 ОК 2 ОК 9 
ОК 2 ОК 8 ОК 10 
ОК З ВКУ 1 ОК 11 
ОК 4 ВКУ 2 ОК 12 
ОК 5 Вибіркова дисципліна із  

Переліку 1 
 

ОК 6 
Вибіркова дисципліна із  

Переліку 2 
 

ОК 7 
Вибіркова дисципліна із  

Переліку 3 
 

 
Вибіркова дисципліна із  

Переліку 4 
 

 

3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
Атестація випускників освітньо-професійної програми 

«Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» зі спеціальності А1 
«Освітні науки» галузі знань А «Освіта» проводиться у формі захисту 
кваліфікаційної  роботи та завершується видачою документа 
встановленого зразка про присудження ступеня магістра із присвоєнням 
кваліфікації: Магістр освіти. Професіонал в галузі інформаційно-
комунікаційних технологій в освіті. 

Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

4. Вимоги до кваліфікаційної роботи 
Кваліфікаційна робота передбачає самостійне розвʼязання складної 

задачі у сфері освітніх, педагогічних наук, що потребує проведення 
досліджень та/або здійснення інновацій, характеризується невизначеністю 
умов і вимог. Кваліфікаційна робота не повинна містити академічного 
плагіату, фабрикації, фальсифікації. 

Кваліфікаційна робота має бути розміщена на офіційному сайті або 
врепозитарії закладу вищої освіти. 
  



 
5. Матриця відповідності програмних компетентностей 

компонентам освітньо-професійної програми «Інформаційно-
комунікаційні технології в освіті» 
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ЗК 1   • •  •       • •     • •       • 
ЗК 2 • • •  • • • •  • • • •  • • •  •  • • • •  •  
ЗК З • •    • •  • •      • • •    • •  •   
ЗК 4   • • •    •  •  • • •    •  •    • • • 
ЗК 5    • •   •    •  • •     • •   •    
ЗК 6 • • •       • • • •   • •  •     •  • • 
ЗК 7  • •   •    •      • •  •  • •      
ЗК 8 •   •   •   •   • •   • • • •   •    • 
ЗК 9  •  •   •  •     • • •    •  • •  •   
ЗК 10   •   •       •     • •        • 
ЗК 11  • • •  • •  •    • •  •  •    • •  •   
ЗК 12 •  •  • • •   •  •   •  •   • •  • • • • • 
ЗК 13 •    •  •   •    • •  •  • • •  • •    
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СК 7  •  •  • •       •  •  •    • •     
СК 8  • • •    •    • • •  •   • •  •  • •   
СК 9    •  •        •    •  •        
СК 10  •    •     •  •   •  • •   •    • • 
СК 11 •  • • •  •   • • • •  •  •  •  •  • • • • • 
СК 12 •   •      •    •   •   • •       
СК 13  •  • • • •       • • •  •  •  • •     
СК 14  •    •   •       •  •    •   • • • 
СК 15 • • • •   • •    • • •  •    •  •  •    
СК 16   • • •     • •  •    •  •    •  •   
СК 17   • • •   •   • •       • • • •  •  • • 

 
  



 
 

6. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) 
відповідними компонентами освітньо-професійної програми 

 

Результат
и 

навчання O
K
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.  

О
К 

2.
 

О
К 
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К 
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О
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О
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О
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.  
О
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.  
В

К 
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1 
В

К 
1 .
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В

К 
1 .

3 
В

К 
1 .

4 
В

К 
2.

1  
В

К 
2.

2  
В

К 
2.

3  
В

К 
3.

1  
В

К 
3.

2  
В

К 
3.

3  
В

К 
3.

4  
В

К 
4.

1 
В

К 
4.

2  
В

К 
4.

3  
В

К 
4.

4  

ПРН 1   • •  •       • •    • • •       • 
ПРН 2      • •    • • •  •  •  •  • •    •  
ПРН 3    • •  •  •  •     •      • •  •   
ПРН 4  •  •   •   •     •    •  •    •   
ПРН 5 •  •   •  • •     • •     • •   •    
ПРН 6 • •    •    • • • •   • •  •   •  •  • • 
ПРН 7   • •    •   •  •   •     • •      
ПРН 8  • • • •        • •   • • • •   •    • 
ПРН 9  •    •     •   • • •    •  • •  •   
ПРН 10   • •  • • •     •     • •        • 
ПРН 11   • •    • •    • •  •  • • •  • •  •   
ПРН 12      • •     •   •      •  •   •  
ПРН 13  •  •      •  •      • • •   • •    
ПРН 14 •     • •  •    •  •   •  • •    •  • 
ПРН 15       • •     •  •  •  •    •  •   
ПРН 16  •    •  • • •  •       • • •   •  • • 
ПРН 17 •  • •    • • •   • •             • 
ПРН 18  •             •  •       • •   
ПРН 19    •    • •  •   •  •  •    • •    • 
ПРН 20    •       •  •   •   • •  •  •   • 

 
 
  



7. ЛИСТ ОБЛІКУ ЗМІН ТА ОНОВЛЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 
 

Предмет змін 2025 р. 2026 р.  2027 р. 

У разі модернізації при зміни законодавства 

Предметна область 
(галузь знань, 
спеціальність) 

На вимогу Постанови 
КМУ від 30.08.2024 р. 
№ 1021 «Про внесення 
змін до переліку 
галузей знань і 
спеціальностей, за 
якими здійснюється 
підготовка здобувачів 
вищої та фахової 
передвищої освіти» 
змінено назви галузі та 
спеціальності ОП. 

  

Основний фокус 
освітньої програми 

   

Компетентності    
Програмні результати 
навчання 

   

При плановому оновленні 
Матриці відповідності 
ЗК, СК, ПРН 

   

Характеристики 
інформаційного та 
навчально-методичного 
забезпечення 

   

Структурно-логічна 
схема 

   

Перелік освітніх 
компонентів 
(дисципліни, практики, 
курсові роботи/проєкти, 
кваліфікаційні роботи) 

   

Інше (зазначити)    



 
МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ 

НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ БІОРЕСУРСІВ І ПРИРОДОКОРИСТУВАННЯ УКРАЇНИ 
 

Гуманітарно-педагогічний факультет  
 

Розглянуто і схвалено                                                                                       «ЗАТВЕРДЖУЮ» 
вченою радою НУБіП України                                                                Ректор НУБіП України 
«___» _____________2026 р.                                                             _________ Вадим ТКАЧУК 
(протокол № ___ )                                                                                        «___» _________ 2026 р. 

 
НАВЧАЛЬНИЙ ПЛАН 

підготовки здобувачів вищої освіти 
 2026 року вступу 

 
 
Рівень вищої освіти 

    
Другий (магістерський) 

Галузь знань А «Освіта» 
Спеціальність А1 «Освітні науки» 
Освітньо-професійна програма Інформаційно-комунікаційні технології в освіті 
Орієнтація освітньої програми Освітньо-професійна 

 
Форма здобуття вищої освіти           денна 
Термін навчання (обсяг кредитів ЄКТС)           1 рік і 4 місяці (90) 
На основі               ОС  «Бакалавр» 
 
Освітній ступінь                                                  Магістр 
Кваліфікація                                                        Магістр освіти. Професіонал в галузі інформаційно- 

комунікаційних технологій в освіті 
  



I. ГРАФІК ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ  
підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти 2026 року вступу  

спеціальності А1 «Освітні науки»  освітньо-професійної програми  
«Інформаційно-комунікаційні технології в освіті» 

 

Рі
к 

на
вч

ан
ня

  2026 рік    2027 рік 
Вересень 28 Жовтень  Листопад 30 Грудень 28 Січень Лютий Березень 29 Квітень 26 Травень 31 Червень 28 Липень  Серпень 

1 7 14 21 ІХ 5 12 19 26 2 9 16 23 ХІ 7 14 21 XII 4 11 18 25 1 8 15 22 1 8 15 22 ІІІ 5 12 19 IV 3 10 17 24 V 
 

7 14 21 VI 5 12 19 26 2 9 
       

 
29 

 

3             5   
  

   2                      
30  

3     1       5       
 
 
 

3           
5 12 19 26 Х 10 17 24 31 7 14 21 28 ХІІ 12 19 26 І 9 16 23 30 6 13 20 27 6 13 20 27 IV 10 17  24 V 

 
 
 

8 15 22 29 VI 12 19 26 VIІ 10 17 24 31 7 14 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 

І                : : : - - - -                : : : - - - - - - - - - - 

Рі
к 

на
вч

ан
ня

 2027 рік 
 

                              
Серпень 30 Вересень 27 Жовтень Листопад 29 Грудень                               
16 23 VIІІ 6 13 20 ІХ 4 11 18 25 1 8 15 22 XI 6 13 20 27                               
   

 
29 

 

4      2          
  

   4                                      
21 28 ІХ 11 18 25 Х 9 16 23 30 6 13 20 27 XI 11 18 25 31                               
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20                               

ІІ ІІ ІІ ІІ ІІ Н НЗ В В В ВЗ Х Х Х ХЗ ІІ ІІ ІІ ІІ ІІ //                               
 

 
 
Умовні позначення: 
                    
  - теоретичне навчання   Х - виробнича (переддипломна) практика  
 : - екзаменаційна сесія   З - захист звітів з практики           
 - - канікули      ІІ -  підготовка магістерської кваліфікаційної  роботи 
 н  науково-виробнича практика      // -  публічний захист магістерської роботи 
 в - виробнича (асистентська) практика     

        
 
 

 
  



№ п/п Назва освітньої компоненти 

Загальний 
обсяг 

Форми 
контролю знань Аудиторні заняття, год. 

С
ам

ос
ті

йн
а 

ро
бо

та
 Практична 

підготовка 

Розподіл 
тижневих годин 

за роками 
навчання та 
семестрами 

го
ди

н 

(1
ЄК

ТС
 3

0 
го

д.
) 

кр
ед

ит
ів

 

за семестрами 

В
сь

ог
о 

у тому числі 

В
ир

об
ни

ча
 

пр
ак

ти
ка

 

Н
ав

ча
ль

на
 

пр
ак

ти
ка

 

1 р.н. 2 р.н. 

Ек
за

м
ен

 

За
лі

к 

Ку
рс

ов
а 

ро
бо

та
 (п

ро
ек

т)
 

Ле
кц

ії 

Ла
бо

ра
то

рн
і 

за
ня

тт
я 

Пр
ак

ти
чн

і 
за

ня
тт

я 
(с

ем
ін

ар
сь

кі
) семестр 

1 2 3 
Кількість 
тижнів у 
семестрі 

15 15 - 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 
Цикл загальної підготовки 

ОК1 Ділова іноземна мова 90 3  1   30     30 60     2     
ОК 2 Педагогіка вищої школи 180 6 1   90 30  60 90   6   

ОК 3 
Методологія та організація 
наукових досліджень з основами 
інтелектуальної власності 

90 3 1     30 15   15 60   2   

Всього 360 12 2 1  150 45  105 210   10   
Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ОК 4 Інформаційні технології в 
управлінні освітнім процесом 180 6 1  30 75 30   45 75   5   

ОК 5 Сучасні технології програмування 150 5 1     60 30   30 90   4   
ОК 6 Керівник закладу освіти 150 5 2 1   45 23   22 105    2 1   
ОК 7 Лідерство в освіті  120 4 1   45 30  15 75   3   
ОК 8 Методика навчання 120 4 2   45 15  30 75    3  
ОК 9   Науково-виробнича практика 90 3  з      90      

ОК 10  Виробнича (асистентська) практика 180 6  з      180      

OK 11 
Виробнича (переддипломна) 
практика 180 6  з      180      

ОК 12 Підготовка та публічний захист 
кваліфікаційної роботи 450 15        450      

Всього 1620 54 5 4 30 270 128 0 142 1320  0 14 4 0 
Загальний обсяг обов'язкових 
компонентів 1980 66 7 5 30 420 173 0 247 1530  0 24 4 0 



ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОПП 
Цикл загальної підготовки 

ВКУ1 Вибір з каталогу 90 3  2  30 15  15 60    2  
ВКУ2 Вибір з каталогу 90 3  2  30 15  15 60    2  
Всього 180 6  2  60 30  30 120    4  

Цикл спеціальної (фахової) підготовки 

ВК 1.1 

Педагогічні та психологічні засади 
міжособистісної взаємодії у 
віртуальному освітньому 
середовищі 150 5 2   60 30  30 90    4  

ВК 1.2 Виховання культури користування 
кіберпростором 

ВК 1.3 Валеокіберетика 
ВК 1.4 Психологія успіху 
ВК 2.1 Освітометрія 

120 4 2   60 30  30 60    4  
ВК 2.2 Розумні цифрові технології в освіті 

ВК 2.3 
Проектування та експертиза 
інформаційно-освітнього 
середовища 

ВК 3.1 Web-програмування 

150 5 2   60 30  30 90    4  ВК 3.2 Створення е-ресурсів навчального 
порталу 

ВК 3.3 Технології STEM-освіти 
ВК 3.4 Технології мобільного навчання 
ВК 4.1 Організація проектної діяльності 

120 4 2   60 30  30 60    4  ВК 4.2 Підприємницька діяльність 
ВК 4.3 Світова економіка 
ВК 4.4 Філософія освіти 

Всього 540 18 4 0 0 240 120 0 120 300 0 0 0 16 0 
Загальний обсяг вибіркових компонентів 720 24 4 2 0 300 150 0 150 420 0 0 0 20 0 
Кількість курсових робіт      1           
Кількість заліків    7            
Кількість екзаменів   11             
Разом за ОПП 2700 90 11 7 30 720 323 0 397 1950 0 0 24 24 0 



ІІІ. СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОГО ПЛАНУ 
 

Освітні 
компоненти Години Кредити % 

1. Обов’язкові 
компоненти ОПП 1980 66 73 
2. Вибіркові 
компоненти ОПП 720 24 27 
вільного вибору за 
уподобаннями 
студентів 

180 6 7 

вільного вибору за 
спеціальністю 540 18 20 

Разом за ОПП 2700 90 100 
 
ІV. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО КІЛЬКІСТЬ КРЕДИТІВ  
 

Рік 
навчання 

Семестр Кількість 
кредитів 

Всього за 
навчальний 

рік 
1 1 30 60 2 30 
2 1 30 30 

Разом 90 
 

 

 

    V. ЗВЕДЕНІ ДАНІ ПРО БЮДЖЕТ ЧАСУ, ТИЖНІ 
 

Рік 
навчання 

Теоретичне 
навчання 

Екзаменаційна 
сесія 

Практична 
підготовка 

Підготовка 
магістерської 

роботи 

 
Атестація 

здобувачів 
 

Канікули 

1 30 6 - - - 14 
2 - - 10 9 1 - 

Разом за 
ОПП 30 6 10 9 1 14 

 
    VI. ПРАКТИЧНА ПІДГОТОВКА 
 

№ Вид практики Семестр Години Кредити Кількість 
тижнів 

1 Науково-виробнича практика 3 90 3 2 
2 Виробнича (асистентська) практика 3 180 6 4 

3 Виробнича (переддипломна) 
практика 3 180 6 4 

 
    VII. КУРСОВІ РОБОТИ І ПРОЕКТИ 
 

№                                                                                                                             Назва дисципліни Години Кредити Курсова 
робота 

Курсовий 
проект 

1 Інформаційні технології в 
управлінні освітнім процесом 30 1  + 

 
   VІІI. АТЕСТАЦІЯ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  
 

№ Складова атестації Години Кредити Кількість тижнів 

1 
Підготовка та публічний захист 
кваліфікаційної роботи 450 15 10 

 

 
Проректор з науково-педагогічної роботи 
та цифрової трансформації 

 
             Олена ГЛАЗУНОВА 

 
Гарант програми                                                          Олександр КУЧАЙ  

Керівник центру забезпечення якості освіти              Ярослав РУДИК 
 

Начальник навчального відділу              Оксана ЗАЗИМКО 
 

Заст. начальника навч. відділу з  
магістерських програм                                                          Олена КОЛЕСНІКОВА 

Декан гуманітарно- педагогічного  
факультету                                                                  Інна САВИЦЬКА 

 


