
 
ВІДОМОСТІ

про самооцінювання освітньої програми
 

Заклад вищої освіти Національний університет біоресурсів і 
природокористування України

Освітня програма 78461 Міжнародна економіка

Рівень вищої освіти Магістр

Спеціальність C1 Економіка та міжнародні економічні відносини

 
 

Відомості про самооцінювання є частиною акредитаційної справи, поданої до Національного агентства із 
забезпечення якості вищої освіти для акредитації зазначеної вище освітньої програми. Відповідальність за 
підготовку і зміст відомостей несе заклад вищої освіти, який подає програму на акредитацію.

Детальніше про мету і порядок проведення акредитації можна дізнатися на вебсайті Національного агентства – 
https://naqa.gov.ua/

 

Використані скорочення:

ID  ідентифікатор

ВСП відокремлений структурний підрозділ

ЄДЕБО Єдина державна електронна база з питань освіти

ЄКТС Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система

ЗВО заклад вищої освіти

ОП освітня програма
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https://naqa.gov.ua/


Загальні відомості
 

1. Інформація про ЗВО (ВСП ЗВО)
 
Реєстраційний номер ЗВО у ЄДЕБО 7

Повна назва ЗВО Національний університет біоресурсів і природокористування України

Ідентифікаційний код ЗВО 00493706

ПІБ керівника ЗВО Ткачук Вадим Анатолійович

Посилання на офіційний веб-сайт 
ЗВО

http://www.nubip.edu.ua/

 
2. Посилання на інформацію про ЗВО (ВСП ЗВО) у Реєстрі суб’єктів освітньої діяльності ЄДЕБО
 
https://registry.edbo.gov.ua/university/7

 
3.  Загальна інформація про ОП, яка подається на акредитацію
 
ID освітньої програми в ЄДЕБО 78461

Назва ОП Міжнародна економіка

Галузь знань C Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні відносини

Спеціальність C1 Економіка та міжнародні економічні відносини

Спеціалізація (за наявності) C1.01 Економіка

Рівень вищої освіти Магістр

Тип освітньої програми Освітньо-професійна

Вступ на освітню програму 
здійснюється на основі ступеня 
(рівня)

Бакалавр, Магістр (ОКР «спеціаліст»)

 

Структурний підрозділ (кафедра 
або інший підрозділ), 
відповідальний за реалізацію ОП

Кафедра глобальної економіки 

Інші навчальні структурні 
підрозділи (кафедра або інші 
підрозділи), залучені до реалізації 
ОП

Кафедра економіки, кафедра організації підприємництва та біржової 
діяльності, кафедра економічної теорії, кафедра англійської філології, 
кафедра банківської справи та страхування

Місце (адреса) провадження 
освітньої діяльності за ОП

03041, м. Київ, вул. Героїв Оборони, 11, навчальний корпус № 10, к.308

Освітня програма передбачає 
присвоєння професійної 
кваліфікації

не передбачає

Професійна кваліфікація, яка 
присвоюється за ОП (за наявності)

відсутня

Мова (мови) викладання Українська

ID   гаранта ОП у ЄДЕБО 202804

ПІБ гаранта ОП Діброва Анатолій Дмитрович

Посада гаранта ОП завідувач кафедри

Корпоративна електронна адреса 
гаранта ОП

dibrova@nubip.edu.ua

Контактний телефон гаранта ОП +38(050)-545-80-87

Додатковий телефон гаранта ОП відсутній
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          Форми здобуття освіти на ОП
        

          Термін навчання
        

очна денна 1 р. 4 міс.

 
4. Загальні відомості про ОП, історію її розроблення та впровадження 
 
Актуальність ОП «Міжнародна економіка» зумовлена потребою у фахівцях, здатних забезпечувати міжнародну 
конкурентоспроможність суб’єктів господарювання, розвивати зовнішньоекономічну діяльність та сприяти 
інтеграції України до європейського і світового економічного простору. Рішення про започаткування ОП ухвалено 
Вченою радою НУБіП України (https://surl.li/bweypk), підготовку здобувачів розпочато у 2025 р.
Передумови створення ОП сформовано у 2020 р., коли за пропозицією Ради роботодавців економічного факультету 
відкрито бакалаврську ОП «Міжнародна економіка» (протокол № 6 від 20.03.2020 р., https://surl.li/hasnqh). 
Перший випуск бакалаврів відбувся у 2025 р. Продовження підготовки фахівців на магістерському рівні підтримала 
Рада роботодавців економічного факультету (протокол №10 від 04.03.2025 р.), визнавши програму актуальною та 
такою, що відповідає потребам роботодавців і тенденціям розвитку міжнародної економіки.
Для розроблення ОП наказом ректора № 534 від 01.05.2025 р. створено проєктну групу під керівництвом д.е.н., 
проф. Вдовенко Н. М. У 2026 р. її склад оновлено, гарантом ОП призначено д.е.н., проф. Діброву А. Д., який має 
досвід реалізації освітніх і наукових проєктів, міжнародної співпраці та взаємодії з роботодавцями 
(https://surl.li/vfkjuy).
ОП реалізується кафедрою глобальної економіки економічного факультету, яка має багаторічний досвід підготовки 
економістів, наукові школи під керівництвом професорів Кваші С. М., Діброви А. Д. та Вдовенко Н. М. 
(https://surl.li/kvrjxk), ННЛ AGMEMOD (https://surli.cc/hawsbb), міжнародні зв’язки та наукові напрацювання у 
сфері міжнародної економіки, європейської інтеграції й розвитку агропродовольчих ринків.
ОП розроблено відповідно до Стандарту вищої освіти за спеціальністю 051 «Економіка» для другого 
(магістерського) рівня вищої освіти (наказ МОН України від 04.03.2020 р. № 382) та нормативних документів 
НУБіП України. Під час її проєктування враховано пропозиції роботодавців, НПП, здобувачів та міжнародних 
партнерів. ОП забезпечує формування індивідуальної освітньої траєкторії з урахуванням освітніх, наукових і 
професійних інтересів здобувачів (https://surl.li/dmruwd).
Після першого року реалізації ОП у 2026 р. її повторно обговорено зі стейкхолдерами. Роботодавці, підтримавши 
започаткування програми у 2025 р., за результатами її реалізації надали пропозиції щодо подальшого 
вдосконалення підготовки. З урахуванням пропозицій роботодавців, здобувачів, НПП та інших стейкхолдерів 
проведено модернізацію ОП: оновлено структуру і зміст окремих ОК, навчальний план та структурно-логічну схему, 
посилено практичну спрямованість і розширено вибіркову складову. Оновлену редакцію ОП затверджено Вченою 
радою НУБіП України (протокол № 13 від 21.05.2026 р.), зміни до неї схвалено протоколом № 1 від 26.08.2026 р.
 
5. Інформація про контингент здобувачів вищої освіти на ОП станом на 1 жовтня поточного 
навчального року у розрізі форм здобуття освіти та ліцензійний обсяг за ОП

 
Рік 

навчанн
я

Навчальний 
рік, у якому 

відбувся 
набір 

здобувачів 
відповідного 

року 
навчання

Обсяг 
набору на 

ОП у 
відповідно

му 
навчально

му році

Контингент студентів на 
відповідному році навчання 

станом на 1 жовтня поточного 
навчального року

У тому числі іноземців

ОД ОД

1 курс 2026 - 2027 25 2 0

2 курс 2025 - 2026 25 9 0

 
Умовні позначення:  ОД – очна денна; ОВ – очна вечірня; З – заочна; Дс – дистанційна; М – мережева; Дл – дуальна.

 
6. Інформація про інші ОП ЗВО за відповідною спеціальністю

 
Рівень вищої освіти Інформація про освітні програми

початковий рівень (короткий цикл) програми відсутні

перший (бакалаврський) рівень програми відсутні

другий (магістерський) рівень 75275 Економічна кібернетика
77943 Економіка підприємства
78461 Міжнародна економіка
85739 Економіка підприємства
67739 Економіка підприємства

третій (освітньо-науковий/освітньо-творчий) 
рівень

програми відсутні

 
7. Інформація про площі приміщень ЗВО станом на момент подання відомостей про 
самооцінювання, кв. м.
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 Загальна площа Навчальна площа

Усі приміщення ЗВО 178916 134187

Власні приміщення ЗВО (на праві власності, господарського 
відання або оперативного управління)

178916 134187

Приміщення, які використовуються на іншому праві, аніж 
право власності, господарського відання або оперативного 
управління (оренда, безоплатне користування тощо)

0 0

Приміщення, здані в оренду 0 0

 
Примітка.  Для ЗВО із ВСП інформація зазначається:

�  щодо ОП, яка реалізується у базовому ЗВО – без урахування приміщень ВСП;
�  щодо ОП, яка реалізується у ВСП – лише щодо приміщень даного ВСП.

 
8. Документи щодо ОП

 
Документ Назва файла Хеш файла

Освітня програма ОПП_Міжнародна_економіка_МА
Г_2026_1.pdf

dRaiCbBIQpW1QhVb8K9FNgWSnABjVXjoomie+SHRID
Q=

Навчальний план за ОП Навчальний 
план_МЕ_МАГ_2026_000.pdf

xIEvma7Dg/OdY7w242kgab1QrGPvtUZyjk4KOgBWvvA=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Додаткова інформація по 
кваліфікації викладачів_111.pdf

EaEZ+u3khrDDa3ty4LiqXd+yGTtN/04pn4fMtn8ZUyY=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія_Войтко С.В..pdf uGH4A/KnS/SjruIpvfExbUqHBTpuzaQZMbyY/pm00aw
=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія_Рєпіна І.М._КНЕУ.pdf qRbpPUK4rpNUwvwj3I6wmTZVC10X4PFDb7evxAr6WjQ
=

Матеріали від ЗВО: 
пропозиції та рекомендації 
від роботодавців, таблиця 
відповідності публікацій 
наукових керівників 
напрямам (тематикам) 
досліджень аспірантів (для 
ОП третього рівня освіти)

Рецензія_Пугачов М.І.pdf QfzR1W5y9rEtM01a9DmAWuLjqzq5OOAMk9Vc+BrFs5I
=

 
 

1. Проєктування освітньої програми
 
 

Чи освітня програма дає можливість досягти результатів навчання, визначених стандартом вищої 
освіти за відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти? Якщо стандарт вищої освіти за 
відповідною спеціальністю та рівнем вищої освіти відсутній, поясніть, яким чином визначені ОП 
програмні результати навчання відповідають вимогам Національної рамки кваліфікацій для 
відповідного кваліфікаційного рівня?

Обсяг ОП «Міжнародна економіка» становить 90 кредитів ЄКТС, термін навчання – 1 рік 4 місяці. Інтегральна 
компетентність, ЗК1–ЗК8, СК1–СК11 та ПРН1–ПРН15 відповідають Стандарту вищої освіти за спеціальністю 051 
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«Економіка» для другого (магістерського) рівня (https://surl.li/kupewk).
Досягнення ПРН забезпечується через опанування обов’язкових освітніх компонентів, виконання аналітичних, 
проєктних і дослідницьких завдань,  практичну підготовку, підготовку та захист магістерської кваліфікаційної 
роботи. Взаємозв’язок освітніх компонентів із компетентностями та ПРН відображено у матрицях ОП.
З урахуванням спрямованості програми та пропозицій роботодавців до ОП введено СК12 і ПРН16. Вони 
поглиблюють підготовку з аналізу світових агропродовольчих ринків, міжнародної економічної інтеграції, 
торговельної та регуляторної політики, оцінювання міжнародної конкурентоспроможності та обґрунтування 
стратегічних рішень з урахуванням сучасних геополітичних, соціально-економічних і технологічних викликів.
Інтегральна компетентність формується через поєднання теоретичної, аналітичної, практичної та дослідницької 
підготовки. Здобувачі набувають здатності розв’язувати складні економічні задачі та проблеми, проводити 
дослідження і приймати аналітичні та управлінські рішення за умов невизначеності.
ОП відповідає 7 рівню Національної рамки кваліфікацій України. Це забезпечується формуванням здатності 
застосовувати спеціалізовані знання і сучасні методи аналізу, розв’язувати складні професійні завдання, приймати 
обґрунтовані рішення та відповідати за результати професійної діяльності.
 

 

Чи зміст освітньої програми враховує вимоги відповідних професійних стандартів (за наявності)?

Професійний стандарт за спеціальністю С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини» (С1.01 «Економіка») 
наразі відсутній. Тому освітньо-професійну програму розроблено відповідно до Стандарту вищої освіти другого 
(магістерського) рівня за спеціальністю 051 «Економіка», затвердженого наказом МОН України від 04.03.2020 № 
382, який є чинним для зазначеної спеціалізації.
Під час розроблення та подальшої модернізації ОП враховано положення Національної рамки кваліфікацій, 
Національного класифікатора професій ДК 003:2010 (зі змінами), рекомендації роботодавців, представників 
академічної спільноти та сучасні потреби ринку праці. Це відображено у змісті освітніх компонентів, 
компетентностях, програмних результатах навчання та визначених можливостях професійної діяльності 
випускників.

 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням потреб 
заінтересованих сторін (стейкголдерів)? 
 - здобувачі вищої освіти та випускники програми

До обговорення та модернізації ОП залучаються здобувачі вищої освіти. До складу проєктної групи входить здобувач 
другого (магістерського) рівня Володимир Колесніков. За його участі та з урахуванням пропозицій інших здобувачів 
переглянуто зміст і структуру програми. Зокрема, «Міжнародну конкурентоспроможність», яка в ОП 2025 р. була 
вибірковою, включено до обов’язкових ОК та збільшено її обсяг до 6 кредитів ЄКТС. Каталог фахових вибіркових 
дисциплін розширено з 16 до 20, що збільшило можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії. За 
пропозиціями здобувачів також збільшено обсяг ОК12 «Підготовка і захист магістерської кваліфікаційної роботи» з 
4 до 5 кредитів ЄКТС для підвищення якості її підготовки й оформлення та підготовки до захисту 
(https://surl.li/kogmhp). Таким чином, пропозиції здобувачів враховуються під час щорічного перегляду ОП 
(https://surl.li/ysgypn; https://surl.li/jzjolg).
За ОП «Міжнародна економіка» випуск ще не здійснювався, оскільки підготовку розпочато у 2025 р., тому на 
момент самооцінювання випускників ОП немає.

- роботодавці

На економічному факультеті функціонує Рада роботодавців (https://nubip.edu.ua/rada-robotodavtsiv-14), члени якої 
залучені до розроблення, моніторингу та оновлення ОП. Її діяльність регламентується Положенням про ради 
роботодавців НУБіП України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29), яке передбачає участь роботодавців в 
оцінюванні ОП, навчальних планів і практичної підготовки та наданні пропозицій щодо їх удосконалення.
Пропозиції до модернізації ОП 2026 р. надходили від роботодавців під час попереднього обговорення ОП 
20.02.2026. В. Шепелєв запропонував посилити підготовку з використання ШІ в міжнародному бізнесі; В.Піддубний 
– актуалізувати зміст ОК із циркулярної економіки; Є.Заленська – посилити практичну складову підготовки 
(https://surl.li/vxedca). Пропозиції роботодавців також розглядалися Радою роботодавців економічного факультету 
04.03.2026 (протокол №11; https://surl.li/coilng). За результатами обговорень відповідні пропозиції враховано під 
час модернізації ОП 2026 р.
Взаємодія з роботодавцями підтримується також через спільні конференції, круглі столи, професійні зустрічі та 
дискусії. Зокрема, під час Форуму SEB-2025 (https://surl.li/roxapp), який у 2025 році відбувся втретє, понад 100 
представників бізнесу, НПП і здобувачів взяли участь у роботі секції «Економіка відновлення», де у форматі 
спільних виступів обговорювали актуальні економічні проблеми, потреби бізнесу та напрями співпраці освіти, науки 
і реального сектору економіки (https://surl.li/wnmzmn).

- академічна спільнота

До розроблення та модернізації ОП залучаються НПП НУБіП України, представники інших ЗВО та міжнародної 
академічної спільноти. Їхні пропозиції обговорюються на засіданнях проєктної групи, під час громадських 
обговорень, конференцій та міжнародної співпраці (https://nubip.edu.ua/obhovorennya-op-0; 
https://nubip.edu.ua/zabezpechennya-op-mizhnarodna-ekonomika). За пропозицією проф. Мірзоєвої Т.В. розширено 
зміст ОК1 питаннями організації досліджень та інтелектуальної власності; за рекомендацією гаранта ОП проф. 
Діброви А.Д. модернізовано ОК8, посиливши економічне моделювання та використання економетриної моделі 
AGMEMOD; за пропозицією доц. Перегуди Ю. А. оновлено назву та зміст ОК 5 з урахуванням принципів сталого 
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розвитку, ESG та Європейського зеленого курсу.
Міжнародний досвід НПП використовується при реалізації ОП. Проф. Кваша С.М. бере участь у діяльності EU 
GREEN Alliance, що сприяє обміну освітніми й дослідницькими практиками (https://surl.li/frdgkl). Проф. Вдовенко 
Н. М. розвиває міжнародну наукову співпрацю та освітній вектор ОП «Міжнародна економіка», зокрема через 
участь у заходах в Amity University Lucknow Campus (Індія) (https://surl.li/rwjpte). До обговорення ОП та її 
рецензування залучені міжнародні партнери з FATER Academy of India та Kodolányi János University (Угорщина). 
Їхні пропозиції щодо використання ШІ та посилення економічної інтеграції враховано при модернізації ОП 2026 
року (https://surl.li/jiyheo). 

- інші стейкхолдери

До обговорення та модернізації ОП залучаються представники органів державної влади, наукових установ, 
професійних об’єднань та профільних організацій. В обговоренні проєкту ОП взяли участь представники 
Міністерства економіки, довкілля та сільського господарства України, Держрибагентства України, ГО 
«Всеукраїнський аграрний форум», ДПАТ «НАК "Украгролізинг"», Українського науково-дослідного інституту 
продуктивності агропромислового комплексу (https://surl.li/lngbst).
Участь фахівців цих установ дає змогу враховувати під час перегляду ОП зміни державної економічної та аграрної 
політики, євроінтеграційні процеси, трансформації агропродовольчих ринків, глобальні ризики та запити реального 
сектору. Ці напрями відображені у СК12 і ПРН16 та змісті ОК з міжнародної торговельної політики й економічної 
інтеграції, моделювання світових агропродовольчих ринків, аграрної політики та адаптації бізнесу до глобальних 
ризиків. Результати обговорення модернізації ОП розглянуто Радою роботодавців економічного факультету 
(протокол №11 від 23.02.2026 р.). (https://nubip.edu.ua/rada-robotodavtsiv-14). 

Чи мета освітньої програми відповідає місії та стратегії закладу вищої освіти?

Мета ОП узгоджується з місією НУБіП України (https://nubip.edu.ua/pro-universytet). Цілі ОП відповідають стратегії 
розвитку університету, задекларованій у Програмі розвитку НУБіП України на 2026–2030 рр. «Голосіївська 
ініціатива – 2030» (Стратегія «Голосіївська ініціатива – 2030»). Це простежується у спрямованості ОП на 
європейську інтеграцію, інтернаціоналізацію освіти і науки, цифрову трансформацію, інноваційність та підготовку 
конкурентоспроможних фахівців.
ОП орієнтована на підготовку економістів, здатних аналізувати глобальні економічні процеси та приймати 
обґрунтовані рішення в умовах європейської інтеграції, цифровізації, глобальних ризиків і переходу до сталого 
розвитку. Ці орієнтири реалізуються через підготовку з міжнародної економіки, торговельної політики та 
економічної інтеграції, міжнародної конкурентоспроможності, економічного моделювання, цифрових фінансових 
технологій і сталого розвитку. Мета ОП підтримується її систематичним оновленням із залученням роботодавців, 
здобувачів, академічної спільноти та міжнародних партнерів.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку науки і спеціальності?

Мета ОП та програмні результати навчання визначені з урахуванням тенденцій розвитку економічної науки і 
спеціальності: глобалізації та економічної інтеграції, цифровізації, сталого й циркулярного розвитку, глобальних 
ризиків, проєктного управління, економічного моделювання та аналітики. ПРН відповідають Стандарту вищої 
освіти за спеціальністю 051 «Економіка» (https://surl.li/kupewk) та доповнені ПРН16, орієнтованим на аналіз 
світових агропродовольчих ринків, інтеграційних процесів, торговельної політики й міжнародної 
конкурентоспроможності.
Під час модернізації ОП у 2026 р. посилено аналітичну й проєктну складові: запроваджено ОК7 з управління 
міжнародними проєктами та ОК8 з моделювання й аналітики світових агропродовольчих ринків; оновлено ОК4, 
ОК5, ОК6, ОК10 відповідно до тенденцій економічної інтеграції, сталого розвитку, цифровізації та глобальних 
ризиків. ОК9 «Міжнародна конкурентоспроможність» переведено до обов’язкових ОК.
Актуалізація ОП спирається на дослідження НПП і наукові теми кафедри (https://nubip.edu.ua/naukova-robota-ta-
proekty-1), участь викладачів у міжнародних конференціях та академічних мережах, зокрема EU GREEN Alliance 
(https://surl.li/frdgkl), заходах Amity University (Індія) (https://surl.li/rwjpte), CIRAD та Institut Agro Montpellier 
(Франція) (https://surl.li/ryxyxi). Участі НПП в Міжнародній зимовій школі «Виклики для агропродовольчого 
сектору України в умовах Європейського зеленого курсу» (https://surl.li/zdtbha). 

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням 
тенденцій розвитку ринку праці, галузевого та регіонального контексту?

Мета ОП та програмні результати навчання визначені з урахуванням тенденцій ринку праці, галузевого та 
регіонального контексту. Запити ринку праці відстежуються через взаємодію з Радою роботодавців економічного 
факультету, громадські обговорення та співпрацю з підприємствами й профільними установами 
(https://nubip.edu.ua/rada-robotodavtsiv-14).
Під час модернізації ОП у 2026 р. за пропозиціями роботодавців посилено практичну складову: «Міжнародну 
конкурентоспроможність» включено до обов’язкових ОК; запроваджено ОК «Економічне обґрунтування та 
управління міжнародними проєктами»; оновлено ОК з міжнародної торговельної політики та економічної 
інтеграції, цифрових фінансових технологій, аграрної політики й адаптації бізнесу до глобальних ризиків 
(https://surl.li/hhnguf). 
Галузевий контекст відображено у СК12 і ПРН16 та спрямованості ОП на світові агропродовольчі ринки, міжнародну 
конкурентоспроможність, економічну інтеграцію і торговельну політику. Регіональний контекст враховується через 
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співпрацю кафедри з підприємствами та установами різних регіонів України, закріплену договорами і 
меморандумами. Серед партнерів – ТОВ «Смарт Тех Індастрі» (№309 від 17.04.2025), ТОВ «АГРОСЕМ» (№146 від 
24.02.2025), ТОВ «Управлінське Товариство "УЛФ"» (№189 від 04.03.2025), ДУ «Методично-технологічний центр з 
аквакультури» (№12 від 22.01.2025) (https://surl.li/rxtfhj). Така співпраця підтримує зв’язок ОП із реальним 
сектором та його актуальними запитами.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних вітчизняних освітніх програм?

Мета ОП та ПРН визначені з урахуванням досвіду аналогічних магістерських програм українських ЗВО. Під час 
проєктування та перегляду ОП аналізувалися програми КНУ імені Тараса Шевченка 
(https://econom.knu.ua/educational-programs/master_program/international-economy/структура-програми/), КНЕУ 
імені Вадима Гетьмана 
(https://meim.kneu.edu.ua/ua/depts6/k_mizhnarodnoi_ekonomiky/kme_OP_mag/kme_OP_m_econ_mag), КПІ імені 
Ігоря Сікорського (https://osvita.kpi.ua/C1_OPPM_ME), ЛНУ імені Івана Франка 
(https://econom.lnu.edu.ua/academics/master/curriculum-international-economics) та ХНУ імені В.Н. Каразіна 
(https://www.weconomy-karazin.com/магістратура). Порівнювали мету і фокус програм, ПРН, структуру навчальних 
планів, обов’язкові та вибіркові ОК.
Обмін досвідом підтримується і через договірну співпрацю кафедри з вітчизняними ЗВО: Київським національним 
університетом технологій та дизайну (угода №107 від 01.05.2024), Закарпатським угорським інститутом імені 
Ференца Ракоці ІІ (договір від 26.03.2024) та Національним транспортним університетом (договір №30/23 від 
17.05.2023). (https://nubip.edu.ua/spivpratsya-z-pidpryyemstvamy-ustanovamy-orhanizatsiyamy-2)
Водночас ОП має власний фокус: міжнародна економіка поєднана з аналізом світових агропродовольчих ринків, 
торговельною політикою та економічною інтеграцією, моделюванням і міжнародною конкурентоспроможністю. Цю 
специфіку закріплено у СК12, ПРН16 та відповідних ОК.

Чи мета освітньої програми та програмні результати навчання визначаються з урахуванням досвіду 
аналогічних іноземних освітніх програм?

Мета ОП та ПРН визначені з урахуванням досвіду аналогічних іноземних освітніх програм. Під час проєктування та 
модернізації ОП аналізувалися магістерські програми Goethe University Frankfurt (https://surl.li/ifmmtw), Erasmus 
University Rotterdam (https://surl.li/ngyviw), University of Milano-Bicocca (https://surl.li/gpwzck), University of Warsaw 
(https://surl.li/bxqpkw) та University of Göttingen (https://surl.li/pwoycn). 
Аналіз програм засвідчив актуальність поєднання міжнародної економіки й торговельної політики з кількісними 
методами, економічним моделюванням, міжнародними фінансами, конкурентоспроможністю та дослідницькою 
підготовкою. Цей досвід враховано при визначенні ПРН та змісту ОК3, ОК4, ОК6, ОК8, ОК9, ОК12, а також у 
формуванні вибіркової складової та можливостей академічної мобільності.
Міжнародний досвід враховується також через співпрацю кафедри з Dr. RVR NRI Institute of Technology, FATER 
Academy of India, Mangalayatan University (Індія) (https://surl.li/ztukxg) та LE CAMPUS TERRES ET PAYSAGES 
(Франція) (https://surl.li/hxaqzv). Pankaj Srivastava та Szilárd Malatyinszki брали участь в обговоренні й рецензуванні 
ОП (https://surl.li/cbjboh).
Водночас ОП має власний фокус на світових агропродовольчих ринках, торговельній політиці та економічній 
інтеграції, міжнародній конкурентоспроможності й економічному моделюванні, що відображено у меті ОП, СК12, 
ПРН16 та відповідних ОК.

2. Структура та зміст освітньої програми

Яким є обсяг ОП (у кредитах ЄКТС)?

90

Яким є обсяг освітніх компонентів (у кредитах ЄКТС), спрямованих на формування 
компетентностей, визначених стандартом вищої освіти за відповідною спеціальністю та рівнем 
вищої освіти (за наявності)?

60

Який обсяг (у кредитах ЄКТС) відводиться на дисципліни за вибором здобувачів вищої освіти?

30

Продемонструйте, що зміст ОП відповідає предметній області заявленої для неї спеціальності 
(спеціальностям, якщо освітня програма є міждисциплінарною)?

Зміст ОП «Міжнародна економіка» відповідає предметній області спеціальності С1 «Економіка та міжнародні 
економічні відносини» (С1.01 «Економіка»), визначеній Стандартом вищої освіти другого (магістерського) рівня 
(наказ МОН України від 04.03.2020 №382, https://surl.li/bqngks).
Об’єктами вивчення є сучасні економічні процеси та явища, закономірності функціонування і розвитку соціально-
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економічних систем на національному та міжнародному рівнях. В ОП цей контекст конкретизовано через 
дослідження глобальної економіки, міжнародної торгівлі та економічної інтеграції, міжнародної 
конкурентоспроможності, світових агропродовольчих ринків, цифрових фінансових технологій, сталого розвитку та 
адаптації бізнесу до глобальних ризиків.
Цілі навчання передбачають підготовку фахівців, здатних виявляти та розв’язувати складні економічні проблеми, 
проводити дослідження, працювати з великими масивами економічної інформації, моделювати економічні процеси 
та обґрунтовувати рішення в умовах невизначеності. Теоретичний зміст предметної області забезпечують ОК3, ОК4, 
ОК5, ОК6, ОК9, ОК10.
Методи, методики та технології предметної області опановуються через ОК1, ОК7, ОК8. Здобувачі застосовують 
методи економічного аналізу, моделювання і прогнозування, працюють із міжнародними статистичними та 
інформаційно-аналітичними ресурсами, економічними моделями й сучасними цифровими засобами аналізу даних. 
Практичне застосування набутих компетентностей забезпечують виробнича практика та підготовка і захист 
магістерської кваліфікаційної роботи.
Структура ОП та структурно-логічна схема забезпечують послідовність підготовки: від методологічних і теоретичних 
засад до поглибленого аналізу міжнародних економічних процесів, моделювання, проєктного управління, 
практичної та самостійної дослідницької роботи. Взаємозв’язок ОК із ЗК, СК та ПРН відображено у відповідних 
матрицях ОП, що дає можливість простежити внесок кожного компонента у формування результатів навчання.
У сукупності обов’язкові ОК, вибіркова складова, практика та кваліфікаційна робота забезпечують набуття 
інтегральної компетентності – здатності визначати та розв’язувати складні економічні завдання і проблеми, 
проводити дослідження та генерувати нові ідеї. Результати навчання узгоджуються із 7 рівнем Національної рамки 
кваліфікацій (https://surl.li/slltsk) щодо спеціалізованих знань, розв’язання складних проблем, відповідальності та 
роботи в умовах невизначеності.
Предметний фокус ОП поглиблюють СК12 і ПРН16, спрямовані на аналіз світових агропродовольчих ринків, 
міжнародної економічної інтеграції, торговельної політики та міжнародної конкурентоспроможності. Вони 
доповнюють визначену Стандартом предметну область, зберігаючи економічний зміст і водночас формуючи 
особливість ОП «Міжнародна економіка».

Яким чином здобувачам вищої освіти забезпечена можливість формування індивідуальної освітньої 
траєкторії?

Формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів ОП «Міжнародна економіка» здійснюється відповідно до 
Положення про організацію освітнього процесу в НУБіП України, Порядок формування та вибору студентами 
вибіркових дисциплін у НУБіП України, Положення про навчання здобувачів вищої освіти за індивідуальним 
графіком в НУБІП України, Порядок визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти, здобутих шляхом 
неформальної та/або інформальної освіти у НУБіП України, Положення про академічну мобільність здобувачів 
вищої освіти НУБіП України, Положення про підготовку фахівців за дуальною формою здобуття вищої освіти у 
НУБіП України (https://surl.li/jhyiub).
Вибіркова складова ОП становить 30 кредитів ЄКТС (33,3%): 6 кредитів здобувачі обирають із 
загальноуніверситетського каталогу (https://surl.li/wgcujm), 24 кредити – із каталогу вибіркових дисциплін фахової 
підготовки ОП (https://surl.li/xzmuux, https://surl.li/mdhlpp). У 2026р. з урахуванням пропозицій здобувачів та 
інших стейкхолдерів перелік вибіркових дисциплін фахової підготовки розширено з 16 до 20. Під час модернізації 
також оновлено ОК6–ОК9, посиливши цифрову, проєктну й аналітичну складові підготовки.
Індивідуальна траєкторія реалізується також через вибір теми магістерської роботи і наукового керівника, бази 
практики, академічну мобільність, визнання результатів неформальної та інформальної освіти, навчання за 
індивідуальним графіком, участю в наукових гуртках, що дає змогу розвивати власні дослідницькі інтереси.

Яким чином здобувачі вищої освіти можуть реалізувати своє право на вибір навчальних дисциплін?

Вибір освітніх компонентів здійснюється відповідно до п. 15 ст. 62 Закону України «Про вищу освіту», який гарантує 
здобувачам право обирати ОК в обсязі не менше 25% загальної кількості кредитів ЄКТС. У НУБіП України процедура 
регулюється Порядком формування та вибору студентами вибіркових дисциплін (https://nubip.edu.ua/normatyvni-
dokumenty-29). Порядок передбачає дисципліни вільного вибору за спеціальністю (ОП) та дисципліни вільного 
вибору за уподобаннями здобувачів. 
Вибіркова складова ОП становить 30 кредитів ЄКТС (33,3%): 6 кредитів здобувачі обирають із 
загальноуніверситетського каталогу (https://surl.li/wgcujm), 24 кредити – із переліку вибіркових дисциплін фахової 
підготовки ОП (https://surl.li/gezqpa, https://surl.li/xzmuux).
Перелік фахових вибіркових дисциплін та їх анотації для магістрів розміщується на сайті кафедри 
(https://surl.li/gezqpa) та навчально-інформаційному порталі НУБіП України до листопада поточного року; 
загальноуніверситетський каталог з анотаціями – до 1 листопада. Вибір дисциплін на 2 і 3 семестри магістри 
здійснюють у першому семестрі першого року навчання до листопада. Процедуру організовує деканат у 
електронному форматі шляхом реєстрації на навчально-інформаційному порталі (https://elearn.nubip.edu.ua). 
Якщо для дисципліни не сформувалася необхідна кількість здобувачів, їм надається можливість повторного вибору 
серед дисциплін, за якими сформовано академічні групи та лекційні потоки. Тих, хто не здійснив вибір вчасно, 
розподіляє за групами адміністрація факультету. За результатами вибору формуються групи для вивчення 
відповідних дисциплін. 
Відповідно до навчального плану на 2-й семестр здобувачі ОП «Міжнародна економіка» обирають 2 дисципліни із 
загальноуніверситетського каталогу (6 кредитів ЄКТС) та 2 із 8 дисциплін (9 кредитів ЄКТС) з переліку вибіркових 
дисциплін фахової підготовки. На 3-й семестр здобувачі обирають 3 із 12 фахових вибіркових дисциплін (15 кредитів 
ЄКТС). Отже, здобувачі самостійно формують вибіркову складову індивідуальної освітньої траєкторії.
У 2026 році перелік вибіркових дисциплін ОП «Міжнародна економіка» розширено з 16 до 20. Частину дисциплін 
збережено, окремі – оновлено відповідно до сучасних тенденцій міжнародної економіки. Водночас запропоновано 
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нові дисципліни, зокрема з питань штучного інтелекту, економічної дипломатії, Спільної аграрної політики ЄС, 
ESG-трансформації глобальних агропродовольчих ринків та міжнародного торговельного права. Дисципліну 
«Міжнародна конкурентоспроможність» переведено з вибіркової до обов’язкової складової ОПП. Зміни внесено з 
урахуванням пропозицій і побажань здобувачів, висловлених під час обговорення ОП (https://surl.li/ylfuie) з 
урахуванням пропозицій здобувачів (https://surl.li/xqcofc) та роботодавців (https://surl.li/fwnjyk).

Опишіть, яким чином ОП та навчальний план передбачають практичну підготовку здобувачів вищої 
освіти, яка дозволяє здобути компетентності, необхідні для подальшої професійної діяльності

Практична підготовка здобувачів ОП «Міжнародна економіка» здійснюється відповідно до Положення про 
практичну підготовку здобувачів вищої освіти НУБіП України (https://surl.li/rzkphy) і є обов'язковою складовою 
освітньої програми. Навчальним планом передбачено ОК11 «Практична підготовка» обсягом 6 кредитів ЄКТС, яка 
проходить на базі підприємств, установ, організацій та органів державної влади, що здійснюють діяльність у сфері 
міжнародної економіки (https://surl.li/snuqni).
Під час практики здобувачі набувають досвіду аналізу міжнародних економічних процесів, оцінювання міжнародної 
конкурентоспроможності, економічного моделювання, підготовки аналітичних матеріалів, обґрунтування 
управлінських рішень і роботи з міжнародними інформаційними ресурсами (https://surl.li/aiorsm). Для виконання 
практичних і дослідницьких завдань використовуються можливості навчально-наукових лабораторій AGMEMOD і 
TOPAS, сучасні міжнародні статистичні бази даних та цифрові інструменти економічного аналізу.
Для забезпечення практичної підготовки здобувачів кафедрою укладено договори та меморандуми про співпрацю з 
підприємствами, установами й організаціями, які можуть виступати базами практики (https://surl.li/pqczzq). Окрім 
договірної співпраці, питання розширення переліку та вибору баз практики обговорюються з представниками Ради 
роботодавців економічного факультету, що дає змогу враховувати профіль ОП, професійні інтереси здобувачів і 
можливості їх практичної підготовки в реальному секторі економіки (https://surl.li/fpqjzz).

Продемонструйте, що ОП дозволяє забезпечити набуття здобувачами вищої освіти соціальних 
навичок (soft skills) упродовж періоду навчання

Формування соціальних навичок (soft skills) здобувачів ОП «Міжнародна економіка» передбачено Положенням про 
організацію освітнього процесу в НУБіП України (https://surl.li/rzkphy) та забезпечується через зміст ОП, методи 
навчання і позааудиторну діяльність.
Набуття soft skills забезпечується практичною діяльністю здобувачів: в ОК7 командна розробка й презентація 
проєктів формує навички командної роботи, лідерства та обґрунтування рішень; в ОК8 аналітичні завдання 
розвивають критичне мислення, професійну комунікацію та презентаційні навички; в ОК9 робота з бізнес-кейсами 
й дискусії формують уміння працювати в команді, вести професійну дискусію та приймати рішення. Під час 
практики взаємодія з фахівцями, виконання професійних завдань і представлення результатів розвивають 
комунікацію, відповідальність і самоорганізацію. Підготовка та публічний захист магістерської роботи формують 
самостійність, навички аргументації та вміння відстоювати професійну позицію.
Розвитку соціальних навичок також сприяє участь здобувачів у наукових конференціях (https://surl.li/ktmrkv), 
круглих столах (https://surl.li/qvzqbn; https://surl.li/iqyyzm), гостьових лекціях (https://surl.li/vytusz), тренінгах 
(https://surl.li/ejrpso), панельних дискусіях (https://surl.li/frmqbi), програмах академічної мобільності 
(https://surl.li/kbfsyz), зустрічах із роботодавцями (https://surl.li/ezjfbl; https://surl.li/xgqhwk), роботі органів 
студентського самоврядування (https://surli.cc/dreoea) та інших заходах університету. 

Продемонструйте, що зміст освітньої програми має чітку структуру; освітні компоненти, включені до 
освітньої програми, становлять логічну взаємопов’язану систему та в сукупності дають можливість 
досягти заявленої мети та програмних результатів навчання. Продемонструйте, що зміст освітньої 
програми забезпечує формування загальнокультурних та громадянських компетентностей, 
досягнення програмних результатів навчання, що передбачають готовність здобувача самостійно 
здійснювати аналіз та визначати закономірності суспільних процесів

Зміст ОП «Міжнародна економіка» має послідовну структуру, відображену у структурно-логічній схемі та матрицях 
відповідності ОК компетентностям і ПРН. ОК1–ОК3 формують мовну, методологічну й теоретичну основу 
підготовки; ОК4–ОК10 поглиблюють її через вивчення міжнародної торгівлі та інтеграції, сталого розвитку, 
цифрових фінансів, управління міжнародними проєктами, моделювання світових агропродовольчих ринків, 
міжнародної конкурентоспроможності та глобальних ризиків. Практична підготовка забезпечує застосування 
набутих компетентностей у професійних умовах, а підготовка і публічний захист магістерської роботи – їх 
інтеграцію під час самостійного дослідження. Вибіркові ОК доповнюють обов’язкову підготовку відповідно до 
професійних інтересів здобувача.
Загальнокультурні та громадянські компетентності формуються не лише через зміст ОК, а й через конкретні 
завдання: в ОК3 здобувачі аналізують глобальні економічні процеси та їх суспільні наслідки; в ОК4 – інтеграційні 
процеси й регуляторну політику; в ОК5 – взаємозв’язок економічних рішень, сталого розвитку та соціальної 
відповідальності; в ОК10 – вплив глобальних ризиків і державної політики на економіку. Виконання аналітичних і 
дослідницьких завдань формує здатність самостійно працювати з інформацією, встановлювати причинно-наслідкові 
зв’язки, аргументувати висновки та оцінювати суспільно-економічні процеси. Додаткові СК12 і ПРН16 
конкретизують цю підготовку щодо світових агропродовольчих ринків, інтеграції, торговельної політики та 
конкурентоспроможності.

Який підхід використовує ЗВО для співвіднесення обсягу окремих освітніх компонентів ОП (у 
кредитах ЄКТС) із фактичним навантаженням здобувачів вищої освіти (включно із самостійною 
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роботою)?

У НУБіП України обсяг освітніх компонентів визначається відповідно до Положення про організацію освітнього 
процесу та Положення про освітні програми в НУБіП України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29): 1 
кредит ЄКТС становить 30 год загального навчального навантаження, що включає аудиторну та самостійну роботу. 
При визначенні обсягу ОК враховуються його зміст, ПРН, види навчальної діяльності та форми контролю.
ОП «Міжнародна економіка» обсягом 90 кредитів ЄКТС (2700 год) реалізується протягом трьох семестрів. Бюджет 
часу передбачає 40 тижнів теоретичного навчання, 8 – екзаменаційних сесій, 6 – практичної підготовки, 5 – 
підготовки кваліфікаційної роботи та 1 – атестації. Навчальним планом передбачено 740 год. аудит. роботи (325 год. 
лекцій і 415 год. практ. занять), 1780 год. самост. роботи та 180 год. практики. Тижневе аудиторне навантаження 
становить 18 год. у 1–2 семестрах і 20 год. у 3-му. Співвідношення аудит. та самост. роботи диференціюється залежно 
від змісту ОК: ОК3 – 60/120 год., ОК8 – 60/90 год., ОК10 – 40/110 год. 
Відповідність запланованого обсягу ОК фактичним витратам часу здобувачів оцінюється через опитування, 
громадське обговорення ОП та зустрічі з гарантом і НПП (https://surl.li/oernyj). Під час моніторингу першого року 
реалізації ОП оцінено достатність обсягу окремих ОК. За результатами опитування здобувачів у 2026 р. обсяг ОК12 
збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС для підвищення якості виконання й оформлення магістерської роботи та належної 
підготовки до її захисту (https://surl.li/abwmli).

Яким чином структура освітньої програми, освітні компоненти забезпечують 
практикоорієнтованість освітньої програми? Якщо за ОП здійснюється підготовка здобувачів вищої 
освіти за дуальною формою освіти, опишіть модель та форми її реалізації

Практикоорієнтованість ОП «Міжнародна економіка» забезпечується прикладним змістом ОК, практичною 
підготовкою, магістерською роботою та взаємодією з роботодавцями (https://nubip.edu.ua/rada-robotodavtsiv-14). В 
ОК7 здобувачі обґрунтовують міжнародні проєкти, ОК8 – застосовують економічне моделювання й аналітику 
світових агропродовольчих ринків, ОК9 – оцінюють міжнародну конкурентоспроможність, ОК10 – аналізують 
наслідки агрополітичних рішень і глобальних ризиків та обґрунтовують стратегії адаптації бізнесу. Прикладні 
навички формуються також у лабораторіях AGMEMOD і TOPAS (https://surl.li/zaeocp; https://surl.li/qzrzwq).
За результатами моніторингу першого року реалізації ОП та консультацій із роботодавцями, здобувачами й 
академічною спільнотою у 2026 р. посилено проєктну й аналітичну підготовку: актуалізовано ОК6–ОК8, ОК9 
включено до обов’язкових, перелік професійних вибіркових ОК розширено з 16 до 20. ОК11 «Практична підготовка» 
становить 6 кредитів ЄКТС (180 год.) і передбачає виконання професійних завдань на базах практики. Практичну 
складову доповнюють гостьові лекції, тренінги, круглі столи та участь роботодавців (https://surl.li/vytusz).
Дуальна форма регламентується Положенням НУБіП та Концепцією, схваленою розпорядженням КМУ від 
19.09.2018 №660-р (https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/660-2018-%D1%80). На момент самооцінювання підготовка 
за ОП за дуальною формою не здійснюється.

Яким чином ОП забезпечує набуття здобувачами навичок і компетентностей направлених на 
досягнення глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року, проголошених резолюцією 
Генеральної Асамблеї Організації Об’єднаних Націй від 25 вересня 2015 року № 70/1, визначених 
Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722

ОП «Міжнародна економіка» забезпечує набуття компетентностей для досягнення ЦСР, визначених резолюцією ГА 
ООН №70/1 та Указом Президента України №722, через зв’язок «ЦСР–ОК–компетентність–ПРН». ЦСР 8 «Гідна 
праця та економічне зростання» → ОК3 «Глобальна економіка», ОК9 «Міжнародна конкурентоспроможність» → 
СК1, СК5 → ПРН11, ПРН12: оцінювання тенденцій соціально-економічного розвитку та обґрунтування 
управлінських рішень. ЦСР 12 «Відповідальне споживання та виробництво», ЦСР 13 «Пом’якшення наслідків зміни 
клімату» → ОК5 «Циркулярна економіка та моделі сталого розвитку міжнародного бізнесу» → ЗК7, СК8 → ПРН12–
ПРН14: оцінювання ризиків і наслідків рішень, розроблення стратегій сталого розвитку. ЦСР 2 «Подолання голоду» 
→ ОК8, ОК10 → СК12 → ПРН16: аналіз світових агропродовольчих ринків та обґрунтування стратегічних рішень в 
умовах глобальних викликів. 
ЦСР інтегровані й у вибіркову підготовку, зокрема ВК7.1 «Соціальна відповідальність міжнародного бізнесу» та 
ВК7.4 «ESG-трансформація глобальних агропродовольчих ринків». Практичне осмислення принципів сталого 
розвитку доповнюють тематичні круглі столи (https://surl.li/apumoi) та гостьові лекції, зокрема Глобального 
договору ООН в Україні (https://surl.li/ypltrq).

3. Доступ до освітньої програми та визнання результатів навчання

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про правила прийому на навчання та 
вимоги до вступників ОП

https://nubip.edu.ua/pravyla-pryyomu; ОС Магістр: 
https://nubip.edu.ua/sites/default/files/rich_text_files/Додатки%2024.06-1-2.pdf

Поясніть, як правила прийому на навчання та вимоги до вступників ураховують особливості ОП?

Правила прийому до НУБіП України (https://surl.li/ddggji; https://surl.li/qektqb) враховують особливості ОП 
«Міжнародна економіка» та забезпечують конкурсний відбір вступників, які мають необхідний рівень підготовки 
для навчання за другим (магістерським) рівнем вищої освіти.
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До участі в конкурсному відборі допускаються особи, які здобули ступінь бакалавра. Вступ здійснюється за 
результатами єдиного вступного іспиту та єдиного фахового вступного випробування (https://surl.li/ygcric). 
Мінімальний конкурсний бал становить 100 балів з кожного вступного випробування. Під час розрахунку 
конкурсного балу найбільшу вагу (0,7) має результат ЄФВВ, тоді як результати тесту загальної навчальної 
компетентності та іспиту з іноземної мови враховуються з коефіцієнтами 0,1 і 0,2 відповідно.
Такий підхід відповідає профілю освітньої програми. Висока питома вага результатів ЄФВВ забезпечує відбір 
вступників із належним рівнем економічної підготовки для опанування ОП «Міжнародна економіка». Оцінювання 
рівня володіння іноземною мовою є важливим для роботи з іншомовними джерелами, участі в академічній 
мобільності, міжнародних проєктах і професійної діяльності у сфері міжнародної економіки. 
Вступники мають право оскаржити результати вступних випробувань відповідно до порядку, визначеного Додатком 
13 до Правил прийому (https://surl.li/yydiah). Правила прийому є відкритими, оприлюднюються на офіційному 
вебсайті університету та забезпечують прозорий і недискримінаційний конкурсний відбір.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, 
отриманих на інших освітніх програмах? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури для 
учасників освітнього процесу?

Питання визнання результатів навчання та кваліфікацій, здобутих на інших освітніх програмах, у НУБіП України 
регулюється Положенням про визнання результатів навчання для здобувачів вищої освіти в Національному 
університеті біоресурсів і природокористування України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Документ 
визначає порядок визнання та перезарахування результатів навчання, здобутих в інших закладах вищої освіти 
України та за кордоном, зокрема під час академічної мобільності, переведення чи поновлення на навчання.
Процедура визнання результатів навчання, отриманих у межах програм академічної мобільності, також 
регламентується Положенням про академічну мобільність здобувачів вищої освіти НУБіП України 
(https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29).
Доступність процедури забезпечується відкритим розміщенням нормативних документів на офіційному вебсайті 
університету. У них визначено підстави, порядок подання документів, критерії визнання результатів навчання та 
процедуру ухвалення рішень. Консультаційну підтримку здобувачам надають гарант освітньої програми, кафедра, 
деканат і навчальний відділ університету.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання та 
кваліфікацій, отриманих на інших освітніх програмах (зокрема під час академічної мобільності)

На момент самооцінювання випадків визнання результатів навчання та кваліфікацій, здобутих на інших ОП, 
зокрема під час академічної мобільності, не було, оскільки перший набір на ОП здійснено у 2025 р.
Процедуру визнання в НУБіП регламентує Положення про визнання результатів навчання для здобувачів вищої 
освіти в НУБіП України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Здобувач подає до деканату заяву та 
документи, що підтверджують результати навчання. Деканат перевіряє відповідність змісту ОК, компетентностей, 
обсягу кредитів ЄКТС і форми контролю та приймає рішення про визнання результатів формального навчання. 
Результати неформальної освіти визнає лектор відповідної ОК спільно із завідувачем кафедри на підставі 
підтверджувальних документів і відповідності робочій програмі. За результатами оформлюється відповідна 
відомість.
Для академічної мобільності діє окреме Положенням про академічну мобільність здобувачів вищої освіти НУБіП 
України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Участь в академічній мобільності здійснюється на 
конкурсній основі в межах угод із ЗВО-партнерами. Здобувач подає визначені програмою документи, проходить 
конкурсний відбір, після чого узгоджується індивідуальний навчальний план. Після завершення мобільності 
здобувач подає документ із результатами навчання та кредитами ЄКТС, на підставі якого НУБіП здійснює їх 
визнання і перезарахування.

Яким документом ЗВО регулюється питання визнання результатів навчання, отриманих в 
неформальній та/або інформальній освіті? Яким чином забезпечується доступність цієї процедури 
для учасників освітнього процесу?

Визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти, у НУБіП України 
регулюється Положенням про визнання результатів навчання для здобувачів вищої освіти НУБіП України, 
Порядком визнання результатів навчання здобувачів вищої освіти, здобутих шляхом неформальної та/або 
інформальної освіти у НУБіП України та Положенням про екзамени і заліки у Національному університеті 
біоресурсів і природокористування України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29).
Здобувач подає до деканату заяву та документи, що підтверджують результати неформального/інформального 
навчання. Після перевірки документів проводиться оцінювання відповідності заявлених результатів результатам 
навчання конкретного ОК. За потреби створюється комісія та проводиться контрольний захід. За результатами 
приймається рішення про повне або часткове зарахування ОК чи відмову у визнанні; результати оформлюються 
відомістю обліку успішності.
Доступність процедури забезпечується відкритим розміщенням нормативних документів на офіційному вебсайті 
університету. Здобувачі можуть отримати консультації щодо порядку визнання результатів навчання у гаранта 
освітньої програми, на кафедрі, у деканаті факультету та навчальному відділі.

Наведіть конкретні приклади та прийняті рішення щодо визнання результатів навчання отриманих 
у неформальній та/або інформальній освіті

На ОП «Міжнародна економіка» здобувачів систематично ознайомлюють із можливостями неформальної освіти та 
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порядком визнання її результатів (https://surl.li/hllwlm).
У 2025–2026 н. р. результати неформальної освіти визнано Володимиру Колеснікову, Анастасії Медведській, Дмитру 
Сердюку, Володимиру Тітаровському, Віктору Хильку та Максиму Шелудьку. Зокрема, результати участі в семінарі 
«Вплив циркулярної біоекономіки на сталий розвиток / Екотехнології та сталий розвиток» (https://surl.li/xdkvcf), 
підтверджені сертифікатами обсягом 6 год. (0,2 кредиту ЄКТС), визнано та зараховано в межах дисципліни 
«Циркулярна економіка та ризики глобальної нестабільності» при вивченні теми 6 «Стратегічні напрями розвитку 
циркулярної економіки».
Також визнано результати Володимира Колеснікова, здобуті під час проходження курсу «Сільське господарство, 
економіка та природа (Agriculture, Economics and Nature)» (AgriAcademy спільно з The University of Western Australia, 
24 год.), та зараховано їх у межах дисципліни «Аграрна політика» при вивченні теми 10 «Сучасні виклики аграрної 
політики: сталий розвиток, кліматичні зміни та продовольча безпека».
Рішення про визнання прийнято відповідно до Порядку визнання результатів навчання, здобутих шляхом 
неформальної та/або інформальної освіти, після встановлення їх відповідності ПРН і змісту відповідних ОК.

4. Навчання і викладання за освітньою програмою

Продемонструйте, що освітній процес на освітній програмі відповідає вимогам законодавства 
(наведіть посилання на відповідні документи). Яким чином методи, засоби та технології  навчання і 
викладання на ОП сприяють досягненню мети та програмних результатів навчання?

Освітній процес за ОП «Міжнародна економіка» відповідає Законам України «Про освіту» (https://surl.li/ogktcj), 
«Про вищу освіту» (https://surl.li/hxahki), Стандарту ВО 051 «Економіка» (https://surl.li/nhdtnr) та нормативним 
документам НУБіП (https://surl.li/wojijj).
Методи навчання добираються відповідно до змісту ОК і ПРН. В ОК4 опрацювання практичних ситуацій з 
торговельної політики та економічної інтеграції формує вміння оцінювати їх наслідки й обґрунтовувати рішення; в 
ОК6 практичні завдання – оцінювати платіжні системи та цифрові фінансові технології; в ОК7 розроблення проєктів 
– обґрунтовувати міжнародні проєкти; в ОК8 моделювання й робота з даними – аналізувати та прогнозувати світові 
агропродовольчі ринки; в ОК9 кейси – оцінювати міжнародну конкурентоспроможність та обґрунтовувати 
стратегічні рішення. В ОК1 дослідницькі завдання й підготовка тез формують навички проведення та представлення 
результатів досліджень із дотриманням принципів інтелектуальної власності (https://surl.lt/jydrqk).
Зв’язок із сучасною наукою і практикою посилюють гостьові лекції науковців та практиків (https://surl.lt/imgzir). 
Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua/), Google Meet і Zoom забезпечують доступ до матеріалів, комунікацію та 
самостійну роботу. Поєднання практичних, дослідницьких і цифрових методів забезпечує досягнення ПРН ОП.

Продемонструйте, яким чином методи, засоби та технології навчання і викладання відповідають 
вимогам студентоцентрованого підходу. Яким є рівень задоволеності здобувачів вищої освіти 
методами навчання і викладання відповідно до результатів опитувань?

Методи, засоби та технології навчання на ОП «Міжнародна економіка» відповідають принципам 
студентоцентрованого підходу та спрямовані на активну участь здобувачів в освітньому процесі, розвиток 
критичного мислення, аналітичних навичок і професійних компетентностей. Застосовуються проблемні лекції, 
дискусії, case study, робота в малих групах, командні та індивідуальні проєкти, а також зустрічі з роботодавцями, 
представниками міжнародних організацій та органів державної влади (https://surli.cc/ywsryx). Навчально-
методичні матеріали та електронні курси доступні на платформі Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua/), що забезпечує 
самостійну роботу здобувачів і постійний зворотний зв’язок із викладачами.
Студентоцентрований підхід реалізується також через залучення здобувачів до моніторингу й модернізації ОП. У 
2026 р. за результатами опитувань і обговорення каталог фахових вибіркових дисциплін розширено з 16 до 20, обсяг 
ОК12 збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС, а «Міжнародну конкурентоспроможність» включено до обов’язкових ОК.
Задоволеність методами навчання визначається анонімним анкетуванням (https://surl.lt/yktftc): 8 із 9 здобувачів 
(89%) позитивно оцінили якість викладання й доступність матеріалів, 7 із 9 (78%) – інтерактивні методи, 8 із 9 (89%) 
– їх сприяння формуванню компетентностей і досягненню ПРН. Результати обговорено на кафедрі (протокол №2 
від 04.09.2026р.). Рекомендовано ширше використовувати інтерактивні форми, практичні кейси й аналітичні 
завдання; рішення враховано під час модернізації ОП. 

Продемонструйте, яким чином забезпечується відповідність методів, засобів та технологій навчання 
і викладання на ОП принципам академічної свободи

Відповідність методів, засобів і технологій навчання на ОП принципам академічної свободи забезпечується 
відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу освіту», Статуту НУБіП України, Положення про 
організацію освітнього процесу, Положення про академічну доброчесність та інших нормативних документів НУБіП 
(https://surl.li/navjdw). Принцип академічної свободи також закладений у Програмі розвитку НУБіП України на 
2026–2030рр. «Голосіївська ініціатива – 2030» (https://surl.li/bsfoxh).
НПП реалізують академічну свободу, самостійно обираючи в межах компетентностей і ПРН методи навчання, 
практичні завдання, наукові й аналітичні джерела, цифрові інструменти та інтегруючи результати власних 
досліджень. Це реалізується, зокрема, через аналіз глобальних процесів в ОК3, моделей циркулярної економіки – в 
ОК5, моделювання агропродовольчих ринків – в ОК8, кейсів міжнародної конкурентоспроможності – в ОК9. Методи 
інших ОК також визначаються НПП відповідно до їх змісту та ПРН. Результати наукової діяльності НПП і сучасні 
міжнародні практики враховуються також під час щорічного моніторингу та модернізації ОП і робочих програм.
Академічна свобода здобувачів забезпечується вибором ОК (30 кредитів ЄКТС), теми кваліфікаційної роботи та бази 
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практики, можливістю академічної мобільності, визнання результатів неформальної та/або інформальної освіти, 
участю у наукових заходах. Через опитування, обговорення проєкту ОП та участь у її моніторингу здобувачі також 
впливають на оновлення змісту програми (https://surl.li/pjiprg). 

Опишіть, яким чином і у які строки учасникам освітнього процесу надається інформація щодо цілей, 
змісту та очікуваних результатів навчання, порядку та критеріїв оцінювання у межах окремих 
освітніх компонентів

Інформація про цілі, зміст, очікувані результати навчання, форми та критерії оцінювання за ОК надається 
здобувачам до початку навчання, на першому занятті та доступна протягом усього періоду опанування ОК. До 
початку навчального року на сторінці ОП «Міжнародна економіка» (https://nubip.edu.ua/zabezpechennya-op-
mizhnarodna-ekonomika) оприлюднюються ОП, навчальний план, робочі програми ОК і практичної підготовки. 
Робочі програми містять мету ОК, компетентності та ПРН, тематичний план, методи навчання, форми контролю, 
критерії оцінювання і розподіл балів. На першому занятті викладач конкретизує календарний план, види завдань, 
вимоги до самостійної роботи, порядок поточного і підсумкового контролю.
Додаткове інформування здійснюється під час організаційних зустрічей із керівництвом деканату; зокрема, така 
зустріч зі здобувачами ОП «Міжнародна економіка» відбулася 17.09.2025 р. (https://surl.li/kccstn). Кожному 
здобувачу створюється корпоративна електронна адреса та надається доступ до Кабінету здобувача my.nubip, що 
забезпечує персоніфікований доступ до інформації про освітній процес.
Упродовж семестру матеріали ОК, завдання, критерії та результати поточного оцінювання доступні в Elearn 
(https://elearn.nubip.edu.ua/). Порядок оцінювання визначено Положенням про організацію освітнього процесу та 
Положенням про екзамени і заліки (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). 

Опишіть, яким чином відбувається поєднання навчання і досліджень під час реалізації ОП

Поєднання навчання і досліджень на ОП «Міжнародна економіка» забезпечується послідовним залученням 
здобувачів до дослідницької роботи в межах ОК, практичної підготовки, кваліфікаційної роботи та позааудиторної 
наукової діяльності.
Базові дослідницькі навички формуються в ОК1 «Методологія та організація наукових досліджень в економіці з 
основами інтелектуальної власності»: здобувачі опановують методологію дослідження, академічне письмо, 
принципи академічної доброчесності, підготовку та представлення наукових результатів. Набуті навички 
застосовуються під час виконання дослідницьких завдань в інших ОК та підготовки магістерської кваліфікаційної 
роботи.
Прикладна дослідницька робота інтегрована, зокрема, в ОК4, ОК8, ОК9 та ОК10. Здобувачі аналізують міжнародні 
економічні процеси, працюють із міжнародними базами даних, застосовують економічне моделювання та сучасні 
цифрові інструменти аналізу, інтерпретують результати й обґрунтовують економічні рішення. Для цього 
використовується й навчально-наукова база факультету, зокрема лабораторії AGMEMOD і TOPAS 
(https://surl.li/tyhbfd; https://surl.li/bcmscy).
Дослідницька діяльність продовжується поза аудиторією. Здобувачі залучаються до роботи наукового гуртка 
«Міжнародна економіка» (https://nubip.edu.ua/naukovyy-hurtok-mizhnarodna-ekonomika), де обирають тематику 
досліджень, здійснюють пошук і аналіз даних, готують доповіді та апробують результати на наукових заходах. 
Одним із майданчиків представлення студентських досліджень є щорічний Фестиваль студентської науки НУБіП 
України (https://surl.li/aemfce).
Результати досліджень здобувачі представляють також на конференціях, круглих столах і наукових семінарах 
(https://nubip.edu.ua/konferentsiyi-34). Зокрема, магістри ОП представили результати власних досліджень та 
опублікували тези на ІІІ Всеукраїнській науково-практичній конференції молодих учених та здобувачів вищої освіти 
«Економічні дні – 2026».
До дослідницького середовища здобувачі долучаються і через гостьові лекції науковців та практиків 
(https://surl.li/ditkia), наукові семінари, зокрема заходи сертифікатної програми «Навігатор з аквафермерства» 
(https://surl.li/kfwawq). Це дає можливість використовувати актуальні проблеми бізнесу та галузеві дані як основу 
для дослідницьких завдань.
Завершальним етапом є ОК12 «Підготовка і захист магістерської кваліфікаційної роботи». У 2026 р. його обсяг 
збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС, що розширило час на збір і аналіз даних, застосування методів економічного 
аналізу та підготовку результатів самостійного дослідження. 

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, яким чином викладачі оновлюють зміст 
освітніх компонентів на основі наукових досягнень і сучасних практик у відповідній галузі

Оновлення змісту освітніх компонентів ОП «Міжнародна економіка» здійснюється відповідно до Положення про 
організацію освітнього процесу, Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 
освіти у НУБіП України (та Положення про робочу програму навчальної дисципліни 
(https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Робочі програми щорічно наприкінці навчального року 
переглядаються з урахуванням результатів наукових досліджень викладачів, міжнародної співпраці, підвищення 
кваліфікації, рекомендацій роботодавців, результатів опитувань здобувачів і сучасних тенденцій розвитку 
міжнародної економіки. Актуальні робочі програми розміщуються на сторінці ОП (https://surl.li/dtceqk).
Проф. Діброва А.Д. та проф. Мірзоєва Т.В. інтегрують результати проєкту МОН із прогнозування ринків зернових 
нішевих культур із використанням моделі AGMEMOD (https://surl.li/xdszgv) у зміст ОК8, ОК10 та ОК1. Проф. 
Діброва А.Д. як керівник від НУБіП проєкту ERASMUS+ TOPAS №585603-EPP-1-2017-1-DE-EPPKA2-CBHE-JP 
сприяв модернізації ННЛ TOPAS, оновленню навчальної літератури та впровадженню практикоорієнтованих 
підходів у навчання (https://surl.li/vnaqyo).
Проф. Вдовенко Н. М. при викладанні ОК3 інтегрує результати проєктів МОН щодо міжнародних аспектів розвитку 
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циркулярної та блакитної економіки й конкурентоспроможності аграрного сектору (https://surl.li/xdszgv), які також 
використовуються в ОК5. Після стажування проф. Вдовенко Н.М. в м. Лакхнау (Індія) у 2025 р. у викладанні також 
актуалізовано питання глобалізації, діяльності ТНК та сучасних міжнародних економічних практик. Участь акад. 
Кваші С.М. в EU GREEN Alliance (https://surl.lt/bfcvoy) сприяє оновленню ОК4 з питань європейської інтеграції, 
торговельної політики ЄС і зеленого переходу.
Доц. Барановська О.Д. за результатами міжнародних стажувань в Аграрному університеті Ісландії та Університеті 
Ріддінга (Велика Британія) інтегрує сучасні міжнародні підходи до оцінювання, управління проєктами та сталого 
розвитку в ОК7.
Д.е.н. Перегуда Ю.А. інтегрує результати докторського дослідження, захищеного у 2025 р., в ОК5 та ОК9, зокрема 
щодо сталого розвитку, формування конкурентних переваг і міжнародної конкурентоспроможності аграрної 
продукції в умовах глобальних економічних викликів. Доц. Файчук О. В. у 2026 р. пройшла міжнародний курс 
«Digital Innovations for Inclusive and Sustainable Economic Development» у межах проєкту EURIDICE (3 кредити 
ЄКТС), результати якого щодо цифрових платформ, FinTech-рішень та цифрової економіки використовує при 
викладанні ОК6.
Викладачі кафедри систематично проходять міжнародні стажування, підвищують кваліфікацію, виконують наукові 
проєкти, беруть участь у міжнародних конференціях і професійних тренінгах. Результати цієї діяльності 
враховуються під час щорічного перегляду робочих програм дисциплін та модернізації освітньої програми, що 
забезпечує її відповідність сучасним науковим досягненням, міжнародним практикам і потребам ринку праці.

Опишіть, яким чином навчання, викладання та наукові дослідження пов’язані з 
інтернаціоналізацією діяльності за освітньою програмою та закладу вищої освіти

Інтернаціоналізація НУБіП України забезпечується відділом з міжнародних звязків  з іноземними 
(https://surl.li/sfwfld). Університет бере участь у Erasmus+, Horizon Europe та інших міжнародних ініціативах, 
співпрацює із закордонними ЗВО, забезпечує академічну мобільність і доступ до інформаційних ресурсів 
(https://surl.li/cbtzmb; https://surl.li/cpeppc).
Результати міжнародної діяльності НПП інтегруються у зміст ОК. Участь Кваші С.М. в EU GREEN Alliance враховано 
в ОК4 (https://surl.li/keauge); Діброви А.Д. в Erasmus+ Jean Monnet – в ОК10 при вивченні ЄЗК та його вплив на 
аграрний сектор (https://surl.lt/yrrslm); Вдовенко Н.М. у FATER Academy of India – в ОК3 з питань глобалізації 
(https://surl.li/jcedse); Барановської О.Д. у ЗВО Ісландії та Великої Британії – в ОК7 з управління міжнародними 
проєктами (https://surl.li/nreeaq); Файчук О.В. в Університеті Вайєнштефан-Тріздорф (ФРН) – в ОК6 з питань 
цифровізації економічних процесів (https://surl.li/mngouh).
НПП і здобувачі беруть участь у міжнародних конференціях (https://surl.li/rimpnf), академічній мобільності 
(https://surl.li/xwpoyv), стажуваннях (https://surl.li/oeexcd), публікують результати досліджень у виданнях, що 
індексуються Scopus і WoS. З локальної мережі університету студенти та НПП мають доступ до науково метричних 
баз Scopus і WoS. Це забезпечує інтеграцію навчання, викладання і наукових досліджень у міжнародний 
академічний простір, сприяє модернізації ОП та досягненню ПРН. 

5. Контрольні заходи, оцінювання здобувачів вищої освіти та академічна доброчесність

Яким чином форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів вищої освіти  дають 
можливість встановити досягнення здобувачем вищої освіти результатів навчання для окремого 
освітнього компонента та/або освітньої програми в цілому?

Форми контрольних заходів та критерії оцінювання на ОП «Міжнародна економіка» визначені Положенням про 
організацію освітнього процесу в НУБіП України (https://surl.li/dfrdqu) та Положенням про екзамени і заліки 
(https://surl.li/vqanrx). Система передбачає поточний, модульний, підсумковий контроль та атестацію, що дає змогу 
послідовно встановити досягнення результатів навчання за окремими ОК та ОП загалом. 
Для кожного ОК у робочій програмі визначено результати навчання, форми контролю, критерії та розподіл балів. 
Поточний контроль здійснюється шляхом усного опитування, тестування, письмових і модульних контрольних 
робіт, оцінювання та захисту практичних, самостійних і курсових робіт, виконання індивідуальних завдань, 
підготовки аналітичних матеріалів і презентацій. Усне опитування і тестування перевіряють засвоєння та розуміння 
теоретичного матеріалу; практичні, самостійні й контрольні роботи – здатність застосовувати знання, аналізувати 
дані та розв’язувати професійні завдання; захист робіт і презентації – вміння обґрунтовувати результати, 
аргументувати висновки та професійно їх представляти. Модульний контроль після завершення змістового модуля 
дозволяє встановити рівень засвоєння відповідної частини програмного матеріалу.
Рейтинг навчальної роботи становить до 70 балів. До семестрового контролю допускається здобувач, який виконав 
вимоги індивідуального навчального плану та набрав не менше 42 балів. Результати поточного контролю 
фіксуються в електронному журналі ЕНК, що забезпечує прозорість оцінювання та доступ здобувачів до результатів.  
Підсумковий контроль проводиться у формі екзамену або заліку. Залік проводиться методом тестування. Екзамен – 
у письмовій, у т.ч. електронній в Elearn, формі за білетами, які поєднують екзаменаційні запитання і тестові 
завдання різних типів. Їх кількість та критерії оцінювання визначає НПП відповідно до змісту ОК; після письмової 
частини проводиться співбесіда двома НПП. Це дозволяє комплексно перевірити знання, здатність аналізувати 
професійні ситуації, застосовувати методи економічного аналізу та аргументувати висновки. Підсумкова оцінка 
формується із рейтингу навчальної роботи (до 70 балів) та підсумкової атестації (до 30 балів): 90–100 – «відмінно», 
74–89 – «добре», 60–73 – «задовільно», 0–59 – «незадовільно». 
Досягнення ПРН на рівні ОП комплексно перевіряється через ОК11 «Практична підготовка» (виконання 
професійних завдань, підготовка і захист звіту) та ОК12 «Підготовка і захист магістерської кваліфікаційної роботи». 
Під час захисту оцінюються самостійність дослідження, обґрунтованість методології, якість аналізу, практична 
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значущість результатів, дотримання академічної доброчесності та здатність публічно представляти й аргументовано 
захищати результати. Таким чином, сукупність форм контролю забезпечує перевірку знань, їх практичного 
застосування, аналітичних і комунікаційних умінь та комплексного досягнення ПРН ОП.

Яким чином забезпечуються чіткість та зрозумілість форм контрольних заходів та критеріїв 
оцінювання навчальних досягнень здобувачів вищої освіти?

Чіткість форм контролю та критеріїв оцінювання забезпечується їх нормативним регулюванням, завчасним 
оприлюдненням і роз’ясненням здобувачам. Порядок контролю визначено Положенням про організацію освітнього 
процесу, Положенням про робочу програму навчальної дисципліни та Положенням про екзамени і заліки НУБіП 
України (https://surl.li/miclwu). 
До початку вивчення ОК здобувачі мають доступ до робочої програми, де визначено результати навчання, види 
завдань, форми поточного й підсумкового контролю, критерії та розподіл балів. Робочі програми оприлюднені на 
сторінці ОП (https://surl.li/obsjjd). На першому занятті викладач роз’яснює вимоги до виконання і захисту 
практичних, самостійних та курсових робіт, контрольних заходів, порядок проведення екзамену/заліку та критерії 
оцінювання.
Єдині правила передбачають: навчальна робота – до 70 балів, мінімум для допуску до семестрового контролю – 42 
бали, підсумкова атестація – до 30 балів. В Elearn (https://surli.cc/hvqepp) розміщуються завдання, тести, критерії 
оцінювання; електронний журнал дає змогу здобувачу протягом семестру відстежувати отримані бали та власний 
рейтинг. 
Зрозумілість і прозорість оцінювання регулярно перевіряються шляхом анонімного опитування здобувачів 
(https://shortlink.win/1xYgR). Результати розглядаються гарантом ОП та кафедрою і враховуються при 
вдосконаленні навчально-методичного забезпечення ОК. Більшість опитаних здобувачів позитивно оцінюють 
зрозумілість критеріїв та прозорість контрольних заходів (https://shortlink.win/1DITe).

Яким чином і у які строки інформація про форми контрольних заходів та критерії оцінювання 
доводяться до здобувачів вищої освіти?

Інформація про форми контролю та критерії оцінювання доводиться до здобувачів до початку вивчення ОК і 
доступна протягом усього періоду навчання. Це здійснюється відповідно до Положення про організацію освітнього 
процесу, Положення про екзамени і заліки, Положення про практичну підготовку здобувачів вищої освіти, 
Положення про робочу програму навчальної дисципліни/практики (https://surl.li/miclwu).
До початку семестру на сторінці ОП (https://surl.li/oodisl) оприлюднюються робочі програми ОК, які містять ПРН, 
форми поточного й підсумкового контролю, критерії оцінювання, розподіл балів та умови допуску до семестрового 
контролю.
На першому занятті викладач ознайомлює здобувачів зі змістом ОК, формами контролю, критеріями оцінювання, 
порядком нарахування балів, вимогами до завдань та умовами допуску до підсумкового контролю. Аналогічно 
вимоги роз’яснюються перед практикою, виконанням курсової та магістерської робіт.
Протягом семестру здобувачі мають постійний доступ до ЕНК на платформі Elearn (https://surl.li/xkcyjs), де 
розміщуються робочі програми, навчально-методичні матеріали, календарний план, критерії оцінювання, завдання 
для поточного контролю та електронний журнал успішності.
Розклад екзаменаційної сесії оприлюднюється завчасно на офіційному сайті університету (https://surl.li/qlovlm), 
факультету (https://surl.li/ffkndw) та на дошці оголошень,  додатково доводиться до відома здобувачів через деканат, 
наставників академічних груп, корпоративну електронну пошту та інші засоби електронної комунікації.

Яким чином форми атестації здобувачів вищої освіти відповідають вимогам стандарту вищої освіти 
(за наявності)? Продемонструйте, що результати навчання підтверджуються результатами єдиного 
державного кваліфікаційного іспиту за спеціальностями, за якими він запроваджений

Форма атестації за ОП «Міжнародна економіка» відповідає Стандарту вищої освіти за спеціальністю 051 
«Економіка» (наказ МОН України від 04.03.2020 №382) і передбачає публічний захист магістерської 
кваліфікаційної роботи (https://surl.li/jheysr).
Організація атестації регламентується Положеннями НУБіП України: про організацію освітнього процесу, 
підготовку і захист магістерської кваліфікаційної роботи, про академічну доброчесність, про екзаменаційні комісії, 
про політику використання ШІ, та Порядок подання кваліфікаційних і дисертаційних робіт, монографій, статей та 
навчальних видань для перевірки системою "StrikePlagiarism", Положенням про інституційний репозитарій 
(https://surl.li/iamviv) і методичними рекомендаціями щодо підготовки та захисту магістерської роботи 
(https://surl.li/mzluzl).
Тематика магістерських кваліфікаційних робіт (https://surl.li/htycsl) відповідає предметній області ОП та 
затверджується наказом ректора. Кваліфікаційна робота передбачає розв’язання дослідницького або практичного 
завдання у сфері міжнародної економіки із застосуванням сучасних методів аналізу, моделювання та обґрунтування 
рішень. Під час публічного захисту екзаменаційна комісія оцінює сформованість компетентностей і досягнення 
ПРН, обґрунтованість та практичну цінність результатів, дотримання академічної доброчесності й здатність 
здобувача аргументовано представляти власне дослідження. ЄДКІ для спеціальності C1 Економіка та міжнародні 
економічні відносини (C1.01 Економіка) не передбачений, тому відповідна вимога до ОП не застосовується. 

Яким документом ЗВО регулюється процедура проведення контрольних заходів? Яким чином 
забезпечується його доступність для учасників освітнього процесу?

Процедура проведення контрольних заходів у НУБіП України регулюється Положенням про організацію освітнього 
процесу, Положенням про екзамени і заліки та Положенням про екзаменаційні комісії (https://nubip.edu.ua/official-
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documents). У цих документах визначено види контрольних заходів, порядок їх проведення, критерії оцінювання, 
умови допуску до семестрового контролю, процедури атестації, організацію роботи екзаменаційних комісій та 
порядок оформлення результатів оцінювання.
Доступність цієї інформації забезпечується відкритим оприлюдненням нормативних документів на офіційному 
вебсайті університету в розділі «Офіційні документи», що гарантує вільний доступ усіх учасників освітнього процесу. 
Крім того, до початку вивчення кожного освітнього компонента здобувачів ознайомлюють із формами контрольних 
заходів, критеріями оцінювання та порядком проведення підсумкового контролю. Відповідна інформація міститься 
у робочих програмах дисциплін (https://surl.li/drcnkv) та ЕНК на платформі Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua), 
діяльність якої регламентується Положенням про навчально-інформаційний портал НУБіП України 
(https://surl.li/tvpvwj).
Таким чином, поєднання відкритого доступу до нормативних документів, розміщення інформації в електронному 
освітньому середовищі та її роз'яснення викладачами забезпечує прозорість і зрозумілість процедур проведення 
контрольних заходів для всіх учасників освітнього процесу.

Яким чином процедури проведення контрольних заходів забезпечують об’єктивність екзаменаторів? 
Якими є процедури запобігання та врегулювання конфлікту інтересів? Наведіть приклади 
застосування відповідних процедур на ОП

Об’єктивність оцінювання забезпечується нормативними процедурами, єдиними критеріями та колегіальністю 
семестрової атестації відповідно до Положення про організацію освітнього процесу та Положення про екзамени і 
заліки НУБіП (https://surl.li/fdjawd). Екзамени проводяться письмово, зокрема в Elearn, за білетами однакової 
складності з подальшою співбесідою двома НПП. Результати курсової роботи враховуються при підсумковому 
оцінюванні ОК. Єдині критерії та розподіл балів забезпечують однакові вимоги до здобувачів.
Запобігання конфлікту інтересів регулюється положеннями про систему забезпечення якості та академічну 
доброчесність (https://surl.li/gcsblg), Антикорупційною програмою НУБіП на 2025–2028 рр. (https://surl.li/jajljw). У 
разі незгоди з результатами контролю здобувач може подати апеляцію не пізніше наступного робочого дня; її 
розглядає апеляційна комісія. Для повідомлення про порушення, корупційні ризики чи конфлікт інтересів діють 
антикорупційна гаряча лінія (https://surl.li/emgdvf) та Скринька довіри (https://surl.li/gjonfp). Захист прав 
здобувачів здійснюють також органи студентського самоврядування НУБіП (https://surli.cc/jytnhl) та факультету 
(https://surl.li/mtoktr). ОП реалізується з 2025 р.; випадків апеляцій, конфлікту інтересів чи оскарження результатів 
контролю не зафіксовано.

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок повторного проходження контрольних заходів? 
Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Відповідно до Положення про екзамени і заліки НУБіП України (https://surl.lt/nskjrv), порядок повторного 
проходження контрольних заходів є чітко регламентованим і забезпечує рівні умови для всіх здобувачів вищої 
освіти. Академічною заборгованістю вважається ОК, з якого здобувач отримав менше 60 балів. За наявності не 
більше трьох заборгованостей розпорядженням декана здобувачу надається право ліквідувати їх у визначені строки 
за затвердженим графіком. Повторне складання екзамену або заліку допускається не більше двох разів. Якщо 
контрольний захід не складено, його приймає комісія у складі трьох НПП: лектора дисципліни, завідувача кафедри 
та іншого викладача. Повторне складання для підвищення позитивної оцінки не допускається, крім визначених 
Положенням випадків.
Для студентів денної форми заборгованість ліквідується до початку наступної літньої сесії. Для здобувачів пільгових 
категорій строки визначаються наказом ректора. Повторне складання іспиту задля підвищення оцінки під час сесії 
заборонено, за винятком перездачі за наказом ректора в останньому навчальному семестрі з однієї дисципліни за 
умови відсутності оцінок «Задовільно» за попередні роки. ОП «Міжнародна економіка» реалізується з 2025р., тому 
станом на час підготовки відомостей про самооцінювання випадків повторного проходження контрольних заходів 
або складання екзаменів комісії на ОП не було. У разі їх виникнення застосовуватимуться встановлені університетом 
процедури, що забезпечують прозорість, об’єктивність оцінювання та дотримання прав здобувачів. 

Яким чином процедури ЗВО урегульовують порядок оскарження процедури та результатів 
проведення контрольних заходів? Наведіть приклади застосування відповідних правил на ОП

Порядок оскарження процедури та результатів проведення контрольних заходів у НУБіП України визначено 
Положенням про організацію освітнього процесу та Положенням про екзамени і заліки 
(https://nubip.edu.ua/official-documents).
Для розгляду апеляцій наказом ректора створюються постійно діючі апеляційні комісії. Здобувач має право подати 
письмову апеляцію не пізніше наступного робочого дня після оголошення результатів екзамену. Апеляція 
розглядається за участю здобувача. Комісія перевіряє обґрунтованість виставленої оцінки, після чого приймає 
рішення про залишення її без змін або зміну результату. Рішення оформлюється протоколом і вноситься до 
відповідних документів обліку успішності. Порядок подання і розгляду апеляції оприлюднюється та доводиться до 
відома здобувачів і викладачів до початку підсумкового семестрового контролю та інших заходів.
ОП «Міжнародна економіка» реалізується з 2025 р., тому станом на час підготовки відомостей про самооцінювання 
випадків оскарження процедури чи результатів проведення контрольних заходів на програмі не було. Водночас 
університет має чітко визначений механізм розгляду апеляцій, який гарантує прозорість, об'єктивність і захист прав 
здобувачів вищої освіти. 

Які документи ЗВО містять політику, стандарти і процедури дотримання академічної доброчесності?
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Політика, стандарти та процедури дотримання академічної доброчесності в НУБіП України визначені системою 
внутрішніх нормативних документів. Основними з них є Положення про систему забезпечення якості освітньої 
діяльності та якості вищої освіти, Положення про академічну доброчесність, Положення про комісію з академічної 
доброчесності, Положення про підготовку і захист магістерської кваліфікаційної роботи, Порядок подання 
кваліфікаційних і дисертаційних робіт, монографій, статей і навчальних видань для перевірки системою 
StrikePlagiarism, Положення про політику використання штучного інтелекту та Етичний кодекс колективу 
(https://surl.li/yvelyt).
Ці документи визначають принципи академічної доброчесності, права й обов'язки учасників освітнього процесу, 
види академічних порушень, механізми їх запобігання, порядок перевірки академічних текстів, процедури розгляду 
можливих порушень і заходи відповідальності. Документи оприлюднені на офіційному вебсайті університету в 
розділі «Академічна доброчесність» (https://surl.li/qtvixc) та на сторінці кафедри глобальної економіки 
(https://surl.li/zntlfw).Під час формування та реалізації політики академічної доброчесності університет також 
враховує методичні рекомендації МОН України (https://surl.li/chcelp) і рекомендації НАЗЯВО. Практична 
реалізація цієї політики забезпечується, зокрема, обов'язковою перевіркою кваліфікаційних робіт у системі 
StrikePlagiarism, а також використанням інформаційних ресурсів бібліотеки університету щодо запобігання 
академічному плагіату (https://surl.li/ngwqee).

Які технологічні рішення використовуються на ОП як інструменти протидії порушенням 
академічної доброчесності? Вкажіть посилання на репозиторій ЗВО, що містить кваліфікаційні 
роботи здобувачів вищої освіти ОП

На ОП «Міжнародна економіка» для запобігання порушенням академічної доброчесності використовуються 
технологічні рішення, передбачені Положенням про академічну доброчесність НУБіП України та Порядком подання 
кваліфікаційних і дисертаційних робіт, монографій, статей і навчальних видань для перевірки системою 
StrikePlagiarism Національного університету біоресурсів і природокористування України 
(https://nubip.edu.ua/official-documents).
Основним інструментом є система StrikePlagiarism, за допомогою якої здійснюється перевірка кваліфікаційних робіт 
на текстові запозичення, формується звіт подібності та, за потреби, проводиться повторна перевірка відповідно до 
встановленого порядку. Відповідно до Положення про підготовку і захист магістерської кваліфікаційної роботи 
(https://surl.li/bgvngn), позитивний результат перевірки є обов'язковою умовою допуску роботи до публічного 
захисту.
Після захисту магістерські кваліфікаційні роботи розміщуються в електронному репозиторії НУБіП України, що 
забезпечує відкритий доступ до результатів досліджень і сприяє дотриманню принципів академічної доброчесності 
(https://surl.li/ccqafj).

Яким чином ЗВО популяризує академічну доброчесність серед здобувачів вищої освіти ОП?

Популяризація академічної доброчесності серед здобувачів ОП «Міжнародна економіка» здійснюється через 
освітню, інформаційну та консультативну роботу. Її принципи визначені Положенням про академічну доброчесність 
НУБіП України (https://surl.li/yowiwf), а відповідні матеріали розміщені на сайті університету та кафедри глобальної 
економіки (https://surl.li/qfjfkf).
На початку навчання здобувачів ознайомлюють із вимогами академічної доброчесності під час зустрічей із 
керівництвом факультету, гарантом ОП та НПП (https://surl.li/ksanjt). В ОК1 вивчаються академічне письмо, 
правила цитування, авторське право, запобігання плагіату, фабрикації та фальсифікації. Проводяться тематичні 
семінари, круглі столи й відкриті лекції за участю представників НАЗЯВО, НАЗК та НПП університету 
(https://surl.li/dlmslu; https://surl.li/prksiv; https://surl.li/tqjkmt; https://surl.li/mnodrp; https://surl.li/jkjzyx; 
https://surl.li/mwyeuq; https://surli.cc/isxytr; https://surl.li/hytcpp). Наукова бібліотека проводить для студентів 
заняття з інформаційної грамотності та академічної доброчесності, навчаючи їх основам академічного письма, 
правилам пошуку достовірної і перевіреної інформації та оформленню посилань і цитувань на першоджерела 
(https://surl.li/iylyxz).
НПП ОП також підвищують кваліфікацію з академічної доброчесності. А.Діброва, Н.Вдовенко, Ю.Перегуда, 
О.Кірейцева та М.Павленко пройшли відповідний онлайн-курс Prometheus (https://surl.li/sftamk) та використовують 
набуті знання у роботі зі здобувачами. 

Яким чином ЗВО реагує на порушення академічної доброчесності? Наведіть приклади відповідних 
ситуацій щодо здобувачів вищої освіти відповідної ОП

Реагування на порушення академічної доброчесності в НУБіП України здійснюється відповідно до Положення про 
академічну доброчесність, Положення про комісію з академічної доброчесності та Порядку подання 
кваліфікаційних і дисертаційних робіт, монографій, статей і навчальних видань для перевірки системою 
StrikePlagiarism (https://surl.li/oopdnp).
У разі виявлення ознак порушення матеріали опрацьовуються за встановленими процедурами. Спірні питання 
розглядає Комісія з академічної доброчесності (https://surl.li/ynfbtr, https://surl.li/jalwxc). Залежно від характеру 
порушення до здобувачів можуть застосовуватися заходи академічної відповідальності, передбачені внутрішніми 
нормативними документами університету, зокрема повторне проходження оцінювання, повторне вивчення ОК, 
недопуск до захисту кваліфікаційної роботи, відрахування з університету, позбавлення академічної стипендії чи 
інших пільг.
Усі магістерські роботи обов’язково перевіряються на текстові запозичення у StrikePlagiarism. За наявності технічних 
збігів робота повертається на доопрацювання з повторною перевіркою. У разі виявлення плагіату, фабрикації, 
фальсифікації чи інших порушень робота до захисту не допускається. 
ОП Міжнародна економіка реалізується з 2025 р., тому станом на час підготовки відомостей про самооцінювання 
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порушень академічної доброчесності здобувачами цієї ОП не зафіксовано. Відповідно, матеріали щодо таких 
порушень Комісією з питань етики та академічної доброчесності не розглядалися, заходи академічної 
відповідальності не застосовувалися.

6. Людські ресурси

Продемонструйте, що викладачі, залучені до реалізації освітньої програми, з огляду на їх 
кваліфікацію та/або професійний досвід спроможні забезпечити освітні компоненти, які вони 
реалізують у межах освітньої програми, з урахуванням вимог щодо викладачів, визначених 
законодавством

До реалізації ОП «Міжнародна економіка» залучені НПП, академічна та професійна кваліфікація яких відповідає 
ОК і вимогам п. 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. Викладачі мають відповідні наукові ступені 
та вчені звання, профільні публікації, здійснюють наукові дослідження, підвищують кваліфікацію, беруть участь у 
міжнародних проєктах і стажуваннях. Детальну інформацію наведено у табл. 2 «Зведена інформація про 
викладачів».
Розподіл ОК здійснено відповідно до наукової спеціалізації та професійного досвіду НПП: ОК1 – д.е.н., проф. 
Мірзоєва Т.В.; ОК2 – к.філос.н., доц. Білоус А.А.; ОК3 – д.е.н., проф. Вдовенко Н.М.; ОК4 – д.е.н., проф. Кваша С.М.; 
ОК5, ОК9 – д.е.н., доц. Перегуда Ю.А.; ОК6 – к.е.н., доц. Файчук О.В.; ОК7 – к.е.н., доц. Барановська О.Д.; ОК8, ОК10 
– д.е.н., проф. Діброва А.Д.
Відповідність кваліфікації змісту ОК підтверджується результатами наукової та професійної діяльності. Проф. 
Діброва А.Д. у 2023–2024 рр. керував НДР за фінансування МОН України №0123U102156 з моделювання 
агропродовольчих ринків та аграрної політики; відповідальним виконавцем була проф. Мірзоєва Т.В. 
(https://surl.li/fyynai).
Проф. Вдовенко Н.М. керує НДР з регулювання циркулярної та блакитної економіки (№0125U001973, 2025–2027), 
була відповідальним виконавцем НДР з конкурентоспроможності сільського і рибного господарства в системі 
циркулярної біоекономіки (№0123U101944, 2023–2025) (https://surl.li/fyynai). У 2026 р. її відзначено дипломом І 
ступеня та золотою медаллю у межах конкурсу «Кращий науковець року НУБіП України» у суспільно-гуманітарному 
напрямі (https://surl.li/bswxwi).
Проф. Кваша С.М., академік НААН України, має багаторічний досвід досліджень європейської інтеграції та розвитку 
аграрного сектору, є керівником від НУБіП України міжнародного проєкту GREEN HORT у межах PROGRESS 
(грантова угода №81321474 «Green-Hort», наказ №57 від 23.01.2026).
Доц. Перегуда Ю.А. у 2025р. захистила докторську дисертацію «Формування конкурентоспроможності продукції 
тваринництва в умовах економічних викликів»; її науковий доробок охоплює проблематику 
конкурентоспроможності, циркулярної економіки та сталого розвитку. Доц. Барановська О.Д. за результатами 
стажувань в Аграрному університеті Ісландії та Університеті Ріддінга (Велика Британія) застосовує сучасні підходи 
до оцінювання, управління проєктами та сталого розвитку.
Доц. Файчук О.В. у 2026р. пройшла міжнародний курс «Digital Innovations for Inclusive and Sustainable Economic 
Development» у межах EURIDICE (3 кредити ЄКТС) та використовує знання з цифрової економіки, цифрових 
платформ і FinTech-рішень. Доц. Білоус А.А. у 2026р. пройшла міжнародну літню школу «External Action of the 
European Union» в Університеті Коменського у Братиславі (2 кредити ЄКТС), досвід якої використовує при 
викладанні ОК2.
Таким чином, кадрове забезпечення ОП поєднує належну академічну та професійну кваліфікацію НПП з 
актуальним досвідом наукової, проєктної та міжнародної діяльності, релевантної змісту ОК. 

Продемонструйте, що процедури конкурсного відбору викладачів є прозорими, 
недискримінаційними, дають можливість забезпечити потрібний рівень їхнього професіоналізму 
для успішної реалізації освітньої програми та послідовно застосовуються

Конкурсний відбір НПП у НУБіП України здійснюється відповідно до Законів України «Про освіту», «Про вищу 
освіту», Статуту університету та Порядку проведення конкурсу на заміщення посад НПП (https://surl.li/paqkbm). 
Оголошення про конкурс, вимоги до кандидатів, перелік документів і строки подання оприлюднюються на сторінці 
Відділу кадрів (https://surl.li/kxhwjb), що забезпечує відкритість і рівний доступ до участі в конкурсі.
Під час конкурсного відбору враховуються відповідність освіти, наукової спеціалізації та професійного досвіду 
профілю кафедри й ОК, науковий ступінь і вчене звання, наукові публікації, зокрема у Scopus і WoS, міжнародна 
діяльність, підвищення кваліфікації та навчально-методична робота. За рішенням кафедри претендент проводить 
відкрите заняття. Рішення про обрання на посаду ухвалюється колегіально після розгляду кандидатури кафедрою та 
відповідною вченою радою факультету або університету, що забезпечує об'єктивність конкурсного відбору.
Професійний рівень НПП підтримується підвищенням кваліфікації, стажуваннями, участю у наукових і 
міжнародних проєктах та щорічним рейтинговим оцінюванням (https://surl.li/wcutqq; https://surl.li/hveupg) з 
визначенням індивідуального рейтингу (https://qms.nubip.edu.ua/). Рівні умови участі в конкурсному відборі 
забезпечуються для всіх кандидатів незалежно від статі, віку, раси та національності.
На ОП Міжнародна економіка до викладання залучаються НПП, кваліфікація яких відповідає змісту ОК і 
Ліцензійним умовам.

Опишіть, із посиланням на конкретні приклади, яким чином заклад вищої освіти залучає 
роботодавців, їх організації, професіоналів-практиків та експертів галузі до реалізації освітнього 
процесу
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НУБіП України залучає роботодавців і професіоналів-практиків до розроблення та оновлення ОП, проведення 
навчальних заходів, практичної підготовки і професійного розвитку здобувачів. Представники роботодавців входять 
до робочої групи ОП, беруть участь у громадському обговоренні та роботі Ради роботодавців університету та 
економічного факультету (https://surl.li/ziuyai; https://surl.li/mxwidw). Проєкт ОП «Міжнародна економіка» 
обговорювався з роботодавцями та іншими стейкхолдерами під час відкритих зустрічей (https://surl.li/dqloxa; 
https://surl.li/ybfguu). За результатами обговорень пропозиції роботодавців та інших стейкхолдерів враховано при 
модернізації ОП у 2026р. 
До освітнього процесу залучаються представники бізнесу, міжнародних організацій і професійних об'єднань через 
гостьові лекції, тренінги та відкриті заняття (https://surl.li/kpjadm; https://surl.li/osrlhh; https://surl.li/kobyvw). 
Договори кафедри з підприємствами й установами забезпечують практичну підготовку, виїзні заняття та роботу з 
професійними кейсами (https://surl.li/xutyon). Професійному становленню здобувачів також сприяють Дні кар'єри, 
ярмарки вакансій, форум Science. Education. Business – 2025 та інші комунікаційні заходи, які забезпечують 
безпосередню взаємодію здобувачів із роботодавцями, сприяють проходженню практики, стажувань і подальшому 
працевлаштуванню (https://surl.li/jebwbe; https://surl.li/xnynsh; https://surl.li/nrguzl; https://surl.li/xyjgnq; 
https://surl.li/njsrfe; https://surli.cc/btmois; https://surl.li/aptdxx). 

Яким чином ЗВО сприяє професійному розвиткові викладачів ОП? Наведіть конкретні приклади 
такого сприяння

НУБіП України створює умови для безперервного професійного розвитку НПП шляхом організації підвищення 
кваліфікації, міжнародних стажувань, участі у наукових дослідженнях, міжнародних проєктах, внутрішніх 
навчальних заходах та академічній мобільності. Професійний розвиток НПП регламентується Положенням про 
професійний розвиток науково-педагогічних працівників НУБіП України та Положенням про підвищення 
кваліфікації науково-педагогічних і педагогічних працівників (https://surl.li/vhexde). Відповідно до встановлених 
вимог викладачі проходять підвищення кваліфікації не рідше одного разу на п'ять років.
Університет проводить семінари, тренінги, конференції та круглі столи з питань якості освіти, цифровізації, 
академічної доброчесності й сучасних освітніх технологій (https://surl.li/qsalfu; https://surli.cc/usqupk; 
https://surl.li/afyfas; https://surl.li/byddsz).
НПП ОП беруть участь у міжнародних програмах і стажуваннях. НПП ОП беруть участь у міжнародних програмах: 
проф. Кваша С.М. є членом Сенату альянсу EU GREEN (https://surl.li/oekbvh); проф. Вдовенко Н.М. у 2025р. 
пройшла стажування в Індії (https://surl.li/yjziej); проф. Діброва А.Д., Мірзоєва Т.В. та доц. Файчук О.В. у 2026р. 
підвищили кваліфікацію в Міжнародній зимовій школі Erasmus+ Jean Monnet з проблем ЄЗК 
(https://surl.li/mtmsgl). Інші НПП ОП також систематично підвищують кваліфікацію та проходять міжнародні 
стажування. Професійний розвиток стимулює рейтингова система НПП (https://surl.li/mlwjhw), а набутий досвід 
використовується для оновлення змісту ОК.

Наведіть конкретні приклади заохочення розвитку викладацької майстерності

У НУБіП України викладацька майстерність підтримується професійним розвитком, матеріальним і моральним 
стимулюванням, обміном досвідом та рейтинговим оцінюванням НПП. Відповідні механізми визначені 
Колективним договором та положеннями НУБіП України про преміювання, рейтингове оцінювання діяльності 
НПП, професійний розвиток і підвищення кваліфікації, а також щорічну грошову винагороду за сумлінну працю та 
зразкове виконання посадових обов'язків (https://surl.li/zcbgoi).
Університет організовує семінари, тренінги, навчання з цифрових технологій і розроблення електронних 
навчальних курсів (https://surl.li/iujlie; https://surl.li/ewtmak). На економічному факультеті практикуються 
взаємовідвідування занять, відкриті лекції та їх колегіальне обговорення, що забезпечує обмін методичним 
досвідом (https://surl.li/ghvnuo).
Результати рейтингового оцінювання враховуються при преміюванні та моральному заохоченні НПП. Конкретними 
прикладами визнання викладачів ОП є присудження проф. Вдовенко Н.М. у 2026р. звання «Кращий науковець 
року НУБіП України», диплом І ступеня та золотої медалі (https://surl.li/fpkazf); проф. Діброва А.Д. та Мірзоєва Т.В. 
відзначені Почесними грамотами за заслуги перед НУБіП України (2023); доц. Файчук О.В. – Подякою ректора 
НУБіП (2023), є лауреатом Премії Київського міського голови (2023) та амбасадором з фінансової грамотності НБУ 
(2024). Такі механізми стимулюють професійне зростання НПП та впровадження сучасних методів навчання на ОП.

7. Освітнє середовище та матеріальні ресурси

Продемонструйте, яким чином навчально-методичне забезпечення, фінансові та матеріально-
технічні ресурси (програмне забезпечення, обладнання, бібліотека, інша інфраструктура тощо) ОП 
забезпечують досягнення визначених ОП мети та програмних результатів навчання

Досягнення мети та ПРН на ОП Міжнародна економіка забезпечується поєднанням навчально-методичних, 
інформаційних і матеріально-технічних ресурсів. Робочі програми й анотації ОК оприлюднені на сторінці ОП 
(https://surl.li/idnttn; https://surl.li/walpwz), а електронні курси та навчально-методичні матеріали – на Elearn 
(https://elearn.nubip.edu.ua), де здобувачі працюють із матеріалами, виконують завдання та відстежують результати 
навчання.
Практичну й аналітичну підготовку забезпечують ННЛ AGMEMOD (https://surl.li/dfuzei), TOPAS 
(https://surl.li/dmbkps), Музей грошей, банківської справи та страхування (https://surl.li/wwoucm), Біржової 
діяльності та торгівлі (https://surl.lt/ulgutl). В ОК8 використовуються міжнародні та вітчизняні статистичні бази 
(FAOSTAT, Eurostat та ін.) й аналітичні інструменти для оброблення та моделювання економічної інформації 
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(https://surl.li/idnttn).
Наукова бібліотека забезпечує доступ до літератури та Scopus, WoS, EBSCO (https://surl.li/yapmki), здобувачі також 
мають доступ до FutureLearn (https://surl.li/aihnrv).
МТБ економічного факультету оновлюється коштом університету, міжнародних проєктів, НДР МОН України та за 
підтримки роботодавців. ННЛ TOPAS створена за проєктом ERASMUS+: на оснащення спрямовано 24,5 тис.євро, 
літературу – 3 тис.євро (https://surl.li/dmbkps). У 2026р. за підтримки Швейцарської фундації технічного 
співробітництва «Свісконтакт» створено ННЛ Розвитку бізнес-систем, кластерів та партнерства для командної та 
проєктної роботи (https://surl.li/wexlae).

Продемонструйте, яким чином заклад вищої освіти забезпечує доступ викладачів і здобувачів вищої 
освіти до відповідної інфраструктури та інформаційних ресурсів, потрібних для навчання, 
викладацької та/або наукової діяльності в межах освітньої програми, відповідно до законодавства

НУБіП України забезпечує викладачам і здобувачам ОП «Міжнародна економіка» безоплатний, рівний та 
безперешкодний доступ до навчальної, наукової, інформаційної та матеріально-технічної інфраструктури 
відповідно до законодавства України й внутрішніх нормативних документів університету.
Навчально-методичне забезпечення доступне через портал Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua), де розміщено ЕНК, 
робочі програми, методичні матеріали, завдання, засоби тестування та електронний журнал успішності. Робочі 
програми ОК також оприлюднені на сторінці ОП (https://surli.cc/kuyddx), що забезпечує відкритість інформації про 
зміст навчання та очікувані результати.
Наукова бібліотека (https://surl.li/gymfyd) забезпечує доступ до друкованого фонду, електронного каталогу 
(https://surl.li/biqsgl), цифрової бібліотеки DGlibrary (https://surl.li/fzudea), міжнародних наукометричних баз 
Scopus, WoS, EBSCO (https://surl.li/rbzamf) та репозиторію кваліфікаційних робіт (https://surl.lt/ymaupm).
Для навчальної та наукової діяльності викладачі й здобувачі мають доступ до сучасних комп'ютерних класів, 
мультимедійних аудиторій і навчально-наукових лабораторій, зокрема AGMEMOD (https://surl.li/dfuzei), TOPAS 
(https://surl.li/dmbkps), що використовуються під час проведення занять, виконання дослідницьких завдань і 
підготовки кваліфікаційних робіт. Результати досліджень здобувачів представляються на наукових конференціях та 
публікуються у збірниках матеріалів конференцій (https://surl.li/yucxbg).

Опишіть, яким чином освітнє середовище надає можливість задовольнити потреби та інтереси 
здобувачів вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою, та є безпечним для їх життя, 
фізичного та ментального здоров’я

Освітнє середовище НУБіП України забезпечує умови для навчання, професійного розвитку, реалізації освітніх, 
наукових, соціальних і культурних потреб здобувачів ОП «Міжнародна економіка», їх фізичного та ментального 
здоров'я на принципах студентоцентрованості, інклюзивності, недискримінації та безпеки.
Освітні та позанавчальні потреби здобувачів забезпечують спорткомплекс і оздоровчий центр (https://surl.li/rdzfvc; 
https://surli.cc/damspx), студмістечко (https://surl.li/czncxz), «IQ-ПРОСТІР» (https://surl.li/vmyqnd) та Центр 
розвитку кар'єри (https://surl.li/czmkbk), що створюють можливості для самореалізації, професійного розвитку і 
працевлаштування.
Психологічну й соціальну підтримку здобувачів забезпечують Студентська соціальна служба (https://surl.li/fszufj), 
Центр соціально-психологічної служби (https://surl.li/dmejef), Центр соціально-психологічної реабілітації 
(https://surl.li/krkjbl) та відділ соціальної роботи (https://surl.li/lovwag). Реалізуються заходи із запобігання 
дискримінації, булінгу та сексуальним домаганням.
Безпека навчання забезпечується системою цивільного захисту. Здобувачі проходять інструктажі щодо дій у 
надзвичайних ситуаціях і в умовах воєнного стану (https://surl.li/jyamcs) та навчання з домедичної допомоги 
(https://surl.li/oawrkf).
Функціонують облаштовані укриття (https://surl.li/sovygt; https://surl.li/zzndib). Науковій і громадській 
самореалізації здобувачів сприяють гурток «Міжнародна економіка» (https://surl.li/ntwlrq) та студентське 
самоврядування. 

Опишіть, яким чином заклад вищої освіти забезпечує освітню, організаційну, інформаційну, 
консультативну та соціальну підтримку, підтримку фізичного та ментального здоров’я здобувачів 
вищої освіти, які навчаються за освітньою програмою.

НУБіП України забезпечує здобувачам ОП «Міжнародна економіка» комплексну освітню, організаційну, 
інформаційну, консультативну та соціальну підтримку.
Освітня й інформаційна підтримка здійснюється через Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua), де розміщені електронні 
курси, навчально-методичні матеріали та засоби контролю. На сайті університету доступні ОП, навчальний план, 
розклад (https://rozklad.nubip.edu.ua/ECON/3-1), каталог вибіркових дисциплін (https://nubip.edu.ua/vybirkovi-
dystsypliny-51), робочі програми ОК (https://surl.lt/njifmz).
Організаційну й консультативну підтримку забезпечують деканат, кафедра, гарант ОП, наставники академічних 
груп та інформаційно-обчислювальний центр (https://surl.li/lpsyhj). Для комунікації використовуються 
корпоративна пошта, Elearn, інформаційні ресурси факультету і кафедри та «Скриньки довіри» 
(https://nubip.edu.ua/skrynka-doviry-40; https://nubip.edu.ua/skrynka-doviry-5). Здобувачі отримують консультації 
щодо вибору ОК, практики, кваліфікаційної магістерської роботи, академічної мобільності й неформальної освіти, 
що сприяє формуванню індивідуальної освітньої траєкторії. Професійне консультування здійснюють Центр 
розвитку кар’єри (https://surl.li/wxofeo) та відділ працевлаштування (https://surl.li/bdllam), правову допомогу надає 
юридична клініка (https://surl.li/tjpjby).
Соціальну підтримку забезпечують відділ соціальної роботи (https://surl.li/ykzonr), Первинна профспілкова 
організація студентів і аспірантів (https://surl.li/odduaq) та студентське самоврядування (https://surl.li/fwfmsr). 
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Іногородні здобувачі забезпечуються місцями в гуртожитках; відповідним категоріям надаються пільги, 
призначаються стипендії.
Підтримку фізичного та ментального здоров’я забезпечують спортивна й оздоровча інфраструктура, Студентська 
соціальна служба (https://surli.cc/nodsyu), Центр соціально-психологічної служби (https://surl.li/tydyxz) та Центр 
соціально-психологічної реабілітації (https://surl.lt/fronnz), які надають психологічне консультування, соціальний 
супровід і допомогу в складних життєвих обставинах. Ефективність підтримки відстежується через опитування 
здобувачів, результати яких враховуються при вдосконаленні ОП та освітнього процесу.

Яким чином ЗВО створює достатні умови для реалізації права на освіту особами з особливими 
освітніми потребами? Наведіть посилання на конкретні приклади створення таких умов на ОП 
(якщо такі були)

НУБіП України забезпечує реалізацію права на освіту осіб з особливими освітніми потребами відповідно до Закону 
України «Про вищу освіту», «Порядку організації інклюзивного навчання у закладах вищої освіти» 
(https://surl.lt/lokvkp), Статуту університету (https://surl.li/tctisd) та Стратегії розвитку університету «Голосіївська 
ініціатива – 2030» (https://surl.li/ukbbvi), Положення про організацію освітнього процесу (https://surl.li/kuleqo).
Для здобувачів з особливими освітніми потребами створено умови для навчання за індивідуальним навчальним 
планом, використання дистанційних технологій через навчально-інформаційний портал Elearn 
(https://elearn.nubip.edu.ua), доступу до ЕНК, індивідуальних консультацій викладачів, а також психологічного і 
соціального супроводу, який забезпечує Центр соціально-психологічної служби (https://surl.li/ofkkuw).
Університет формує безбар'єрне та інклюзивне освітнє середовище: корпуси обладнуються пандусами, 
електричними підйомниками та спеціалізованими санітарними кімнатами (https://surl.li/zplmgo), упроваджуються 
технологічні рішення для підвищення доступності освітнього простору (https://surl.li/hwhiwx; https://surl.li/ihieea). 
Психологічну підтримку здобувачів забезпечує Лабораторія психології розвитку особистості (https://surl.li/hrihis).
Станом на час самооцінювання здобувачі з особливими освітніми потребами на ОП «Міжнародна економіка» не 
навчаються; університет має необхідне забезпечення для створення відповідних умов у разі їх вступу. 

Продемонструйте наявність  унормованих антикорупційних політик, процедур реагування на 
випадки цькування, дискримінації, сексуального домагання, інших конфліктних ситуацій, які є 
доступними для всіх учасників освітнього процесу та яких послідовно дотримуються під час 
реалізації освітньої програми

НУБіП України реалізує комплексну політику запобігання корупції, дискримінації, сексуальним домаганням, 
булінгу та іншим конфліктним ситуаціям відповідно до Конституції України, Законів України «Про запобігання 
корупції», «Про освіту», «Про вищу освіту», «Про засади запобігання та протидії дискримінації в Україні» та 
внутрішніх нормативних документів університету. Освітній процес ґрунтується на принципах рівності прав і 
можливостей, поваги до людської гідності, академічної доброчесності, відкритості та недискримінації.
Антикорупційна політика визначена Антикорупційною програмою НУБіП України на 2025–2028 рр. 
(https://surl.li/gwmull). Її реалізацію забезпечує уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції 
(https://surl.li/rblyqr), нормативні документи оприлюднені на сайті університету (https://surl.li/khdvwv). Повідомити 
про можливі порушення можна особисто, через керівництво університету чи факультету або електронні «Скриньки 
довіри» (https://surl.li/lowptq; https://surl.lt/oudiha).
Процедури запобігання та реагування на випадки дискримінації, сексуальних домагань, булінгу й інших проявів 
неналежної поведінки визначені Положенням про попередження та протидію сексуальним домаганням і 
дискримінації в НУБіП України (https://surl.li/vvhyuv), яке встановлює порядок подання і розгляду звернень та 
механізми захисту заявників. В університеті реалізується Політика гендерної рівності, різноманітності та інклюзії; 
цю роботу координує радниця ректора з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків 
(https://surl.li/abqjks).
Врегулювання конфліктних ситуацій, пов’язаних з освітнім процесом, регламентується також Положенням про 
організацію освітнього процесу, Положенням про екзамени і заліки (https://surl.li/gkgqnb) та іншими 
нормативними документами університету. Вони передбачають механізми подання і розгляду звернень, апеляції 
результатів оцінювання та захисту прав учасників освітнього процесу.
Нормативні документи розміщені на офіційному вебсайті університету та доступні учасникам освітнього процесу. 
Інформація про права здобувачів, порядок подання звернень і способи захисту їхніх прав доводиться до відома під 
час зустрічей із наставниками академічних груп, гарантом ОП, керівництвом факультету, а також через офіційні 
інформаційні ресурси університету.
Станом на час самооцінювання випадків корупції, дискримінації, булінгу (цькування), сексуальних домагань чи 
інших конфліктних ситуацій, що потребували застосування зазначених процедур під час реалізації ОП «Міжнародна 
економіка», не зафіксовано.

8. Внутрішнє забезпечення якості освітньої програми

Яким документом ЗВО регулюються процедури розроблення, затвердження, моніторингу та 
періодичного перегляду ОП? Наведіть посилання на цей документ, оприлюднений у відкритому 
доступі на своєму вебсайті

Процедури розроблення, затвердження, моніторингу, модернізації, періодичного перегляду, внесення змін та 
закриття освітніх програм у НУБіП України регулюються Положенням про освітні програми НУБіП України 
(https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Документ визначає порядок ініціювання розроблення освітньої 
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програми, формування та діяльності проєктної (робочої) групи, проведення внутрішньої експертизи й громадського 
обговорення, затвердження освітньої програми, її щорічного моніторингу, модернізації, періодичного перегляду, 
внесення змін і, за потреби, закриття.
Процедури моніторингу, оцінювання та безперервного вдосконалення освітніх програм реалізуються в межах 
внутрішньої системи забезпечення якості освіти відповідно до Положення про систему забезпечення якості 
освітньої діяльності та якості вищої освіти НУБіП України, а реалізація освітніх програм здійснюється відповідно до 
Положення про організацію освітнього процесу в НУБіП України та Положення про підготовку магістрів у НУБіП 
України (https://nubip.edu.ua/official-documents).
Усі зазначені нормативні документи оприлюднені у відкритому доступі на офіційному вебсайті НУБіП України, що 
забезпечує прозорість процедур, їх доступність для всіх учасників освітнього процесу та сприяє системному 
вдосконаленню освітніх програм відповідно до потреб стейкхолдерів, вимог законодавства та сучасних тенденцій 
розвитку вищої освіти.

Яким чином та з якою періодичністю відбувається перегляд ОП? Які зміни були внесені до ОП за 
результатами останнього перегляду, чим вони були обґрунтовані?

Відповідно до Положення про освітні програми НУБіП України (https://surl.li/urqbev) перегляд ОП здійснюється 
шляхом їх оновлення або модернізації. Оновлення проводиться щорічно, тоді як модернізація передбачає суттєві 
зміни змісту, структури та умов реалізації освітньої програми. Підставами для перегляду є результати моніторингу 
реалізації ОП, пропозиції здобувачів, роботодавців, академічної спільноти та НПП (https://surl.li/yngvbz), 
результати міжнародної діяльності, зміни нормативно-правового забезпечення та сучасні тенденції розвитку галузі.
Перегляд ОП здійснюється проєктною групою із залученням роботодавців та інших стейкхолдерів. Зміст ОП і 
напрями її оновлення обговорюються на засіданнях Ради роботодавців економічного факультету 
(https://surl.li/gbjrgr). Проєкт ОП розглядається на засіданнях кафедри, науково-методичної комісії та вченої ради 
економічного факультету (https://surl.li/bgodnt), проходить громадське обговорення (https://surl.lt/shkwwd), після 
чого затверджується Вченою радою університету.
ОП «Міжнародна економіка» започаткована у 2025 р. За результатами першого року її реалізації проведено 
моніторинг, який засвідчив необхідність модернізації програми. Підставою стали пропозиції здобувачів, 
роботодавців, представників академічної спільноти (https://surl.li/klzeqw) та результати аналізу сучасних тенденцій 
розвитку міжнародної економіки.
У результаті модернізації актуалізовано структуру та зміст ОП. Дослідницьку складову посилено шляхом оновлення 
ОК1, євроінтеграційну спрямованість – ОК4, практикоорієнтованість – заміною дисципліни «Аграрна дипломатія та 
міжнародні економічні відносини» на ОК7 «Економічне обґрунтування та управління міжнародними проєктами». 
Зміст ОК5 і ОК10 доповнено питаннями ESG, циркулярної економіки, продовольчої безпеки, глобальних ризиків та 
адаптації бізнесу, а ОК6 – цифрових фінансових технологій, FinTech і блокчейну.
За рекомендаціями академічної спільноти модернізовано ОК8, переорієнтувавши його на економічне моделювання 
й аналітику світових агропродовольчих ринків. За пропозиціями здобувачів і роботодавців дисципліну 
«Міжнародна конкурентоспроможність» переведено до обов'язкових ОК зі збільшенням обсягу до 6 кредитів ЄКТС, 
що посилило підготовку у сфері управління конкурентоспроможністю та сприяло усуненню змістового дублювання 
між окремими ОК.
За результатами опитування здобувачів обсяг ОК12 «Підготовка і захист магістерської кваліфікаційної роботи» 
збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС, що надало більше часу для опрацювання результатів дослідження, підготовки й 
оформлення кваліфікаційної роботи. Таким чином, модернізація ОП врахувала пропозиції основних груп 
стейкхолдерів, посилила її дослідницьку, євроінтеграційну та практичну спрямованість і актуалізувала зміст ОК 
відповідно до сучасних тенденцій міжнародної економіки.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як здобувачі вищої освіти залучені до 
процесу періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості, а їх пропозиції 
беруться до уваги під час перегляду ОП

Здобувачі ОП «Міжнародна економіка» залучаються до перегляду та модернізації ОП відповідно до Положення про 
освітні програми та Положення про систему забезпечення якості освіти НУБіП України (https://surl.li/urqbev). 
До складу проєктної групи ОП входить здобувач другого (магістерського) рівня Володимир Колесніков, який 
безпосередньо долучається до обговорення її змісту та напрямів оновлення. Пропозиції інших здобувачів 
враховуються через громадське обговорення проєкту ОП (https://surl.li/zsiwmw), анонімні опитування щодо якості 
освітнього процесу (https://surl.li/zmklem), зустрічі з керівництвом факультету, гарантом ОП та НПП 
(https://surl.li/ojwjml), а також через органи студентського самоврядування. Пропозиції узагальнюються проєктною 
групою та враховуються під час оновлення й обговорення ОП на засіданнях кафедри та Вченої ради факультету.
Пропозиції здобувачів враховано під час модернізації ОП у 2026 р.: «Міжнародну конкурентоспроможність» 
переведено до обов’язкових ОК зі збільшенням обсягу до 6 кредитів ЄКТС; перелік вибіркових фахових дисциплін 
розширено з 16 до 20, що збільшило можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії; обсяг ОК12 
«Підготовка і захист магістерської кваліфікаційної роботи» збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС для розширення 
можливостей її підготовки й оформлення.

Яким чином студентське самоврядування бере участь у процедурах внутрішнього забезпечення 
якості ОП?

Відповідно до нормативних документів НУБіП України (https://surl.lt/omtrqg) органи студентського 
самоврядування беруть участь у внутрішньому забезпеченні якості освіти, представляють інтереси здобувачів та 
долучаються до моніторингу й обговорення освітніх програм.
Представники Сенату студентської організації економічного факультету беруть участь у громадському обговоренні 
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ОП, засіданнях Вченої ради факультету, зустрічах із керівництвом та висловлюють пропозиції щодо освітнього 
процесу. Сенат проводить опитування здобувачів, узагальнює їхні пропозиції та обговорює з гарантами ОП. 
Представники самоврядування також можуть підтримувати здобувачів під час розгляду апеляцій. На засіданні 
Сенату економічного факультету 09.02.2026 р. обговорювалися студентські ініціативи, науково-практичні й кар'єрні 
заходи, взаємодія з викладачами та використання цифрових інструментів (https://surl.li/vffgmh). Голова Сенату 
факультету Руслана Марченко представляє здобувачів у Сенаті студентської організації НУБіП України 
(https://surl.li/mmnyfl).
Під час модернізації ОП у 2026 р. органи студентського самоврядування долучалися до обговорення пропозицій 
здобувачів та представляли їхні інтереси в процедурах внутрішнього забезпечення якості.

Продемонструйте, із посиланням на конкретні приклади, як роботодавці безпосередньо або через 
свої об’єднання залучені до періодичного перегляду ОП та інших процедур забезпечення її якості

Роботодавці залучаються до перегляду та забезпечення якості ОП «Міжнародна економіка» відповідно до 
Положення про ради роботодавців, Положення про освітні програми та Положення про систему забезпечення 
якості освіти НУБіП України (https://nubip.edu.ua/normatyvni-dokumenty-29). Їх представники беруть участь у 
проєктній групі, роботі Ради роботодавців, громадському обговоренні й рецензуванні ОП та практичній підготовці 
здобувачів.
Під час громадського обговорення ОП у 2026 р. (https://surl.li/gmmcuo) роботодавці надали пропозиції, враховані 
під час її модернізації. Зокрема, за рекомендаціями директора Margonika Transportation LLC В. Шепелєва 
«Міжнародну конкурентоспроможність» включено до обов'язкових ОК, запропоновано запровадження вибіркової 
дисципліни з використання ШІ в міжнародному бізнесі та розширення каталогу вибіркових ОК. Окремий блок 
пропозицій сформовано Радою роботодавців економічного факультету (протокол №11 від 04.03.2026 р.; 
https://surl.lt/vrymvx): підтримано введення СК12 і ПРН16, посилення євроінтеграційної, проєктної та аналітичної 
підготовки, оновлення ОК у сфері цифрових фінансових технологій і світових агропродовольчих ринків.
Роботодавці також проводять гостьові лекції, практичні заняття й професійні семінари, надають бази практики, 
долучаються до оцінювання її результатів та формують рекомендації щодо змісту ОК (https://surl.li/xnliyf; 
https://surl.li/xpyhyb).

Опишіть практику збирання, аналізу та врахування інформації щодо кар’єрного шляху та траєкторій 
працевлаштування випускників ОП (зазначте в разі проходження акредитації вперше)

ОП «Міжнародна економіка» проходить первинну акредитацію; підготовку магістрів за нею розпочато у 2025 р., 
тому сформованої статистики щодо кар’єрних траєкторій її випускників наразі немає. Водночас НУБіП України 
здійснює системну роботу зі сприяння працевлаштуванню здобувачів та моніторингу кар’єрних траєкторій 
випускників.
Цю діяльність забезпечують Центр розвитку кар'єри (https://surl.li/bhbmga), відділ працевлаштування та зв'язків з 
роботодавцями (https://surl.li/puzrcc) і випускова кафедра. Здійснюється комунікація з випускниками та 
роботодавцями, проводяться опитування випускників через онлайн-анкету, надаються консультації щодо 
працевлаштування, поширюється інформація про вакансії. Організовуються Дні кар'єри, ярмарки вакансій та 
зустрічі з роботодавцями (https://surl.li/ojlfzd; https://surl.li/anywov).
Випускова кафедра підтримує зв’язки з підприємствами, установами й організаціями, зокрема базами практичної 
підготовки та потенційними роботодавцями (https://surl.li/nzombl). Взаємодія під час практичної підготовки, 
професійних і кар’єрних заходів дає змогу отримувати інформацію про затребувані на ринку праці компетентності 
та потенційні напрями працевлаштування здобувачів і враховувати її під час перегляду ОП.
Після першого випуску інформація про працевлаштування та кар’єрні траєкторії випускників узагальнюватиметься 
й аналізуватиметься проєктною групою та враховуватиметься під час моніторингу й оновлення ОП, актуалізації 
змісту ОК та вдосконалення практичної підготовки.

Продемонструйте, що система забезпечення якості закладу вищої освіти забезпечує вчасне 
реагування на результати моніторингу освітньої програми та/або освітньої діяльності з реалізації 
освітньої програми, зокрема здійсненого через опитування заінтересованих сторін

ОП «Міжнародна економіка» проходить первинну акредитацію. Внутрішня система забезпечення якості НУБіП 
України функціонує відповідно до Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої 
освіти (https://surl.li/kzivpz) і передбачає систематичний моніторинг реалізації ОП, аналіз його результатів та 
прийняття рішень щодо вдосконалення освітньої діяльності.
Моніторинг здійснюється, зокрема, через опитування здобувачів, роботодавців та інших стейкхолдерів, аналіз 
організації освітнього процесу, якості викладання, навчально-методичного забезпечення та результатів навчання. 
Пропозиції узагальнює проєктна група, розглядають кафедра, навчально-методична комісія та Вчена рада 
факультету, а проєкт ОП проходить громадське обговорення (https://surl.li/wlfqsw; https://surl.li/mpxtix).
Вчасне реагування на результати моніторингу підтверджує модернізація ОП уже після першого року її реалізації. За 
результатами зворотного зв’язку від здобувачів, роботодавців та академічної спільноти у редакції ОП 2026р. 
компетентнісну модель доповнено СК12 і ПРН16, що посилило відповідність програмних результатів навчання 
предметній спрямованості ОП. «Міжнародну конкурентоспроможність» переведено з вибіркових до обов’язкових 
ОК та збільшено до 6 кредитів ЄКТС; посилено євроінтеграційну, проєктну й аналітичну складові; оновлено зміст 
ОК; каталог професійних вибіркових дисциплін розширено з 16 до 20. За результатами опитування здобувачів обсяг 
ОК12 збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС. Отже, результати моніторингу та пропозиції стейкхолдерів враховано в 
компетентнісній моделі, структурі, змісті та вибірковій складовій ОП.
На інституційному рівні діє система постакредитаційного моніторингу відповідно до Порядку проведення заходів з 
реалізації рекомендацій експертних груп та галузевих експертних рад (https://surl.li/gyrcci). Вона передбачає аналіз 
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рекомендацій ЕГ і ГЕР, формування плану заходів із визначенням відповідальних осіб і строків, контроль їх 
виконання та оцінювання результатів. Крім того, університет проводить внутрішній аудит ОП, під час якого 
оцінюється їх якість і готовність до акредитації та надаються рекомендації щодо усунення виявлених недоліків 
(https://surl.li/mtcsad).
Щорічно переглядаються робочі програми ОК, ЕНК та навчально-методичне забезпечення (наказ ректора від 
05.06.2026 № 820), актуалізується нормативне забезпечення освітнього процесу (https://surl.li/srhgka). Результати 
опитувань та інші матеріали внутрішнього забезпечення якості оприлюднюються на сторінці ОП 
(https://surl.li/cphesx) та використовуються під час її подальшого моніторингу і перегляду.

Продемонструйте, що результати зовнішнього забезпечення якості вищої освіти беруться до уваги 
під час удосконалення ОП. Яким чином зауваження та рекомендації з останньої акредитації та 
акредитацій інших ОП були ураховані під час удосконалення цієї ОП?

ОП «Міжнародна економіка» проходить первинну акредитацію, тому рекомендацій за результатами її попередньої 
акредитаційної експертизи немає. Водночас під час моніторингу та модернізації ОП враховується досвід акредитації 
інших освітніх програм НУБіП України та рекомендації ЕГ і ГЕР.
Інституційний супровід цього процесу здійснює Відділ супроводу ліцензування та акредитації освітніх програм 
(https://surl.li/tynyah). Постакредитаційний моніторинг регламентовано Порядком проведення заходів з реалізації 
рекомендацій ЕГ і ГЕР (https://surl.li/bmgqmx), який передбачає їх аналіз, визначення заходів, відповідальних осіб і 
строків виконання та контроль результатів. Це дає змогу враховувати результати зовнішнього оцінювання під час 
перегляду інших ОП.
Зокрема, за результатами акредитації у 2025 р. ОП «Економіка підприємства» ОС «Магістр» НУБіП України ГЕР 
рекомендувала з 2026 р. оновлювати зміст освіти з урахуванням новітніх досліджень і досягнень світової науки, 
опублікованих в авторитетних міжнародних рецензованих виданнях. Цю рекомендацію враховано у навчально-
методичному забезпеченні ОП «Міжнародна економіка»: актуалізовано зміст і джерельну базу ОК4, ОК5 та ОК8. До 
робочих програм включено наукові публікації 2024–2026 рр., у т. ч. індексовані у Scopus і Web of Science, матеріали 
OECD і WTO, міжнародні стандарти ISO та актуальні нормативні документи ЄС. 
За результатами акредитації у 2025 р. ОП «Міжнародна економіка» ОС «Бакалавр» НУБіП України ГЕР 
рекомендувала забезпечити прозорість та оприлюднення пропозицій стейкхолдерів із зазначенням їх авторів, змісту 
та результатів розгляду. Під час модернізації магістерської ОП у 2026 р. пропозиції здобувачів, роботодавців та 
академічної спільноти документувалися із зазначенням авторів і результатів їх розгляду, а інформація про 
обговорення та врахування пропозицій оприлюднювалася на інформаційних ресурсах університету.
Поширенню досвіду зовнішнього оцінювання сприяють дорадча група з акредитації ОП (наказ ректора від 
04.03.2021 р. №181), а також наради й семінари для гарантів, на яких аналізуються рекомендації ЕГ і ГЕР та 
практики вдосконалення ОП (https://surl.li/cmugqj; https://surl.li/ydrssi).

Опишіть, яким чином учасники академічної спільноти залучені до процедур внутрішнього 
забезпечення якості ОП

Учасники академічної спільноти залучені до внутрішнього забезпечення якості ОП «Міжнародна економіка» на 
етапах її реалізації, моніторингу та перегляду. Гарант і проєктна група аналізують результати моніторингу, 
опитувань і пропозиції стейкхолдерів та ініціюють зміни до ОП. НПП беруть участь в обговоренні змісту ОП та ОК, 
удосконаленні робочих програм, навчально-методичного забезпечення, методів навчання й оцінювання. 
Запропоновані зміни розглядаються на засіданнях кафедри, навчально-методичної комісії та Вченої ради 
економічного факультету.
Здобувачі надають зворотний зв’язок через анонімні опитування, громадське обговорення ОП, зустрічі з гарантом і 
НПП, старостат та студентське самоврядування. Через старостат пропозиції академічних груп доводяться до 
керівництва факультету (https://surl.li/pjnhtg), а через Сенат студентської організації здобувачі долучаються до 
обговорення питань якості освіти (https://surl.li/cyijlx).
Під час модернізації ОП у 2026 р. враховано конкретні пропозиції НПП: проф. Мірзоєвої Т.В. – уточнити назву та 
зміст ОК1 «Методологія та організація наукових досліджень в економіці з основами інтелектуальної власності»; 
проф. Діброви А.Д. – запровадити ОК8 «Економічне моделювання та аналітика світових агропродовольчих ринків»; 
доц. Перегуди Ю.А. – уточнити назву та зміст ОК5 «Циркулярна економіка та моделі сталого розвитку міжнародного 
бізнесу».

Продемонструйте, що в академічній спільноті закладу вищої освіти формується культура якості 
освіти

Культура якості освіти в НУБіП України формується відповідно до Місії Університету (https://surl.li/qsyjjg), Стратегії 
розвитку на 2026–2030 рр. «Голосіївська ініціатива – 2030» (https://surl.li/cqfige) та Етичного кодексу колективу 
НУБіП України (https://surl.li/eazpsg) і ґрунтується на академічній доброчесності, відповідальності, 
студентоцентрованості, відкритості та постійному вдосконаленні освітньої діяльності. Інституційною основою є 
система внутрішнього забезпечення якості (https://surl.li/rllcna), до якої залучені адміністрація, гаранти ОП, НПП, 
здобувачі та інші стейкхолдери.
Центр забезпечення якості освіти (https://surl.li/cgqxao) координує моніторинг та опитування, результати яких 
враховуються під час перегляду ОП. Культуру якості підтримують професійний розвиток і рейтингове оцінювання 
НПП, студентське самоврядування та взаємодія з роботодавцями.
Практичним проявом цієї культури стала модернізація ОП «Міжнародна економіка» у 2026 р. після першого року її 
реалізації. Пропозиції НПП, здобувачів, роботодавців та академічної спільноти були проаналізовані й враховані у 
компетентнісній моделі, структурі та змісті ОП. Зокрема, введено СК12 і ПРН16, розширено каталог професійних 
вибіркових ОК з 16 до 20, «Міжнародну конкурентоспроможність» переведено до обов’язкових ОК, обсяг ОК12 
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збільшено з 4 до 5 кредитів ЄКТС. Це демонструє практику спільної відповідальності учасників освітнього процесу 
за якість ОП та її постійне вдосконалення.

9. Прозорість і публічність

Якими документами ЗВО регулюються права та обов’язки усіх учасників освітнього процесу? Яким 
чином забезпечується їх доступність для учасників освітнього процесу?

Права та обов’язки учасників освітнього процесу в НУБіП України визначаються законами України «Про освіту» та 
«Про вищу освіту», Статутом НУБіП України, Положенням про організацію освітнього процесу, Положенням про 
систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти, Правилами внутрішнього розпорядку, 
Колективним договором та іншими локальними актами Університету (https://nubip.edu.ua/official-documents). 
Трудові функції, права, обов’язки та відповідальність працівників додатково визначаються трудовими договорами 
(контрактами) і посадовими інструкціями, з якими вони ознайомлюються в установленому порядку.
Доступність нормативних документів забезпечується їх відкритим оприлюдненням на офіційному вебсайті НУБіП 
України (https://nubip.edu.ua/official-documents). Інформація також розміщується на сторінках економічного 
факультету (https://nubip.edu.ua/faculty/ef), кафедри глобальної економіки 
(https://nubip.edu.ua/department/hlobek), навчально-інформаційному порталі Elearn (https://elearn.nubip.edu.ua) та 
доводиться до відома здобувачів і працівників під час організаційних зустрічей, занять, засідань кафедри й через 
офіційні канали комунікації.

Наведіть посилання на вебсторінку, яка містить інформацію про оприлюднення  ЗВО відповідного 
проєкту освітньої програми для отримання зауважень та пропозицій заінтересованих сторін 
(стейкголдерів).

https://nubip.edu.ua/zabezpechennya-op-mizhnarodna-ekonomika

Наведіть посилання на оприлюднену у відкритому доступі на своєму вебсайті інформацію про 
освітню програму (освітню програму у повному обсязі, навчальні плани, робочі програми 
навчальних дисциплін, можливості формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів 
вищої освіти) в обсязі, достатньому для інформування відповідних заінтересованих сторін та 
суспільства

https://nubip.edu.ua/zabezpechennya-op-mizhnarodna-ekonomika

11. Перспективи подальшого розвитку ОП

Якими загалом є сильні та слабкі сторони ОП?

Сильними сторонами ОП «Міжнародна економіка» є поєднання фундаментальної економічної підготовки із 
сучасною проблематикою міжнародної економіки та виразним фокусом на світових агропродовольчих ринках. 
Зміст ОП охоплює міжнародну торговельну політику й економічну інтеграцію, міжнародну 
конкурентоспроможність, економічне моделювання та аналітику, циркулярну економіку, сталий розвиток і 
міжнародні проєкти. Це формує цілісну підготовку економіста до аналізу глобальних процесів і прийняття рішень у 
міжнародному середовищі.
Перевагою ОП є системне залучення здобувачів, роботодавців і академічної спільноти до її перегляду. Уже після 
першого року реалізації у 2026 р. проведено модернізацію: компетентнісну модель доповнено СК12 і ПРН16, 
«Міжнародну конкурентоспроможність» переведено до обов’язкових ОК, посилено євроінтеграційну, проєктну та 
аналітичну складові, каталог професійних вибіркових ОК розширено з 16 до 20, обсяг ОК12 збільшено з 4 до 5 
кредитів ЄКТС.
Освітній процес забезпечують НПП, наукова діяльність і професійний досвід яких відповідають змісту ОК. 
Викладачі виконують наукові та міжнародні проєкти, публікують результати досліджень у виданнях Scopus і Web of 
Science та використовують їх в освітньому процесі. Підготовку здобувачів підтримують Elearn, навчально-наукові 
лабораторії AGMEMOD і TOPAS, міжнародні статистичні бази та сучасні аналітичні інструменти.
Слабкі сторони ОП значною мірою зумовлені нетривалим періодом її реалізації. ОП започаткована у 2025 р. і 
проходить первинну акредитацію, тому ще відсутні результати працевлаштування та кар’єрних траєкторій власних 
випускників, які дали б змогу оцінити відповідність сформованих компетентностей потребам ринку праці. 
Недостатньо розвиненими наразі є міжнародна академічна мобільність здобувачів, викладання ОК або окремих 
модулів англійською мовою та залучення іноземних викладачів до освітнього процесу.

Якими є перспективи розвитку ОП упродовж найближчих 3 років? Які конкретні заходи ЗВО планує 
здійснити задля реалізації цих перспектив?

Упродовж найближчих трьох років розвиток ОП «Міжнародна економіка» буде спрямований на 
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інтернаціоналізацію, посилення практичної та дослідницької підготовки, розвиток цифрових компетентностей 
здобувачів і подальше узгодження змісту програми з процесами європейської інтеграції України та потребами ринку 
праці.
Для реалізації визначених перспектив передбачається:
• щорічний моніторинг і перегляд ОП із залученням здобувачів, роботодавців, академічної спільноти, а після 
першого випуску − випускників; урахування результатів опитувань, рекомендацій НАЗЯВО, змін нормативного 
забезпечення та тенденцій розвитку міжнародної економіки; 
• розширення міжнародної складової через співпрацю із закордонними університетами, академічну мобільність, 
міжнародні освітні й дослідницькі проєкти, гостьові лекції іноземних фахівців, літні та зимові школи, поступове 
збільшення кількості навчальних модулів англійською мовою; 
• посилення практичної підготовки шляхом розширення співпраці з роботодавцями і базами практики, залучення 
професіоналів-практиків до занять, використання бізнес-кейсів та міжнародних інформаційно-аналітичних 
ресурсів; 
• розвиток цифрових та аналітичних компетентностей через використання технологій ШІ, сучасного програмного 
забезпечення, економетричного моделювання, міжнародних статистичних баз і можливостей лабораторій 
AGMEMOD та TOPAS; 
• розвиток наукової та проєктної діяльності через залучення НПП і здобувачів до міжнародних грантових проєктів, 
наукових досліджень, програм неформальної освіти та професійної сертифікації з використанням отриманих 
результатів в освітньому процесі; 
• моніторинг кар’єрних траєкторій випускників після першого випуску магістрів з подальшим урахуванням 
результатів під час перегляду ОП. 
Реалізація цих заходів має забезпечити подальший розвиток міжнародної, практичної, дослідницької та цифрової 
складових ОП і підтримувати відповідність підготовки магістрів змінам у міжнародній економіці та потребам ринку 
праці.

 

 

          
​  

Запевнення

 

Запевняємо, що уся інформація, наведена у відомостях та доданих до них матеріалах, є достовірною.

Гарантуємо, що ЗВО за запитом експертної групи надасть будь-які документи та додаткову інформацію, яка 
стосується освітньої програми та/або освітньої діяльності за цією освітньою програмою.

Надаємо згоду на опрацювання та оприлюднення цих відомостей про самооцінювання та усіх доданих до них 
матеріалів у повному обсязі у відкритому доступі.

 

Додатки:

Таблиця 1.  Інформація про обов’язкові освітні компоненти ОП

Таблиця 2.  Зведена інформація про викладачів ОП

Таблиця 3.  Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

***

Шляхом підписання цього документа запевняю, що я належним чином уповноважений на здійснення такої дії від 
імені закладу вищої освіти та за потреби надам документ, який посвідчує ці повноваження.

 

Документ підписаний кваліфікованим електронним підписом/кваліфікованою електронною печаткою.

 

Інформація про КЕП

ПІБ: Ткачук Вадим Анатолійович

Дата: 16.09.2026 р.
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Таблиця 1. Інформація про освітні компоненти ОП
 

Назва освітнього 
компонента

Вид 
освітнього 

компонента

Силабус або інші навчально-
методичні матеріали

Якщо освітній компонент 
потребує спеціального 

матеріально-технічного 
та/або інформаційного 
забезпечення, наведіть 
відомості щодо нього*

Назва файла Хеш файла

ОК 3. Глобальна 
економіка

курсова робота 
(проект)

ОК3_Метод_курсо
ва робота.pdf

Fw05KMcmVbLE0iQ
gHwmqa309LPQc2a
5Ac5aAy8T1M8A=

Комп’ютерний клас на 15 робочих 
місць на базі робочих станцій з 
процесорами Intel Core i5-8600K, з 
підключенням до мережі 
Інтернет та ліцензійним 
програмним забезпеченням 
(Windows Server 2016, MS Office). 
2 телевізори Samsung для 
візуалізації навчальних 
матеріалів. Доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
електронних ресурсів Наукової 
бібліотеки НУБіП України, 
міжнародних статистичних та 
інформаційно-аналітичних 
ресурсів (World Bank Open Data, 
IMF Data, WTO Data, UNCTADstat, 
Eurostat, FAOSTAT). Ліцензійне 
програмне забезпечення 
AGMEMOD − 15 робочих місць. 
Методичні вказівки з написання 
курсових робіт з дисиципліни 
"Глобальна економіка" 
(https://surli.cc/pluzwq)

ОК 2. Ділова іноземна 
мова

навчальна 
дисципліна

ОК 2_РП_Ділова 
іноземна 

мова_МЕ_2026.pdf

nBhriVlzmP5GYashx
4CndpuXOjeWjeV07

uLt3QZyWEQ=

Лабораторія технічного 
перекладу - 10 ПК, Intel Core2 
DuoWindows 7, Office 10, Opera, 
FireFox, KAV 6.0. Windows 10, MS 
Office, стандартне ПЗ для 
відтворення аудіо та відео, 
спеціалізоване навчальне 
програмне забезпечення. 
Лабораторія вивчення іноземних 
мов - лабораторія з лінгафонним 
обладнанням: робоче місце 
викладача; робочі місця (до 15); 
гарнітура (до 16); акустична 
система; багатофункціональний 
пристрій (принтер + сканер + 
копір) – опціонально; 
спеціалізоване навчальне 
програмне забезпечення; 
методичні посібники з питань 
підготовки та проведення 
занять; інтерактивна дошка на 
основі пристрою ePresenter 
(опціонально); мультимедійний 
проектор (опціонально). 
Windows, MS Office, стандартне 
ПЗ для відтворення аудіо та 
відео, спеціалізоване навчальне 
програмне забезпечення, освітнє 
середовище Elearn, доступ до 
інтернет ресурсів; ресурси 
бібліотеки та кафедри

ОК 12. Підготовка і 
захист магістерської 
кваліфікаційної 
роботи

підсумкова 
атестація

Методичні 
вказівки_МЕ_МКР.

pdf

xHviscZBfiVlmopB3
WW5p56dLFZ5ExaS

zPwPiw41LBQ=

Комп’ютерний клас на 15 робочих 
місць на базі робочих станцій з 
процесорами Intel Core i5-8600K, з 
підключенням до мережі 
Інтернет та ліцензійним 
програмним забезпеченням 
(Windows Server 2016, MS Office). 
2 телевізори Samsung для 
візуалізації матеріалів. Доступ 
до освітнього середовища Elearn, 
електронних ресурсів Наукової 
бібліотеки НУБіП України, 



наукометричних баз Scopus, Web 
of Science, міжнародних 
статистичних та інформаційно-
аналітичних ресурсів (FAOSTAT, 
OECD Data, Eurostat, UN 
Comtrade, World Bank Open Data, 
USDA). Ліцензійне програмне 
забезпечення AGMEMOD — 15 
робочих місць. Методичні вказіки 
для підготовки та захисту 
магістерської кваліфікаційної 
роботи (https://surl.li/rtvyyi).

ОК 11. Практична 
підготовка

практика ОК 11_РП 
ВИРОБНИЧА 
ПРАКТИКА 

МАГІСТРИ МЕ 
2026_000.pdf

25YMc6yj41oFDQlAY
u4Vyg3ccG70SkFfkR

jtkO1VS00=

Комп’ютерний клас на 15 робочих 
місць на базі робочих станцій з 
процесорами Intel Core i5-8600K, з 
підключенням до мережі 
Інтернет та ліцензійним 
програмним забезпеченням 
(Windows Server 2016, MS Office). 
2 телевізори Samsung для 
візуалізації навчальних 
матеріалів. Доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
електронних ресурсів Наукової 
бібліотеки НУБіП України, 
міжнародних статистичних та 
інформаційно-аналітичних 
ресурсів (FAOSTAT, OECD Data, 
Eurostat, UN Comtrade, World 
Bank Open Data, USDA). 
Ліцензійне програмне 
забезпечення AGMEMOD — 15 
робочих місць. Методичні 
вказівки жо проходження 
виробничої практики 
(https://surli.cc/jrphlw)

ОК 10. Аграрна 
політика та стратегії 
адаптації бізнесу в 
умовах глобальних 
ризиків

навчальна 
дисципліна

ОК 10_РП_ 
Аграрна політ. та 

стратегії 
адапт._МЕ_2026.p

df

a/dczPz6c2Ce2cBQy1
krn3AYLXZb3AjNzz

8tUPGlpUI=

Інтерактивна панель Prestigio 
MultiBoard 65 L Series (UHD 
3840×2160, IR MultiTouch 20 TP, 
вбудований ПК: Intel Core i5, 4 GB 
RAM, 128 GB SSD, Windows 10 
Pro).
Для навчального процесу 
використовуються 10 
персональних комп’ютерів HP 
ProDesk 400 G5 MT (Intel Core i7-
8700, 8 GB RAM, M.2 PCIe NVMe 
SSD) із моніторами HP 23.8" FHD 
IPS.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
мережі Інтернет, міжнародних 
інформаційно-аналітичних 
ресурсів FAOSTAT, OECD Data, 
Eurostat, World Bank Open Data, 
European Commission (CAP), 
наукометричних баз Scopus, Web 
of Science та серверних 
потужностей HP ProLiant 
DL380p G8 (2× Intel Xeon E5-
2670v2, 64 GB RAM, SSD 480 GB, 
HDD NLSAS 2 TB, 4×1Gb LAN).

ОК 9. Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть

навчальна 
дисципліна

ОК 
9_РП_Міжнародна 
конкурентоспромо

жність_2026.pdf

fFnTtW1HO2u2izotm
UZkPtn3wh1q+iXMj

CqQd9TnH1g=

Інтерактивна панель Prestigio 
MultiBoard 65 L Series (UHD 
3840×2160, IR MultiTouch 20 TP, 
вбудований ПК: Intel Core i5, 4 GB 
RAM, 128 GB SSD, Windows 10 
Pro).
Для навчального процесу 
використовуються 10 
персональних комп’ютерів HP 
ProDesk 400 G5 MT (Intel Core i7-
8700, 8 GB RAM, M.2 PCIe NVMe 
SSD) із моніторами HP 23.8" FHD 
IPS.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
мережі Інтернет, міжнародних 



інформаційно-аналітичних 
ресурсів World Bank Open Data, 
OECD Data, WTO Data, 
UNCTADstat, Eurostat, FAOSTAT, 
European Commission, 
наукометричних баз Scopus, Web 
of Science та серверних 
потужностей HP ProLiant 
DL380p G8 (2× Intel Xeon E5-
2670v2, 64 GB RAM, SSD 480 GB, 
HDD NLSAS 2 TB, 4×1Gb LAN).

ОК 8. Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків

навчальна 
дисципліна

ОК 8_РП_ 
Економ.модел. 

світ.агроринків_20
26.pdf

hP3rrp5XEsent00z+
3DfRo3PGdGypF5EC

NSZAjJNTWY=

Комп’ютерний клас на 15 робочих 
місць на базі робочих станцій з 
процесорами Intel Core i5-8600K, з 
підключенням до мережі 
Інтернет та ліцензійним 
програмним забезпеченням 
(Windows Server 2016, MS Office). 
2 телевізори Samsung для 
візуалізації навчальних 
матеріалів. Доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
електронних ресурсів Наукової 
бібліотеки НУБіП України, 
міжнародних статистичних та 
інформаційно-аналітичних 
ресурсів (FAOSTAT, OECD Data, 
Eurostat, UN Comtrade, World 
Bank Open Data, USDA). 
Ліцензійне програмне 
забезпечення AGMEMOD — 15 
робочих місць.

ОК 7. Економічне 
обґрунтування та 
управління 
міжнародними 
проєктами

навчальна 
дисципліна

ОК 7_РП_Економ. 
обгрунт. міжн. 

проек_МЕ_2026.pdf

zRGFJzWtNiiKNMj4
/W37JEbjg38sQBbo

CWMQa9K4ZsA=

Інтерактивна панель Prestigio 
MultiBoard 65 L Series (UHD 
3840×2160, IR MultiTouch 20 TP, 
вбудований ПК: Intel Core i5, 4 GB 
RAM, 128 GB SSD, Windows 10 
Pro).
Для навчального процесу 
використовуються 10 
персональних комп’ютерів HP 
ProDesk 400 G5 MT (Intel Core i7-
8700, 8 GB RAM, M.2 PCIe NVMe 
SSD) із моніторами HP 23.8" FHD 
IPS.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
мережі Інтернет, інформаційно-
аналітичних ресурсів European 
Commission, EU Funding & Tenders 
Portal, World Bank Open Data, 
OECD Data, EBRD, 
наукометричних баз Scopus, Web 
of Science та серверних 
потужностей HP ProLiant 
DL380p G8 (2× Intel Xeon E5-
2670v2, 64 GB RAM, SSD 480 GB, 
HDD NLSAS 2 TB, 4×1Gb LAN).

ОК 6. Міжнародні 
платіжні системи та 
цифрові фінансові 
технології

навчальна 
дисципліна

ОК 6_Міжнародні 
платіжні 

системи_МЕ_2026.
pdf

btykc3Uq6qR17m8eE
dyFIg1zE9JOxWU0t

VUH2rGD4D0=

Мультимедійне обладнання 
(мультимедійний проєктор, 
проєкційний екран), 16 
комп’ютерів ARTLINE Business 
B45/AMD (6 ядер, 16 GB RAM) з 
ліцензійним програмним 
забезпеченням (ОС Windows, 
пакет програм MS Office).
Ліцензійне програмне 
забезпечення ERP-система SAP, 
яка забезпечує автоматизацію 
та управління бізнес-процесами у 
сферах фінансів, логістики, 
виробництва та обліку.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
корпоративних засобів Cisco 
Webex Meetings, Zoom, мережі 
Інтернет, інформаційно-
аналітичних ресурсів IMF Data, 



ECB Data Portal, BIS Data Portal, 
World Bank Data, Національного 
банку України, ресурсів Наукової 
бібліотеки НУБіП України та 
кафедри.

ОК 5. Циркулярна 
економіка та моделі 
сталого розвитку 
міжнародного бізнес

навчальна 
дисципліна

ОК 
5_РП_Циркулярна
_економіка_МЕ_20

26_0.pdf

DoGkK/eqh1qyQrr8e
5aGrK5r8HwvpuC9e

52qiL5FEmo=

Інтерактивна панель Prestigio 
MultiBoard 65 L Series (UHD 
3840×2160, IR MultiTouch 20 TP, 
вбудований ПК: Intel Core i5, 4 GB 
RAM, 128 GB SSD, Windows 10 
Pro).
Для навчального процесу 
використовуються 10 
персональних комп’ютерів HP 
ProDesk 400 G5 MT (Intel Core i7-
8700, 8 GB RAM, M.2 PCIe NVMe 
SSD) із моніторами HP 23.8" FHD 
IPS.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
мережі Інтернет, інформаційно-
аналітичних ресурсів Eurostat, 
OECD Data, World Bank Open 
Data, FAOSTAT, European 
Commission, наукометричних баз 
Scopus, Web of Science та 
серверних потужностей HP 
ProLiant DL380p G8 (2× Intel Xeon 
E5-2670v2, 64 GB RAM, SSD 480 
GB, HDD NLSAS 2 TB, 4×1Gb LAN).

ОК 4. Міжнародна 
торговельна політика 
та економічна 
інтеграція

навчальна 
дисципліна

ОК 
4_РП_МіжТорг_по

л_МЕ_2026.pdf

+XezIKIaGmxGVpVz
qeJDJEHnxDiMCN
WBEZAC1KyJtd4=

Інтерактивна панель Prestigio 
MultiBoard 65 L Series (UHD 
3840×2160, IR MultiTouch 20 TP, 
вбудований ПК: Intel Core i5, 4 GB 
RAM, 128 GB SSD, Windows 10 
Pro).
Для навчального процесу 
використовуються 10 
персональних комп’ютерів HP 
ProDesk 400 G5 MT (Intel Core i7-
8700, 8 GB RAM, M.2 PCIe NVMe 
SSD) із моніторами HP 23.8" FHD 
IPS.
Забезпечено доступ до 
освітнього середовища Elearn, 
мережі Інтернет, міжнародних 
інформаційно-аналітичних 
ресурсів WTO Data, UN Comtrade, 
UNCTADstat, Eurostat, World Bank 
Open Data, FAOSTAT, 
наукометричних баз Scopus, Web 
of Science та серверних 
потужностей HP ProLiant 
DL380p G8 (2× Intel Xeon E5-
2670v2, 64 GB RAM, SSD 480 GB, 
HDD NLSAS 2 TB, 4×1Gb LAN).

ОК 3. Глобальна 
економіка

навчальна 
дисципліна

ОК 
3_РП_Глобальна_е

кономіка_МЕ.pdf

6f/OjuIyXYXZ6KEH
bgHbO9GpCqv1x/Zp

ua3M683NmQE=

Комп’ютерний клас на 15 робочих 
місць на базі робочих станцій з 
процесорами Intel Core i5-8600K, з 
підключенням до мережі 
Інтернет та ліцензійним 
програмним забезпеченням 
(Windows Server 2016, MS Office). 
2 телевізори Samsung для 
візуалізації навчальних 
матеріалів. Забезпечено доступ 
до освітнього середовища Elearn, 
корпоративних засобів 
відеоконференцзв’язку Zoom, 
інтернет-ресурсів, електронних 
ресурсів Наукової бібліотеки 
НУБіП України та кафедри. 
Ліцензійне програмне 
забезпечення AGMEMOD − 15 
робочих місць.

ОК 1. Методологія та 
організація наукових 

навчальна 
дисципліна

ОК 
1_РП_Методологія

vnbwgrWb42HJXS4
YFZ5ZzB3CRA/qGjN

Мультимедійне обладнання 
(мультимедійний проектор, 



досліджень в 
економіці з основами 
інтелектуальної 
власності

_МЕ.pdf FTVeQCaP9KiI= проекційний екран), комп’ютер з 
ліцензійним програмним 
забезпеченням (OC Windows, 
пакет програм MS Office), 
інструменти дистанційного 
навчання (в т.ч. корпоративні 
точки доступу Zoom), освітнє 
середовище Elearn, доступ до 
інтернет ресурсів; ресурси 
бібліотеки та кафедри

 
* наводяться відомості, як мінімум, щодо наявності відповідного матеріально-технічного забезпечення, його достатності 
для реалізації ОП; для обладнання/устаткування – також кількість, рік введення в експлуатацію, рік останнього ремонту; 
для програмного забезпечення – також кількість ліцензій та версія програмного забезпечення

 
  
​ 
Таблиця 2. Зведена інформація про відповідність НПП оствітнім компонентам

 

ID 
виклад

ача

ПІБ Посада Структурний 
підрозділ

Кваліфікація 
викладача

Стаж Навчальні 
дисципліни, 

що їх 
викладає 

викладач на 
ОП 

Обґрунтування 
відповідності 

освітньому 
компоненту 

(кваліфікація, 
професійний 

досвід, наукові 
публікації)

70762 Кваша 
Сергій 
Миколайови
ч

Професор, 
Сумісництв
о

Економічний 
факультет

Диплом 
спеціаліста, 
Українська 

ордена 
Трудового 
Червоного 
Прапора 

сільськогоспод
арської 

академії, рік 
закінчення: 

1980, 
спеціальність:  

, Диплом 
доктора наук 
ДД 002223, 

виданий 
13.03.2002, 

Диплом 
кандидата наук 

KД 014901, 
виданий 

15.11.1989, 
Атестат 

доцента AP 
000378, 
виданий 

14.04.1994, 
Атестат 

професора 
02ПP 000041, 

виданий 
18.02.2004

36 ОК 4. 
Міжнародна 
торговельна 
політика та 
економічна 
інтеграція

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Кваша С. М., 
Павленко О. М., 
Вакуленко В. Л. 
Стратегічні 
пріоритети розвитку 
ЗЕД аграрної галузі 
України. Науковий 
вісник Ужгородського 
національного 
університету. Серія 
«Міжнародні 
економічні відносини 
та світове 
господарство». 2024. 
Вип. 51. С. 45–50. 
URL: 
https://doi.org/10.3278
2/2413-9971/2024-51-7
2.  Кваша С., 
Вакуленко В., 
Павленко О. Наукові 
засади розвитку 
зовнішньоекономічної 
діяльності в контексті 
міжнародних відносин 
України в умовах 
воєнного стану. 
Економіка та 
суспільство. 2024. 
Вип. 61. URL: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2024-61-
6
3. Кваша С. М., 
Павленко О. М., 
Вакуленко В. Л. Нові 



виклики нормативно-
правового 
забезпечення вступу 
України до 
Європейського союзу. 
Економічний вісник 
Національного 
технічного 
університету України 
«Київський 
політехнічний 
інститут». 2024. № 30. 
С. 29–33. URL: 
https://doi.org/10.2053
5/2307-
5651.30.2024.313033
4. Кваша С., 
Вакуленко В. Спільна 
аграрна політика 
Європейського Союзу: 
досвід та перспективи 
для України. Інтелект 
XXI. 2023. Вип. 4. С. 
9–13. URL:  
https://doi.org/10.3278
2/2415-8801/2023-4.2
5. Kvasha S., Vakulenko 
V. Theory of 
agricultural market 
regulation in the 
context of food security. 
Economics & 
Education. 2023. Vol. 
8(4). P. 34–38.  URL: 
https://doi.org/10.3052
5/2500-946x/2023-4-5  
6.  Kvasha S., 
Vakulenko V., Pavlenko 
O. Organisational and 
economic support for 
food security in the 
context of extraordinary 
challenges. Baltic 
Journal of Economic 
Studies. 2024. Vol. 10, 
no. 2. P. 123–133. URL: 
https://doi.org/10.3052
5/2256-0742/2024-10-
2-123-133 . (WoS)
7. Food security in 
Ukraine today’s 
conditions / S. Kvasha 
et al. International 
Journal of Food 
Sciences and Nutrition. 
2024. P. 1–15. URL: 
https://doi.org/10.1080
/09637486.2024.23798
25 (Scopus)
8. Кваша С., Павленко 
О., Вакуленко В. 
Продовольча 
незалежність України 
за окремими 
товарними групами 
споживання в умовах 
сьогодення. 
Економіка та 
суспільство. 2024. № 
60. URL: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2024-60-
32
9.  Kvasha S., Pavlenko 
O., Vakulenko V. Food 
security areas. 
Економіка розвитку 
систем. 2023. Vol. 5, 
no. 2. P. 49–53. URL: 
https://doi.org/10.3278
2/2707-8019/2023-2-6  



.
10. Кваша С. М., 
Вакуленко В. Л. 
Теоретичні основи 
продовольчої безпеки 
в умовах сьогодення. 
Вісник Херсонського 
національного 
технічного 
університету. 2024. № 
4(87). С. 419–428. 
URL: 
https://doi.org/10.3554
6/kntu2078-
4481.2023.4.55
11. Кваша С. М., 
Павленко О. М., 
Вакуленко В. Л., 
Мороз М. А. Аналіз 
доступності запасів 
зерна у державних 
ресурсах України як 
індикатора 
продовольчої безпеки. 
Економічний простір. 
2024. Вип. 189. С. 
344–348.   URL: 
https://doi.org/10.3278
2/2224-6282/189-60
12. Кваша С. М., 
Вакуленко В. Л., 
Мороз М. А. 
Забезпечення добової 
енергетичної цінності 
раціону людини, як 
індикатора 
продовольчої безпеки 
громадян України в 
умовах військового 
стану. Цифрова 
економіка та 
економічна безпека. 
2024. № 1 (10). С. 74–
79. URL: 
https://doi.org/10.3278
2/dees.10-13  
13. Kvasha, S., 
Pavlenko, O., 
Vakulenko, V., Moroz, 
M., & Liu, X. (2024). 
Diet of Ukrainian 
citizens as a component 
of food security in the 
conditions of the 
martial law. 
Agricultural and 
Resource Economics: 
International Scientific 
E-Journal, 10(1), 228–
259. 
https://doi.org/10.5159
9/are.2024.10.01.10 . 
(Scopus)

38.2) наявність одного 
патенту на винахід або 
п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи 
корисну модель, 
включаючи секретні, 
або наявність не 
менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір:
1. Співавтор патенту 
на корисну модель 
№152303 
зареєстрований у 
Державному реєстрі 
України корисних 



моделей від 11.01. 
2023р. авторського 
права на твір;
2. Автор патенту на 
корисну модель 
№152303 спосіб 
приготування борщу 
домашнього 
класичного.

38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Кваша С.М., Діброва 
А.Д., Нів’євський О.В., 
Мартишев П.А. 
Аграрна політика : 
навчальний посібник. 
Київ: НУБіП України, 
2022. 316 с. 
(авторський внесок – 
1,2 ум.друк. арк.)

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:

1. Кваша С.М., 
Павленко М.М. 
Електронний 
навчальний курс з 
дисципліни 
«Міжнародна 
торговельна політика 
та економічна 
інтеграція» 
https://elearn.nubip.ed
u.ua/course/view.php?
id=1038
2. Кваша С.М., 
Павленко М.М. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Міжнародна 
торговельна політика 
та економічна 
інтеграція» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 



вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» (С1.01 
«Економіка») ОП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
26 с.
3. Кваша С.М., 
Павленко М.М. 
Методичні вказівки 
для виконання 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Міжнародна 
торговельна політика 
та економічна 
інтеграція» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(С1.01 «Економіка») 
ОП «Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
25 с.

38.6. наукове 
керівництво 
(консультування) 
здобувача, який 
одержав документ про 
присудження 
наукового ступеня:
1). захищена 29 грудня 
2023 року  у ЗВО 
«Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України» дисертація 
на здобуття наукового 
ступеня доктора 
філософії з економіки 
Остапенко Сергій 
Олександрович 29 
грудня 2023 року на 
тему “Регулювання 
експорту-імпорту 
аграрної продукції в 
нових умовах 
розвитку міжнародної 
торгівлі”.
2). захищена 8 
березня 2024 року  у 
ЗВО «Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України» дисертація 
на здобуття наукового 
ступеня доктора 
філософії з економіки 
Мисником 
Олександром 
Петровичем за 
спеціальністю 051 
“Економіка” на тему 
“Економічні аспекти 
виробничої діяльності 
в аграрному секторі 
для груп суспільних 
інтересів”.



3). захищена 6 
березня 2026 року у 
ЗВО «Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України»  докторська 
дисертація на 
здобуття наукового 
ступеня доктора наук 
з економіки Біляк 
Юлією Вікторівною зі 
спеціальності 
08.00.08 “Гроші, 
фінанси, кредит” на 
тему “Фінансова 
безпека суб'єктів 
господарювання в 
аграрному секторі в 
умовах економічних 
викликів”.
4). захищена 30 квітня 
2026 року  у ЗВО 
«Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України» дисертація 
на здобуття наукового 
ступеня доктора 
філософії з економіки 
Павленко Мариною 
Миколаївною за 
спеціальністю 051 
“Економіка” на тему 
“Формування і 
функціонування 
ринку зерна в нових 
умовах викликів”. 
0826U000568.

38.7) участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад
1.Голова докторської 
спеціалізованої вченої 
ради Д 26.004.01 в 
НУБіП України з 
правом прийняття до 
розгляду та 
проведення захисту 
дисертацій на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
(кандидата) 
економічних наук за 
науковими 
спеціальностями 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством» та 
08.00.08 «Гроші, 
фінанси та кредит» 
строком до 23 грудня 
2028 року. 
(https://nubip.edu.ua/s
klad-spetsializovanoyi-
vchenoyi-rady-d-
2600401)

38.8) виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 



керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Керівник Грантової 
угоди GREEN_HORT 
– Передача знань та 
нарощування 
потенціалу для 
державних і 
приватних місцевих 
структур підтримки 
фермерів для 
впровадження 
кліматично стійких і 
зе6лених практик у 
садівництві в Україні 
за фінансування  GIZ 
(Deutsche Gesellschaft 
fur Internationale 
Zusammenarbeit) 
міжнародного проєкту  
«Сприяння 
впровадженню 
Зеленої Угоди в 
країнах Східного 
партнерства 
PROGRESS (2025-
2027рр.)  
Реєстраційний номер: 
81321474.

38.10. участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах, 
залучення до 
міжнародної 
експертизи, наявність 
звання “суддя 
міжнародної 
категорії”:
Асоційований від 10 
українських ЗВО член 
європейського 
альянсу EU-GREEN з 
особистою очною 
(університет м. Парта, 
Італія) чи 
дистанційною участю 
у його роботі (2023 р. -
по теперішній час) 

38.12)  наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
“Індекс 
конкурентоспроможн



ості особистості”. 
Наукові видання 
2022-2025 рр. на 
українській та 
англійській мовах.

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Академік НААН. 
Дійсний член – 
академік відділення 
аграрної економіки та 
продовольства 
Національної академії 
аграрних наук 
України з 2013 р. Член 
бюро цього відділення 
з 2014 року.

38.20) досвід 
практичної роботи за 
спеціальністю не 
менше п’яти років 
(крім педагогічної, 
науково-педагогічної, 
наукової діяльності):
Академік-секретар 
відділення аграрної 
економіки НААН з 
2007 по 2011рр. 
Директор 
департаменту 
економічного 
розвимтку аграрного 
ринку 2011-2012 рр.
В.о. віце-президента 
НААН 2012-2013рр.

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:

1.GIZ PROGRESS 
CERTIFICATE No 
EGDUA_WS2026147 
for Kvasha Serhii has 
succefully completed 
the International 
Winter School 
“CHALLENGES FOR 
UKRAINIAN 
AGRI_FOOD SECTOR 
WIYHIN THE 
EURIPEAN GREEN 
DEAL”, 120 hours 
(4ECTS)? 12.01-06.02 
2026.
2.Certificate 
№202600001that 
Serhii Kvasha 
participated in a stude 
toor on implementatijn 
of climate-sesilient and 
green practices in 
horticulture/30hours(1c
redits), April24-
25.2026
3.Сертифікат 
№ID7JSTD4-
CE010379 
Всеукраїнської 
Асоціації елщномістів-
міжнгародників щодо 
участі у Міжнародній 
зимовій школі 
Україна-ЄС: кроки до 
вступу. Інтеграція 



аграрного сектору у 
європейський і 
глобальний 
економічний простір. 
Обсяг 30 
годин/1кредит. Київ, 
20-26 лютого 2025 р.
4.Київське міське 
відділення комітету з 
фізичного виховання 
та спорту 
СЕРТИФІКАТ 
КМВ»051264 Сергій 
Кваша взяв участьв 
науково-методичній 
конференції серед 
фахівців фізичного 
виховання ЗВО 
“Фізичне виховання в 
університетах: 
виклики та 
перспективи в умовах 
сучасної парадигми 
вищої освіти”, обсяг 6 
годин /0,2 EKTS.
5.University of Applied 
Sciences 
WEIHENSTWEPHAN 
TRISDORF 
ZERTIFIKAT DEN 05/ 
MARZ 2024/ 2?5 
Creduts vergeben. 
Triesdorf, Deutschland.
Сертифікат 
AMERICAN 
COUNCILS про участь 
в заході “Академічна 
доброзичливість у 
системі вгутрішнього 
забезпечення якості 
освіти” обсягом 15 
годин 23-27листопада 
2021 р.

392239 Перегуда 
Юлія 
Андріївна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
бакалавра, 
Київський 

національний 
університет 
імені Тараса 

Шевченка, рік 
закінчення: 

2013, 
спеціальність: 

010103 
Географія, 

Диплом 
бакалавра, 
Державний 

вищий 
навчальний 

заклад 
"Київський 

національний 
економічний 
університет 

імені Вадима 
Гетьмана", рік 

закінчення: 
2015, 

спеціальність: 
6.030401 

правознавство, 
Диплом 

спеціаліста, 
Київський 

національний 
університет 
імені Тараса 

Шевченка, рік 
закінчення: 

7 ОК 5. 
Циркулярна 
економіка та 
моделі сталого 
розвитку 
міжнародного 
бізнес

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Vdovenko N., 
Shaposhnykova I., 
Krylov D., Pereguda Y., 
Adamenko S., Shut S. 
Institutional 
Environment of State 
Regulation of Business 
in the Conditions of the 
Closed Cycle 
Transformation of the 
National Economy. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development. 2024. 
Vol. 46. No. 2. P. 183–
189. DOI: 
https://doi.org/10.1554
4/mts.2024.19 
(Scopus).
2. Arefiev S., Zhyhlei I., 



2014, 
спеціальність:  
Економічна та 

соціальна 
географія, 

Диплом 
магістра, 

Державний 
вищий 

навчальний 
заклад 

"Київський 
національний 
економічний 
університет 

імені Вадима 
Гетьмана", рік 

закінчення: 
2017, 

спеціальність: 
8.03040101 

правознавство, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 052559, 

виданий 
20.06.2019, 

Атестат 
доцента AД 

014240, 
виданий 

20.12.2023

Pereguda Y., 
Kryvokulska N., 
Lushchyk M. The Use 
of Digital Technologies 
to Ensure 
Environmental Safety 
in the Context of the 
Green Economy 
Development. Revista 
de la Universidad del 
Zulia. 2024. Vol. 15. No. 
42. P. 353–369. DOI: 
https://doi.org/10.4692
5//rdluz.42.20 
(Scopus).
3. Stander S., Bulkot O., 
Yastremska O., Sayenko 
V., Pereguda Yu. Digital 
Transformation of the 
National Economy of 
Ukraine: Challenges 
and Opportunities. 
Financial and Credit 
Activity: Problems of 
Theory and Practice. 
2024. Vol. 2. No. 55. P. 
333–345. DOI: 
https://doi.org/10.5564
3/fcaptp.2.55.2024.432
8 (Scopus; категорія 
«А»).
4. Перегуда Ю. А. 
Циркулярна 
економіка в 
сільському 
господарстві України: 
теоретико-
методологічні засади 
та стратегічні 
напрями розвитку. 
Здобутки економіки: 
перспективи та 
інновації. 2026. Вип. 
30. DOI: 
https://zenodo.org/rec
ords/20280053 URL:   
https://econp.com.ua/i
ndex.php/journal/articl
e/view/915/870
5. Перегуда Ю. А. 
Цифрові рішення для 
розвитку зеленого 
туризму та 
циркулярної 
економіки. Acta 
Academiae 
Beregsasiensis: 
Geographica et 
Recreatio. 2025. Вип. 
3. С. 157–168. DOI: 
https://doi.org/10.3278
2/2786-5843/2025-3-
14. 
6. Перегуда Ю. А. 
Інституційні 
механізми 
забезпечення сталого 
розвитку аграрних 
підприємств України в 
умовах воєнного 
стану. Наукові 
записки Львівського 
університету бізнесу 
та права. Серія 
економічна. Серія 
юридична. 2025. С. 
800–810 
https://doi.org/10.5281
/zenodo.18970406  
URL:  
https://nzlubp.org.ua/i



ndex.php/journal/articl
e/view/1999/1775
7. Перегуда Ю. А. 
Штучний інтелект і 
«зелена» цифрова 
економіка: 
можливості для 
сталого розвитку. 
Актуальні проблеми 
економіки. 2025. № 
12. Т. 2 (294/2). URL:   
https://eco-
science.net/wp-
content/uploads/2025/
12/12.25.2_topic_Yuliy
a-Pereguda-277-
286.pdf
8. Перегуда Ю. А. 
Екологічно безпечне 
використання 
аграрного потенціалу 
для розвитку зеленого 
туризму. Економічний 
простір. 2026. № 212. 
С. 329–337. DOI: 
https://doi.org/10.3083
8/EP.212.329-337. 
9. Перегуда Ю. А. 
Трансформація 
економічної системи 
України на основі 
побудови 
резильєнтної SMART-
економіки. Сталий 
розвиток економіки. 
2025. № 4 (55).  URL:   
https://economdevelop
ment.in.ua/index.php/j
ournal/article/view/142
4/1374
10. Pereguda Y. 
Innovative ecosystems 
and smart 
specialization in the 
European experience of 
spatial development of 
Ukraine. Human 
Geography Journal. 
2025. Vol. 39. P. 7–16. 
DOI: 
https://doi.org/10.2656
5/2076-1333-2025-39-
01. 
38.2) наявність одного 
патенту на винахід або 
п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи 
корисну модель, 
включаючи секретні, 
або наявність не 
менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір:
1. Перегуда Ю. А. 
Інноваційні 
екосистеми та смарт-
спеціалізація в 
європейському досвіді 
просторового 
розвитку України. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146134 від 
27.04.2026. 
2. Перегуда Ю. А. 
Інституційні 
механізми 
забезпечення сталого 
розвитку аграрних 



підприємств України в 
умовах воєнного 
стану. Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146139 від 
27.04.2026. 
3. Перегуда Ю. А. 
Цифрові рішення для 
розвитку зеленого 
туризму та 
циркулярної 
економіки. Свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146140 від 
27.04.2026. 
4. Перегуда Ю. А. 
Transformation of 
Ukrainian agricultural 
business in the context 
of transition to a 
circular green 
development model. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146146 від 
27.04.2026. 
5. Перегуда Ю. А. 
Експорт та імпорт 
аграрної продукції в 
умовах глобального 
регулювання та 
міжнародної торгівлі. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146628 від 
11.05.2026. 
6. Перегуда Ю. А. 
Методика оцінки 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів. Свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146629 від 
11.05.2026. 
7. Перегуда Ю. А. 
Підвищення 
конкурентоспроможн
ості української 
продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
постіндустріальної 
циркулярної зеленої 
моделі економіки. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146641 від 
11.05.2026.

38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):



1.Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва: теорія, 
оцінка, забезпечення 
резильєнтності 
економічним 
викликам : 
монографія / Ю. А. 
Перегуда. – Херсон: 
Книжкове 
видавництво ФОП 
Вишемирський В. С., 
2025. – 282 с. 
2. Колективна 
монографія: 
Управління 
підприємствами в 
національній 
економіці України: 
теоретичні та 
практичні аспекти: 
колективна 
монографія / Кол. 
авторів. Полтава: ПП 
“Астрая”, 2025. 156 с. 
Кібербезпека як 
складова сталого 
розвитку в цифровій 
економіці: виклики 
для інституційної 
стійкості (Перегуда Ю. 
А.) С. 133–143. 
Авторський внесок — 
0,69 друк. арк.
3. Перегуда Ю. 
А.Сільський зелений 
туризм у контексті 
циркулярної 
економіки: сучасні 
виклики та 
перспективи сталого 
розвитку : навчальний 
посібник /Ю. А. 
Перегуда. – Херсон: 
Книжкове 
видавництво ФОП 
Вишемирський В. 
С.,2025. – 106 с.

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Циркулярна 
економіка та моделі 
сталого розвитку 



міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
22 с.
2. Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
виконання 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Циркулярна 
економіка та моделі 
сталого розвитку 
міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
21 с.
3. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка», К.: НУБіП 
України, 2026. 26 с.
4. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки 
для самостійної 
роботи з дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського рівня) 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 



Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: НУБіП 
України, 2026. 24 с.
5. Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Циркулярна 
економіка» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
41 с. 
6.Діброва А.Д., Сокур 
Л.В., Вдовенко Н.М., 
Перегуда Ю.А. 
Аграрна політика. 
Робочий зошит для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 051 
Економіка. Київ. 
НУБіП України, 2023 
р.
7. Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Інфраструктура 
аграрного ринку та 
агротрейдери» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування» ОПП 
«Корпоративні 
фінанси». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
35 с. 
8. Вдовенко Н. М., 
Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки 
щодо проходження 
навчальної практики з 
дисципліни «Вступ до 
фаху та соціальні 
комунікації» для 
здобувачів першого 
(бакалавського) рівня 
вищої освіти ОПП 
«Міжнародна 
економіка» зі 
спеціальності 051 
«Економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України, 2024. 
15 с. 
9.Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Глобальний 
економічний 
декаплінг» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 



«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
30 с. 
10. Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Діджиталізація 
міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
25 с. 
11.Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Спільна аграрна 
політика ЄС» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
50 с. 
38.5) захист дисертації 
на здобуття наукового 
ступеня:
Перегуда Юлія 
Андріївна. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів : Доктор 
економічних наук : 
спец.. 08.00.03 - 
Економіка та 
управління 
національним 
господарством : дата 
захисту 2025-03-28;; 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. – Київ, 
0525U000139.
Диплом ДД № 013817, 
24.04 2025 р.

38.7) участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад:
1. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Остапенка Сергія 
Олександровича на 
тему «Регулювання 
експорту-імпорту 
аграрної продукції в 
нових умовах 



розвитку міжнародної 
торгівлі», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», у 
2023 році.
2. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Махибороди 
Катерини 
Вячеславівни на тему 
«Формування та 
функціонування 
ринку органічної 
продукції 
аквакультури в 
Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2023 
році. Реєстраційний 
номер: 0823U101775.
3. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Яцун Анастасії 
Григорівни на тему 
«Регулювання ринку 
продукції 
равликівництва в 
Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка». Захист 
відбувся 1 березня 
2024 року.
4. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Дороша Богдана 
Йосиповича на тему 
«Вплив поведінкової 
економіки на 
економічне 
зростання», поданої 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2024 
році. Реєстраційний 
номер: 0824U002442.
5. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Литовченка Руслана 
Івановича на тему 
«Механізми 
фінансового 
забезпечення 
розвитку інноваційної 
освіти у контексті 
підготовки 
конкурентоздатних 
фахівців», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 072 
«Фінанси, банківська 
справа, страхування та 
фондовий ринок», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U000091.
6. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Барбінягри 
Олександра 
Миколайовича на 
тему «Управління 



розвитком фінансової 
діяльності аграрних 
підприємств», поданої 
на здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» за 
спеціальністю 073 
«Менеджмент», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U000499.
7. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Пупи Остапа 
Олеговича на тему 
«Економіко-
організаційний 
механізм цифрової 
трансформації рітейлу 
в Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2026 
році. Реєстраційний 
номер: 0825U004387.
8. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Курінського Дмитра 
Олександровича на 
тему «Формування 
партнерств в аграрній 
галузі України в 
умовах 
євроінтеграції», 
поданої на здобуття 
ступеня доктора 
філософії за 
спеціальністю 073 
«Менеджмент», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U002097.

38.8)  виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Член редакційної 
колегії журналу 
«Економіка та 
суспільство»- з 
11.06.2026 року
Лінк: 
https://economyandsoc
iety.in.ua/index.php/jo
urnal/editorial
2. Член редакційної 
колегії журналу  
Наукові записки 
Львівського 



університету бізнесу 
та права - з 11.06.2026 
року
Лінк: 
https://nzlubp.org.ua/i
ndex.php/journal/abou
t/editorialTeam
3.Член редакційної 
колегії. Global 
Prosperity (Czech 
Republic). Термін 
участі у редколегії: з 
2021 року
Лінк: 
https://gprosperity.org
/index.php/journal/ype
rehuda

38.12)  наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
1. Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
циркулярної 
економіки. Цифрова 
економіка і сталий 
розвиток: новітні 
тенденції у фінансах, 
обліку, менеджменті 
та соціально-
поведінкових науках: 
матеріали IV 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. 
Берегове, 26–27 
березня 2024 р. 
Берегове: ЗУІ ім. Ф. 
Ракоці ІІ, 2024. С. 431–
434. 
2. Перегуда Ю. А. 
Розвиток 
тваринництва в 
умовах сталого 
розвитку. Стратегія 
сталого розвитку 
України: сьогодення 
та перспективи: 
матеріали ІІ 
Всеукраїнської 
інтернет-конференції, 
присвяченої 30-річчю 
кафедри екології, 
технології захисту 
навколишнього 
середовища та 
лісового господарства 
НУВГП. Рівне: 
НУВГП, 2022. С. 131–
134. 
3. Перегуда Ю. А. 
Діяльність 
підприємств 
тваринництва в 
умовах подолання 
сучасних викликів та 
досягнення сталого 
розвитку. Актуальні 



проблеми науки і 
практики: сталий 
розвиток в умовах 
воєнного стану: тези 
доповідей 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, 
присвяченої пам’яті д. 
е. н., професора Ф. В. 
Горбоноса, м. Львів, 
26–27 грудня 2022 р. 
Львів: ЗВО 
«Львівський 
університет бізнесу та 
права», 2022. 
4. Перегуда Ю. А. 
Сталий розвиток 
підприємств 
тваринництва (на 
прикладі 
птахівництва). Бізнес і 
права людини в 
Україні: проблеми та 
рішення під час війни 
і повоєнного 
відновлення: збірник 
матеріалів ІІ 
Всеукраїнського 
конкурсу наукових 
робіт / за заг. ред. В. 
А. Устименка. Київ: 
ВАІТЕ, 2023. С. 40–48.  
5. Перегуда Ю. А. Роль 
тваринництва у 
просуванні концепції 
біоекономіки. Сучасні 
тенденції розвитку 
біоекономіки: 
матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Київ, 
9–10 червня 2023 р. 
Київ: Видавництво 
«Наукова столиця», 
2023. С. 97–100. 
6. Перегуда Ю. А. 
Забезпечення сталого 
розвитку територій в 
Україні в рамках 
реалізації екологічних 
аспектів. 
Ефективність 
інвестиційної 
діяльності: 
перспективний підхід: 
матеріали науково-
практичної 
конференції. 2024. С. 
49–54. DOI: 
https://doi.org/10.3605
9/978-966-397-365-4-
11. 
7. Perehuda Y. Circular 
business models as a 
component of Ukraine’s 
integration into the 
European economic 
space. Proceedings of 
the International 
Scientific Conference, 
Kielce, Republic of 
Poland, 5–6 June 2026. 
P. 19–22.

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:



Член громадської 
організації 
«Міжнародна 
академія розвитку та 
галузевої освіти» (Код 
ЄДРПОУ 44942161). 
Свідоцтво про 
членство №006/24 від 
05.07.24 по 
теперішній час

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. Міжнародне 
науково-педагогічне 
стажування у 
Балтійському науково-
дослідному інституті 
проблем 
трансформації 
економічного 
простору (м. Рига, 
Латвійська 
Республіка) на тему 
«Інноваційні освітні 
технології: 
європейський досвід 
та його впровадження 
в підготовку фахівців 
з економіки та 
управління» за 
спеціальністю J3 
«Туризм та 
рекреація». Термін 
проходження: 16.02–
29.03.2026. 
Сертифікат серії С № 
20260363. Обсяг – 180 
годин (6 кредитів 
ЄКТС). 
2.Міжнародне 
науково-педагогічне 
стажування у Вищій 
школі туризму та 
екології (м. Суха-
Бескидзька, 
Республіка Польща) 
за програмою 
«Інноваційні освітні 
технології: 
європейський досвід 
та його впровадження 
у підготовку фахівців з 
економіки, туризму, 
готельного та 
ресторанного 
бізнесу». Сертифікат 
про підвищення 
кваліфікації № 
06/NS/2026 від 
23.04.2026. Обсяг – 
180 годин (6 кредитів 
ЄКТС). 
3.Короткострокова 
програма підвищення 
кваліфікації у 
Національному 
університеті 
«Запорізька 
політехніка» за 
матеріалами вебінару 
«Академічна 
доброчесність: 
виклики, проблеми та 
перспективи». 
Сертифікат АР № 
8354/0754-26 від 
24.03.2026.  (0,5 
кредитів ЄКТС).



4.ПрАТ «ВНЗ 
«МАУП», м. Київ, 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Міжнародні 
відносини, суспільні 
комунікації та 
регіональні студії» у 
період з 27 листопада 
2023 р. по 19 січня 
2024 р., 7 кредитів 
(210 годин). ПК № 
00127522/006239-24,  
«Конкурентоспромож
ність в умовах 
розвитку циркулярної 
економіки».
5.Міжнародне  
підвищенння 
кваліфікації (вебінар): 
«Академічна 
доброчесність та 
тайм-менеджмент при 
підготовці наукових 
робіт: зарубіжний та 
вітчизняний досвід». 
(45 Hours of 
Participation (1,5 ECTS) 
20.10.2023-25.12.2023
6 Центр українсько-
європейського 
наукового 
співробітництва : 
Академічна 
доброчесність, 
відкрита наука та 
штучний інтелект: як 
створити доброчесне 
освітнє середовище. 18 
вересня – 18 жовтня 
2023 року (30 годин – 
1 кредит ЄКТС) 
сертифікат № ADV-
1809149-AI від 
18.10.2023
7. Організація 
Підвищення 
кваліфікації з 
10.04.2023-14.04.2023 
"Домедична допомога 
у разі нещасного 
випадків на 
виробництві в умовах 
воєнного стану" 
Сертифікат № СС 
0493706/004390-23  
Обсяг 30 годин.
8.Сумський 
державний 
університет Свідоцтво 
про підвищення 
кваліфікації СП № 
05408289/1121-23 
період 24.04.2023-
28.04.2023 
"Українська мова: 
помічник кожного дня 
на щодень". Обсяг 30 
годин
9. Науково-
педагогічне 
стажування на тему: 
"Інноваційні освітні 
технології 
:європейський досвід 
та його впровадження 
в підготовку фахівців 
з економіки та 
управління" у період з 



13.02.2023 по 
26.03.2023 у 
Балтійському науково-
дослідному інституті 
проблем 
трансформації 
економічного 
простору (м.Рига, 
Латвія)"Обсяг 6 
кредитів (180 годин) 
Сертифікат Seriija 
C20230394

11460 Вдовенко 
Наталія 
Михайлівна

професор, 
Основне 
місце 
роботи

Факультет 
аграрного 

менеджменту

Диплом 
спеціаліста, 
Київський 

національний 
економічний 
університет, 

рік закінчення: 
1999, 

спеціальність: 
050106 Облік і 
аудит, Диплом 
доктора наук 
ДД 001681, 

виданий 
01.03.2013, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 025638, 
виданий 

13.10.2004, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
019392, 
виданий 

03.07.2008, 
Атестат 

професора 
12ПP 011132, 

виданий 
15.12.2015

22 ОК 3. 
Глобальна 
економіка

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Вдовенко Н., 
Лопатинський Ю., 
Саркісян Г. Еволюція 
поглядів на 
стратегічне 
управління розвитком 
виноградарсько-
виноробного 
комплексу України в 
умовах глобалізації та 
повоєнної відбудови. 
Herald of Khmelnytskyi 
National University. 
Economic sciences 
2025. № 3 (1). Т. 1. С. 
362–367. DOI:  
https://doi.org/10.3189
1/2307-5740-2025-
342-3(1)-52
2. Кваша С. М., 
Діброва А. Д., 
Вдовенко Н. М. 
Банківські фінансові 
інновації у системі 
регулювання рибного 
господарства та 
конкурентоспроможн
ої аквакультури під 
впливом глобалізації 
й надзвичайних 
викликів. Проблеми і 
перспективи 
економіки та 
управління. № 2 (31). 
2025. С. 312–321. DOI: 
https://doi.org/10.2514
0/2410-9576-2025-
2(31)-312-321 URL: 
http://nvp.stu.cn.ua/ar
ticle/view/352428
3. Вдовенко Н. М. 
Інструменти й 
механізми управління 
ціновою 
конкурентоспроможні
стю продукції 
аграрних підприємств 
для інвестиційного 
забезпечення 
аграрного сектору та 
кластерної організації 
господарювання. 
Здобутки економіки: 



перспективи та 
інновації. 2025. № 16. 
16 с. DOI 
https://doi.org/10.5281
/zenodo.15568658
4. Shlapak A., 
Zhavoronok A., 
Vdovenko N., Bilousov 
O., D. Horban, Krylov 
D. The impact of digital 
technologies and 
artificial intelligence on 
management of socio-
economic processes in 
the context of 
sustainable 
development. RISUS - 
Journal on Innovation 
and Sustainability. 
2025. Vol. 16. № 2. P. 
180–193. DOI: 
https://doi.org/10.2392
5/2179-
3565.2025v16i2p180-
193 URL: 
https://revistas.pucsp.b
r/index.php/risus/articl
e/view/71325/47962
5. Vdovenko N., 
Shaposhnykova I., 
Krylov D., Pereguda 
Yu., Adamenko S., Shut 
S. Institutional 
environment of state 
regulation of business 
in the conditions of the 
closed cycle 
transformation of the 
national economy. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development. 2024. 
Vol. 46. Issue 2. P. 183–
189. DOI: 
https://doi.org/10.1554
4/mts.2024.19. URL: 
https://ejournals.vdu.lt
/index.php/mtsrbid/art
icle/view/5963 (Web of 
Science)
6. Vdovenko N., 
Shaposhnykova I., 
Krylov D., Pereguda 
Yu., Adamenko S., Shut 
S. Institutional 
Environment of State 
Regulation of Business 
in The Conditions of 
The Closed Cycle 
Transformation of The 
National Economy. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development. 2024. 
Vol. 46. Issue 2. P. 183–
189. DOI: 
https://doi.org/10.1554
4/mts.2024.19
7. Вдовенко Н. М., 
Коробова Н. М. 
Механізми фінансово-
економічного 
забезпечення 
організації 
безбар’єрної сфери у 
освітньому просторі 
України в аспекті 



публічного 
управління. Актуальні 
питання у сучасній 
науці. 2024. № 6 (24). 
С. 57–68. DOI: 
https://doi.org/10.5205
8/2786-6300-2024-
6(24)-57-6 
8. Вдовенко Н. М., 
Коваль В. В., Зось-Кіор 
М. В. Регулювання 
сільського розвитку 
для 
імпортозаміщення 
аграрної продукції з 
урахуванням 
децентралізації та 
впливу міжнародної 
торгівлі. Acta 
Academiae 
Beregsasiensis. 
Economics. 2023. Вип. 
3. С. 13–24. DOI:  
https://doi.org/10.5842
3/2786-6742/2023-3-
13-24
9. Вдовенко Н. М. 
Наукові підходи до 
інноваційного 
розвитку 
агропромислового 
комплексу на засадах 
інституціоналізації в 
умовах міжнародної 
інтеграції. Академічні 
візії. 2023. Вип. 20. 12 
с. [Електронний 
ресурс]. DOI: 
http://dx.doi.org/10.52
81/zenodo.8424218 
URL: https://academy-
vision.org/index.php/a
v/article/view/622
10. Popova O., Koval V., 
Vdovenko N., Sedikova 
I., Nesenenko P., 
Mikhno I. 
Environmental 
footprinting of agri-
food products traded in 
the European market. 
Frontiers in 
Environmental Science. 
2022. Vol. 10. Article 
1036970 DOI: 
https://doi.org/10.3389
/fenvs.2022.1036970
38.2) наявність одного 
патенту на винахід або 
п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи 
корисну модель, 
включаючи секретні, 
або наявність не 
менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір
1. Коваленко Б. Ю., 
Кондратюк В. М., 
Вдовенко Н. М., 
Халтурин М. Б.,  
Шарило Д. Ю., 
Дмитришин Р. А., 
Коваленко В. О. 
Покращення 
рецептури корму для 
австралійського рака. 
Код виду документа 
відповідно до 
стандарту ВОІВ ST.16 - 



C2. Дата, з якої є 
чинними права 
05.03.2026. Iндекс 
МПК A23K50/80. 
Патент України на 
винахід № 130508. 
Бюлетень № 9/2026. 
Опубліковано 
04.03.2026. URL: 
https://sis.nipo.gov.ua/
uk/search/detail/19026
59/
2. Вдовенко Н. М., 
Мелентьєв О. Б., 
Лемішко О. О., 
Маргасова В. Г., 
Гасімов Ф. Г., 
Грабовський Д. О. 
Пристрій для 
виготовлення органо-
мінеральних добрив 
та паливних брикетів. 
Код виду документа 
відповідно до 
стандарту ВОІВ ST.16 - 
U. Дата, з якої є 
чинними права 
09.07.2026. Iндекс 
МПК C05F3/06. 
Патент України на 
корисну модель № 
163562. Бюлетень № 
27/2026. 
Опубліковано 
08.07.2026. URL: 
https://sis.nipo.gov.ua/
uk/search/detail/19331
92/
3. Вдовенко Н. М., 
Орел В. М., Мелентьєв 
О. Б., Дмитришин Р. 
А., Заленська Є. А., 
Павленко М. М. 
Пристрій для 
розведення і годівлі 
риб. Код виду 
документа відповідно 
до стандарту ВОІВ 
ST.16 - U. Дата, з якої 
є чинними права 
26.03.2026. Iндекс 
МПК A01K61/60 
A01K61/73. Патент 
України на винахід № 
162433. Бюлетень № 
12/2026. 
Опубліковано 
25.03.2026. 
Детальніше: 
https://sis.nipo.gov.ua/
uk/search/detail/19113
81/ 
https://surl.lt/topynm
4. Моделювання і 
прогнозування 
показників аграрних 
ринків базуючись на 
попиті і пропозиції 
продукції в CRM-
NawVisio2025-HLL-
AGME. Вдовенко Н. 
М., Рєзнік С. О., 
Дмитришин Р. А., 
Павленко М. М. 
Авторське свідоцтво 
№ 140891 від 
17.11.2025. 
cr1367171125.
5. Збалансування 
системи галузевих 
показників для 



виробництва 
продукції з доданою 
вартістю із 
застосуванням 
інтегральних індексів 
моделі «AGMEMOD» 
та програмного 
забезпечення AGME-
Navicat 2023-3SQL. 
Талавиря М. П., 
Вдовенко Н. М., 
Дмитришин Р.А., 
Рєзнік С. О. Авторське 
свідоцтво № 140894 
від 17.11.2025. 
cr1405171125.
6. Інструментарій 
регулювання галузей 
аграрного сектору при 
створенні 
конкурентних 
технологій 
циркулярної 
економіки для 
забезпечення 
населення 
продовольством й 
захисту виробничих 
систем. Вдовенко Н. 
М., Дмитришин Р. А., 
Коваленко Б. Ю., 
Коробова Н. М. 
Авторське свідоцтво 
№ 121075 від 
04.08.2023. 
cr0106040823. 
Рішення про 
реєстрацію 
авторського права № 
c202304846 від 
04.07.2023.
7. Прикладні рішення 
регулювання розвитку 
галузей сільського 
господарства шляхом 
впровадження 
новітніх конкурентних 
технологій 
виробництва в умовах 
циркулярної 
економіки та 
надзвичайних 
викликів. Авторське 
свідоцтво № 121076 
від 04.08.2023. 
cr0115040823. 
Рішення про 
реєстрацію 
авторського права № 
c202304845 від 
04.07.2023.
8. Підходи до 
формування 
пропозиції на 
сільськогосподарську 
продукцію на ринку з 
використанням 
анестетиків в аспекті 
регулювання 
проблеми 
забезпечення 
добробуту тварин. 
Авторське свідоцтво 
№ 121074 від 
03.08.2023. 
cr2621030823 
Рішення про 
реєстрацію 
авторського права № 
c202304847 від 
04.07.2023.



4. Заходи 
регулювання 
конкурентоспроможн
ості при адаптації до 
вимог Регламентів ЄС 
у контексті 
дослідження 
циркулярної 
біоекономіки та 
імплементації 
положень 
Європейського 
зеленого курсу. 
Авторське свідоцтво 
№ 121073 від 
03.08.2023. 
cr2613030823. 
Рішення про 
реєстрацію 
авторського права № 
c202304848 від 
04.07.2023.
9. Наукові основи 
застосування 
галузевих механізмів 
економіки замкненого 
циклу з 
використанням 
інструментів впливу 
на економічні та 
виробничі складові в 
умовах надзвичайних 
викликів для 
продовольчої безпеки. 
Вдовенко Н. М., 
Дмитришин Р. А., 
Коробова Н. М., 
Михальчишина Л. Г. 
Авторське свідоцтво 
№ 115343 від 
17.10.2022. 
c0272171022. Рішення 
про реєстрацію 
авторського права № 
c202204597 від 
03.10.2022.
10. Методологічна 
складова механізму 
регулювання та 
аналітичного 
забезпечення суб’єктів 
господарювання в 
міжнародному 
конкурентному 
середовищі. 
Дмитришин Р. А., 
Вдовенко Н. М., 
Коробова Н. М. 
Авторське свідоцтво 
№ 115337 від 
17.10.2022. 
cr0251171022. Рішення 
про реєстрацію 
авторського права № 
c202204591 від 
03.10.2022.
38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора) 
1. Модернізація ферм 



з виробництва молока 
(інжиніринг, годівля, 
геномне 
передбачення). 
Кондратюк В. М., 
Рубан С. Ю., Борщ О. 
О., Центило Л. В., 
Вдовенко Н. М., 
Грунтковський М. С., 
Росамаха Ю. О., 
Журавель М. П. К.: 
Компринт. 2024. 317 с. 
Затверджено Вченою 
радою Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України (протокол 
№12 від 29.05.2024 
р.). URL: 
https://nubip.edu.ua/si
tes/default/files/u404/1
_monografiya_moloko.
pdf (авторський 
внесок - 1,7 
друкованих аркушів)
38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування
1. Вдовенко Н. М., 
Коробова Н. М., 
Перегуда Ю. А., Сокур 
Л. В., Яцун А. Г. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Глобальна 
економіка» для 
здобувачів другого 
(магістер-ського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Економіка 
підприємства». К.: 
НУБіП України. 2024. 
159 с. URL: 
https://surl.li/qulnxz
2. Вдовенко Н. М., 
Попрозман Н. В., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки з 
написання курсових 
робіт з дисципліни 
«Глобальна 
економіка» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти ОПП 
«Міжнародна 
економіка» 
спеціальності С1 
«Економіка та 



міжнародні 
економічні 
відносини» С.1.01 
«Економіка» галузі 
знань С «Соціальні 
науки, журналістика, 
інформація та 
міжнародні 
відносини». К.: НУБіП 
України. 2025. 30 с. 
Рекомендовано до 
видання вченою 
радою економічного 
факультету НУБіП 
України, протокол № 
3 від 16.10.2025 р. 
URL: 
https://surl.li/tzaxfg
3. Електронний 
навчальний курс 
навчальної 
дисципліни 
«Глобальна 
економіка» (на 
навчальному порталі 
НУБіП України 
eLearn: 
https://elearn.nubip.ed
u.ua/course/view.php?
id=429).

38.6) наукове 
керівництво 
(консультування) 
здобувача, який 
одержав документ про 
присудження 
наукового ступеня:
1. Тишечко Андрій 
Васильович. Тема: 
«Регулювання 
рибного господарства 
України в умовах 
надзвичайних 
викликів», доктор 
філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Київ, 2026. 
Дата захисту: 
15.04.2026 р. РСВР 195 
(рішення Вченої ради 
Університету від 
26.02.2026 р. 
(протокол № 9) та 
наказ ректора 
Університету № 203 
від 28.02.2026 р.).
2. Андрущенко Андрій 
Валерійович. Тема: 
«Формування 
конкурентоспроможн
ості галузі 
аквакультури України 
в умовах 
продовольчих 
викликів», доктор 
філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
Національний 
університет 
біоресурсів і 



природокористування 
України. Київ, 2026. 
Дата захисту: 
15.04.2026 р. РСВР 183 
(рішення Вченої ради 
Університету від 
26.02.2026 р. 
(протокол № 9) та 
наказ ректора 
Університету № 206 
від 28.02.2026 р.).
3. Перегуда Юлія 
Андріївна 
«Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів», доктор 
економічних наук зі 
спеціальності 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», Київ, 
2025. Дата захисту: 
28.03.2025 р. 
Спеціалізована вчена 
рада Д 26.004.01.
4. Яцун Анастасія 
Григорівна. Тема: 
«Регулювання ринку 
продукції 
равликівництва в 
Україні», 
спеціальність 051 
«Економіка», доктор 
філософії з галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Київ, 2024. 
РСВР 084 (рішення 
Вченої ради 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України від 22.12.2023 
р. (протокол № 6)  та 
наказ ректора 
Університету № 1385 
від 26.12.2023 року. 
Дата захисту: 
01.03.2024 р.
5. Коновалов Роман 
Ігорович. Тема: 
«Державне 
регулювання розвитку 
рибного господарства 
в Україні», 
спеціальність 051 
«Економіка», доктор 
філософії з галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Київ, 2024. 
РСВР 067 (рішення 
Вченої ради 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України від 22.12.2023 



р. (протокол № 6) та 
наказ ректора 
Університету № 1368 
від 26.12.2023 року. 
Дата захисту: 
08.03.2024 р.
6. Махиборода 
Катерина 
Вячеславівна. Тема: 
«Формування та 
функціонування 
ринку органічної 
продукції 
аквакультури в 
Україні», 
спеціальність 051 
«Економіка», доктор 
філософії з галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Київ, 2024. 
РСВР 026 (рішення 
Вченої ради 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України від 22.11.2023 
р. (протокол № 5) та 
наказ ректора 
Університету № 1277 
від 23.11.2023 року. 
Дата захисту: 
29.12.2023 р.

38.7) участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад:
1. Голова 
спеціалізованої вченої 
ради Д 26.004.17 у 
Національному 
університеті 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Профіль 
ради: 08.00.09 
«Бухгалтерський 
облік, аналіз та аудит 
(за видами 
економічної 
діяльності)»; 08.00.04 
«Економіка та 
управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності)». Наказ 
МОН України від 
01.05.2026 № 717.
2. Член 
спеціалізованої вченої 
ради Д 26.004.01 у 
Національному 
університеті 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Профіль 
ради: 08.00.03 
«Економіка та 
управління 
національним 



господарством»; 
08.00.08 «Гроші, 
фінанси і кредит». 
Наказ МОН України 
від 06.06.2022 № 530.
3. Член 
спеціалізованої вченої 
ради Д 79.051.04 у 
Національному 
університеті 
«Чернігівська 
політехніка». Профіль 
ради: 08.00.03; 
08.00.05 «Розвиток 
продуктивних сил і 
регіональна 
економіка»; 08.00.08 
«Гроші, фінанси і 
кредит». Наказ МОН 
України від 10.10.2022 
№ 894
4. Голова разових 
спеціалізованих 
вчених рад в НУБіП 
України РСВР 178 
(здобувач ступеня 
доктора філософії 
Гончарова І. М., 
09.02.2026 р., 
спеціальність 051 
«Економіка»), РСВР 
286 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Оліфер І. О., 
07.08.2026 р., 
спеціальність 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування»), РСВР 
258 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Случак В. О., 
03.08.2026 р., 
спеціальність 071 
«Облік і 
оподаткування»), 
РСВР 218 (здобувач 
ступеня доктора 
філософії Пилипенко 
Д. С., 12.06.2026 р., 
спеціальність ), РСВР 
074 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Мірошниченко О. В., 
01.03.2024 р., 
спеціальність 051 
«Економіка»), РСВР 
101 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Дорош Б. Й., 
17.08.2024 р., 
спеціальність 
спеціальність 051 
«Економіка»), РСВР 
098 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Войцехівська С. І., 
06.09.2024 р., 
спеціальність
), РСВР 008 (здобувач 
ступеня доктора 
філософії Грищук Г. 
В., 20.04.2023 р., 
спеціальність071 
«Облік і 
оподаткування»), 
РСВР 009 (здобувач 
ступеня доктора 
філософії Ал-Шабан 
Алаа Табіт Ніама, 
14.08.2023 р., 



спеціальність075 
«Маркетинг»), РСВР 
026 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Калашникова Г. О. 
спеціальність 
спеціальність 051 
«Економіка»), РСВР 
049 (здобувач ступеня 
доктора філософії 
Остапенко С. О., 
29.12.2023 р., 
спеціальність 
спеціальність 051 
«Економіка»).
5. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
на здобуття доктора 
економічних наук 
Шерстюк О. В. Тема: 
«Механізми 
стратегічного 
управління 
відтворенням 
виробничого 
потенціалу аграрних 
підприємств: теорія, 
методологія, 
практика», 
спеціальність 
08.00.04 «Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності)», дата 
захисту 28.05.2026, 
Інститут 
тваринництва 
Національної академії 
аграрних наук 
України, Харків, 2026 
р., дисертації на 
здобуття кандидата 
економічних наук 
Улич М. В. Тема: 
«Управління 
формуванням попиту 
в системі 
маркетингової 
діяльності аграрних 
підприємств», 
спеціальність 
08.00.04 «Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності)», дата 
захисту 28.04.2026, 
Інститут 
тваринництва 
Національної академії 
аграрних наук 
України, Харків, 2026 
р., дисертації на 
здобуття доктора 
економічних наук 
Редьква О. З. Тема: 
«Державна політика 
забезпечення 
економічної безпеки 
машинобудівного 
комплексу України», 
спеціальність 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», дата 
захисту 06.03.2025 р. 
Національний 
університет водного 
господарства та 



природокористування
, Рівне, 2025 р., 
дисертації на здобуття 
доктора економічних 
наук Печко В. С. Тема: 
«Стратегічне 
управління розвитком 
виноградарсько 
виноробного 
комплексу України в 
умовах глобалізації», 
спеціальність 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», дата 
захисту 10.07.2025, 
Одеський 
національний 
технологічний 
університет, Одеса, 
2025 р., дисертації на 
здобуття кандидата 
економічних наук 
Боднар А. В. Тема: 
«Механізми та 
інструментарій 
управління ціновою 
конкурентоспроможні
стю продукції 
аграрних 
підприємств», 
дисертації на здобуття 
кандидата 
економічних наук, 
спеціальність 
08.00.04 «Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності)». 
Науковий керівник: 
Котвицька Наталія 
Миколаївна. дата 
захисту: 03.09.2025  р. 
Інститут 
тваринництва 
Національної академії 
аграрних наук 
України. Харків, 2025 
р., дисертації на 
здобуття доктора 
економічних наук 
Кальченко М. М. 
Тема: «Управління 
потенціалом 
економічного 
зростання 
підприємств-
виробників продукції 
тваринництва: теорія, 
методологія, 
практика» за 
спеціальністю 
08.00.04 – економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності), 
спеціальність 
08.00.04 «Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності)», дата 
захисту 25.12.2025, 
Інститут 
тваринництва 
Національної академії 
аграрних наук 
України, Харків, 



дисертації на здобуття 
доктора економічних 
наук Якушко І. В. 
Тема: «Фіскальні 
інструменти розвитку 
економіки в умовах 
цифрової 
трансформації 
України», 
спеціальність 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством», дата 
захисту 07.11.2025 р., 
Одеський 
національний 
технологічний 
університет Одеса, 
2025 р.
38.8) виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Науковий керівник 
науково-дослідної 
теми «Наукове 
обґрунтування 
агротехнологічних 
рішень регулювання 
розвитку циркулярної 
та блакитної 
економіки в 
сільському і рибному 
господарстві для 
реабілітації 
військовослужбовців і 
повоєнної відбудови 
України» (ДР № 
0125U001973, 2025–
2027 рр.).
2. Науковий керівник 
науково-дослідної 
теми «Прикладні 
рішення регулювання 
розвитку сільського та 
рибного господарства 
в умовах 
надзвичайних 
викликів для 
національної безпеки 
України» (ДР № 
0122U001643, 2022–
2023 рр.).
3. Відповідальний 
виконавець науково-
дослідної теми 
«Прикладні рішення 
регулювання 
конкурентоспроможн
ості сільського і 
рибного господарства 
в системі циркулярної 



біоекономіки та 
викликів для 
національної безпеки 
України» (ДР № 
0123U101944, 2023–
2025 рр.).
4. Відповідальний 
виконавець науково-
дослідної теми 
«Прикладна розробка 
новітнього 
організаційно-
економічного 
механізму 
регулювання сталого 
рибальства і 
аквакультури через 
розвиток сільських 
територій», номер 
державної реєстрації 
0120U102110, 2020–
2022 рр.).
5. Головний редактор 
журналу 
«Економічний Вісник 
Університету», м. 
Переяслав, (2025 р. – 
по теперішній час). 
https://ue-
bulletin.com.ua/uk/edit
orial-board/editor-in-
chief 
6. Член редакційної 
колегії журналу «Acta 
Academiae 
Beregsasiensis. 
Economics», (2023 р. – 
по теперішній час). 
https://aab-
economics.kmf.uz.ua/a
abe/about/editorialTea
m
7. Член редакційної 
колегії журналу 
«Економіка і 
управління бізнесом», 
НУБіП України, м. 
Київ. (з 2022 р. до 
2026 р.). 
https://economicscienc
e.com.ua/uk/editorial-
board
https://economicscienc
e.com.ua/uk/archive
8. Член редакційної 
колегії наукового 
збірника «Ефективна 
економіка», м. Київ. (з 
2019 р. до 2026 р.). 
http://www.economy.n
ayka.com.ua/?op=4  

38.9) робота у складі 
експертної ради з 
питань проведення 
експертизи 
дисертацій МОН або у 
складі галузевої 
експертної ради як 
експерта 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної 
комісії, або 
міжгалузевої 
експертної ради з 
вищої освіти 
Акредитаційної 
комісії, або трьох 



експертних комісій 
МОН/зазначеного 
Агентства, або 
Науково-методичної 
ради/науково-
методичних комісій 
(підкомісій) з вищої 
або фахової 
передвищої освіти 
МОН, 
наукових/науково-
методичних/експертн
их рад органів 
державної влади та 
органів місцевого 
самоврядування, або у 
складі комісій 
Державної служби 
якості освіти із 
здійснення планових 
(позапланових) 
заходів державного 
нагляду (контролю):
1. Експерт з 
акредитації освітніх 
програм 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти зі 
спеціальності 051 
«Економіка». рішення 
Національного 
агентства від 
27.11.2019 р. (2019 р. – 
по теперішній час).
2. Член науково-
технічної ради 
Державного агентства 
України з розвитку 
меліорації, рибного 
господарства та 
продовольчих 
програм. Накази ДАРГ 
України від 05.12.2025 
№ 672; 25.10. 2022 № 
325 (з 2013 р. – по 
теперішній час).

38.11) наукове 
консультування 
підприємств, установ, 
організацій не менше 
трьох років, що 
здійснювалося на 
підставі договору із 
закладом вищої освіти 
(науковою 
установою):
Українська 
корпорація 
«УКРЗЕЛЕНБУД» 
(договір № 309 від 
17.04.2025 р.), 
Сільськогосподарське 
рибоводне 
підприємство 
«ОСЕТР» (договір № 
279 від 01.04.2025 р.), 
ТОВ «Аква Систем 
Органік» (договір № 4 
від 15.01.2025 р.), 
Асоціації 
«Укррибспілка» 
(договір № 356 від 
09.05.2025 р.), ТОВ 
«Смарт Тех Індастрі» 
(договір № 309 від 
17.04.2025 р.).

38.12) наявність 



апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
1. Вдовенко Н. М. 
(2026). Методичні 
вказівки до виконання 
практичних завдань з 
дисципліни 
«Глобальна 
економіка» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти   ОПП 
«Міжнародна 
економіка» 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» С.1.01 
«Економіка» галузі 
знань С «Соціальні 
науки, журналістика, 
інформація та 
міжнародні 
відносини» Zenodo. 
129 с. DOI: 
https://doi.org/10.5281
/zenodo.21681122 
(дорадча)
2. Вдовенко Н. М. 
(2026). Глобальна 
економіка: методичні 
вказівки до вивчення 
дисципліни для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти ОПП 
«Міжнародна 
економіка» 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» С.1.01 
«Економіка» галузі 
знань С «Соціальні 
науки, журналістика, 
інформація та 
міжнародні 
відносини». [Dataset]. 
Zenodo. 52 с. DOI: 
https://doi.org/ 
10.5281/zenodo.216815
24 (дорадча)
3. Вдовенко Н. М., 
Сокур Л. В. (2026). 
Методичні вказівки до 
самостійного 
вивчення дисципліни 
«Глобальна 
економіка» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти ОПП 
«Міжнародна 
економіка» 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» С.1.01 
«Економіка» галузі 



знань С «Соціальні 
науки, журналістика, 
інформація та 
міжнародні 
відносини». [Dataset]. 
Zenodo. 130 с. DOI: 
https://doi.org/ 
10.5281/zenodo.216816
86 (консультаційна)
4. Вдовенко Н. М., 
Шрівастава П. 
Управління аграрним 
бізнесом у 
глобальному 
економічному 
просторі з 
використанням 
штучного інтелекту і 
робототехніки. 
Проблеми інтеграції 
освіти, науки та 
бізнесу в умовах 
глобалізації: VІ 
Міжнародна науково-
практична 
конференція. 04 
жовтня, 2024 р. К.: 
КНУТД. 2024. 240 с. 
(С. 10–11). ISBN: 978-
617-7763-29-0 URL: 
https://nubip.edu.ua/si
tes/default/files/u404/z
birnik_merged_compre
ssed.pdf (науково-
експертна)
5. Вдовенко Н. М., 
K.R.S. Sambasiva Rao. 
Інноваційні підходи 
до управління 
аграрним бізнесом у 
глобальному 
економічному 
просторі. Глобалізація 
та розвиток 
інноваційних систем: 
тенденції, виклики, 
перспективи: 
матеріали ІІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, 14–15 
березня 2024 р. 
Харків: Державний 
біотехнологічний 
університет. 2024. 565 
с. (С. 201–202). URL: 
https://biotechuniv.edu
.ua/wp-
content/uploads/2024/
04/conf-14-15-03-24-
mater.pdf (науково-
експертна)
6. Вдовенко Н. М. 
Концептуальні засади 
розвитку рибного 
господарства та 
аквакультури в 
глобальному 
конкурентному світі. 
Продовольча та 
екологічна безпека в 
умовах війни та 
повоєнної відбудови: 
виклики для України 
та світу. Міжнародна 
науково-практична 
конференція, 25 
травня 2023 року: 
тези доповідей. К.: 
НУБіП України. 2023. 
212 с. (С. 59–60). URL: 



https://nubip.edu.ua/si
tes/default/files/rich_te
xt_files/sekciya_1_0.pd
f
(науково-експертна)
7. Вдовенко Н. М. 
Розвиток галузей 
національної 
економіки в 
глобальному світі. 
Менеджмент ХХІ 
століття: 
глобалізаційні 
виклики. VІІ 
Міжнародна науково-
практична 
конференція, м. 
Полтава, 18 травня 
2023 року: тези 
доповідей. Полтава. 
ПДАУ. 2023. 489 с. (С. 
8–10). URL: 
https://www.pdau.edu.
ua/sites/default/files/n
ode/2908/maketzbirny
ka.pdf 
https://nubip.edu.ua/si
tes/default/files/rich_te
xt_files/_1_s_8_zbirny
k.pdf
(науково-експертна)

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
1. Член робочої групи 
з питань розвитку 
рибного господарства 
України Міністерства 
економіки довкілля та 
сільського 
господарства України. 
Наказ від 30.10.2025 
№ 954.
2. Член робочої групи 
з питань розвитку 
рибного господарства 
України Міністерства 
аграрної політики та 
продовольства 
України. Наказ від 
29.03.2023 № 668. 
Наказ від 19.04.2025 
№ 1703. (2023 – 2024 
рр.).
3. Дослідник Центру 
міжнародних 
стратегічних 
досліджень сталого 
розвитку та економіки 
повоєнного 
відновлення 
(CEDSER) при 
Всеукраїнській 
асоціації економістів-
міжнародників, від 
20.06.2025 № 
CEDSER/00838/2025 
3. Технічний секретар 
Консультативної ради 
FATER Academy of 
India (FAI), Індія, 2025 
р.
4. Голова експертної 
групи для проведення 
оцінювання 
ефективності 
діяльності ЗВО в 
частині провадження 



ними наукової 
(науково-технічної) 
діяльності за 
науковими 
напрямами Наказ 
МОН України від 
07.09.2020 № 1111. 
(2020 – 2024 рр.)
5. Експерт Експертної 
ради Міністерства 
освіти і науки України 
з експертизи проєктів 
наукових досліджень і 
науково-технічних 
(експериментальних) 
розробок за фаховими 
напрямом секції 17 
«Економіка». Наказ 
МОН від 20.06.2019 
№ 859. Наказ МОН 
від 12.12.2022 р. (2019 
р. – по теперішній 
час).
6. Член конкурсної 
комісії Державного 
агентства рибного 
господарства України 
з проведення 
конкурсного відбору 
наукових, науково-
технічних робіт, що 
плануються до 
виконання за рахунок 
коштів державного 
бюджету та їх 
виконавців. Накази 
ДАРГ України від 
20.06.2022 № 185; 
09.09.2020 № 351; 
13.05.2019 № 207 
(2019–2024 рр).

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. Міжнародне 
стажування. FATER 
Academy of India. 
Developing Professional 
Competencies in 
Accounting and 
Financial Management 
of Transnational 
Corporations in the 
Context of 
Globalization of the 
World Economy. 
Формування 
професійних 
компетентностей у 
сфері обліку та 
управління фінансами 
транснаціональних 
корпорацій в умовах 
глобалізації 
міжнародної 
економіки, (Лакнау, 
Індія), Certificate № 
IND-UKR/FAI/021225-
2, (терміни 
проходження 
20.10.2025 р. – 
02.12.2025 р.). 186 
годин – 6,2 кредитів 
ЄКТС.
2. Підвищення 
кваліфікації. 
Міжнародна зимова 
школа Україна – ЄС: 
кроки до вступу. 



Інтеграція аграрного 
сектору у 
європейський і 
глобальний 
економічний простір, 
(Київ, Україна). 
Сертифікат № 
ID7JSTD4 – CE 
010378, (терміни 
проходження 
20.02.2025 р. – 
26.02.2025 р.) 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.
3. Міжнародне 
стажування. FATER 
Academy of India. 
Corporate Finance, 
Financial Security, and 
Digital Technologies in 
International 
Economics: Challenges 
and Opportunities for 
Sustainable 
Development. 
Корпоративні 
фінанси, фінансова 
безпека та цифрові 
технології в 
міжнародній 
економіці: виклики та 
можливості для 
сталого розвитку, 
(Лакнау, Індія), 
Certificate № IND-
UKR/FAI/230225-2, 
(терміни 
проходження 
13.01.2025 р. – 
23.02.2025 р.). 180 
годин – 6 кредитів 
ЄКТС.
4. Підвищення 
кваліфікації. Перша 
психологічна 
допомога під час та 
після війни, (Київ, 
Україна). Свідоцтво 
№ 70190266 від 
28.02.2025 р. 30 годин 
– 1,0 кредит ЄКТС.
5. Підвищення 
кваліфікації. 
Використання 
штучного інтелекту в 
освіті (Цюрих, 
Швейцарія). 
Сертифікат № СК-
250330 від 31.03.2025 
р., 15 годин – 0,5 
кредитів ЄКТС.
6. Підвищення 
кваліфікації. 
Академічна 
доброчесність: 
онлайн-курс для 
викладачів, (Київ, 
Україна), Prometeus, 
Сертифікат від 
10.02.2025 р., 60 
годин – 2,0 кредити 
ЄКТС.
7. Підвищення 
кваліфікації. Ключові 
аспекти благополуччя 
свиней за їх 
утримання 
«Благополуччя 
свиней на 
промисловій фермі». , 
(Київ, Україна). 



Сертифікат ПК 
38282994/3228-25 від 
13.03.2025 р. 30 годин 
– 1,0 кредит ЄКТС.
8. Підвищення 
кваліфікації. 
Штучний інтелект в 
освіті. Міністерство 
освіти і науки 
України, (Київ, 
Україна), Сертифікат 
№ 70776003 від 
11.06.2024 р. 15 годин 
– 1,5 кредити ЄКТС.
9.  Підвищення 
кваліфікації. USAID. 
Психосоціальна 
підтримка дітям, 
(Київ, Україна). 
Сертифікат № 
481932595 від 
24.07.2024. 10 годин – 
1,5 кредити ЄКТС.
10. Підвищення 
кваліфікації. Зимова 
Економічна школа 
«Україна – ЄС, кроки 
до вступу: 
регіональний вимір», 
(Хмельницький, 
Україна), Сертифікат 
№ WES-KHMNU-
2024/150, (терміни 
проходження 
25.01.2024 р. – 
31.01.2024 р.). 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.
11. Підвищення 
кваліфікації. Swedish 
University of 
Agricultural Sciences. 
Academic Literacy in 
the Preparation of 
High-Impact Scientific 
Publications. How to 
write and publish a 
scientific paper in 
international journal. 
Академічна 
грамотність у 
підготовці наукових 
публікацій світового 
рівня. Методологія 
створення наукової 
статті та академічна 
доброчесність. 
(Швеція). Сертифікат 
від 26.03.2024 р., 
(терміни 
проходження 
21.03.2024 р. – 
26.03.2024 р.) 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.
12. Підвищення 
кваліфікації. Школа 
для всіх: підвищення 
рівня загальних та 
фахових 
компетентностей 
щодо організації 
інклюзивного 
освітнього 
середовища. 
Міністерство освіти і 
науки України, (Київ, 
Україна). Сертифікат 
від 18.06.2024, 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.



13. Підвищення 
кваліфікації. Наукова 
комунікація в 
цифрову епоху, (Київ, 
Україна), Prometeus, 
Сертифікат від 
18.06.2024 р., 90 
годин – 3,0 кредити 
ЄКТС.
14. Полтавський 
державний аграрний 
університет. 
Міністерство освіти і 
науки України. 
Підвищення 
кваліфікації. 
Академічна 
доброчесність в 
наукових 
дослідженнях, 
(Полтава, Україна),  
Сертифікат № 
CC00493014/002127-
24 від 03.04.2024 р. 2 
години – 0,3 кредити 
ЄКТС.
15. Підвищення 
кваліфікації. Центр 
українсько-
європейського 
наукового 
співробітництва. 
Академічна 
доброчесність, 
відкрита наука та 
штучний інтелект: як 
створити доброчесне 
освітнє середовище. 
Свідоцтво № ADV-
180930-AI від 
18.10.2023, (терміни 
проходження 
18.09.2023 р. – 
18.10.2023 р.) 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.
16. Підвищення 
кваліфікації. 
Застосування 
психологічного 
апарату «Хист» 
(виробник – Україна) 
у психологічній 
практиці й експертизі. 
Свідоцтво № 072 від 
12.04.2023 р. 6 годин 
– 0,4 кредити ЄКТС.
17. Підвищення 
кваліфікації. Swedish 
University of 
Agricultural Sciences. 
Flipped Classroom. 
Перевернутий клас. 
(Швеція). Сертифікат 
від 13.04.2023 р., 
(терміни 
проходження квітень 
2023 р.) 10 годин – 
0,33 кредити ЄКТС.
18. Підвищення 
кваліфікації. 
Домедична допомога 
у разі нещасних 
випадків на 
виробництві в умовах 
воєнного стану, (Київ, 
Україна). Свідоцтво 
№ СС 
00493706/004387-23, 
(терміни 
проходження 



10.04.2023 р. – 
14.04.2024 р.) 30 
годин – 1,0 кредит 
ЄКТС.
19. Міжнародне 
стажування. 
Університет 
прикладних наук 
ISMA. Вища школа 
менеджменту та 
інформаційних 
систем. Informācijas 
sistēmu menedžmenta 
augstskola, «Innovative 
management of 
business integration 
and education in 
transnational economic 
systems» (Рига, 
Латвія), Сертифікат 
від 31.01.2023 р. 
(терміни 
проходження 
01.10.2022 р. – 
31.01.2023 р.), 180 
годин – 6 кредитів 
ЄКТС.

392239 Перегуда 
Юлія 
Андріївна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
бакалавра, 
Київський 

національний 
університет 
імені Тараса 

Шевченка, рік 
закінчення: 

2013, 
спеціальність: 

010103 
Географія, 

Диплом 
бакалавра, 
Державний 

вищий 
навчальний 

заклад 
"Київський 

національний 
економічний 
університет 

імені Вадима 
Гетьмана", рік 

закінчення: 
2015, 

спеціальність: 
6.030401 

правознавство, 
Диплом 

спеціаліста, 
Київський 

національний 
університет 
імені Тараса 

Шевченка, рік 
закінчення: 

2014, 
спеціальність:  
Економічна та 

соціальна 
географія, 

Диплом 
магістра, 

Державний 
вищий 

навчальний 
заклад 

"Київський 
національний 
економічний 

7 ОК 9. 
Міжнародна 
конкурентоспр
оможність

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва: теорія, 
оцінка, забезпечення 
резильєнтності 
економічним 
викликам : 
монографія / Ю. А. 
Перегуда. – Херсон: 
Книжкове 
видавництво ФОП 
Вишемирський В. С., 
2025. – 282 с.
2. Перегуда, Ю. А. 
Оцінка 
конкурентоспроможн
ості господарств у 
виробництві продукції 
тваринництва через 
призму показників 
імпорту та експорту. 
Acta Academiae 
Beregsasiensis. 
Economics. 2023.Вип. 
4.(2023). С.80- 91. 
3. Перегуда, Ю. А. 
Методика оцінки 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів, 
Менеджмент та 
підприємництво: 



університет 
імені Вадима 
Гетьмана", рік 

закінчення: 
2017, 

спеціальність: 
8.03040101 

правознавство, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 052559, 

виданий 
20.06.2019, 

Атестат 
доцента AД 

014240, 
виданий 

20.12.2023

тренди розвитку, 
2024. 2(28), pp 8-19. 
doi: 
https://doi.org/10.2666
1/2522-1566/2024-
2/28-01. 2
4. Перегуда Ю. А. 
Стратегічні підходи до 
забезпечення 
формування 
конкурентоспроможн
ості української 
продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів. Наукові 
інновації та передові 
технології (Серія 
«Управління та 
адміністрування», 
Серія «Право», Серія 
«Економіка», Серія 
«Психологія», Серія 
«Педагогіка»): 
журнал. 2024. No 
7(35) 2024. С. 685-697 
5. Перегуда Ю. А. 
Підвищення 
конкурентоспроможн
ості української 
продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
постіндустріальної 
циркулярної зеленої 
моделі економіки, 
Менеджмент та 
підприємництво: 
тренди розвитку, 
2024.1(27), pp 19-31. 
doi: 
https://doi.org/10.2666
1/2522- 1566/2024-
1/27-02. 27
6. Перегуда Ю.А. Роль 
інновацій у 
глобальній 
конкурентоспроможн
ості країн та 
підприємств 
тваринництва та 
рослинництва. 
Здобутки економіки: 
перспективи та 
інновації, 2024 (7). 
URL:https://econp.com
.ua/index.php/journal/
article/view/157
7. Vdovenko N., 
Shaposhnykova I., 
Krylov D., Pereguda Y., 
Adamenko S., Shut S. 
Institutional 
Environment of State 
Regulation of Business 
in the Conditions of the 
Closed Cycle 
Transformation of the 
National Economy. 
Management Theory 
and Studies for Rural 
Business and 
Infrastructure 
Development. 2024. 
Vol. 46. No. 2. P. 183–
189. DOI: 
https://doi.org/10.1554
4/mts.2024.19 
(Scopus).
8. Arefiev S., Zhyhlei I., 
Pereguda Y., 



Kryvokulska N., 
Lushchyk M. The Use 
of Digital Technologies 
to Ensure 
Environmental Safety 
in the Context of the 
Green Economy 
Development. Revista 
de la Universidad del 
Zulia. 2024. Vol. 15. No. 
42. P. 353–369. DOI: 
https://doi.org/10.4692
5//rdluz.42.20 
(Scopus).
9. Stander S., Bulkot O., 
Yastremska O., Sayenko 
V., Pereguda Yu. Digital 
Transformation of the 
National Economy of 
Ukraine: Challenges 
and Opportunities. 
Financial and Credit 
Activity: Problems of 
Theory and Practice. 
2024. Vol. 2. No. 55. P. 
333–345. DOI: 
https://doi.org/10.5564
3/fcaptp.2.55.2024.432
8 (Scopus; категорія 
«А»).
10. Перегуда Ю. А. 
Інституційні 
механізми 
забезпечення сталого 
розвитку аграрних 
підприємств України в 
умовах воєнного 
стану. Наукові 
записки Львівського 
університету бізнесу 
та права. Серія 
економічна. Серія 
юридична. 2025. С. 
800–810 

38.2) наявність одного 
патенту на винахід або 
п’яти деклараційних 
патентів на винахід чи 
корисну модель, 
включаючи секретні, 
або наявність не 
менше п’яти свідоцтв 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір:
1. Перегуда Ю. А. 
Інноваційні 
екосистеми та смарт-
спеціалізація в 
європейському досвіді 
просторового 
розвитку України. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146134 від 
27.04.2026. 
2. Перегуда Ю. А. 
Інституційні 
механізми 
забезпечення сталого 
розвитку аграрних 
підприємств України в 
умовах воєнного 
стану. Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146139 від 
27.04.2026. 
3. Перегуда Ю. А. 



Цифрові рішення для 
розвитку зеленого 
туризму та 
циркулярної 
економіки. Свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146140 від 
27.04.2026. 
4. Перегуда Ю. А. 
Transformation of 
Ukrainian agricultural 
business in the context 
of transition to a 
circular green 
development model. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146146 від 
27.04.2026. 
5. Перегуда Ю. А. 
Експорт та імпорт 
аграрної продукції в 
умовах глобального 
регулювання та 
міжнародної торгівлі. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146628 від 
11.05.2026. 
6. Перегуда Ю. А. 
Методика оцінки 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів. Свідоцтво 
про реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146629 від 
11.05.2026. 
7. Перегуда Ю. А. 
Підвищення 
конкурентоспроможн
ості української 
продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
постіндустріальної 
циркулярної зеленої 
моделі економіки. 
Свідоцтво про 
реєстрацію 
авторського права на 
твір № 146641 від 
11.05.2026.

38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1.Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва: теорія, 
оцінка, забезпечення 
резильєнтності 
економічним 



викликам : 
монографія / Ю. А. 
Перегуда. – Херсон: 
Книжкове 
видавництво ФОП 
Вишемирський В. С., 
2025. – 282 с.
2. Колективна 
монографія: 
Управління 
підприємствами в 
національній 
економіці України: 
теоретичні та 
практичні аспекти: 
колективна 
монографія / Кол. 
авторів. Полтава: ПП 
“Астрая”, 2025. 156 с. 
Кібербезпека як 
складова сталого 
розвитку в цифровій 
економіці: виклики 
для інституційної 
стійкості (Перегуда Ю. 
А.)
3. Перегуда Ю. 
А.Сільський зелений 
туризм у контексті 
циркулярної 
економіки: сучасні 
виклики та 
перспективи сталого 
розвитку : навчальний 
посібник /Ю. А. 
Перегуда. – Херсон: 
Книжкове 
видавництво ФОП 
Вишемирський В. 
С.,2025. – 106 с.

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 



(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка», К.: НУБіП 
України, 2026. 26 с.
2. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки 
для самостійної 
роботи з дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського рівня) 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: НУБіП 
України, 2026. 24 с.
3. Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Циркулярна 
економіка та моделі 
сталого розвитку 
міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
22 с.
4. Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
виконання 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Циркулярна 
економіка та моделі 
сталого розвитку 
міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
21 с.
5. Діброва А.Д. Сокур 
Л.В., Вдовенко Н.М., 
Перегуда Ю.А. 
Аграрна політика. 
Робочий зошит для 
здобувачів другого 



(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 051 
Економіка. Київ. 
НУБіП України, 2023 
р.
6. Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Інфраструктура 
аграрного ринку та 
агротрейдери» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 072 
«Фінанси, банківська 
справа та 
страхування» ОПП 
«Корпоративні 
фінанси». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
35 с.
7. Вдовенко Н. М., 
Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки 
щодо проходження 
навчальної практики з 
дисципліни «Вступ до 
фаху та соціальні 
комунікації» для 
здобувачів першого 
(бакалавського) рівня 
вищої освіти ОПП 
«Міжнародна 
економіка» зі 
спеціальності 051 
«Економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України, 2024. 
15 с. 
8.Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Циркулярна 
економіка» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
41 с. 
9.Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Глобальний 
економічний 
декаплінг» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
30 с. ум.друк.арк. 3,7
10. Перегуда Ю. А., 
Павленко М. М. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Діджиталізація 



міжнародного 
бізнесу» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
25 с. 
11.Перегуда Ю. А. 
Методичні вказівки до 
вивчення дисципліни 
«Спільна аграрна 
політика ЄС» для 
здобувачів першого 
(бакалаврського) 
рівня вищої освіти 
спеціальності 051 
«Економіка» ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
Видавничий центр 
НУБіП України. 2024. 
50 с. 

38.5) захист дисертації 
на здобуття наукового 
ступеня:
Перегуда Юлія 
Андріївна. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах економічних 
викликів : Доктор 
економічних наук : 
спец.. 08.00.03 - 
Економіка та 
управління 
національним 
господарством : дата 
захисту 2025-03-28;; 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. – Київ, 
0525U000139.
Диплом ДД № 013817, 
24.04 2025 р.

38.7) участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад:
1. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Остапенка Сергія 
Олександровича на 
тему «Регулювання 
експорту-імпорту 
аграрної продукції в 
нових умовах 
розвитку міжнародної 
торгівлі», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», у 
2023 році.



2. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Махибороди 
Катерини 
Вячеславівни на тему 
«Формування та 
функціонування 
ринку органічної 
продукції 
аквакультури в 
Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2023 
році. Реєстраційний 
номер: 0823U101775.
3. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Яцун Анастасії 
Григорівни на тему 
«Регулювання ринку 
продукції 
равликівництва в 
Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка». Захист 
відбувся 1 березня 
2024 року.
4. Рецензент 
дисертаційної роботи 
Дороша Богдана 
Йосиповича на тему 
«Вплив поведінкової 
економіки на 
економічне 
зростання», поданої 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2024 
році. Реєстраційний 
номер: 0824U002442.
5. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Литовченка Руслана 
Івановича на тему 
«Механізми 
фінансового 
забезпечення 
розвитку інноваційної 
освіти у контексті 
підготовки 
конкурентоздатних 
фахівців», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 072 
«Фінанси, банківська 
справа, страхування та 
фондовий ринок», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U000091.
6. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Барбінягри 
Олександра 
Миколайовича на 
тему «Управління 
розвитком фінансової 
діяльності аграрних 
підприємств», поданої 
на здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 07 
«Управління та 
адміністрування» за 
спеціальністю 073 



«Менеджмент», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U000499.
7. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Пупи Остапа 
Олеговича на тему 
«Економіко-
організаційний 
механізм цифрової 
трансформації рітейлу 
в Україні», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», у 2026 
році. Реєстраційний 
номер: 0825U004387.
8. Офіційний опонент 
дисертаційної роботи 
Курінського Дмитра 
Олександровича на 
тему «Формування 
партнерств в аграрній 
галузі України в 
умовах 
євроінтеграції», 
поданої на здобуття 
ступеня доктора 
філософії за 
спеціальністю 073 
«Менеджмент», у 
2026 році. 
Реєстраційний номер: 
0826U002097.

38.8)  виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Член редакційної 
колегії журналу 
«Економіка та 
суспільство»- з 
11.06.2026 року
Лінк: 
https://economyandsoc
iety.in.ua/index.php/jo
urnal/editorial
2. Член редакційної 
колегії журналу  
Наукові записки 
Львівського 
університету бізнесу 
та права - з 11.06.2026 
року
Лінк: 
https://nzlubp.org.ua/i
ndex.php/journal/abou
t/editorialTeam
3.Член редакційної 
колегії. Global 



Prosperity (Czech 
Republic). Термін 
участі у редколегії: з 
2021 року
Лінк: 
https://gprosperity.org
/index.php/journal/ype
rehuda

38.12)  наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
1. Perehuda Y. The 
impact of uncertainty 
on the formation of 
competitive advantages 
of livestock products. 
Digitalization of the 
Economy as a Factor in 
the Sustainable 
Development of the 
State: International 
Scientific Conference, 
September 23–24, 
2022. Riga: Baltija 
Publishing, 2022. P. 
45–51
2. Перегуда Ю. А. 
Напрями формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах глобальних 
економічних 
викликів. 
Економічний і 
соціальний розвиток 
України у ХХІ 
столітті: національна 
візія та виклики 
глобалізації: 
матеріали XX 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції молодих 
учених, м. Тернопіль, 
19 травня 2023 р. 
Тернопіль: ЗУНУ, 
2023. С. 736–740. 
3. Перегуда Ю. А. 
Методичні підходи до 
формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва. 
Продовольча та 
екологічна безпека в 
умовах війни та 
повоєнної відбудови: 
виклики для України 
та світу: матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Київ, 
25 травня 2023 р. 
Київ: НУБіП України, 
2023. С. 270–272. 
4. Перегуда Ю. А. 
Інноваційні цифрові 
інструменти 
підвищення 
конкурентоспроможн



ості продукції 
тваринництва. 
Актуальні проблеми 
розвитку науки в 
контексті глобальних 
трансформацій 
інформаційного 
суспільства: матеріали 
VI Міжнародної 
науково-практичної 
конференції, м. Київ, 
27–28 жовтня 2023 р. 
Запоріжжя: АА 
Тандем, 2023. С. 44–
48. 
5. Vdovenko N., 
Pereguda Y. 
Development of 
livestock enterprises in 
the context of artificial 
intelligence 
technologies 
application. Emerging 
Trends of 
Computational 
Intelligence in Business 
Management and 
Entrepreneurship: 
Proceedings of the 27th 
FAI International 
Conference, 
Mangalayatan 
University, Jabalpur, 
India, 7–8 February 
2024. P. 92–93. 
6. Перегуда Ю. А. 
Використання 
блокчейну в 
аграрному секторі при 
забезпеченні 
конкурентоспроможн
ості виробників 
продукції 
тваринництва. 
Інноваційні наукові 
дослідження: теорія, 
методологія, 
практика: матеріали 
VIII Міжнародної 
науково-практичної 
конференції, м. Київ, 
28–29 лютого 2024 р. 
Запоріжжя: АА 
Тандем, 2024. С. 30–
32. 
7. Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
циркулярної 
економіки. Цифрова 
економіка і сталий 
розвиток: новітні 
тенденції у фінансах, 
обліку, менеджменті 
та соціально-
поведінкових науках: 
матеріали IV 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. 
Берегове, 26–27 
березня 2024 р. 
Берегове: ЗУІ ім. Ф. 
Ракоці ІІ, 2024. С. 431–
434. 
8. Перегуда Ю. А. 
Розробка стратегії 
цифровізації як базис 



підвищення 
конкурентоспроможн
ості української 
продукції 
тваринництва. 
Інноваційно-
інвестиційний 
розвиток бізнесу в 
умовах економічних 
збурень: матеріали V 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 
здобувачів вищої 
освіти і молодих 
учених, м. Львів, 28–
29 березня 2024 р. 
Львів: Видавництво 
Львівської 
політехніки, 2024. С. 
63–65. 
9. Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
циркулярної 
біоекономіки. 
Розвиток 
біоенергетичного 
потенціалу в 
сільському 
господарстві: 
матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Київ, 
29–30 березня 2024 р. 
Київ: Видавництво 
«Наукова столиця», 
2024. С. 161–164. 
10. Перегуда Ю. А. 
Умови конкуренції на 
ринках збуту 
продукції 
тваринництва. 
Міжнародні наукові 
дослідження: 
інтеграція науки та 
практики як механізм 
ефективного 
розвитку: матеріали V 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. Київ, 
26–27 квітня 2024 р. 
Запоріжжя: АА 
Тандем, 2024. С. 19–
21. 
11. Перегуда Ю. А. 
Цифрові інструменти 
підвищення 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва. 
Інженерні інновації та 
розбудова 
національної 
економіки: матеріали 
І Міжнародної 
науково-практичної 
конференції, 2024. С. 
216–219. 
12. Перегуда Ю. А. 
Формування 
конкурентоспроможн
ості продукції 
тваринництва в 
умовах розвитку 
циркулярної 



економіки. Цифрова 
економіка і сталий 
розвиток: новітні 
тенденції у фінансах, 
обліку, менеджменті 
та соціально-
поведінкових науках: 
матеріали IV 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, м. 
Берегове, 26–27 
березня 2024 р. 
Берегове: ЗУІ ім. Ф. 
Ракоці ІІ, 2024. С. 431–
434. 

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Член громадської 
організації 
«Міжнародна 
академія розвитку та 
галузевої освіти» (Код 
ЄДРПОУ 44942161). 
Свідоцтво про 
членство №006/24 від 
05.07.24 по 
теперішній час

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. Міжнародне 
науково-педагогічне 
стажування у 
Балтійському науково-
дослідному інституті 
проблем 
трансформації 
економічного 
простору (м. Рига, 
Латвійська 
Республіка) на тему 
«Інноваційні освітні 
технології: 
європейський досвід 
та його впровадження 
в підготовку фахівців 
з економіки та 
управління» за 
спеціальністю J3 
«Туризм та 
рекреація». Термін 
проходження: 16.02–
29.03.2026. 
Сертифікат серії С № 
20260363. Обсяг – 180 
годин (6 кредитів 
ЄКТС). 
2.Міжнародне 
науково-педагогічне 
стажування у Вищій 
школі туризму та 
екології (м. Суха-
Бескидзька, 
Республіка Польща) 
за програмою 
«Інноваційні освітні 
технології: 
європейський досвід 
та його впровадження 
у підготовку фахівців з 
економіки, туризму, 
готельного та 
ресторанного 
бізнесу». Сертифікат 



про підвищення 
кваліфікації № 
06/NS/2026 від 
23.04.2026. Обсяг – 
180 годин (6 кредитів 
ЄКТС). 
3.Короткострокова 
програма підвищення 
кваліфікації у 
Національному 
університеті 
«Запорізька 
політехніка» за 
матеріалами вебінару 
«Академічна 
доброчесність: 
виклики, проблеми та 
перспективи». 
Сертифікат АР № 
8354/0754-26 від 
24.03.2026. 
4.ПрАТ «ВНЗ 
«МАУП», м. Київ, 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації за 
програмою 
«Міжнародні 
відносини, суспільні 
комунікації та 
регіональні студії» у 
період з 27 листопада 
2023 р. по 19 січня 
2024 р., 7 кредитів 
(210 годин). ПК № 
00127522/006239-24,  
«Конкурентоспромож
ність в умовах 
розвитку циркулярної 
економіки».
5.Міжнародне  
підвищенння 
кваліфікації 
(вебінарі): 
«Академічна 
доброчесність та 
тайм-менеджмент при 
підготовці наукових 
робіт: зарубіжний та 
вітчизняний досвід». 
(45 Hours of 
Participation (1,5 ECTS) 
20.10.2023-25.12.2023
6.Академічна 
доброчесність, 
відкрита наука та 
штучний інтелект: як 
створити доброчесне 
освітнє середовище. 18 
вересня – 18 жовтня 
2023 року (40 годин) 
7. Підвищення 
кваліфікації з 
10.04.2023-14.04.2023 
"Домедична допомога 
у разі нещасного 
випадків на 
виробництві в умовах 
воєнного стану" 
Сертифікат № СС 
0493706/004390-23  
Обсяг 30 годин.
8.Сумський 
державний 
університет Свідоцтво 
про підвищення 
кваліфікації СП № 
05408289/1121-23 
період 24.04.2023-
28.04.2023 
"Українська мова: 



помічник кожного дня 
на щодень". Обсяг 30 
годин
9. Науково-
педагогічне 
стажування на тему: 
"Інноваційні освітні 
технології 
:європейський досвід 
та його впровадженян 
в підготовку фахівців 
з економіки та 
управління" у період з 
13.02.2023 по 
26.03.2023 у 
Балтійському науково-
дослідному інституті 
проблем 
трансформації 
економічного 
простору (м.Рига, 
Латвія)"Обсяг 6 
кредитів (180 годин) 
Сертифікат Seriija 
C20230394

210158 Файчук 
Ольга 
Валеріївна

доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
бакалавра, 

Національний 
університет 
біоресурсів і 

природокорист
ування 

України, рік 
закінчення: 

2009, 
спеціальність: 

0501 
Економіка і 

підприємництв
о, Диплом 
магістра, 

Національний 
університет 
біоресурсів і 

природокорист
ування 

України, рік 
закінчення: 

2010, 
спеціальність: 

050104 
Фiнанси, 
Диплом 

кандидата наук 
ДK 021413, 

виданий 
06.05.2014, 

Атестат 
доцента AД 

007278, 
виданий 

15.04.2021

13 ОК 6. 
Міжнародні 
платіжні 
системи та 
цифрові 
фінансові 
технології

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Faichuk, O., 
Pashchenko, O., 
Zharikova, O., Sotnyk, 
V., & Faichuk, O. 
(2025). Economic and 
environmental aspects 
of agri-food system in 
the EU Member States 
and Ukraine in context 
of the European Green 
Deal objectives. 
Environment. 
Technology. Resources, 
Volume 1, 185–189. 
https://doi.org/10.1777
0/etr2025vol1.8675
2. Labenko, Oleksandr, 
Lymar, Valeriia, 
Faichuk, Olga, 
Dolzhenko, Inna, 
Hutsol, Taras , Beleі, 
Svitlana, Parafiniuk, 
Stanisław, 
Kwasniewski, Dariusz, 
Tabor, Sylwester, 
Kiurcheva, Lyidmila. 
Assessment of the 
Efficiency of the 
Financial Mechanism of 
Environmental 
Management. 
Production Engineering 
Archives. Volume 30 
(2024): Issue 3 
(September 2024) pp. 
314-325. - 
https://www.scopus.co
m/record/display.uri?
eid=2-s2.0-



85204433257&origin=r
esultslist
3. O. Faichuk, O. 
Pashchenko, O. 
Zharikova, N. 
Kovalenko, and O. 
Faichuk (2024). 
ECONOMIC 
EFFICIENCY OF THE 
GHG EMISSIONS 
FROM ENERGY USE 
IN AGRICULTURE: 
COMPARATIVE 
ANALYSIS OF 
UKRAINE AND THE 
EU MEMBER STATES.  
ETR, vol. 1, pp. 149–
153, Jun. 2024 
https://doi.org/10.1777
0/etr2024vol1.7986 
(Scopus) - 
https://www.scopus.co
m/record/display.uri?
eid=2-s2.0-
85200220430&origin=r
esultslist  
4. Faichuk Oleksandr; 
Faichuk Olha; 
Golomsha Nataliia; 
Kosheva Anzhelika 
(2022). Sustainable 
development of 
production and export 
of organic food in the 
context of climate 
action. AIP Conference 
Proceedings, 2413, art. 
no. 040016. 
https://doi.org/10.1063
/5.0079155 (Scopus) 
(Примітка: стаття була 
індексована у 
наукометричній базі 
SCOPUS у 2024 р.), 
Volume: 2413 - 
https://www.scopus.co
m/record/display.uri?
eid=2-s2.0-
85133444365&origin=re
sultslist
5. Ющенко М., Файчук 
О., Костюк В. 
Методичні підходи до 
оцінки ефективності 
фінансування 
сервісного 
обслуговування 
аграрних 
підприємств. Сталий 
розвиток економіки. 
2026. № 1 (58). С. 
993–999. DOI: 
10.32782/2308-
1988/2026-58-132.
6. Костюк В.А., 
Файчук О.В., 
Степанько В.К. 
Трансформація 
споживчого 
кредитування в 
Україні в умовах 
невизначеності. 
Фаховий науково-
практичний журнал 
«Проблеми 
інноваційно-
інвестиційного 
розвитку», Бережани. 
Т.1, С.112-123., 2026. 
URL: 
https://nonproblem.net



/34-2026-18/
7. Тринчук В. В., 
Полінкевич О. М., 
Зелениця І. М., 
Файчук О. В., Мельник 
О. П.Телематика та 
страховий маркетинг: 
синергія для 
створення 
індивідуалізованих 
страхових продуктів. 
ІНВЕСТИЦІЇ: 
ПРАКТИКА ТА 
ДОСВІД. 2026. № 7. C. 
179-185. URL: 
https://www.nayka.co
m.ua/index.php/invest
plan/article/view/9742
8. Полінкевич О. М., 
Тринчук В. В., Костюк 
В. А., Файчук О. В., 
Бойко О. В. Довіра та 
репутація в 
маркетингу 
фінансових послуг: 
імперативи сталого 
розвитку. Ефективна 
економіка. 2026. № 1. 
URL: 
https://www.nayka.co
m.ua/index.php/ee/arti
cle/view/8824/8964. 
DOI: 
http://doi.org/10.3270
2/2307-2105.2026.1.40
9. Тринчук В.В., 
Полінкевич О.М., 
Костюк В.А., Файчук 
О.В., Рудой В.М. Ризик 
менеджмент і 
комплаєнс як 
елементи системи 
внутрішнього 
контролю страховика. 
Інвестиції: практика 
та досвід. 2025. № 20. 
С. 52-59. URL: 
https://nayka.com.ua/i
ndex.php/investplan/ar
ticle/view/7716/7845. 
DOI: 
https://doi.org/10.3270
2/2306-
6814.2025.20.52 
10. Костюк В.А., 
Полінкевич О.М., 
Зелениця І.М., 
Тринчук В.В., Файчук 
О.В.. Фінансова 
обізнаність жінок з 
агропідприємництва: 
виклики реінтеграції 
ВПО у цивілізоване 
суспільство. Агросвіт. 
2025. №4. С.48-55. 
DOI: 
https://doi.org/10.3270
2/2306-6792.2025.4.48
11. Костюк В.А., 
Костик К.Ю., Файчук 
О.В., Розвиток 
фондового ринку в 
Україні в умовах 
війни. Ефективна 
економіка. №11. 2023. 
URL: 
https://www.nayka.co
m.ua/index.php/ee/arti
cle/view/2513/2549. 
DOI: 
http://doi.org/10.3270



2/2307-
2105.2023.11.54
12. Костюк В.А., 
Степаненко Я.О., 
Файчук О.В. Розвиток 
діджитал-банкінгу в 
структурі механізму 
дистанційного 
обслуговування банку 
в умовах військового 
стану. Економіка і 
управління бізнесом. 
– Випуск 14, №4. 
2023. С. 54-68. URL: 
http://journals.nubip.e
du.ua/index.php/bioec
onomy/article/view/48
648
13. Костюк В.А., 
Бобирець Я.В., Файчук 
О.В. Тенденції 
розвитку банківського 
кредитування 
економіки в Україні. 
Електронне наукове 
фахове видання 
"Соціально-
економічні проблеми і 
держава". 2021. №2 
(25), C.29-40. 
https://sepd.tntu.edu.u
a/index.php/en/archive
/-125-2021
38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Костюк В., Файчук 
О., Пінчук Г. 
Перспективи ринку 
ОВДП в Україні в 
умовах 
невизначеності. 
Гармонійний 
розвиток економіки 
України в умовах 
трансформаційних 
перетворень: 
монографія / За заг. 
ред. проф. О. Т. 
Прокопчук. Умань: 
Видавець: Сочінський 
М.М. 2026. - 368 с. 
(авторський внесок 
0,5 друк. арк.)
2. Kostenko I., Kostiuk 
V., Muzychenko A., 
Faichuk O., Stelmakh 
N., Kostenko S. 
Optimisation of 
Economic Relations in 
the Higher Education 
System of Ukraine: 
Financial Mechanisms, 
Digitisation and 
Analytical Approaches 
to the Development of 
Economic Sectors / I. 
Kostenko, V. Kostiuk, 
A. Muzychenko, O. 
Faichuk, N. Stelmakh, 



S. Kostenko. — Tallinn: 
Teadmus OÜ, 2025. — 
305 p. — ISBN 978-
9916-752-48-7. 
(авторський внесок - 2 
друк. арк.) URL: 
https://api.teadmus.org
/storage/published_bo
oks/OPTIMISATION_
OF_ECONOMIC_REL
ATIONS/monograph.p
df 
3. Kostiuk V., Faichuk 
O., Avramchuk L., 
Stelmakh N., 
Muzychenko A. 
Crediting the 
Agricultural Sector by 
Non-Bank Financial 
Institutions: 
Monograph / V. 
Kostiuk, O. Faichuk, L. 
Avramchuk, N. 
Stelmakh, A. 
Muzychenko. — Tallinn: 
Teadmus OÜ, 2025. — 
200 p. — ISBN 978-
9916-752-49-4 — UDC 
336.77:631.1. URL: 
https://api.teadmus.org
/storage/published_bo
oks/CREDITING_THE
_AGRICULTURAL_SE
CTOR/monograph.pdf 
(авторський внесок - 3 
друк. арк.)
4. Mechanism for the 
Implementation of 
Remote Banking 
Services in the Context 
of Modern Challenges 
and Threats: 
monograph / Viktoriia 
Kostiuk., Olha Faichuk, 
Oleksii Muravskyi. 
Tallinn: Teadmus OÜ, 
2024. p. 168. 
(авторський внесок - 5 
друк. арк.) URL: 
https://api.teadmus.org
/storage/published_bo
oks/MECHANISM_FO
R_THE_IMPLEMENT
ATION/monograph.pdf
5. Managing bank 
profitability in terms of 
challenges and threats: 
monograph / Oksana 
Drahan, Viktoriia 
Kostiuk, Оiga Faichuk, 
Oleksandr Faichuk. 
Riga, Latvia: Baltija 
Publishing, 2023. 104 
p. (авторський внесок 
- 3 друк. арк.)
6. Faichuk Olga, 
Faichuk Oleksandr. The 
role of banks in 
crediting of innovative 
projects to ensure 
sustainable 
development of the 
agricultural sector. 
National and world 
financial and economic 
systems in the 
conditions of modern 
challenges: 
N.Davydenko, 
T.Kosova, O.Lemishko, 
Yu.Nehoda, T.Oliynyk 



and others: [Ed. By 
Doctor of Economic 
Sciences, 
Prof.Davydenko N.]. 
Collective monograph 
Verlag. SWG imex 
GmbH, Nürnberg, 
Deutschland, 2022. 
pp.228-251. 
(авторський внесок - 1 
друк. арк.)
38.8) виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Виконавець 
наукової теми: 
Державний 
реєстраційний номер: 
0121U114367 
«Розвиток ринку 
фінансових послуг в 
Україні», 2021-2024 
рр.
38.11) наукове 
консультування 
підприємств, установ, 
організацій не менше 
трьох років, що 
здійснювалося на 
підставі договору із 
закладом вищої освіти 
(науковою 
установою): 
1. Наукове 
консультування ТОВ 
«Агрон-Тех» з питань 
фінансування та 
банківського 
кредитування 
сервісного 
обслуговування 
аграрних підприємств 
з 02 січня 2020 року і 
по теперішній час. 
38.12) наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 
(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
Тези доповіді:
1. Файчук О.В., 
Лещенко М.А., Ткач 
Д.Е. Правове 
регулювання 
фінансових послуг: 



національний, 
європейський 
глобалізаційний 
виміри : матер. 
Науково-практичного 
столу Суми, 28 січня 
2022 р. Суми.: 
Сумський державний 
університет 2022. С. 
94-97.
2. Файчук О.В., 
Бондаренко А.О. 
Управління 
прибутковістю 
комерційного банку в 
умовах воєнного стану 
в Україні. Матеріали V 
Міжнародної науково-
практичної онлайн-
конференці студентів, 
аспірантів та молодих 
вчених “Нові виклики 
для аграрного сектору 
України в умовах 
глобалізації” (06 
жовтня 2022 р.). С. 39-
42.
3. Файчук О.В., 
Файчук О.М., Коробко 
А.В. Вуглецеві 
кредити як новий 
інструмент 
фінансування 
агросектору України 
// Матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 
«ПРІОРИТЕТНІ 
НАПРЯМИ 
ПОВОЄННОГО 
ВІДНОВЛЕННЯ 
АГРАРНОГО 
СЕКТОРУ В АСПЕКТІ 
ДОСЯГНЕННЯ 
ЦІЛЕЙ СТАЛОГО 
РОЗВИТКУ», 6-7 
червня 2024 р. Вид-во 
Білоцерк. аграрного 
університету. 2024 р. 
С. 34-36.
4. Файчук О.В., 
Ющенко М.О. До 
питання фінансового 
забезпечення 
сервісного 
обслуговування 
аграрних підприємств 
в умовах воєнного 
стану в 
Україні//Міжнародна 
науково-практична 
конференція 
"Agricultural and Food 
Economics 2024". 
НУБіП України. 2024. 
С. 79-80.
5. Файчук О.В., 
Ющенко М.О. Нові 
рішення щодо 
фінансування 
сервісного 
обслуговування 
аграрних підприємств 
в умовах воєнного 
стану // «Education 
and science in the face 
of challenges and 
threats. the 
contribution of young 
scientists to sustainable 



development». Кyiv: 
NUBiP of Ukraine, 
2024, 410 p.
6. Файчук О.В.  
Зарубіжний досвід 
кредитування 
агросектору за ESG-
факторами у системі 
сталого банківського 
фінансування «Зелені 
фінанси» як складова 
забезпечення сталого 
розвитку у контексті 
євроінтеграції 
України: збірник тез 
учасників науково-
педагогічного 
підвищення 
кваліфікації (01 
червня – 30 червня 
2026 р., м. Київ, ТДВ 
«Інститут обліку і 
фінансів» НААН, 
ННЦ «Інститут 
аграрної економіки», 
ГО «Федерація
аудиторів, бухгалтерів 
та фінансистів АПК 
України»). Київ: ТОВ 
«ВІПО», 2026. С. 202-
204
7. Файчук О.В., 
Ющенко М.О. ESG-
фактори як 
детермінанти 
банківського 
кредитування сталого 
розвитку 
сільськогосподарських 
підприємства // 
Фінансова система в 
умовах сталого 
розвитку територій: 
від теорії до практики: 
матеріали 
Всеукраїнської 
науково-практичної 
інтернет-
конференції [За ред. 
О.Грицини, 
Л.Синявської], 8 
червня 2026 р. Львів: 
ЛНУВМБ ім. С. З. 
Ґжицького, 2026. С. 
374-376
8. Файчук О.В., 
Ющенко М.О. 
Нормативно-правові 
засади управління 
ESG-ризиками в 
банківському секторі 
// Аспекти 
стабільного розвитку 
економіки в умовах 
ринкових відносин,
матеріали ХХІ 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції, 
приуроченої 50-річчю 
факультету економіки, 
підприємництва та 
інформаційних 
технологій УНУ. 29 
травня 2026 р. Умань : 
2026. С. 169-171.
38.13) проведення 
навчальних занять із 
спеціальних 
дисциплін іноземною 
мовою (крім 



дисциплін мовної 
підготовки) в обсязі не 
менше 50 аудиторних 
годин на навчальний 
рік: 
1. Міжнародний 
банківський бізнес, 
для студентів 3 курсу, 
ОС «Бакалавр», 
спеціальності 051 
«Економіка» (Всього 
30 год) 
2. Банківська система, 
для студентів 2 курсу, 
ОС «Бакалавр», 
спеціальності 072 
Фінанси, банківська 
справа, страхування та 
фондовий ринок» 
(Всього 30 год) 
3. Фінансовий ринок, 
для студентів 3 курсу  
ОС «Бакалавр», 
спеціальності 072 
Фінанси, банківська 
справа, страхування та 
фондовий ринок» 
(Всього 30 год)
Отримано сертифікат, 
який підтверджує 
достатньо високий 
рівень володіння 
іноземною мовою 
(В2), червень 2020 р. 
(Київські державні 
курси іноземних мов 
«Інтерлінгва», 
свідоцтво № Е-351)
 
38.14) керівництво 
студентом, який 
зайняв призове місце 
на I або II етапі 
Всеукраїнської 
студентської 
олімпіади 
(Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт), або 
робота у складі 
організаційного 
комітету / журі 
Всеукраїнської 
студентської 
олімпіади 
(Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт), або 
керівництво постійно 
діючим студентським 
науковим гуртком / 
проблемною групою; 
керівництво 
студентом, який став 
призером або 
лауреатом 
Міжнародних, 
Всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, 
фестивалів та 
проектів, робота у 
складі 
організаційного 
комітету або у складі 
журі міжнародних, 
всеукраїнських 
мистецьких конкурсів, 
інших культурно-
мистецьких проектів 
(для забезпечення 
провадження 



освітньої діяльності на 
третьому (освітньо-
творчому) рівні); 
керівництво 
здобувачем, який став 
призером або 
лауреатом 
міжнародних 
мистецьких конкурсів, 
фестивалів, 
віднесених до 
Європейської або 
Всесвітньої (Світової) 
асоціації мистецьких 
конкурсів, фестивалів, 
робота у складі 
організаційного 
комітету або у складі 
журі зазначених 
мистецьких конкурсів, 
фестивалів); 
керівництво 
студентом, який брав 
участь в Олімпійських, 
Паралімпійських 
іграх, Всесвітній та 
Всеукраїнській 
Універсіаді, 
чемпіонаті світу, 
Європи, Європейських 
іграх, етапах Кубка 
світу та Європи, 
чемпіонаті України; 
виконання обов’язків 
тренера, помічника 
тренера національної 
збірної команди 
України з видів 
спорту; виконання 
обов’язків головного 
секретаря, головного 
судді, судді 
міжнародних та 
всеукраїнських 
змагань; керівництво 
спортивною 
делегацією; робота у 
складі 
організаційного 
комітету, суддівського 
корпусу; 
1. Керівництво 
студенткою ОС 
«Бакалавр» - 
П’яскорською Юлією, 
яка у 2023 р. стала 
призеркою у ІІ етапі 
Всеукраїнського 
конкурсу студентських 
наукових робіт зі 
спеціальності 
«Фінансова 
екосистема» та 
отримала диплом у 
номінації «За 
аналітичне 
мислення», 
Львівський 
Національний 
університет ім. Івана 
Франка. 
38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях: 
1. Член ГО 
«Всеукраїнське 
об’єднання 
споживачів страхових 
послуг «Страховий 



захист» з 28.06.2023 
року. 
2. Голова Ради 
молодих вчених 
економічного 
факультету 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України. 
https://nubip.edu.ua/n
ode/99175
3. Член Спілки 
молодих вчених 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України.
https://nubip.edu.ua/n
ode/3530

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації: 
1. Науково-
педагогічне 
підвищення 
кваліфікації «Зелені 
фінанси» як складова 
забезпечення сталого 
розвитку у контексті 
євроінтеграції 
України. Інститут 
обліку і фінансів 
НААН України. 01.06-
30.06.2026 р. – 180 
год., сертифікат № 
260558.
2. Підвищення 
кваліфікації в межах 
Міжнародної зимової 
школи “Challenges for 
Ukrainian Agri-Food 
Sector within the 
European Green Deal” 
(ERASMUS-JMO-
EGDUA-101176557, 
Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України) та 
вдосконалила такі 
компетентності: 
професійна, науково-
дослідницька, 
міжнародна проєктна, 
компетентності у 
сфері зелених 
фінансів та сталого 
розвитку, ECTS – 4 
(120 год.), № 
EGDUA_WS2026325, 
12.01–06.02.2026 р.
3. Підвищення 
кваліфікації за 
напрямом “Фінансова 
грамотність” (Школа 
фінансової 
грамотності Талан, 
Національний банк 
України) та 
вдосконалила такі 
компетентності: 
професійно-
педагогічна, 
фінансова 
грамотність, ECTS - 



0,7 (20 год.), № 
PFG_1_777 від 
21.07.2025 р.
4. Підвищення 
кваліфікації за видом 
навчання за 
програмою 
підвищення 
кваліфікації та 
виконала необхідний 
обсяг завдань в межах 
курсу: «Фінансова 
грамотність для 
освітян», ECTS - 0,5 
(15 год.), “Державна 
наукова установа”, 
“Інститут модернізації 
змісту освіти”, 
“Агенція сталого 
розвитку та освітніх 
ініціатив”, “Освітня 
платформа 4People”. 
№ ПК-2025/7897 від 
11.04.2025.
5. Підвищення 
кваліфікації в ПАТ 
Страхова компанія 
«Універсальна», 
виробниче 
стажування та 
отримання 
сертифікату 16.01-
18.02.2023 -150 год, 
свідоцтво -СС-
00493706\018129-23 
6. Підвищення 
кваліфікації «Цифрові 
інструменти Google 
для освіти: базовий 
рівень - 15.01.2023, в 
обсязі 30 академічних 
годин (1 кредит ECTS), 
сертифікат №GDTfE-
06-Б-06857; середній 
рівень – 22.01.2023, в 
обсязі 15 академічних 
годин (0,5 кредиту 
ECTS), сертифікат 
№GDTfE-06-С-03032; 
поглиблений рівень – 
29.01.2023, в обсязі 15 
академічних годин 
(0,5 кредиту ECTS), 
сертифікат №GDTfE-
06-П-01348 
7. Підвищення 
кваліфікації за 
напрямом “Фінансова 
грамотність” (Школа 
фінансової 
грамотності “Талан” 
для педагогів), 
обсягом 20 годин (0,7 
кредиту ЄКТС), 27.03 
– 28.07.2023 р. форма: 
дистанційна, 
сертифікат № 28/07-
131 
5. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України. Підвищення 
кваліфікації науково-
педагогічних 
працівників: 
«Розвиток 
інноваційних 
професійних 
компетентностей в 
педагогічній 



діяльності» з 31 
жовтня 2022 р. до 11 
листопада 2022 р. в 
обсязі 60 годин (2 
ЄКТС), свідоцтво СС 
00493706/017865-22 
6. Міжнародне 
стажування в 
Університеті 
прикладних наук 
Вайєнштефан-
Тріздорф. 
Навчальний семінар 
"Methods of simplified 
Program planning and 
automation of 
enterprise planning 
process using the MAX 
software" (онлайн), 14 
квітня-08 травня 
2022., Наказ НУБіП 
України № 211 від 
15.04.2022, 180 годин 
(6 ЄКТС).
7. Підвищення 
кваліфікації фахівців з 
біржової справи для 
науково-педагогічних 
та педагогічних 
працівників з 
24.01.2022 р. по 
04.02.2022 р. в обсязі 
75 годин (2,5 кредити 
ЄКТС), сертифікат № 
БС 0103/2022 

202804 Діброва 
Анатолій 
Дмитрович

завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
спеціаліста, 

Українського 
ордена 

Трудового 
Червоного 
Прапора 

сільськогоспод
арської 

академії, рік 
закінчення: 

1992, 
спеціальність:  

Економіка і 
організація 
сільського 

господарства, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 007400, 

виданий 
27.05.2009, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 000634, 
виданий 

21.05.1998, 
Атестат 

доцента ДЦ 
006093, 
виданий 

23.12.2002, 
Атестат 

професора 
12ПP 008014, 

виданий 
26.09.2012

34 ОК 10. Аграрна 
політика та 
стратегії 
адаптації 
бізнесу в 
умовах 
глобальних 
ризиків

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1.  Stoliarchuk, N., 
Kielbasa, P., Dibrova, 
A., Dibrova, L., 
Nahorna, O., 
Kukharets, V., & Hutsol, 
T. (2026). Attracting 
investment in the 
modernization of 
Ukrainian dairy 
enterprises as a tool for 
sustainable 
development. 
Sustainability, 18, 996. 
https://doi.org/10.3390
/su18020996 (база 
Scopus).
2.  Dibrova, Anatolii & 
Baidala, Viktoriia & 
Mirzoieva, Теtiana & 
Stepasyuk, Ludmila & 
Chmil, Alla & 
Sukhostavets, Andrii. 
(2025). Forecasting and 
Modeling of the Barley 
Market as a Nice Cereal 
Crop in the Conditions 
of Growing Costs of 
Mineral Fertilizers. 
Lecture Notes in 
Networks and Systems. 



Conference Paper. vol. 
1573, P. 242 – 251. DOI: 
10.1007/978-3-032-
00444-4_23 (база 
Scopus).
3. Прогнозування 
розвитку ринку вівса в 
Україні в контексті 
трансформаційних 
економічних процесів 
/ А. Діброва та ін. 
Financial and credit 
activity problems of 
theory and practice. 
2024. Т. 6, № 59. С. 
487–508. URL: 
https://doi.org/10.5564
3/fcaptp.6.59.2024.453
4 (база Scopus)
4.  Forecasting and 
modelling the rye 
market, as a niche grain 
crop, under conditions 
of increasing mineral 
fertiliser costs / A. 
Dibrova та ін. Scientific 
Horizons. 2024. Т. 27, 
№ 11. С. 52–67. URL: 
https://doi.org/10.4807
7/scihor11.2024.52 
(база Scopus)
5. State support for 
agriculture in Ukraine 
in the post-war period / 
A. Dibrova et al. 
Agricultural and 
Resource Economics: 
International Scientific 
E-Journal. 2023. Vol. 9, 
no. 3. P. 49–76. URL: 
https://doi.org/10.5159
9/are.2023.09.03.03 
(база Scopus).
6. Land market: 
realities of Ukraine and 
experience of Poland / 
L. V. Gutsalenko, A. D. 
Dibrova, N. I. Koval, N. 
G. Tsaruk. Academic 
Review. 2024. Vol. 1, 
no. 60. P. 232–246. 
URL: 
https://doi.org/10.3234
2/2074-5354-2024-1-
60-17 (база WoS).
7.Діброва А., Діброва 
Л., Чміль А., Діброва 
М., Гузь М. 
Моделювання впливу 
вартості мінеральних 
добрив на 
результативність 
виробництва й 
експорту кукурудзи з 
України. Agricultural 
and Resource 
Economics. 2022. Vol. 
8. No.3. Pp. 123–152. 
https://doi.org/10.5159
9/are.2022.08.03.07 
(база Scopus).
8. Діброва А. Д., 
Діброва Л. В., Діброва 
М. А. 
Конкурентоспроможні
сть агропродовольчої 
продукції України у 
зовнішній торгівлі з 
Європейським 
Союзом: оцінка за 
індексом RCA та 



вплив інституційних 
обмежень. Агросвіт. 
2026. № 10. С. 187–
195. DOI: 
https://doi.org/10.3270
2/2306-
6792.2026.10.187
9. Діброва А. Д., 
Діброва Л. В. 
Конкурентоспроможні
сть зовнішньої 
торгівлі зерном 
України: інтегральна 
оцінка та динаміка 
конкурентних позицій 
на світових ринках. 
Проблеми 
інноваційно 
інвестиційного 
розвитку. 2026. №34. 
С.228-241. DOI: 
10.33813/2224-
1213.34.2026.19.
10. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Діброва 
М.А. Конкурентні 
переваги експорту 
аграрної продукції 
України в умовах 
воєнного стану та 
євроінтеграції. 
Економіка та 
суспільство. 2026. № 
85. URL: 
https://economyandsoc
iety.in.ua/index.php/jo
urnal/article/view/7831 
DOI: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2026-85-
10

38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Кваша С.М., Діброва 
А.Д., Нів’євський О.В., 
Мартишев П.А. 
Аграрна політика : 
навчальний посібник. 
Київ: НУБіП України, 
2022. 316 с. 
(авторський внесок – 
9,7 ум.друк. арк.)
2. Dibrova A.D., 
Dibrova L.V., Kovtun 
O.A., Kuzmenko S.V., 
Mishchenko I.A. 
International economic 
relations : Educational 
textbook. K.: Komprint, 
2023. 890 p. 
(авторський внесок – 
2,5 ум.друк. арк)
3. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., 
Кузьменко С.В., 
Ковтун О.А. 
Міжнародні 
економічні відносини: 



навчальний посібник 
для студентів зі 
спеціальності 073 
«Менеджмент». Київ: 
ТОВ "Компринт", 
2022. 525 с. 
(авторський внесок - 
2,1 ум.друк. арк)
4. Діброва А.Д., 
Байдала В.В., 
Мірзоєва Т.В., 
Степасюк Л.М., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Формування 
стратегії 
диверсифікації 
аграрного 
виробництва через 
поширення практики 
вирощування нішевих 
зернових культур. К.: 
«ЦП «Компринт», 
2024. 320 с. 
(авторський внесок - 
1,2 ум.друк. арк).
5. Чміль А.С., Діброва 
А.Д., Діброва Л.В. 
Моделювання та 
прогнозування ринку 
продукції 
бджільництва України 
в умовах глобальних 
викликів: Київ, 
Компринт, 2025. 240 
с. (авторський внесок - 
1,1 ум.друк. арк).

наявність виданих 
навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Діброва А.Д. 
Електронний 
навчальний курс з 
дисципліни «Аграрна 
політика та стратегії 
адаптації бізнесу в 
умовах глобальних 
викликів» 
https://elearn.nubip.ed
u.ua/course/view.php?
id=439
2. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни «Аграрна 
політика та стратегії 
адаптації бізнесу в 
умовах глобальних 
ризиків» для 



здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
32 с.
3. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки для 
самостійної роботи з 
дисципліни 
««Аграрна політика та 
стратегії адаптації 
бізнесу в умовах 
глобальних ризиків»» 
для здобувачів 
другого 
(магістерського рівня) 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: НУБіП 
України, 2026. 24 с.
4. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Збірник задач з 
дисципліни «Аграрна 
політика та стратегії 
адаптації бізнесу в 
умовах глобальних 
ризиків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
31 с.
5. Діброва А.Д., Сокур 
Л.В., Вдовенко Н.М., 
Перегуда Ю.А. 
Аграрна політика. 
Робочий зошит для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 051 
Економіка. Київ. 
НУБіП України, 2023 
р., 27 с.
6. Діброва А.Д. 
Методичні вказівки до 
виконання та захисту 
курсової роботи з 
дисципліни «Аграрна 
політика» для 
студентів 
спеціальності 051 
Економіка ОС Магістр. 



К.: НУБіП України, 
2024. 33 с.
7. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В. Збірник 
задач для вивчення 
дисципліни «Аграрна 
політика в умовах 
глобалізації 
економіки» для 
здобувачів третього 
(освітньо-наукового) 
рівня вищої освіти 
ступеня доктора 
філософії з економіки 
за спеціальністю 051 
Економіка (ОНП 
«Економіка 
підприємств та 
галузей національного 
господарства»). К.: 
НУБіП України, 2024. 
58 с.
8. Діброва А.Д., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» (С1.01 
«Економіка») ОП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
42 с.
9. Діброва А.Д., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки для 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» (С1.01 
«Економіка») ОП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
25 с.
10. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 



вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка», К.: НУБіП 
України, 2026. 26 с.
11. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки 
для самостійної 
роботи з дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського рівня) 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: НУБіП 
України, 2026. 24 с.

38.6). наукове 
керівництво 
(консультування) 
здобувача, який 
одержав документ про 
присудження 
наукового ступеня:
1. Чміль А.С. Розвиток 
ринку продукції 
бджільництва України 
в умовах глобальних 
викликів. Дисертація 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки». 
2023. 254 с. 
(https://nubip.edu.ua/
node/155855)
2. Ковальський Ю.В. 
Економічні механізми 
логістичного 
забезпечення 
експорту зерна з 
України. Дисертація 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки». 
2026. 273 с. 
(https://nubip.edu.ua/z
akhyst-dysertatsiyi-
kovalskoho-yuriya-
vasylovycha-na-temu-
ekonomichni-
mekhanizmy-
lohistychnoho)

38.7.) участь в 
атестації наукових 
кадрів як офіційного 
опонента або члена 
постійної 



спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад
1.Заступник голови 
докторської 
спеціалізованої вченої 
ради Д 26.004.01 в 
НУБіП України з 
правом прийняття до 
розгляду та 
проведення захисту 
дисертацій на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
(кандидата) 
економічних наук за 
науковими 
спеціальностями 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством» та 
08.00.08 «Гроші, 
фінанси та кредит» 
строком до 23 грудня 
2028 року. 
(https://nubip.edu.ua/s
klad-spetsializovanoyi-
vchenoyi-rady-d-
2600401)
2. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
на здобуття доктора 
економічних наук 
Ходаківського В.М. на 
тему: "Дифузія 
ресурсної 
циркулярності в 
агробізнесі". 
Спеціальність 
08.00.04 – Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності). КНЕУ, 
2025.
3. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
Гапонюка Р. М. на 
тему: «Формування 
інвестиційного 
потенціалу 
підприємств 
агропромислового 
комплексу України», 
подану на здобуття 
ступеня доктора 
філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», КНЕУ, 
2026.
4. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації Мірзоєва Т. 
Д. на тему: 
«Економічна 
ефективність 
виробництва 
продукції нішевих 
технічних культур», 
поданої на здобуття 
ступеня доктора 
філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
НУБіП, 2026р.



5. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації 
Ціомальчука О. Л. на 
тему: «Економічний 
механізм регулювання 
лізингових операцій в 
аграрному секторі 
України», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки, 
НУБіП, 2026р.
6. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації Тишечка 
Андрія Васильович на 
тему: «Регулювання 
рибного господарства 
України в умовах 
надзвичайних 
викликів», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки, 
НУБіП, 2026р.
7. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
Дідуха Н.О. на тему: 
«Розвиток оптової 
торгівлі зерном в 
умовах інтеграції 
України в єдиний 
ринок Європейського 
Союзу», подану на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
КНУ ім. Т.Шевченка, 
2025р. 

38.8) виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Керівник НДР за 
фінансування МОН 
України 
«Прогнозування 
розвитку ринку 
зернових нішевих 
культур в умовах 



викликів і загроз 
продовольчій безпеці 
України ( з 
використанням 
економетричної 
моделі часткової 
рівноваги 
AGMEMOD)» (2023-
2024рр.) .Державний 
реєстраційний номер: 
0123U102156.
2. Член редколегії 
наукових журналів 
категорії Б:
• Економіка та 
управління бізнесом 
(https://economicscien
ce.com.ua/uk/editorial-
board)
• Економіка та 
підприємництво. 
КНЕУ
• Облік і фінанси 
(https://afj.org.ua/ua/r
eferees)

38.9) робота у складі 
експертної ради з 
питань проведення 
експертизи 
дисертацій МОН або у 
складі галузевої 
експертної ради як 
експерта 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної 
комісії, або 
міжгалузевої 
експертної ради з 
вищої освіти 
Акредитаційної 
комісії, або трьох 
експертних комісій 
МОН/зазначеного 
Агентства, або 
Науково-методичної 
ради/науково-
методичних комісій 
(підкомісій) з вищої 
або фахової 
передвищої освіти 
МОН, 
наукових/науково-
методичних/експертн
их рад органів 
державної влади та 
органів місцевого 
самоврядування, або у 
складі комісій 
Державної служби 
якості освіти із 
здійснення планових 
(позапланових) 
заходів державного 
нагляду (контролю):
1. Член НМК 
(підкомісій) сектору 
вищої освіти Науково-
методичної ради 
Міністерства освіти і 
науки України» 
НМНК 3 з соціальних 
наук, журналістики та 
інформації  (С1 
Економіка). 
Заступник голови 
підкомісії С1 
Економіка (Наказ 



МОН №535 від 
02.04.2025р. 
https://mon.gov.ua/np
a/pro-zatverdzhennia-
personalnoho-skladu-
naukovo-
metodychnykh-komisii-
pidkomisii-sektoru-
vyshchoi-osvity-
naukovo-metodychnoi-
rady-ministerstva-
osvity-i-nauky-ukrainy-
2)

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Провідний вчений 
Відділення аграрної 
економіки та 
продовольства 
Національної академії 
аграрних наук 
України, 2023 р. 
(Рішення загальних 
Зборів Відділення 
аграрної економіки та 
продовольства НААН 
України, протокол №1 
від 26 січня 2023 р.)

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. ННЦ Інститут 
аграрної економіки 
НААН України, 
«Розвиток аграрного 
сектору економіки та 
сільських територій в 
умовах соціально-
економічних 
трансформацій». 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 
№130524043 від 
24.05.2024р. 180 год 
або 6 кредит. ЄКТС
2. Міжнародне 
стажування у межах 
проєкту ERASMUS+ 
Jean Monnet “EU 
Green Deal: from 
theory to practice in the 
agri-food sector of 
Ukraine” на базі 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України (м. Київ, 12 
січня – 6 лютого 2026 
р.), обсягом 120 годин 
(4 ECTS).
3. Міжнародне 
стажування у межах 
програми Scientific 
Project Proposal 
Writing Course, 
організованої 
Foundation Knowledge 
and Education for 
Agribusiness (FNEA) 
(м. Варшава, 
Республіка Польща, 
Терміни проходження 
8 жовтня – 5 



листопада 2025 р.), 
обсягом 120 годин (4 
ECTS)
4. Міжнародна зимова 
школа. Україна-ЄС: 
кроки до вступу. 
Інтеграція аграрного 
сектору у 
європейський і 
глобальний 
економічний простір. 
Всеукраїнська 
асоціація економістів-
міжнародників; 
НУБіП України. 
Сертифікат ID7JSTD4-
CE 010380. Терміни 
проходження 20.02.-
26.02.2026р. Обсягом 
30 год (1 ECTS).
5. Стратегії виходу 
українських 
підприємств на 
міжнародні аграрні 
ринки. Підвищення 
кваліфікації. НУБіП 
України, ННІ 
неперервної освіти і 
туризму; COFCO Agri 
Resources Ukraine. 
Свідоцтво CC 
00493706/024094-25. 
Терміни проходження 
27.01-08.02.2025р. 
Обсягом 60 год (2 
ECTS).
6. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, підвищення 
кваліфікації фахівців з 
біржової справи для 
науково-педагогічних, 
педагогічних 
працівників та 
здобувачів закладів 
вищої освіти. 
Сертифікат № ПФ 
0026/2023 (терміни 
проходження 
23.01.2023 р. – 
28.01.2023 р). 1,5 
кредити ЄКТС

434888 Білоус Аліна 
Анатоліївна

Доцент, 
Основне 
місце 
роботи

Гуманітарно-
педагогічний 

факультет

Диплом 
спеціаліста, 
Горлівський 
державний 

педагогічний 
інститут 

іноземних мов, 
рік закінчення: 

1993, 
спеціальність:  

англійська 
мова, російська 

мова і 
література, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 064767, 
виданий 

26.01.2011, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
030338, 
виданий 

17.02.2012

22 ОК 2. Ділова 
іноземна мова

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Білоус А. А. 
Соціокультурна 
компетентність як 
предмет методичної 
підготовки майбутніх 
учителів англійської 
мови // Закарпатські 
філологічні студії. – 
2021. – № 20 



(грудень). – С. 104–111.
https://doi.org/10.3278
2/tps2663-
4880/2021.20.1.20
2.Білоус, А. А. (2022). 
Методика 
формування 
комунікативної 
компетентності у 
старшокласників з 
використанням 
мультимедійних 
засобів навчання 
(відеоматеріалів). 
Інноваційна 
педагогіка, 43, 35–42.
https://doi.org/10.3284
3/26636085/2022/43/1
.6 
3. Bilous, A., & 
Rozghon, I. (2024). 
Food euphemisms: 
Psychological and social 
aspects. International 
Journal of Philology, 
28(3), 83-95. 
DOI:https://doi.org/10.
31548/philolog/3.2024.
83
4. Bilous, A., & Rozgon, 
I. (2025). European 
rationality: The 
foundation of civil 
society. Baltic Journal 
of Legal and Social 
Sciences, 1, 192-200. 
Riga, Latvia: Baltija 
Publishing.
DOI:  
https://doi.org/10.3052
5/2592-8813-2025-1-22
5. Bilous, A., & Rozgon, 
I. (2025). 
Encouragement as a 
means of forming 
positive motivation for 
learning. Academia 
Polonica, 68(1), 9-16.
DOI: 
https://doi.org/10.2385
6/6801
6. Tkachivska, M., 
Donii, T., Povoroznyuk, 
R., Kurakh, N., Buhrii, 
A., & Bilous, A. (2025). 
Exploring the 
sociolinguistic and 
semiotic aspects 
involved in translating 
culture-specific items in 
foreign language 
acquisition. Revista 
Românească pentru 
Educație 
Multidimensională, 
17(1), 622–642. 
WOS – Q3
DOI: 
https://doi.org/10.1866
2/rrem/17.1/968
7. Bilous, A. (2026). 
Cultural dimensions of 
civil society formation 
in Central Europe and 
Ukraine. 
Stredoevropský vestník 
pro vědu a výzkum, 
2(1), 6–18.
DOI: 
https://doi.org/10.6523
7/2336-3630-2026-



1(2)-1
8.  Bilous, A. A. (2026). 
Pedagogical tolerance 
as a professional 
competence. 
Humanitarian Studies: 
Pedagogy, Psychology, 
Philosophy, 14(1), 23–
39. 
DOI:https://humstudio
s.com.ua/uk/journals/t
om-14-1-
2026/pedagogichna-
tolerantnist-yak-
profesiyna-
kompetentnist

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Білоус А. А. 
Лексико-граматичні 
тести з англійської 
мови. Частина І : 
методичні 
рекомендації. Київ : 
Редакційно-
видавничий центр 
НУБіП України, 2024. 
161 с.
2. Білоус А. А. 
Лексико-граматичні 
тести з англійської 
мови. Частина ІІ : 
методичні 
рекомендації. Київ : 
Редакційно-
видавничий центр 
НУБіП України, 2025. 
160 с.
3. Білоус А. А. 
Готуємося до 
ЗНО/ЄВІ: методичні 
рекомендації. Київ : 
Редакційно-
видавничий центр 
НУБіП України, 2025. 
60 с.
4. Bilous, A. A., & 
Rozgon, I. Y. (2025). 
English-Ukrainian 
dictionary (for students 
of economic 
specialties). Kyiv: 
NUBiP of Ukraine. 64 
p.
5. Розгон І. Ю., Білоус 
А. А. Методичні 
рекомендації до 
вивчення англійської 
мови для здобувачів 
освітнього ступеня 



«бакалавр» 
спеціальності 
«Фінанси, банківська 
справа, страхування та 
фондовий ринок» 
(корпоративні 
фінанси). — К. : 
НУБіП України, 2025. 
160 с.
6. Білоус А. А., 
Клименко Л. В. 
Англійська мова. 
Практичні тести для 
державного іспиту 
(НМТ/ЄВІ): навч.-
метод. посіб. — К. : 
НУБіП України, 2025. 
201 с.
7. Білоус А. А., 
Клименко Л. В. 
Практика читання 
англійською мовою: 
тестовий формат : 
навч.-метод. посіб. — 
К. : НУБіП України, 
2026. 201 с.
8. Білоус А. А., 
Клименко Л. В. 
Формування мовної 
компетентності: тести 
з англійської мови : 
навч.-метод. посіб. — 
К. : НУБіП України, 
2026. 200 с.

38.10) участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах, 
залучення до 
міжнародної 
експертизи, наявність 
звання “суддя 
міжнародної 
категорії”:
Керівник: Шанаєва-
Цимбал Л.О. 
Виконавці: Білоус 
А.А., Ренська І.І., 
Содель О.С., Зайцева 
Н.П., Ямнич Н.Ю.
Напрям Жан Моне 
2025. Інклюзія і 
різноманіття/INCLUSI
ON AND DIVERSITY. 
Тема: «Інноваційні 
підходи до 
викладання 
англійської мови для 
студентів з дислексією 
в умовах цифрової 
трансформації 
професійної освіти».

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях
Членкиня громадської 
організації «Асоціація 
викладачів 
англійської мови 
«ТІСОЛ-Україна» 
(TESOL-Ukraine). 
Свідоцтво № 26/008-
268570g

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 



кваліфікації:
1. Київський 
національний 
університет 
технологій та дизайну, 
Навчально-науковий 
інститут права та 
сучасних технологій 
за програмою 
«Використання 
цифрових технологій 
в освітньому процесі» 
з 04.05.2022р. до 
01.09.2022р., кількість 
годин – 180. Свідоцтво 
12СС 02070890 / 
071847 – 22 від 
01.09.2022р.
2.Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, ННІ 
неперервної освіти і 
туризму за програмою 
«Комунікативні і 
психологічні стратегії 
реалізації 
акмеологічного 
потенціалу науково-
педагогічних 
працівників» з 
24.04.2023р. до 
05.05.2023р., кількість 
годин – 60.  Свідоцтво 
СС 00493706 / 
018897-23 від 
05.05.2023р.
3.Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, ННІ 
неперервної освіти і 
туризму за програмою 
«Інноваційні 
професійні 
компетентності в 
педагогічній 
діяльності» з 
16.09.2024р. до 
27.09.2024р., кількість 
годин – 60.
Свідоцтво СС 
00493706 / 023600-24 
від  27.09.2024р.
4.Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, ННІ 
неперервної освіти і 
туризму за програмою 
«Формування 
корпоративної 
культури закладів 
вищої освіти на 
принципах прозорості 
толерантності та 
доброчесності, 
спеціальність «А 
Освіта»» з 8.12.2025р. 
до 20.12.25р., кількість 
годин – 60. Свідоцтво 
СС 00493706 / 
025830-25 від 
20.12.2025р.
5. ГО «Прогресильні», 
«Великий курс про 
штучний інтелект в 
освіті», 1,5 кредиту 



ЄКТС (45 годин). 
Свідоцтво  ВКШІО-
0279 від 23.06.2025р.
6. Навчально-
методичний центр 
вищої та фахової 
передвищої освіти, 
«Професійний 
розвиток педагога в 
умовах освітніх 
трансформацій», 17-19 
березня 2026, 
кількість годин – 30 (1 
кредит ЄКТС). 
Сертифікат ПК 
38282994 /  1738-26 
від 19.03.2026 р.
7. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, тренінг 
«Штучний інтелект 
для викладачів: 
практичний 
інтенсив», 0,1 кредиту 
ЄКТС.  Сертифікат № 
010 / 04-26 від 
14.04.2026 р.
8. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України,  Jean Monnet 
Module, EPSEI, 
ERASMUS, Practicum 
“Socio-economic 
inclusion in the EU: 
innovation, projecting 
and policy” (90 hours) 
(25.03.2026-
09.04.2026).  
Certificate ID ACLRTU-
CEooo268 від 
23.04.2026 р.
9. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України,  Jean Monnet 
Module, EPSEI, 
ERASMUS, Practicum 
“EU Inclusive Economy 
and Society: 
approaches, practices 
and principles” (90 
hours) (04-30 May, 
2026). Certificate 
GSNNHC-CEoooo57 
від 03.06.2026 р. 
10.  Міжнародна літня 
школа «LeadHER 
Summer School: 
Women in Higher 
Education», 01–05 
червня 2026.  
Certificate of 
Completion, 1 кредит 
ЄКТС (30 годин).
11. Міжнародна літня 
школа  Univerzita 
Komenského v 
Bratislave Comenius 
University in Bratislava 
Právnická fakulta 
Faculty of Law Katedra 
medzinárodného práva 
a medzinárodných 
vzťahov 
Department of 
International Law and 



International Relations
summer school on 
External action of the 
European Union held 15 
– 18 June 2026 in 
Bratislava (2 ECTS 
Credits, 33 hours of 
lectures and practical 
sessions and 27 hours 
of self-study). 
Сертифікат № EAEU-
2026-126, June 19, 
2026,  Bratislava, 
Slovakia.
12. Літня школа 
“Політичні та 
психологічні виміри 
європейських 
цінностей” у межах 
проєкту Еразмус+ 
Жан Моне ”Соціально-
психологічні аспекти 
європейських 
цінностей в контексті 
військового стану в 
Україні” Університету 
імені Альфреда 
Нобеля 1 кредит ЄКТС 
(30 годин) (13-17 
липня 2026 р.). 
Сертифікат 7535 від 
17.07.2026 р.
13.  International 
Academic Research and 
Methodological 
Internship entitled 
«Modern EdTech in the 
Educational Process of 
Higher Education 
Institutions», Higher 
School of Social and 
Economic Studies in 
Przeworsk (Poland). 
Held online from April 
12 to May 31s 2025 
Credits: 6 ECTS (180 
hours).  CERTIFICATE 
№ IAR-WSSG 
001/2025-2.

57267 Мірзоєва 
Тетяна 
Володимирів
на

Професор, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
спеціаліста, 
Український 

транспортний 
університет, 

рік закінчення: 
1998, 

спеціальність:  
Організація 
перевезень і 

управління на 
транспорті, 

Диплом 
доктора наук 
ДД 012049, 

виданий 
29.06.2021, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 044990, 
виданий 

13.02.2008, 
Атестат 

доцента 12ДЦ 
035727, 
виданий 

04.07.2013, 
Атестат 

професора AП 
005389, 
виданий 

23.08.2023

19 ОК 1. 
Методологія та 
організація 
наукових 
досліджень в 
економіці з 
основами 
інтелектуально
ї власності

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1. Mirzoieva T., 
Mykolenko I., 
Stepasyuk L., Gutsul T., 
Solop A.  
Methodological aspects 
of economic study of 
the dairy market. 
Economics and 
Business Management. 
2025. №16(3). С.  112-
128. DOI: 
https://doi.org/10.3154
8/economics/3.2025.11
2
2. Dibrova A., Baidala 
V., Mirzoieva Т., 
Stepasyuk L., Chmil A.,  



Dibrova L. Forecasting 
and modelling the rye 
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38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1.Рогач С.М., 
Герасимчук Н.А., 
Мірзоєва Т.В., 
Томашевська О.А. 
Економічні і 
фінансові ризики. 
Підручник. Київ: ЦП 
Компринт. 2022. 438 
с. (авторський внесок - 
1,8 ум.друк. арк).
2.Чередніченко О.О., 



Степасюк Л.М., 
Томашевська О.А., 
Мірзоєва Т.В. 
Економіка розвитку. 
Навчальний посібник. 
Київ: ЦП Компринт. 
2022. 405 с. 
(авторський внесок - 
2,0 ум.друк. арк).

3.Рогач С.М., 
Герасимчук Н.А., 
Мірзоєва Т.В., 
Томашевська О.А., 
Радько В.І. 
Обґрунтування 
господарських рішень 
та оцінка ризиків: 
підручник 
(перевидання) / К.: 
ЦП Компринт, 2023. 
469 с.(авторський 
внесок - 1,5 ум.друк. 
арк).

МОНОГРАФІЇ:
1. Теtiana Mirzoieva, 
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THROUGH 
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2. Діброва А.Д., 
Байдала В.В., 
Мірзоєва Т.В., 
Степасюк Л.М., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Формування 
стратегії 
диверсифікації 
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виробництва через 
поширення практики 
вирощування нішевих 
зернових культур. К. : 
«ЦП «КОМПРИНТ»», 
2024. 320 с.

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 



три найменування:
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інтелектуальної 
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самостійного 
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Укладачі: Байдала 
В.В., Мірзоєва Т.В., 
Нагорний В.В. Київ: 
Видавничий центр 
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до вивчення 
дисципліни 
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Байдала В.В., 
Мірзоєва Т.В., 
Нагорний В.В. Київ: 
Видавничий центр 
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7. Діброва А.Д., 



Байдала В.В., 
Мірзоєва Т.В., 
Степасюк Л.М. 
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аграрних виробників, 
профільних 
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профільного 
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результатами 
виконання науково-
дослідної роботи на 
тему «Прогнозування 
розвитку ринку 
зернових нішевих 
культур в умовах 
викликів і загроз 
продовольчій безпеці 
України (з 
використанням 
економетричної 
моделі часткової 
рівноваги 
AGMEMOD). Київ: 
Компринт, 2024. 54 с.

38.7) участь в атестації 
наукових кадрів як 
офіційного опонента 
або члена постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад
1. Участь в атестації 
наукових кадрів у 
якості офіційного 
опонента 
дисертаційного 
дослідження Журавля 
Р.О. на тему: 
«Формування системи 
мінімізації ризиків в 
аграрній сфері 
економіки» на 
здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 05 
Соціальні та 
поведінкові науки за 
спеціальністю 051 
Економіка. 12 березня 
2025 року на засіданні 
разової 
спеціалізованої вченої 
ради Уманського 
національного 
університету 
садівництва.
2. Участь в атестації 
наукових кадрів у 
якості офіційного 
опонента 
дисертаційного 
дослідження 
Запталової А.В. на 
тему: «Еколого-
економічні засади 
формування ланцюга 
доданої вартості в 
галузі лікарського 
рослинництва» на 
здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 05 
Соціальні та 
поведінкові науки за 
спеціальністю 051 
Економіка. 24 жовтня 
2025 року на засіданні 



разової 
спеціалізованої вченої 
ради Інституту 
агроекології і 
природокористування 
НААН України.
3. Участь в атестації 
наукових кадрів у 
якості офіційного 
опонента 
дисертаційного 
дослідження Костюк 
О.М. на тему: 
«Управління 
ризиками виробничо-
господарської 
діяльності 
сільськогосподарських 
підприємств» на 
здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 05 
Соціальні та 
поведінкові науки за 
спеціальністю 051 
Економіка. 23 квітня 
2026 року на засіданні 
разової 
спеціалізованої вченої 
ради Білоцерківського 
національного 
аграрного 
університету.
4. Участь в атестації 
наукових кадрів у 
якості офіційного 
опонента 
дисертаційного 
дослідження Зубченка 
В.В. на тему 
«Удосконалення 
еколого-економічного 
механізму розвитку 
садівництва в Україні» 
на здобуття ступеня 
доктора філософії з 
галузі знань 05 
Соціальні та 
поведінкові науки за 
спеціальністю 051 
Економіка. 17 липня 
2026 року на засіданні 
разової 
спеціалізованої вченої 
ради Інституту 
агроекології і 
природокористування 
НААН України.
5. Участь в атестації 
наукових кадрів у 
якості голови разової 
спеціалізованої ради 
на захисті здобувача 
Кірічека А.Р. 
дисертації на тему 
«Розвиток ринку 
засобів захисту рослин 
в Україні» на здобуття 
ступеня доктора 
філософії з галузі 
знань 05 Соціальні та 
поведінкові науки за 
спеціальністю 051 
Економіка. 30 липня 
2026 року року на 
засіданні разової 
спеціалізованої вченої 
ради Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 



України.

38.8)  виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Відповідальний 
секретар наукового 
журналу «Економіка і 
управління бізнесом» 
(фахове видання кат. 
Б). Наказ № 659 від 
30.06.2023 р.
2. 2023-2024 рр. 
провідний науковий 
співробітник (за 
сумісництвом) НДР з 
бюджетним 
фінансуванням за 
темою: 
«Прогнозування 
розвитку ринку 
зернових нішевих 
культур в умовах 
викликів і загроз 
продовольчій безпеці 
України (з 
використанням 
економетричної 
моделі часткової 
рівноваги 
AGMEMOD)», 
державний 
реєстраційний номер: 
0123U102156.
38.10) участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах, 
залучення до 
міжнародної 
експертизи, наявність 
звання “суддя 
міжнародної 
категорії”:
Грант на наукові 
дослідження за 
програмою Zawacka 
NAWA (Польща) у 
Європейському 
університеті медичних 
і соціальних наук у 
Варшаві (колишній 
Університет бізнесу та 
менеджменту в 
Цеханові), 1.10.2023 – 
31.03.2024. Наказ № 
301.в від 19.09.2023 р.
38.12)  наявність 
апробаційних та/або 
науково-популярних, 
та/або 
консультаційних 



(дорадчих), та/або 
науково-експертних 
публікацій з наукової 
або професійної 
тематики загальною 
кількістю не менше 
п’яти публікацій:
1. Мірзоєва Т. Зелені 
фінанси та ESG-
трансформація 
агробізнесу в 
контексті мінімізації 
ризиків. «Зелені 
фінанси» як складова 
забезпечення сталого 
розвитку у контексті 
євроінтеграції 
України: збірник тез 
учасників науково-
педагогічного 
підвищення 
кваліфікації (01 
червня – 30 червня 
2026 р., м. Київ, ТДВ 
«Інститут обліку і 
фінансів» НААН, 
ННЦ «Інститут 
аграрної економіки», 
ГО «Федерація 
аудиторів, бухгалтерів 
та фінансистів АПК 
України»). Київ: ТОВ 
«ВІПО», 2026. 213 с. С. 
126-129.
2. Мірзоєва Т. 
Кліматична 
нейтральність 
агробізнесу: від теорії 
до практики. 
Перспективи та 
загрози для 
агропродовольчого 
сектору України в 
умовах реалізації 
Європейської зеленої 
угоди: Матеріали 
міжнародної науково-
практичної 
конференції (м. Київ, 
21-22 травня 2026 р.). 
Київ: НУБіП України, 
2026. 357 с. С. 267-272.
3. Мірзоєва Т.В. 
Раціональне 
природокористування 
через відповідальність 
бізнесу. Збалансоване 
природокористування
: традиції, 
перспективи та 
інновації. Частина 1. 
Матеріали 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції (м. Київ, 
15 травня 2025 р.). К.: 
ДІА, 2025. 120 с. С. 85-
87.
4. Гедіна Я.В., 
Мірзоєва Т.В. 
Економічні ризики 
вирощування 
зернових культур. 
Освіта і наука в умовах 
викликів і загроз. 
Внесок молодих 
вчених в сталий 
розвиток: збірник 
матеріалів 
міжнародної наукової 
конференції. К.: 



НУБіП України, 2024. 
410 с. С. 162-164.
5. Мірзоєва Т.В. 
Особливості розвитку 
крафтового бізнесу в 
Україні. Збірник тез 
Міжнародної науково-
практичної 
конференції 
здобувачів вищої 
освіти і молодих 
вчених «Нові 
горизонти розвитку 
бізнесу в умовах 
сучасних викликів. 
євроінтеграційні 
механізми безпечного 
функціонування і 
розвитку 
агроекосистем». 7 
листопада 2025 року. 
м. Харків.
38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Член ГО 
«Всеукраїнський 
конгрес вчених 
економістів 
аграрників».

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. Курс з підвищення 
кваліфікації наукових 
працівників установ 
Національної академії 
аграрних наук 
України, науково-
педагогічних та 
педагогічних 
працівників аграрних 
закладів вищої освіти 
з питань агроекології 
та 
природокористування
. Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації  
АА 13722479/000167-
26. 30 лекційних 
годин (1 кредит 
ЄКТС).
2. ЗИМОВА ШКОЛА 
«Виклики для 
агропродовольчого 
сектору України в 
рамках реалізації 
Європейського 
зеленого курсу». 
Європейська зелена 
угода: від теорії до 
практики в 
агропродовольчому 
секторі України – 
101176557 – EGDUA – 
ERASMUS-JMO-2024-
HEI-TCH-RSCH. 12 
січня – 6 лютого 2026 
року. CERTIFICATE 
No 
EGDUA_WS2026368. 
(120 год., 4 кредити).
3. Курс з підвищення 
кваліфікації наукових 
працівників установ 
Національної академії 



аграрних наук 
України, науково-
педагогічних та 
педагогічних 
працівників аграрних 
закладів вищої освіти 
з питань агроекології 
та 
природокористування
. 06.10.2025 р. по 
10.10.2025 р. 30 
лекційних годин (1 
кредит ЄКТС). 
Сертифікат АА 
13722479/000186-25
4.«Інноваційні освітні 
технології: 
європейський досвід 
та його впровадження 
в підготовку фахівців 
з економіки та 
управління». 
Мыжнародне науково-
педагогычне 
стажування. (25 
серпня - 5 жовтня 
2025 року), м. Рига, 
Латвійська 
Республіка.
180 год. (6 кредитів).
5. Підвищення 
кваліфікації «Великий 
курс про ШІ в освіті». 
26 травня - 9 червня 
2025 р. (1,5 кредити 
ЄКТС). Сертифікат 
б/н.
6. Підвищення 
кваліфікації в НУБіП 
України. Фахівці з 
біржової справи для 
НПП, педагогічних 
працівників і 
здобувачів ЗВО 
аграрного профілю. 
Свідоцтво СС 
00493706/021134-24 
від 26.01.2024.
7. Всеукраїнський 
науковий тренінг 
«Облік, 
оподаткування та 
аудит: нові реалії та 
виклики часу» з 
підвищення 
професійної 
компетентності 
науково-педагогічних 
та педагогічних 
працівників з 
06.11.2023 р. по 
11.11.2023 р. обсягом 
45 годин (1,5 кредити 
ЄКТС). Сертифікат № 
ОО 00356/2023 від 
11.11.2023 р.
8. Сумський 
державний 
університет. Центр 
розвитку кадрового 
потенціалу. Програма 
підвищення 
кваліфікації «Змішане 
навчання: виклики 
сьогодення». 15.-
21.06.2023 р. 
Свідоцтво СП 
№05408289/1580-23 
від 21.06.2023 р.



202804 Діброва 
Анатолій 
Дмитрович

завідувач 
кафедри, 
Основне 
місце 
роботи

Економічний 
факультет

Диплом 
спеціаліста, 

Українського 
ордена 

Трудового 
Червоного 
Прапора 

сільськогоспод
арської 

академії, рік 
закінчення: 

1992, 
спеціальність:  

Економіка і 
організація 
сільського 

господарства, 
Диплом 

доктора наук 
ДД 007400, 

виданий 
27.05.2009, 

Диплом 
кандидата наук 

ДK 000634, 
виданий 

21.05.1998, 
Атестат 

доцента ДЦ 
006093, 
виданий 

23.12.2002, 
Атестат 

професора 
12ПP 008014, 

виданий 
26.09.2012

34 ОК 8. 
Економічне 
моделювання 
та аналітика 
світових 
агропродоволь
чих ринків

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1.  Dibrova, Anatolii & 
Baidala, Viktoriia & 
Mirzoieva, Теtiana & 
Stepasyuk, Ludmila & 
Chmil, Alla & 
Sukhostavets, Andrii. 
(2025). Forecasting and 
Modeling of the Barley 
Market as a Nice Cereal 
Crop in the Conditions 
of Growing Costs of 
Mineral Fertilizers. 
Lecture Notes in 
Networks and Systems. 
Conference Paper. vol. 
1573, P. 242 – 251. DOI: 
10.1007/978-3-032-
00444-4_23 (база 
Scopus).
2.  Прогнозування 
розвитку ринку вівса в 
Україні в контексті 
трансформаційних 
економічних процесів 
/ А. Діброва та ін. 
Financial and credit 
activity problems of 
theory and practice. 
2024. Т. 6, № 59. С. 
487–508. URL: 
https://doi.org/10.5564
3/fcaptp.6.59.2024.453
4 (база Scopus)
3.  Forecasting and 
modelling the rye 
market, as a niche grain 
crop, under conditions 
of increasing mineral 
fertiliser costs / A. 
Dibrova та ін. Scientific 
Horizons. 2024. Т. 27, 
№ 11. С. 52–67. URL: 
https://doi.org/10.4807
7/scihor11.2024.52 
(база Scopus)
4. State support for 
agriculture in Ukraine 
in the post-war period / 
A. Dibrova et al. 
Agricultural and 
Resource Economics: 
International Scientific 
E-Journal. 2023. Vol. 9, 
no. 3. P. 49–76. URL: 
https://doi.org/10.5159
9/are.2023.09.03.03 
(база Scopus).
5. Діброва А., Діброва 
Л., Чміль А., Діброва 
М., Гузь М. 
Моделювання впливу 
вартості мінеральних 
добрив на 
результативність 
виробництва й 
експорту кукурудзи з 



України. Agricultural 
and Resource 
Economics. 2022. Vol. 
8. No.3. Pp. 123–152. 
https://doi.org/10.5159
9/are.2022.08.03.07 
(база Scopus).
6. Forecasting the 
Consequences of the 
Cost of Mineral 
Fertilisers on the 
Development of the 
Corn Market in Ukraine 
Using AGMEMOD 
Models / A. Dibrova et 
al. Ekonomika APK. 
2022. Vol. 29, no. 3. P. 
23–41. URL: 
https://doi.org/10.3231
7/2221-
1055.202203023
7.  Land market: 
realities of Ukraine and 
experience of Poland / 
L. V. Gutsalenko, A. D. 
Dibrova, N. I. Koval, N. 
G. Tsaruk. Academic 
Review. 2024. Vol. 1, 
no. 60. P. 232–246. 
URL: 
https://doi.org/10.3234
2/2074-5354-2024-1-
60-17
8. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., 
Клименко М.С. 
Економетрична 
оцінка факторів 
цінового ризику на 
ринку кукурудзи 
України в умовах 
глобальних та 
воєнних викликів. 
Економіка та 
суспільство. 2026. № 
87. URL: 
https://economyandsoc
iety.in.ua/index.php/jo
urnal/article/view/8321 
DOI: 
https://doi.org/10.3278
2/2524-0072/2026-87-
11
9. Діброва А. Д., 
Діброва Л. В. 
Конкурентоспроможні
сть зовнішньої 
торгівлі зерном 
України: інтегральна 
оцінка та динаміка 
конкурентних позицій 
на світових ринках. 
Проблеми 
інноваційно 
інвестиційного 
розвитку. 2026. №34. 
С.228-241. DOI: 
10.33813/2224-
1213.34.2026.19.
10. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Діброва 
М.А. Трансформація 
конкурентних позицій 
України на світовому 
ринку кукурудзи. 
Агросвіт. 2026. № 8. 
С. 102–109. DOI:  
https://doi.org/10.3270
2/2306-
6792.2026.8.102



38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Чміль А.С., Діброва 
А.Д., Діброва Л.В. 
Моделювання та 
прогнозування ринку 
продукції 
бджільництва України 
в умовах глобальних 
викликів: Київ, 
Компринт, 2025. 240 
с. (авторський внесок - 
1,1 ум.друк. арк).
2. Діброва А.Д., 
Байдала В.В., 
Мірзоєва Т.В., 
Степасюк Л.М., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Формування 
стратегії 
диверсифікації 
аграрного 
виробництва через 
поширення практики 
вирощування нішевих 
зернових культур. К.: 
«ЦП «Компринт», 
2024. 320 с. 
(авторський внесок - 
1,2 ум.друк. арк).
3. Кваша С.М., Діброва 
А.Д., Нів’євський О.В., 
Мартишев П.А. 
Аграрна політика : 
навчальний посібник. 
Київ: НУБіП України, 
2022. 316 с. 
(авторський внесок – 
9,7 ум.друк. арк.)
4. Dibrova A.D., 
Dibrova L.V., Kovtun 
O.A., Kuzmenko S.V., 
Mishchenko I.A. 
International economic 
relations : Educational 
textbook. K.: Komprint, 
2023. 890 p. 
(авторський внесок – 
2,5 ум.друк. арк)
5. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., 
Кузьменко С.В., 
Ковтун О.А. 
Міжнародні 
економічні відносини: 
навчальний посібник 
для студентів зі 
спеціальності 073 
«Менеджмент». Київ: 
ТОВ "Компринт", 
2022. 525 с. 
(авторський внесок - 
2,1 ум.друк. арк)

38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 



роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Діброва А.Д. 
Електронний 
навчальний курс з 
дисципліни 
«Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків» 
https://elearn.nubip.ed
u.ua/course/view.php?
id=6311 
2. Діброва А.Д., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» (С1.01 
«Економіка») ОП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
42 с.
3. Діброва А.Д., Чміль 
А.С. Методичні 
вказівки для 
самостійної роботи з 
дисципліни 
«Економічне 
моделювання та 
аналітика світових 
агропродовольчих 
ринків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» (С1.01 
«Економіка») ОП 
«Міжнародна 
економіка». Київ : 
НУБіП України, 2026. 
25 с.
4. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки до 
проведення 



практичних занять з 
дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка», К.: НУБіП 
України, 2026. 26 с.
5. Діброва А.Д., 
Перегуда Ю.А., 
Кірейцева О.В. 
Методичні вказівки 
для самостійної 
роботи з дисципліни 
«Міжнародна 
конкурентоспроможні
сть» для здобувачів 
другого 
(магістерського рівня) 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01. 
Економіки) ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: НУБіП 
України, 2026. 24 с.
6. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В., Чміль 
А.С. Збірник задач з 
дисципліни «Аграрна 
політика та стратегії 
адаптації бізнесу в 
умовах глобальних 
ризиків» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти за 
спеціальністю С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». Київ: 
НУБіП України, 2026. 
31 с.
7. Діброва А.Д., Сокур 
Л.В., Вдовенко Н.М., 
Перегуда Ю.А. 
Аграрна політика. 
Робочий зошит для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності 051 
Економіка. Київ. 
НУБіП України, 2023 
р.
8. Діброва А.Д. 
Методичні вказівки до 
виконання та захисту 
курсової роботи з 
дисципліни «Аграрна 
політика» для 
студентів 



спеціальності 051 
Економіка ОС Магістр. 
К.: НУБіП України, 
2024. 33 с.
9. Діброва А.Д., 
Діброва Л.В. Збірник 
задач для вивчення 
дисципліни «Аграрна 
політика в умовах 
глобалізації 
економіки» для 
здобувачів третього 
(освітньо-наукового) 
рівня вищої освіти 
ступеня доктора 
філософії з економіки 
за спеціальністю 051 
Економіка (ОНП 
«Економіка 
підприємств та 
галузей національного 
господарства»). К.: 
НУБіП України, 2024. 
58 с.

38.6). наукове 
керівництво 
(консультування) 
здобувача, який 
одержав документ про 
присудження 
наукового ступеня:
1. Чміль А.С. Розвиток 
ринку продукції 
бджільництва України 
в умовах глобальних 
викликів. Дисертація 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки». 
2023. 254 с. 
(https://nubip.edu.ua/
node/155855)
2. Ковальський Ю.В. 
Економічні механізми 
логістичного 
забезпечення 
експорту зерна з 
України. Дисертація 
на здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки». 
2026. 273 с. 
(https://nubip.edu.ua/z
akhyst-dysertatsiyi-
kovalskoho-yuriya-
vasylovycha-na-temu-
ekonomichni-
mekhanizmy-
lohistychnoho)

38.7.) участь в 
атестації наукових 
кадрів як офіційного 
опонента або члена 
постійної 
спеціалізованої вченої 
ради, або члена не 
менше трьох разових 
спеціалізованих 
вчених рад
1.Заступник голови 
докторської 



спеціалізованої вченої 
ради Д 26.004.01 в 
НУБіП України з 
правом прийняття до 
розгляду та 
проведення захисту 
дисертацій на 
здобуття наукового 
ступеня доктора 
(кандидата) 
економічних наук за 
науковими 
спеціальностями 
08.00.03 «Економіка 
та управління 
національним 
господарством» та 
08.00.08 «Гроші, 
фінанси та кредит» 
строком до 23 грудня 
2028 року. 
(https://nubip.edu.ua/s
klad-spetsializovanoyi-
vchenoyi-rady-d-
2600401)
2. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
на здобуття доктора 
економічних наук 
Ходаківського В.М. на 
тему: "Дифузія 
ресурсної 
циркулярності в 
агробізнесі". 
Спеціальність 
08.00.04 – Економіка 
та управління 
підприємствами (за 
видами економічної 
діяльності). КНЕУ, 
2025.
3. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
Гапонюка Р. М. на 
тему: «Формування 
інвестиційного 
потенціалу 
підприємств 
агропромислового 
комплексу України», 
подану на здобуття 
ступеня доктора 
філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка», КНЕУ, 
2026.
4. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації Мірзоєва Т. 
Д. на тему: 
«Економічна 
ефективність 
виробництва 
продукції нішевих 
технічних культур», 
поданої на здобуття 
ступеня доктора 
філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
НУБіП, 2026р.
5. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації 
Ціомальчука О. Л. на 
тему: «Економічний 
механізм регулювання 



лізингових операцій в 
аграрному секторі 
України», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки, 
НУБіП, 2026р.
6. Голова разової 
спеціалізованої вченої 
ради по захисту 
дисертації Тишечка 
Андрія Васильович на 
тему: «Регулювання 
рибного господарства 
України в умовах 
надзвичайних 
викликів», поданої на 
здобуття ступеня 
доктора філософії зі 
спеціальності 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки, 
НУБіП, 2026р.
7. Офіційний опонент 
по захисту дисертації 
Дідуха Н.О. на тему: 
«Розвиток оптової 
торгівлі зерном в 
умовах інтеграції 
України в єдиний 
ринок Європейського 
Союзу», подану на 
здобуття ступеня 
доктора філософії за 
спеціальністю 051 
«Економіка» галузі 
знань 05 «Соціальні та 
поведінкові науки», 
КНУ ім. Т.Шевченка, 
2025р. 

38.8) виконання 
функцій 
(повноважень, 
обов’язків) наукового 
керівника або 
відповідального 
виконавця наукової 
теми (проекту), або 
головного 
редактора/члена 
редакційної 
колегії/експерта 
(рецензента) 
наукового видання, 
включеного до 
переліку фахових 
видань України, або 
іноземного наукового 
видання, що 
індексується в 
бібліографічних 
базах:
1. Керівник НДР за 
фінансування МОН 
України 
«Прогнозування 
розвитку ринку 
зернових нішевих 
культур в умовах 
викликів і загроз 
продовольчій безпеці 
України ( з 
використанням 
економетричної 
моделі часткової 
рівноваги 



AGMEMOD)» (2023-
2024рр.) .Державний 
реєстраційний номер: 
0123U102156.
2. Член редколегії 
наукових журналів 
категорії Б:
• Економіка та 
управління бізнесом 
(https://economicscien
ce.com.ua/uk/editorial-
board)
• Економіка та 
підприємництво. 
КНЕУ
• Облік і фінанси 
(https://afj.org.ua/ua/r
eferees)

38.9) робота у складі 
експертної ради з 
питань проведення 
експертизи 
дисертацій МОН або у 
складі галузевої 
експертної ради як 
експерта 
Національного 
агентства із 
забезпечення якості 
вищої освіти, або у 
складі Акредитаційної 
комісії, або 
міжгалузевої 
експертної ради з 
вищої освіти 
Акредитаційної 
комісії, або трьох 
експертних комісій 
МОН/зазначеного 
Агентства, або 
Науково-методичної 
ради/науково-
методичних комісій 
(підкомісій) з вищої 
або фахової 
передвищої освіти 
МОН, 
наукових/науково-
методичних/експертн
их рад органів 
державної влади та 
органів місцевого 
самоврядування, або у 
складі комісій 
Державної служби 
якості освіти із 
здійснення планових 
(позапланових) 
заходів державного 
нагляду (контролю):
1.  Член НМК 
(підкомісій) сектору 
вищої освіти Науково-
методичної ради 
Міністерства освіти і 
науки України» 
НМНК 3 з соціальних 
наук, журналістики та 
інформації  (С1 
Економіка). 
Заступник голови 
підкомісії С1 
Економіка (Наказ 
МОН №535 від 
02.04.2025р. 
https://mon.gov.ua/np
a/pro-zatverdzhennia-
personalnoho-skladu-
naukovo-
metodychnykh-komisii-



pidkomisii-sektoru-
vyshchoi-osvity-
naukovo-metodychnoi-
rady-ministerstva-
osvity-i-nauky-ukrainy-
2)

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Провідний вчений 
Відділення аграрної 
економіки та 
продовольства 
Національної академії 
аграрних наук 
України, 2023 р. 
(Рішення загальних 
Зборів Відділення 
аграрної економіки та 
продовольства НААН 
України, протокол №1 
від 26 січня 2023 р.)

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації:
1. ННЦ Інститут 
аграрної економіки 
НААН України, 
«Розвиток аграрного 
сектору економіки та 
сільських територій в 
умовах соціально-
економічних 
трансформацій». 
Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 
№130524043 від 
24.05.2024р. 180 год 
або 6 кредит. ЄКТС
2. Міжнародне 
стажування у межах 
проєкту ERASMUS+ 
Jean Monnet “EU 
Green Deal: from 
theory to practice in the 
agri-food sector of 
Ukraine” на базі 
Національного 
університету 
біоресурсів і 
природокористування 
України (м. Київ, 12 
січня – 6 лютого 2026 
р.), обсягом 120 годин 
(4 ECTS).
3. Міжнародне 
стажування у межах 
програми Scientific 
Project Proposal 
Writing Course, 
організованої 
Foundation Knowledge 
and Education for 
Agribusiness (FNEA) 
(м. Варшава, 
Республіка Польща, 
Терміни проходження 
8 жовтня – 5 
листопада 2025 р.), 
обсягом 120 годин (4 
ECTS)
4. Міжнародна зимова 
школа. Україна-ЄС: 
кроки до вступу. 
Інтеграція аграрного 



сектору у 
європейський і 
глобальний 
економічний простір. 
Всеукраїнська 
асоціація економістів-
міжнародників; 
НУБіП України. 
Сертифікат ID7JSTD4-
CE 010380. Терміни 
проходження 20.02.-
26.02.2026р. Обсягом 
30 год (1 ECTS).
5. Стратегії виходу 
українських 
підприємств на 
міжнародні аграрні 
ринки. Підвищення 
кваліфікації. НУБіП 
України, ННІ 
неперервної освіти і 
туризму; COFCO Agri 
Resources Ukraine. 
Свідоцтво CC 
00493706/024094-25. 
Терміни проходження 
27.01-08.02.2025р. 
Обсягом 60 год (2 
ECTS).
6. Національний 
університет 
біоресурсів і 
природокористування 
України, підвищення 
кваліфікації фахівців з 
біржової справи для 
науково-педагогічних, 
педагогічних 
працівників та 
здобувачів закладів 
вищої освіти. 
Сертифікат № ПФ 
0026/2023 (терміни 
проходження 
23.01.2023 р. – 
28.01.2023 р). 1,5 
кредити ЄКТС

94713 Барановська 
Оксана 
Дмитрівна

Доцент, 
Сумісництв
о

Економічний 
факультет

Диплом 
спеціаліста, 
Українська 

ордена 
Трудового 
Червоного 

Знамені 
сільськогоспод

арської 
академії, рік 
закінчення: 

1991, 
спеціальність:  

Економіка і 
організація 
сільського 

господарства, 
Диплом 

кандидата наук 
KH 012841, 

виданий 
01.01.1997, 

Атестат 
доцента ДЦ 

012841, 
виданий 

01.01.2003

30 ОК 7. 
Економічне 
обґрунтування 
та управління 
міжнародними 
проєктами

Відповідність 
ліцензійним умовам 
(ЛУ):
38.1) наявність не 
менше п’яти 
публікацій у 
періодичних наукових 
виданнях, що 
включені до переліку 
фахових видань 
України, до 
наукометричних баз, 
зокрема Scopus, Web 
of Science Core 
Collection:
1.Havryliuk O.S., 
Kondratenko T.Y., 
Mezhenskyj V.M., 
Shevchuk L.M., 
Baranovska O.D., 
Tonkha O.L., Litvinov 
D.V., Mazur B.M. 
Photosynthetic 
potential of Malus 
domestica columnar 
group. Regulatory 
Mechanisms in 
Biosystems. 2024. 
15(1).P.3-9. (Scopus). 
10.15421/022401
2. Mehriban Aliyeva, 
Gulnara 
Tanriverdiyeva, Dilbar 



Faradjova, Esmira 
Ahmadova, Oksana 
Baranovska The impact 
of state hjlicy on the 
development of organic 
agriculture in 
Azerbaijan. Scientific 
horizons. 2024. 27(12). 
P.128-141.(Scopus). 
DOI: 
10.48077/scihor12.2024
.128 
3.Oleksandr Balan, 
Tetiana Gutsul, 
Volodymyr Riabenko, 
Oksana Baranovska, 
Yaroslav Polishko, 
Dmytro Gnatko Risk 
assessment in the 
development of strategy 
for the use of 
company's resource 
potential under modern 
conditions. Economics 
and Business 
Management. 2024. 
15(4), Р.118-138.  
https://economicscienc
e.com.ua/en
4. Tetiana Balanovska, 
Olena Cherednichenko, 
Ludmila Stepasyuk, 
Оleksandr Yurchenko, 
Krystyna Dramaretska, 
Oksana Baranovska 
Development of human 
capital in the context of 
the emerging creative 
economy.  Economics 
and Business 
Management. 2024. 
15(4).  161-184. 
https://economicscienc
e.com.ua/en
5.Алла Чикуркова, 
Олег Федірець, 
Наталія 
Покотильська, Оксана 
Барановська 
Інноваційні підходи 
до ідентифікації та 
оцінки ризиків в 
управлінні 
організаційними 
проєктами. Вчені 
записки Університету 
«КРОК»), 2025, 
№2(78). С.225-237. 
DOI:10.31732/2663-
2209-2025-78-225-237
6. O. Tonkha, O. 
Pikovska, O. Litvinova, 
O. Baranovska, L. 
Hordiienko 
Microbiological activity 
of typical chernozem in 
pea-barley 
intercropping systems. 
XIX International 
Scientific Conference 
“Monitoring of 
Geological Processes 
and Ecological 
Condition of the 
Environment” 20–24 
April 2026, Kyiv, 
Ukraine.1-5 с. 
DOI:https://doi.org/10.
3997/2214-
4609.202655157
7.Гуцул Т.А., 



Барановська О.Д. 
Управління 
організаційними 
змінами як засіб 
забезпечення 
ефективності 
функціонування 
підприємства. 
Академічні візії. 2026. 
№54. 17 с. 
https://academy-
vision.org/index.php/a
v/article/view/3287

38.3) наявність 
виданого підручника 
чи навчального 
посібника 
(включаючи 
електронні) або 
монографії 
(загальним обсягом не 
менше 5 авторських 
аркушів), в тому числі 
видані у співавторстві 
(обсягом не менше 1,5 
авторського аркуша на 
кожного співавтора):
1. Бізнес-планування 
підприємницької 
діяльності. 
Навчальний посібник 
// Ільчук М.М., 
Коновал І.А., 
Барановська О.Д. 
Київ: НУБіП України, 
2024. 245 с. 
(авторський внесок - 
1,65 ум.друк. арк).
2. Організація і 
планування 
виробництва в 
аграрних 
формуваннях. 
Навчальний посібник 
//  М.М. Ільчук , 
І.А.Коновал, 
О.Д.Барановська, Р.П. 
Любар, О.А. 
Томашевська. К.: 
НУБІП України.2022. 
390с (авторський 
внесок - 1,8 ум.друк. 
арк
38.4) наявність 
виданих навчально-
методичних 
посібників/посібників 
для самостійної 
роботи здобувачів 
вищої освіти та 
дистанційного 
навчання, 
електронних курсів на 
освітніх платформах 
ліцензіатів, 
конспектів 
лекцій/практикумів/м
етодичних 
вказівок/рекомендаці
й/ робочих програм, 
інших друкованих 
навчально-
методичних праць 
загальною кількістю 
три найменування:
1. Барановська О.Д. 
Робоча програма 
дисципліни 
„Економічне 
обґрунтування та 



управління 
міжнародними 
проектами” для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». 2026 р.
2. Барановська О.Д. 
Методичні вказівки до 
проведення 
практичних занять з 
дисципліни 
«Економічне 
обґрунтування та 
управління 
міжнародними 
проєктами» для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Міжнародна 
економіка». К.: 
НУБіП, 2026. 29 с.
3. Електронний 
навчальний курс 
дисципліни 
«Економічне 
обґрунтування та 
управління 
міжнародними 
проєктами» для ОС 
«Магістр» 
https://elearn.nubip.ed
u.ua/course/view.php?
id=2037.
4. Барановська О.Д. 
Методичні вказівки до 
самостійної роботи 
для студентів 
спеціальності 051 
Економіка з 
дисципліни 
управління 
проектами. Київ. 
НУБІП України. 2024. 
54 с.
5. Барановська О.Д. 
Робоча програма 
дисципліни 
„Економічне 
обгрунтування та 
управління 
проектами” для 
здобувачів другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності С1 
«Економіка та 
міжнародні 
економічні 
відносини» 
(спеціалізація С1.01 
«Економіка») ОПП 
«Економіка 
підприємства». 2026 
р.



6. Методичні вказівки 
до самостійної роботи 
для студентів усіх 
форм навчання 
спеціальністі D7  
«Торгівля»  (освітня 
програма: «Торгівля, 
підприємництво та 
логістика») з 
дисципліни 
управління бізнес-
проектами// 
Барановська О.Д. 
Київ. НУБІП України. 
2026. 54 с.
7. Методичні 
рекомендації до 
проходження 
педагогічної практики 
здобувачами вищої 
освіти ступеня 
доктора філософії 
спеціальності 076 – 
«Підприємництво, 
торгівля та біржова 
діяльність» // Ільчук 
М.М., Коновал І.А., 
Барановська О.Д.,  
Яворська В.О., Ус С.І. - 
К.: НУБІП України.– 
2021. – 25 с.
8. Методичні 
рекомендації до 
виконання та захисту 
магістерської 
кваліфікаційної 
роботи для студентів 
ОПП 
«Підприємництво, 
торгівля та біржова 
діяльність» другого 
(магістерського) рівня 
вищої освіти 
спеціальності  076 
«Підприємництво та 
торгівля» // М.М. 
Ільчук, І.А. Коновал, 
О.Д. Барановська, О.А. 
Томашевська. Київ: 
НУБіП України, 2024. 
65 с.

38.10) участь у 
міжнародних 
наукових та/або 
освітніх проектах, 
залучення до 
міжнародної 
експертизи, наявність 
звання “суддя 
міжнародної 
категорії”:
 Виконавець проекту 
HORIZON EUROPE 
«Розвиток 
дослідницького 
потенціалу та 
підвищення 
кваліфікації і навичок 
групи дослідників 
НУБІП (Україна) з 
агроекологічної 
інтенсифікації галузі 
рослинництва». 
Номер проекту 
101079308-
ECOTWINS-
HORIZON-WIDERA-
2021-ACCESS-03) 
(Грантова угода № 



101079308- 
ECOTWINS) Накази  
від 26.06.2024р. 
№1165 та від 
16.01.2025 р. №66. 

Учений секретар 
університету з 2014 р. 
по теперішній час, 
https://nubip.edu.ua/r
ektorat-1

38.19) діяльність за 
спеціальністю у формі 
участі у професійних 
та/або громадських 
об’єднаннях:
Член Громадської 
організації 
«Федерація аудиторів, 
бухгалтерів і 
фінансистів АПК 
України».  (з 21072022 
р по теп. час) (Довідка 
від 4.10.2022 р. 
№01/10)

Міжнародні 
стажування та 
підвищення 
кваліфікації
1. НУБіП України, 
ННІ неперервної 
освіти, «Формування 
корпоративної 
культури закладів 
вищої освіти на 
принципах 
прозорості, 
толерантності та 
доброчесності, 
спеціальність «А 
Освіта», Свідоцтво 
СС00493706/025828-
25, реєстраційний 
номер 25828, 
20.12.2025 року,  2 
ЄКТС (60 год).
2. НУБіП України, 
Seminar «EU Practices 
of Inclusive Economy», 
Сертифікат  FoSOAY-
GE000306, 23.10-2.10 
2025 р. (40 год).
3. Second Summer 
School in Sustainable 
Agriculture Practices в 
рамках проекту 
HORIZON EUROPE 
«Розвиток 
дослідницького 
потенціалу та 
підвищення 
кваліфікації і навичок 
групи дослідників 
НУБІП (Україна) з 
агроекологічної 
інтенсифікації галузі 
рослинництва». 
Номер проекту 
101079308-
ECOTWINS-
HORIZON-WIDERA-
2021-ACCESS-03)/ 
16.09-18.09.2025 р. 
(1,5 ECTS).
4.Міжнародна зимова 
школа.  "Соціальний 
вимір Європейських 
студій" «EU Sosial and 
Cohesion Policy-Making 



and Implementation» 
Італія-Україна, 
Сертифікат № 
QABGU-CE000353, 29 
січня – 2 лютого 2024 
року, 1 ЄКТС (30 год).
5. НУБіП України, 
ННІ неперервної 
освіти та туризму, 
«Методика створення 
та використання е-
ресурсів в 
навчальному 
процесі», Свідоцтво 
СС00493706/020628-
23, реєстраційний 
номер 20628, 
04.11.2023 року,  2 
ЄКТС (60 год).
 6. Міжнародна 
зимова школа 
"Соціальний вимір 
Європейських студій" 
Італія-Україна, 
Сертифікат 2023WS-
0000010, 16-28 січня 
2023 року, 6 ЄКТС 
(180 год).
7. Аграрний 
університет Ісландії, 
м. Хванері, Ісландія, 
Навчальна програма 
проєкту UNIGREEN 
«Evaluation and 
Quality Assurance», 
Сертифікат BPI 
/UE/2022/12-00, 
29.05.-02.06 2023. 
8. Університет Ріддінг 
(Велика Британія), м. 
Варшава, підвищення 
кваліфікації в рамках 
проекту «Capacity 
building of Ukrainian 
researchers for 
sustainable livelihoods: 
sosio-economic 
development», 
22.07.2023-30.07.2023 
року, наказ 219 «в» 
17.07.2023 року. 40 
годин
9.  Латвійський 
університет наук про 
життя та технологій, 
Міждисциплінарні 
зв’язки в  освіті та 
дослідженнях, 
Сертифікат 2.5.-
15/193, 26.092022-
04.11.2022 року, 6 
ЄКТС .
10. ТОВ «КГІЯ 
«Системи»,  
Українська асоціація 
досконалості та якості,  
Семінар «Системи 
менеджменту якості за 
стандартом 
ISO9001:2015», 
(2022р.), 27.09.2022-
13.10.2022 року, 16 
годин.
11.  НУБІП України, м. 
Київ, підвищення 
кваліфікації фахівців 
біржової справи для 
науково-педагогічних 
та педагогічних 
працівників 
24.01.2022-04.02.2022 



року, Сертифікат № 
БС 0120/2022, 2,5 
ЄКТС. 
12.  Латвійський 
університет наук про 
життя та технологій, 
Міждисциплінарні 
зв’язки в  освіті та 
дослідженнях, 
Сертифікат 2.5.-
15/200, 17.05.2021-
19.06.2021 року, 6 
ЄКТС.
13.   НУБІП України, 
м. Київ, підвищення 
кваліфікації деканів 
факультетів, 
директорів ННІ, 
заступників, 
керівників навчально-
методичних відділів, 
гарантів освітніх 
програм, 05.04.2021-
09.04.2021 року, 
№СС00493706,001796
-21, 1 ЄКТС.

 
 

  
​ 
Таблиця 3. Матриця відповідності програмних результатів навчання, освітніх компонентів, методів навчання та 
оцінювання

 

Програмні 
результати 

навчання ОП

ПРН 
відповідає 
результату 
навчання, 
визначено

му 
стандартом 

вищої 
освіти (або 

охоплює 
його)

Обов’язкові освітні 
компоненти, що 

забезпечують ПРН

Методи навчання Форми та методи 
оцінювання

 


