Д   О   Г   О   В   І    Р
на проведення практики студентів вищих навчальних закладів

                     м. Київ                                                     “ ___  ” __________ 2026 р.

Ми, що нижче підписалися, з одного боку Національний університет біоресурсів і природокористування України (надалі - Навчальний заклад), в особі проректора з науково-педагогічної роботи та цифрової трансформації ГЛАЗУНОВОЇ Олени Григорівни діючого на підставі довіреності від 02.01.2026 р № 21 і, з другого боку, _______________________________________________________________________________

                   (назва підприємства, організації, установи)
(надалі – База практики), в особі __________________________________________________
(посада, прізвище, ім’я та по батькові)
діючого на підставі ______________________________________________________________

                                                       (статут підприємства, розпорядження, доручення)

уклали між собою договір:

База практики зобов’язується:

1.1. Прийняти студентів на практику згідно з календарним планом:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ПІП студента)
	№ п/п
	Шифр і назва спеціальності
	Курс, група
	Вид 
практики
	Кількість студентів
	Термін проведення практики

	
	
	
	
	
	початок
	кінець

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


1.2. Надіслати до НУБіП України повідомлення встановленого зразка про прибуття на практику студента (ів).

1.3 Призначити наказом кваліфікованих спеціалістів для безпосереднього керівництва практикою.

1.4. Створити необхідні умови для виконання студентами програми практики, не допускати використання їх на посадах і роботах, що не відповідають програмі практики та майбутній спеціальності.

1.5. Забезпечити студентам умови безпечної роботи на конкретному робочому місці. Проводити обов’язкові інструктажі безпеки праці: ввідний та на робочому місці. У разі потреби навчити студентів-практикантів безпечних методів праці. Забезпечити спецодягом, запобіжними заходами, лікувально-профілактичним обслуговуванням за нормами для штатних працівників.

1.6 Надати студентам-практикантам і керівникам практик від НУБіП України можливість користуватися лабораторіями, кабінетами, майстернями, бібліотеками, технічною та іншою документацією, необхідною для виконання програми практики.

1.7. Забезпечити облік виходів на роботу студентів-практикантів. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші порушення повідомляти навчальний заклад.

1.8. Після закінчення практики дати характеристику на кожного студента-практиканта, в котрій відобразити якість підготовленого ним звіту.

1.9. Додаткові умови _____________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. Навчальний заклад зобов’язується:

2.1. За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження програму, а не пізніше ніж за тиждень – список студентів, яких направляють на практику.

2.2. Призначити керівниками практик кваліфікованих науково-педагогічних працівників.

2.3. Сприяти додержанню студентами-практикантами трудової дисципліни і правил внутрішнього трудового розпорядку. Брати участь у розслідуванні комісією бази практики нещасних випадків, що сталися з студентами.

3. Відповідальність сторін за невиконання договору
3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо організації та проведення практики згідно з діючим законодавством про працю в Україні.

3.2. Всі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у встановленому законодавством порядку.

3.3. Договір набуває сили після його підписання і діє до кінця практики згідно з календарним планом.

3.4 Строки проведення практики студентів визначаються наказом ректора НУБіП України про направлення на практику;

3.5. Договір складають у двох примірниках – по одному навчальному закладу та базі практики.

3.6. Юридичні адреси сторін та розрахункові рахунки:

Національний університет біоресурсів і природокористування України - м.Київ-41, вул. Героїв Оборони, 15; ГУ Державної казначейської служби України у м. Києві,_______________________________________________________________________________
Бази практики__________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________.

Підписи та печатки:
	Заклад освіти
	База практики


	Національний університет біоресурсів і природокористування України


	___________________________________

	03041 Україна, м. Київ,

вул. Героїв Оборони, 15

код ЄДРПОУ 00493706

IBAN UA038201720313211001202016289

Код банку 820172
ІПН 004937026501

тел./факс: (044) 527-82-42

	____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________

____________________________________



	Проректор  з науково-педагогічної роботи та цифрової трансформації
	____________________________________

	__________________Олена ГЛАЗУНОВА


	____________________________________

	“____” ____________ 2026 р.


	“____” ____________ 2026 р.


