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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

 

Мета дисципліни "Започаткування власної справи на основі бізнес-проектування" - 

розкрити основні засади та принципи створення власної справи, вивчити її процедуру та 

етапи, основні документи, що необхідні для її проходження. 

Завдання дисципліни "Започаткування власної справи на основі бізнес-проектування 

" полягає в тому, щоб розкрити: 

1. Ознайомити студентів з суттю підприємництва як виду економічної діяльності  

2. Дослідити специфіку розвитку підприємництва в Україні; 

3. Розкрити механізм створення власної справи; 

4. Навчитися обґрунтовувати вибір відповідної організаційної форми   

підприємництва; 

5. Проаналізувати організаційно-економічні передумови ефективного    

функціонування підприємництва; 

6. Вивчити закономірності ефективного розвитку підприємницьких структур.  

7. Оволодіти методиками прогнозування та бізнес-проектування. 

8. Сформувати у студентів здатність застосовувати набуті знання, уміння та навички 

в практичних ситуаціях. 

 

Основні результати навчання та набуття компетентності, які вони формують: 

 Інтегральна компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми у 

сфері фізичної культури і спорту або у процесі навчання, що передбачає застосування 

теорій та методів наук з фізичного виховання і спорту, та характеризується комплексністю 

та невизначеністю умов. 

 Загальні компетентності (ЗК)  

ЗК 1. Здатність вчитися та оволодівати сучасними знаннями.  

ЗК 2. Здатність реалізовувати свої права і обов’язки як члена суспільства, 

усвідомлювати цінності громадянського (демократичного) суспільства та необхідність 

його сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 

ЗК 5. Здатність планувати та управляти часом. 

ЗК 10. Здатність бути критичним і самокритичним. 

 Фахові (спеціальні) компетентності (СК): 

СК 1. Здатність забезпечувати формування фізичної культури особистості.  

СК 3. Здатність до організації оздоровчо-рекреаційної рухової активності різних 

груп населення.  



 
 

СК 13. Здатність застосовувати сучасні технології управління суб’єктами сфери 

фізичної культури і спорту.  

СК 14. Здатність до безперервного професійного розвитку.  

Результати навчання (РН): 

РН 5. Засвоювати нову фахову інформацію, оцінювати й представляти власний 

досвід, аналізувати й застосовувати досвід колег.  

РН 19. Аргументувати управлінські рішення для вирішення проблем, які виникають 

в роботі суб’єктів фізичної культури і спорту; мати навички лідерства.  

РН 20. Використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну 

діяльність.  

РН 21. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв’язання практичних завдань 

та змістовно інтерпретувати отримані результати 



 
 

СТРУКТУРА КУРСУ 

 

Тема 

Годин

и 

(л/ 

п/ср) 

Результати навчання Завдання Оцінювання 

2курс 4 семестр 

Змістовий модуль 1. Теоретичні основи підприємництва та бізнес-проектування 

Предмет і завдання курсу 2/4/9 
Знати 

Знати витоки та основи організації власної справи 

Знати специфіку становлення та розвитку 

підприємницької діяльності 

Знати інфраструктуру обслуговування бізнесу 

Знати систему управління державного 

регулювання 
Вміти 

Вміти здійснювати оцінку відносин у 

підприємницькій діяльності 

Започаткувати власну справу; 

Складати бізнес-ппроект. 

 

Підготовка до лекцій (попереднє ознайомлення з 

презентацією та повнотекстовою лекцією в  

eLearn). 

Виконання та здача практичної роботи 

(Написання доповідей, підготуватися до 

обговорення питань тем на практичних заняттях).  

Виконання самостійної роботи (опрацювання 

тем самостійної роботи за модулем та ведення 

конспекту). 

Підготовка та написання модульної контрольної 

роботи (виконання тестових завдань на заняті чи 

в eLearn) 

 

Згідно 

політики 

оцінювання 

та 

розподілу 

балів, які 

формують 

підсумкову 

оцінку 

студента з 

дисципліни 

Суб’єкти підприємницької 

діяльності 

2/4/9 

Організаційно-правові форми 

господарювання 
2/4/10 

Бізнес проект як обґрунтування 

реалізації власної справи зі 

створення фітнес-клубу 

2/4/9 

Змістовий модуль 2. Організація власної справи 

Технологія започаткування власної 

справи  
2/4/10 Знати 

Знати технологію створення бізнесу 

Знати основи організації та бізнес-планування 

Знати основи реорганізації та ліквідації власної справи 

Вміти 

 методично вірно планувати, управляти та 

контролювати процес функціонування 

підприємницької структури; 

 проводити розрахунок суми податків; 

 складати Бізнес-проект; 

 здійснювати оцінку економічної ефективності 

функціонування; 

 

 

Підготовка до лекцій (попереднє ознайомлення з 

презентацією та повнотекстовою лекцією в  

eLearn). 

Виконання та здача практичної роботи 

(Написання доповідей, підготуватися до 

обговорення питань тем на практичних заняттях).  

Виконання самостійної роботи (опрацювання 

тем самостійної роботи за модулем та ведення 

конспекту). 

Підготовка та написання модульної контрольної 

роботи (виконання тестових завдань на заняті чи 

в eLearn) 

 

Згідно 

політики 

оцінювання 

та 

розподілу 

балів, які 

формують 

підсумкову 

оцінку 

студента з 

дисципліни 

Оподаткування підприємницької 

діяльності 
2/4/9 

Результати економічної 

ефективності діяльності спортивного 

закладу  

2/4/10 

Реорганізація та ліквідація власної 

справи 
2/4/9 



 
 

 

УТВОРЕННЯ ОЦІНКИ ЗА КУРС 

Оцінка за курс утворюється з оцінки навчальної роботи, що складає 70% ваги, та 

оцінки за підсумкову атестацію (залік), що складає 30% ваги. 

Більш детальний розподіл балів за різні види роботи подано у таблиці 1. 

   

Таблиця 1 

Розподіл балів, які формують підсумкову оцінку студента з дисципліни 

Види діяльності 
К-ть 

балів 

Змістовний модуль 1. Теоретичні основи підприємництва та бізнес-проектування 100 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 1 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 2 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 3 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 4 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 5 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 6 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 7 10 

Наявність конспектів за темами самостійної роботи 20 

Модульна  контрольна  робота. Виконання 10 тестових завдань за тематикою змістовного 

модуля 
10 

Змістовий модуль 2. Організація власної справи 100 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 8 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 9 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 10 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 11 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 12 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темою 13 10 

Відповіді студентів на практичному занятті за Темами 14-15 10 

Наявність конспектів за темами самостійної роботи 20 

Модульна  контрольна  робота. Виконання 10 тестових завдань за тематикою змістовного 

модуля 
10 

Всього за види діяльності (Рейтинг навчальної роботи - Rн.р.) 70 

Екзамен (Рейтинг підсумкової атестації – Rат.) 30 

Рейтингова оцінка навчальної дисципліни – Rн.д. 100 

 

Шкала оцінювання студентів 

Рейтинг здобувача 

вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів заліків 

екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 

74-89 добре 

60-73 задовільно 

0-59 незадовільно не зараховано 

 

Політика оцінювання 

Політика щодо 
дедлайнів та 

перескладання: 

Презентації, тестові завдання, доповіді, які здаються із порушенням 
термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку. 
Перескладання модулів відбувається із дозволу викладача за 
наявності поважних причин (наприклад, лікарняний).  

Політика щодо 
академічної 

доброчесності: 

Презентації, тестові завдання, доповіді повинні бути оформлені 
згідно зразку та мати коректні текстові посилання на використану 
літературу 

Політика щодо 
відвідування: 

Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин 
(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання може 
відбуватись індивідуально (в он-лайн формі за погодженням із 
деканом факультету) 
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