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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

Дисципліна «Соціальне проектування» актуалізується у зв’язку із об’єктивним 
характером соціально-економічних змін в Україні, через що виникає необхідність розвитку і 
впровадження соціального проектування. Протягом навчального семестру студенти вивчають 
основні	 положення	 щодо	 поняття	 соціального	 проектування	 та	 підприємництва,	
особливості	 бізнес-планування	 для	 соціальних	 підприємств,	 можливості	 залучення	
різних	джерел	фінансування.	 

Метою вивчення дисципліни  є набуття слухачами загальних та фахових 
компетентностей у галузі соціального проектування, а саме застосування універсального 
інструментарію розробки та реалізації соціальних проектів для досягнення ефективного 
функціонування й розвитку компанії. 

Завдання навчальної дисципліни полягає у забезпеченні науково-методичного підґрунтя 
опанування студентами основних інструментів управління соціальними проектами та 
формуванні у слухачів теоретичних знань та набутті практичних навичок щодо основних засад 
соціального проектування.  

Результатом вивчення дисципліни є формування у майбутніх фахівців належної 
компетентності з ефективного управління соціальними проектами. 

Навчальна дисципліна забезпечує формування ряду компетентностей: 
інтегральна компетентність (ІК): 
Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та практичні проблеми у соціальній 

сфері або у процесі навчання, що передбачає застосування певних теорій та методів соціальної 
роботи і характеризується комплексністю та невизначеністю умов. 

фахові (спеціальні) компетентності (СК): 
СК2. Здатність прогнозувати перебіг різних соціальних процесів. 
СК4. Здатність до аналізу соціально-психологічних явищ, процесів становлення, 

розвитку та соціалізації особистості, розвитку соціальної групи і громади. 
СК7. Здатність до співпраці у міжнародному середовищі та розпізнавання 

міжкультурних проблем у професійній практиці. 
СК11. Здатність до надання допомоги та підтримки клієнтам із врахуванням їх 

індивідуальних потреб, вікових відмінностей, гендерних, етнічних та інших особливостей. 
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СК15.Здатність взаємодіяти з клієнтами, представниками різних професійних груп та 
громад. 

Програмні результати навчання (ПРН): 
ПРН17. Встановлювати та підтримувати взаємини з клієнтами на підґрунті взаємної 

довіри та відповідно до етичних принципів і стандартів соціальної роботи, надавати їм 
психологічну підтримку й наснажувати клієнтів. 

ПРН19. Виявляти сильні сторони та залучати особистісні ресурси клієнтів, ресурси 
соціальної групи і громади для розв’язання їх проблем, виходу із складних життєвих обставин. 

ПРН22. Демонструвати уміння креативно вирішувати проблеми та приймати інноваційні 
рішення, мислити та застосовувати творчі здібності до формування принципово нових ідей. 
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СТРУКТУРА КУРСУ 

Тема 
Години 
(лекції/ 

практич) 
Результати навчання Завдання Оцінюв

ання 

1 семестр 
Змістовий модуль 1. Теоретичні основи проектування 

Тема 1. Загальні 
підходи до 
організації 
проектної 
діяльності 

2/2 
Знати основні підходи до 

організації проектної 
діяльності. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№1 в електронному курсі 
eLearn. 

7 

Тема 2. 
Соціальний 
проект. 
Систематизація 
соціального 
проектування 

2/2 
Знати основні поняття 

сутність, зміст та принципи 
соціального проектування. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№2 в електронному курсі 
eLearn. 

7 

Тема 3. Сутність 
соціального 
підприємництва 

2/2 

Знати сутність соціального 
підприємництва. 
Ознайомлення з 

можливостями залучення 
ресурсів для старту та 
розвитку соціальних 

підприємств. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№3 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Вміти визначати сутність 
соціального проектування та 

формулювати місію на 
прикладі обраного проекту 

Виконати самостійну роботу 
№1 до тем 1-3 в 

електронному курсі eLearn 
8 

Тема 4. Розвиток 
соціального 
підприємництва в 
Україні та світі 

4/4 

Знати особливості 
соціального підприємництва 

в світі. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№4.1 в електронному курсі 

eLearn. 

8 

Знати характерні 
особливості соціального 

підприємництва та 
можливості розвитку в 

Україні 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№4.2 в електронному курсі 

eLearn. 

8 

Тема 5. Юридичні 
і податкові 
аспекти 
соціального 
проектування 

2/2 

Знати організаційно-правові 
форми соціальних 

підприємств та чинну 
нормативно-правову базу 

України 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№5 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Тема 6. Оточення 
соціального 
проекту та його 
учасники 

2/2 

Вміти розрізняти оточення 
соціального проекту та знати 

принципи формування 
проектної команди. 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 

№6 в електронному курсі 
eLearn. 

8 

Вміти визначати учасників 
та оточення соціального 

проекту. 

Виконати самостійну роботу 
№2 до тем 4-6 в 

електронному курсі eLearn 
8 

   Поточний модульний 
контроль 30 

Всього за змістовий модуль 1 100 
Змістовий модуль 2.  

Соціальне проектування: особливості формування джерел фінансування 
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Тема 
Години 
(лекції/ 

практич) 
Результати навчання Завдання Оцінюв

ання 

Тема 7. 
Фандрейзинг в 
соціальному 
проектуванні 

4/4 

Знати можливі джерела 
фінансування в соціальному 
проектуванні та основи 
фандрейзингу 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№7.1 в електронному курсі 

eLearn. 

6 

Знати алгоритм написання 
заявок для запуску крауд-
проектів та отримання 
грантів 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№7.2 в електронному курсі 

eLearn. 

7 

Тема 8. Основні 
засади бізнес-
планування в 
соціальному 
проектуванні 

4/4 

Знати особливосі 
соціального бізнес-
планування. Вміти 
визначати цілі розробки 
бізнес-плану 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№8.1 в електронному курсі 

eLearn. 

6 

Знати особливості складання 
бізнес-плану 

Виконати ситуаційні 
завдання практичної роботи 
№8.2 в електронному курсі 

eLearn. 

7 

Вміти складати бізнес-план 
Виконати самостійну роботу 

№3 до тем 7-8 в 
електронному курсі eLearn 

10 

Тема 9. 
Інвестиційні 
можливості в 
соціальному 
проектуванні 
 

4/4 

Знати сутність 
інвестиційного менеджменту 
та вміти аналізувати ризики 
інвестиційної діяльності 

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№9.1 в електронному курсі 

eLearn 

7 

Знати джерела фінансування 
інвестиційних потреб 
проекту  

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№9.2 в електронному курсі 

eLearn 

7 

Тема 10. 
Управління 
діяльністю 
стартапів 

2/2 

Знати підходи щодо 
визначення основних 
складових діяльності 
стартапів  

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№10 в електронному курсі 

eLearn 

5 

Тема 11. Оцінка 
соціального 
проекту 

2/2 

Знати підходи щодо 
проведення моніторингу, 
оцінювання та аудиту 
проекту. Вміти проводити 
самооцінку плану 
соціального проекту 

Виконання  ситуаційних 
завдань практичної роботи 
№11 в електронному курсі 

eLearn  

5 

Вміти проводити фінансові 
розрахунки по проекту. 
Оцінка доцільності  
розробленого проекту 

Виконати самостійну роботу 
№4 в електронному курсі 

eLearn 
10 

   Поточний модульний 
контроль 30 

Всього за змістовий модуль 2  100 
Всього за семестр,           0,7· (R(1)

ЗМ  +  ... + R(n)
ЗМ ) 

навчачальна робота       RНР = ------------------------------------    + RДР - RШТР. 
                                                                                     n 

70 

Екзамен 30  
Всього за курс                         R ДИС = R НР + R АТ 100 
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ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ 
 

Політика щодо 
дедлайнів та 

перескладання: 

Практичні, самостійні та модульні роботи необхідно здавати у заплановані 
терміни до закінчення вивчення поточного модуля. Порушення термінів 
здачі без поважної причини надає право викладачу знизити оцінку. 
Перескладання модульної контрольної роботи відбувається за наявності 
поважних причин (наприклад, лікарняний) і дозволяється в термін до 
закінчення наступного модуля. 

Політика щодо 
академічної 

доброчесності: 

Списування під час проведення поточного модульного контролю та 
семестрового екзамену заборонені (в т.ч. із використанням мобільних 
технічних засобів). Під час підготовки практичних завдань на залучені 
джерела інформації повинні бути коректні посилання у тексті. 

Політика щодо 
відвідування: 

Відвідування лекційних та практичних занять є обов’язковим для всіх 
студентів групи. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, міжнародне 
стажування) навчання може відбуватись згідно з індивідуальним 
навчальним планом, затвердженим у визначеному порядку. Пропущені 
лекції, після їх опрацювання здобувачем вищої освіти, відпрацьовуються 
у вигляді співбесіди з викладачем. Пропущені практичні заняття 
відпрацьовуються студентами в навчально-науковій лабораторії кафедри, 
інформація про відпрацювання вноситься до кафедрального журналу 
відпрацювання пропущених занять. 

  
ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ СЛУХАЧІВ 

 
Рейтинг здобувача 
вищої освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання екзаменів заліків 
екзаменів заліків 

90-100 відмінно зараховано 
74-89 добре 
60-73 задовільно 
0-59 незадовільно не зараховано 
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