
 
 



 

 

 

1. Опис навчальної дисципліни 
 
 

«ЕКОНОМІКА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ІННОВАЦІЙНОГО 
ПІДПРИЄМНИЦТВА В АГРАРНІЙ СФЕРІ» 

 
 

Галузь знань, спеціальність, освітня програма, освітній ступінь 

Галузь знань 07 Управління та адміністрування 
(шифр і назва) 

Спеціальність 076 Підприємництво та торгівля 
(шифр і назва) 

Освітня програма Підприємництво, торгівля та біржова діяльність 

Освітній ступінь 

 

Доктор філософії 

Характеристика навчальної дисципліни 

Вид Обов’язкова    

Загальна кількість 

годин  

____150_____ 

Кількість кредитів 

ECTS  

____5______ 

Форма контролю екзамен 

 

Показники навчальної дисципліни для денної, вечірньої та заочної форм 

навчання 

 

 Денна, вечірня форма 

навчання 

Заочна форма 

навчання 

Рік підготовки ___1______ ___1_____ 

Семестр ___2______ ___2_____ 

Лекційні заняття      ___30_____год. _____8___год. 

Практичні, семінарські 

заняття 

     ___45____ год. ____12___год. 

Самостійна робота        __75_____год. ____130____год. 

Кількість тижневих 

годин  

для денної, вечірньої 

форми навчання: 

аудиторних   

 

 

 

___5___год. 

 

 

 

 



 

2. Мета, завдання та компетентності навчальної дисципліни 

 

Метою дисципліни «Економіка та організація інноваційного 

підприємництва в аграрній сфері» є засвоєння здобувачами знань щодо 

забезпечення ефективного розвитку інноваційного підприємництва в аграрній 

сфері в Україні  та набуття практичних навиків впроваджувати відповідні заходи 

для досягнення компромісних рішень між суб’єктами підприємницької 

діяльності, задоволення економічних інтересів з урахуванням соціальних і 

екологічних аспектів. 

Завдання навчальної дисципліни полягає формуванні цілісної уяви 

здобувача щодо розвитку інноваційного підприємництва в аграрній сфері в 

Україні, розробленні і впровадженні у виробництво організаційно-економічного 

механізму підвищення рівня конкурентоспроможності підприємств з метою 

забезпечення сталого економічного розвитку. 

Набуття компетентностей: 

 загальні компетентності (ЗК): 

   ЗK01. Здатність розв’язувати комплексні проблеми у сфері 

підприємницької, торговельної та біржової діяльності на основі системного 

наукового світогляду та загального культурного кругозору із дотриманням 

принципів професійної етики та академічної доброчесності 

ЗК05. Здатність розробляти проекти та управляти ними 

  спеціальні (фахові) компетентності (СК):  

СК01. Здатність планувати і виконувати оригінальні дослідження на 

відповідному рівні, досягати наукових результатів, які можуть бути опубліковані 

у провідних наукових виданнях, впроваджені у практичну діяльність, що 

створюють нові знання у підприємницьких, торговельних та біржових 

структурах та/або дотичних до них міждисциплінарних напрямах 

СК05. Здатність до критичного переосмислення і розвитку сучасних 

теорій, методологій, об'єктів досліджень й практик, із застосуванням системного 

підходу до врахування неекономічних аспектів з різних галузей знань, у 

підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності 

СК7. Здатність ідентифікувати інтеграційні та коопераційні процеси в 

агробізнесі, оцінюючи умови, проблеми та переваги, визначати їх вплив на 

практику підприємницької діяльності. 

програмні результати навчання: 

ПРН1. Мати передові концептуальні, методологічні знання у сфері 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності та/або на межі предметних 

галузей, а також дослідницькі навички, які є достатніми для проведення 

наукових, прикладних досліджень на рівні актуальних світових досягнень, 

отримання нових знань та/або здійснення інноваційної професійної діяльності. 

ПРН2. Глибоко розуміти загальні принципи та методи економічних наук, 

методологію наукових досліджень, застосовувати їх в процесі проведення 

власних дослідженнях у сфері підприємництва, торгівлі та біржової діяльності, а 

також у викладацькій практиці 



ПРН07. Аналізувати та оцінювати стан, тенденції розвитку 

підприємництва, торгівлі, біржової діяльності, застосовувати сучасні 

методології, методи та інструменти для вирішення актуальних проблем у 

професійній практиці 

ПРН10. Ініціювати, розробляти, реалізовувати наукові та/або інноваційні 

проєкти, які дають можливість переосмислити наявні та/або отримати нові 

цілісні знання, розв’язувати проблеми підприємництва, торгівлі та біржової 

діяльності з урахуванням етичних, соціальних, економічних, екологічних і 

правових аспектів 

ПРН13. Глибоко розуміти теоретичні та методологічні аспекти 

підприємництва, торгівлі та біржової діяльності та застосовувати їх в практичній 

діяльності суб’єктів агробізнесу задля підвищення ефективності функціонування 

ланцюгів створення вартості в аграрному секторі 

 



 

3. Програма та структура навчальної дисципліни 

 

Змістовий модуль 1. Інноваційне підприємництво як фактор 

розвитку аграрної сфери 

Тема 1. Формування і розвиток теорії інноваційного 

підприємництва.  

Еволюція наукових поглядів на інновації та інноваційне 

підприємництво. Сутність інновацій та інноваційного підприємництва як 

категорій економічної теорії. Сутність інноваційної діяльності. Інноваційний 

продукт і інноваційна продукція.  

Теоретичні обґрунтування спрямованості розвитку інноваційного 

підприємництва в умовах трансформаційних змін. Тенденції сучасного 

процесу розвитку вітчизняної інноваційної сфери.  

 

Тема 2. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної 

сфери  

Роль інноваційного підприємництва у розбудові моделі інноваційного 

розвитку аграрної сфери економіки. Необхідність і принципи розбудови 

моделі інноваційного розвитку аграрної сфери економіки, критерії її 

ефективності та інноваційної спроможності країни. Сутність моделі 

інноваційного розвитку аграрної сфери економіки, її основні елементи і 

національні особливості. Проблеми розбудови в Україні моделі 

інноваційного розвитку аграрної сфери економіки і шляхи їх вирішення.  

 

Тема 3. Державне регулювання інноваційного підприємництва  

Роль держави у формуванні інноваційної економіки. Інституціонально-

правове забезпечення інноваційної підприємницької діяльності. Мета і 

принципи державного регулювання інноваційної діяльності. Форми і методи 

державного регулювання інноваційної діяльності. Інституційне забезпечення 

підтримки інноваційної діяльності в Україні. Система органів державного 

управління інноваційною діяльністю України. Завдання і роль національної 

інноваційної стратегії у забезпеченні економічного розвитку України. 

 

Тема 4. Організаційно-економічні форми інноваційного 

підприємництва в Україні  
Венчурні фірми як форма малого інноваційного підприємництва. 

Підтримання інноваційного підприємництва шляхом створення бізнес-

інкубаторів. Організаційні форми інтеграції науки та виробництва. 

Корпоративні інноваційні підприємства та їх значення в сучасному процесі 

глобалізації світового ринку технологій. 

 

Тема 5. Інноваційний процес: характеристика складових і 

забезпечення.  

Сутність і структура інноваційного процесу. Моделі інноваційного 

процесу. Правові аспекти захисту об’єктів інтелектуальної власності. 



Трансфер технологій. Форми передавання об’єктів інтелектуальної власності 

. Фінансування інноваційного процесу. 

 

Тема 6. Управління інноваційним процесом на підприємстві 

Маркетинг інновацій. Визначення та різновиди інновацій. Поведінка 

споживача інноваційної продукції. Інноваційні проєкти: організація та 

управління. Методика розроблення нового товару. 

Інноваційна політика підприємства: реінжиніринг бізнес-процесів. 

Інноваційна політика підприємства: процесний підхід. Моделювання бізнес-

процесів в організації. Аналіз та оптимізація бізнес-процесів.  

 

 

Тема 7. Керування інтелектуальною власністю в інноваційному 

підприємництві 

Економіка інтелектуальної власності. Управління інтелектуальною 

власністю на етапі розробки інноваційної продукції. Основні поняття і 

принципи управління інтелектуальною власністю. Життєвий цикл об’єкта 

права і етапи розробки інноваційної продукції. Кількісна оцінка факторів 

відстеження ризиків. Порівняльна оцінка ефективності інвестиційних 

проєктів. 

Оцінювання вартості прав на об’єкти інтелектуальної власності. 

Управління інтелектуальною власністю при комерціалізації інновацій. 

Інноваційні стратегії підприємства при комерціалізації об’єктів 

інтелектуальної власності. 

 

Змістовий модуль 2. Управлінські аспекти Інноваційного 

підприємництва в аграрній сфері 

 

Тема 1. Інноваційний розвиток підприємства: сутність, напрями, 

принципи 

Інноваційний розвиток підприємств аграрної сфери. Сприйнятливість 

підприємств до нововведень. Типізація підприємств залежно від структури 

інноваційного циклу. Формування та управління інноваційним потенціалом 

суб’єкта господарювання. Сутність та структура інноваційного потенціалу 

підприємства аграрної сфери. Чинники впливу на інноваційний потенціал 

підприємства. Оцінювання інноваційного потенціалу підприємства аграрної 

сфери.  

Вимірювання рівня інноваційного розвитку та чинники його 

формування. Способи вимірювання рівня розвитку інноваційного розвитку 

підприємства. Інформаційна база для оцінки рівня інноваційного розвитку 

підприємства. Схема вибору напрямків інноваційного розвитку. Управління 

вибором напрямків і варіантів інноваційного розвитку підприємства аграрної 

сфери.  

 



Тема 2. Прогнозування і планування інноваційної діяльності 

підприємств аграрної сфери  

Прогнозування і планування інноваційної діяльності .Стратегічне 

управління інноваційної діяльності на підприємстві. Поняття та типи 

інноваційних стратегій. Стратегії та бізнес-моделі  інноваційного розвитку 

підприємства. Стратегічний інноваційний розвиток підприємства. Етапи 

інноваційної стратегії підприємства. Розробка, обґрунтування і вибір 

інноваційної стратегії. Процес розробки і впровадження нового продукту. 

Ризики інноваційної діяльності. Сутність і поняття ризику в діяльності 

організацій. Класифікація та ідентифікація ризиків. Інноваційний ризик. 

Оцінювання та методи зниження ризику. 

 

Тема 3. Організаційні аспекти інноваційної діяльності 

підприємства 

Сутність, основні принципи та чинники формування організаційної 

структури, зорієнтованої на здійснення інноваційної діяльності. Основні 

методи організації робіт зі здійснення інноваційного процесу на підприємстві 

аграрної сфери. Типи організаційних структур, зорієнтованих на здійснення 

інноваційної діяльності. Інноваційні зміни в організації. Опір інноваційним 

змінам та основні методи його подолання. Поняття організаційного розвитку. 

 

Тема 4. Інвестиційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства 

Система механізмів інвестування. Механізми мобілізації власних 

коштів. Механізми мобілізації позикових коштів. Механізми мобілізації 

залучених коштів. Формування та оптимізація складу інвестицій для 

фінансування інновацій. 

 

Тема 5. Управління інноваційними проектами 

Сутність і види інноваційних проектів. Життєвий цикл та учасники 

інноваційного проекту. Функції та підсистеми управління проєктом. Бізнес-

план інноваційного проєкту, його структура та зміст. Фінансування 

інноваційного проекту. Управління розробленням та впровадженням 

інноваційного проєкту. Управління ризиками інноваційного проєкту. Суть 

ризиків та особливості їх прояву в інноваційній діяльності підприємств. 

Чинники формування ризиків в інноваційній діяльності підприємства. 

Методи аналізу ризику при оцінюванні доцільності інноваційних проєктів. 

 

Тема 6. Мотивація працівників до здійснення інноваційної 

діяльності 

Поняття мотивації працівників до здійснення інноваційної діяльності. 

Стимулювання інноваційної активності працівників підприємства аграрної 

сфери. Стимулювання вищого керівництва організації до здійснення 

інноваційної діяльності. Створення роботи та середовища її виконання, що 



сприяють реалізації творчого потенціалу працівників організації. 

Інноваційна культура організації. 

 

Тема 7. Оцінювання ефективності інноваційної діяльності 

Поняття ефективності та види ефектів інновацій. Методи економічного 

оцінювання ефективності інноваційно-інвестиційних проектів. Методи 

вибору оптимального інноваційного проекту. Методика попереднього 

відбору найбільш конкурентоспроможного інноваційно-інвестиційного 

проекту. Система показників оцінювання інноваційної діяльності 

підприємств. 

 

Тема 8. Національні інноваційні системи 

Складові національної інноваційної системи та рівень їх розвитку в 

Україні. Структура національної інноваційної системи. Передумови і 

проблеми створення національної інноваційної системи в Україні. Фактори 

розвитку регіональної інноваційної системи. «Відкриті інновації» в моделі 

функціонування регіональної інноваційної системи. Нова роль університетів 

у інноваційному підприємництві. Інноваційний кластер як нова складова 

регіональних систем. Зарубіжний досвід формування національних 

інноваційних систем. 
 

  



Структура навчальної дисципліни 

Назви змістових модулів і тем 

Кількість годин 

денна форма заочна форма 

усього у тому числі усього  у тому числі 

л с/п с.р л п с.р 

Змістовий модуль 1. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної сфери 

Тема 1. Формування і розвиток теорії 

інноваційного підприємництва 
10 2 2 6 10 - - 10 

Тема 2. Інноваційне підприємництво 

як фактор розвитку аграрної сфери  
10 2 2 6 10 - - 10 

Тема 3. Державне регулювання 

інноваційного підприємництва  
10 2 2 6 10 - 1 9 

Тема 4. Організаційно-економічні 

форми інноваційного підприємництва 

в Україні  

10 2 2 6 10 1 1 8 

Тема 5. Інноваційний процес: 

характеристика складових і 

забезпечення 

10 2 2 6 10 1 1 8 

Тема 6. Управління інноваційним 

процесом на підприємстві 
10 2 4 4 10 1 1 8 

Тема 7. Керування інтелектуальною 

власністю в інноваційному 

підприємництві 

10 2 4 4 10 1 1 8 

Разом за змістовим модулем 1 70 14 18 38 70 4 5 61 

Змістовий модуль 2. Управлінські аспекти інноваційного підприємництва в аграрній 

сфері 

Тема 1. Інноваційний розвиток 

підприємства: сутність, напрями, 

принципи 

10 2 2 6 10 - 1 9 

Тема 2. Прогнозування і планування 

інноваційної діяльності підприємств 

аграрної сфери  

10 2 4 4 10 1 1 8 

Тема 3. Організаційні аспекти 

інноваційної діяльності підприємства 
10 2 4 4 10 - 1 9 

Тема 4. Інвестиційне забезпечення 

інноваційного розвитку підприємства 
10 2 4 4 10 1 1 8 

Тема 5. Управління інноваційними 

проектами 
10 2 5 3 10 1 1 8 

Тема 6. Мотивація працівників до 

здійснення інноваційної діяльності 
10 2 2 6 10 - 1 9 

Тема 7. Оцінювання ефективності 

інноваційної діяльності 
10 2 4 4 10 1 1 8 

Тема 8. Національні інноваційні 

системи 
10 2 2 6 10 - - 10 

Разом за змістовим модулем2 80 16 27 37 80 4 7 69 

Усього годин 150 30 45 75 150 8 12 130 

 



4. Теми семінарських занять 

Не передбачено навчальним планом 

 

5. Теми практичних занять 
№ 

п/п 

Назва теми Кількість 

год. 

Змістовий модуль 1. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної сфери 

1 Тема 1. Формування і розвиток теорії інноваційного 

підприємництва 
2 

2 Тема 2. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної 

сфери  
2 

3 Тема 3. Державне регулювання інноваційного підприємництва  2 

4 Тема 4. Організаційно-економічні форми інноваційного 

підприємництва в Україні  
2 

5 Тема 5. Інноваційний процес: характеристика складових і 

забезпечення 
2 

6 Тема 6. Управління інноваційним процесом на підприємстві 4 

7 Тема 7. Керування інтелектуальною власністю в інноваційному 

підприємництві 
4 

Разом за змістовим модулем 1 18 

Змістовий модуль 2. Управлінські аспекти інноваційного підприємництва в аграрній 

сфері 

1 Тема 1. Інноваційний розвиток підприємства: сутність, напрями, 

принципи 
2 

2 Тема 2. Прогнозування і планування інноваційної діяльності 

підприємств аграрної сфери  
4 

3 Тема 3. Організаційні аспекти інноваційної діяльності 

підприємства 
4 

4 Тема 4. Інвестиційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства 
4 

5 Тема 5. Управління інноваційними проектами 5 

6 Тема 6. Мотивація працівників до здійснення інноваційної 

діяльності 
2 

7 Тема 7. Оцінювання ефективності інноваційної діяльності 4 

8 Тема 8. Національні інноваційні системи 2 

Разом за змістовим модулем 2 27 

Разом 45 

 

6. Теми лабораторних занять 

Не передбачено навчальним планом. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

7. Теми самостійної роботи 

 
№ 

п/п 

Назва теми Кількість 

год. 

Змістовий модуль 1. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної сфери 

1 Тема 1. Формування і розвиток теорії інноваційного 

підприємництва 
6 

2 Тема 2. Інноваційне підприємництво як фактор розвитку аграрної 

сфери  
6 

3 Тема 3. Державне регулювання інноваційного підприємництва  6 

4 Тема 4. Організаційно-економічні форми інноваційного 

підприємництва в Україні  
6 

5 Тема 5. Інноваційний процес: характеристика складових і 

забезпечення 
6 

6 Тема 6. Управління інноваційним процесом на підприємстві 4 

7 Тема 7. Керування інтелектуальною власністю в інноваційному 

підприємництві 
4 

Разом за змістовим модулем 1 38 

Змістовий модуль 2. Управлінські аспекти інноваційного підприємництва в аграрній 

сфері 

1 Тема 1. Інноваційний розвиток підприємства: сутність, напрями, 

принципи 
6 

2 Тема 2. Прогнозування і планування інноваційної діяльності 

підприємств аграрної сфери  
4 

3 Тема 3. Організаційні аспекти інноваційної діяльності 

підприємства 
4 

4 Тема 4. Інвестиційне забезпечення інноваційного розвитку 

підприємства 
4 

5 Тема 5. Управління інноваційними проектами 3 

6 Тема 6. Мотивація працівників до здійснення інноваційної 

діяльності 
6 

7 Тема 7. Оцінювання ефективності інноваційної діяльності 4 

8 Тема 8. Національні інноваційні системи 6 

Разом за змістовим модулем 2 37 

Разом 75 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

8. Зразки контрольних запитань, тестів для визначення рівня 

засвоєння знань здобувачів 

 

1. Еволюція наукових поглядів на інновації та інноваційне підприємництво. 

2. Сутність інноваційної діяльності. Інноваційний продукт і інноваційна 

продукція.  

3. Тенденції сучасного процесу розвитку вітчизняної інноваційної сфери.  

4. Роль інноваційного підприємництва у розбудові моделі інноваційного 

розвитку аграрної сфери економіки.  

5. Сутність моделі інноваційного розвитку аграрної сфери економіки, її 

основні елементи і національні особливості.  

6. Проблеми розбудови в Україні моделі інноваційного розвитку аграрної 

сфери економіки і шляхи їх вирішення.  

7. Інституціонально-правове забезпечення інноваційної підприємницької 

діяльності.  

8. Форми і методи державного регулювання інноваційної діяльності. 

9. Інституційне забезпечення підтримки інноваційної діяльності в Україні. 

10. Система органів державного управління інноваційною діяльністю 

України.  

11. Венчурні фірми як форма малого інноваційного підприємництва. 

12. Організаційні форми інтеграції науки та виробництва.  

13. Корпоративні інноваційні підприємства та їх значення в сучасному 

процесі глобалізації світового ринку технологій. 

14. Сутність і структура інноваційного процесу.  Моделі інноваційного 

процесу.  

15. Правові аспекти захисту об’єктів інтелектуальної власності.  

16. Форми передавання об’єктів інтелектуальної власності .  

17. Маркетинг інновацій. Визначення та різновиди інновацій. Поведінка 

споживача інноваційної продукції. 

18. Інноваційні проєкти: організація та управління. Методика розроблення 

нового товару. 

19. Інноваційна політика підприємства: реінжиніринг бізнес-процесів. 

20. Інноваційна політика підприємства: процесний підхід. Моделювання 

бізнес-процесів в організації.  

21. Аналіз та оптимізація бізнес-процесів.  

22. Управління інтелектуальною власністю на етапі розробки інноваційної 

продукції.  

23. Життєвий цикл об’єкта права і етапи розробки інноваційної продукції. 

24. Порівняльна оцінка ефективності інвестиційних проєктів. 



25. Управління інтелектуальною власністю при комерціалізації інновацій. 

26. Інноваційні стратегії підприємства при комерціалізації об’єктів 

інтелектуальної власності. 

 

27. Інноваційний розвиток підприємств аграрної сфери. 

28. Формування та управління інноваційним потенціалом суб’єкта 

господарювання.  

29. Оцінювання інноваційного потенціалу підприємства аграрної сфери.  

30. Способи вимірювання рівня розвитку інноваційного розвитку 

підприємства.  

31. Схема вибору напрямків інноваційного розвитку.  

32. Управління вибором напрямків і варіантів інноваційного розвитку 

підприємства аграрної сфери.  

33. Прогнозування і планування інноваційної діяльності. 

34. Стратегічне управління інноваційної діяльності на підприємстві. 

35. Стратегії та бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства. 

36. Стратегічний інноваційний розвиток підприємства.  

37. Етапи інноваційної стратегії підприємства.  

38. Бізнес-моделі інноваційного розвитку підприємства.  

39. Розробка, обґрунтування і вибір інноваційної стратегії.  

40. Процес розробки і впровадження нового продукту.  

41. Інноваційний ризик. Оцінювання та методи зниження ризику. 

42. Формування організаційної структури, зорієнтованої на здійснення 

інноваційної діяльності.  

43. Основні методи організації робіт зі здійснення інноваційного процесу на 

підприємстві аграрної сфери.  

44. Типи організаційних структур, зорієнтованих на здійснення інноваційної 

діяльності.  

45. Інноваційні зміни в організації. Опір інноваційним змінам та основні 

методи його подолання.  

46. Система механізмів інвестування інноваційного підприємництва.. 

47. Формування та оптимізація складу інвестицій для фінансування 

інновацій. 

48. Сутність і види інноваційних проектів.  

49. Життєвий цикл та учасники інноваційного проекту.  

50. Функції та підсистеми управління інноваційним проєктом.  

51. Бізнес-план інноваційного проєкту, його структура та зміст. 

52. Фінансування інноваційного проекту.  

53. Управління розробленням та впровадженням інноваційного проєкту. 

54. Управління ризиками інноваційного проєкту.  

55. Методи аналізу ризику при оцінюванні доцільності інноваційних 

проєктів. 

56. Стимулювання інноваційної активності працівників підприємства 

аграрної сфери.  



57. Стимулювання вищого керівництва організації до здійснення 

інноваційної діяльності. 

58. Інноваційна культура організації. 

 

59. Поняття ефективності та види ефектів інновацій.  

60. Методи економічного оцінювання ефективності інноваційно-

інвестиційних проектів.  

61. Методи вибору оптимального інноваційного проекту. Методика 

попереднього відбору найбільш конкурентоспроможного інноваційно-

інвестиційного проекту.  

62. Система показників оцінювання інноваційної діяльності підприємств. 

63. Складові національної інноваційної системи та рівень їх розвитку в 

Україні.  

64. Структура національної інноваційної системи.  

65. «Відкриті інновації» в моделі функціонування регіональної інноваційної 

системи.  

66. Нова роль університетів у інноваційному підприємництві.  

67. Інноваційний кластер як нова складова регіональних систем.  

68. Зарубіжний досвід формування національних інноваційних систем. 

 
 

Тести для визначення рівня засвоєння знань здобувачами 

1. Автором «інноваційної економіки» є:  

1) Й. Шумпетер.  

2) П. Друкер.  

3) Х. Кларк.  

4) М. Туган-Барановський.  

2 Виходячи з циклічної концепції розвитку М. Д. Кондратьєва, 

головним чинником підйому в економіці країни є:  

1) підвищення попиту на продукцію виробництва;  

2) підвищення обсягу створення інновацій; 

3) значна кількість зареєстрованих патентів;  

4) зростання кількості наукових установ.  

3. Інновація - це:  

1) продукт інтелектуальної діяльності людей, оформлений результат 

фундаментальних, прикладних чи експериментальних досліджень у будь-

якій сфері людської діяльності, спрямований на підвищення її ефективності.  

2) встановлення невідомих раніше об’єктивних закономірностей, 

властивостей та явищ матеріального світу;  

3) кінцевий результат інноваційної діяльності, що знайшов втілення у 

вигляді нового або вдосконаленого продукту, впровадженого на ринку, 

нового або удосконаленого технологічного процесу, що використовується в 

практичній діяльності або в новому підході до соціальних послуг;  



4) сукупність авторських та інших прав на результат інтелектуальної 

діяльності.  

4. Ідея інновацій – це:  

1) певний варіант ринкової поведінки організації.  

2) найбільш загальне уявлення про товар, який підприємство могло б 

запропонувати ринку.  

3) варіант щодо отримання максимального прибутку підприємством.  

4) певний варіант узгодження інноваційного потенціалу підприємства із 

новими викликами ринку. 

5. Процес уведення новацій на ринок називають:  

1) інноваційним лагом;  

2) дифузією;  

3) науково-технічним прогресом;  

4) комерціалізацією.  

6. Життєвий цикл інновацій — це:  

1) проміжок часу від створення до поширення новації;  

2) проміжок часу від зародження ідеї, створення новинки та її практичного 

використання до моменту зняття з виробництва; 10  

3) проміжок часу від зародження ідеї до створення нововведення;  

4) проміжок часу, на протязі якого існує попит на продукт, в якому втілена 

дана інновація.  

7. Вкажіть на взаємозв’язок між поняттями «нововведення» та 

«новація»:  

1) це тотожні, рівнозначні поняття;  

2) «нововведення» є ширшим поняттям , ніж «новація»;  

3) новація стає нововведенням після її впровадження у практичну діяльність 

у вигляді нового продукту, процесу тощо;  

4) нововведення стає новацією після його впровадження у практичну 

діяльність у вигляді нового продукту, процесу тощо.  

8.Процес комерціалізації нововведень – це:  

1) процес уведення новацій на ринок, що перетворює їх на джерело доходу;  

2) період між появою новації і її впровадженням;  

3) функція корисності інновації; 

 4) поширення інновації за межі підприємства.  

9. Базові інновації – це:  

1) новий спосіб виробництва або раніше невідомий продукт, які 

започатковують чи дають імпульс розвитку нової галузі;  

2) упровадження нових видів виробництв, що реалізують інноваційний 

потенціал базової інновації; вони дають змогу поширювати і 

вдосконалювати базові покоління техніки,  створювати нові моделі машин і 

матеріалів, поліпшувати параметри продукції, що випускається;  

3) інновації, які залучаються фірмами у технологічний процес чи продукт з 

метою затримання зниження норми прибутку і продовження життєвого 

циклу товару;  



4) цільові, якісні чи кількісні зміни у виборі чи використанні матеріалів, 

сировини, обладнання, інформації, працівників чи інших видів ресурсів  

10. Псевдоінновації – це:  

1) новий спосіб виробництва або раніше невідомий продукт, які 

започатковують чи дають імпульс розвитку нової галузі;  

2) упровадження нових видів виробництв, що реалізують інноваційний 

потенціал базової інновації; вони дають змогу поширювати і 

вдосконалювати базові покоління техніки, створювати нові моделі машин і 

матеріалів, поліпшувати параметри продукції, що випускається;  

3) інновації, які залучаються фірмами у технологічний процес чи продукт з 

метою затримання зниження норми прибутку і продовження життєвого 

циклу товару;  

4) цільові, якісні чи кількісні зміни у виборі чи використанні матеріалів, 

сировини, обладнання, інформації, працівників чи інших видів ресурсів.  

11.Фізичні чи юридичні особи, які провадять інноваційну діяльність і 

(або) залучають майнові та інтелектуальні цінності, вкладають власні 

чи запозичені кошти в реалізацію інноваційних проектів, - це:  

1) суб'єкти інноваційної діяльності;  

2) об'єкти інноваційної діяльності;  

3) інвестори;  

4) ініціатори нововведень.  

12.Процес комерціалізації нововведень не включає:  

1) дослідження ринку;  

2) ринкове планування;  

3) дослідно-конструкторські роботи;  

4) ринкове випробування.  

13.Виберіть правильний послідовний перелік стадій інноваційного 

процесу:  

1) виникнення ідеї, фундаментальні дослідження, прикладні дослідження, 

технічні розробки, масове виробництво, споживання;  

2) прикладні дослідження, дослідне виробництво, масове виробництво, 

дослідноконструкторські розробки, техніко-економічний аналіз 

споживання;  

3) дослідне виробництво, дослідно-конструкторські розробки, 

технікоекономічний аналіз, планування, масове виробництво, споживання;  

4) планування, масове виробництво, дослідне виробництво, фундаментальні 

дослідження.  

14. Інноваційний процес – це:  

1) діяльність, спрямована на комерціалізацію результатів наукових 

досліджень та розробок, випуск на ринок конкурентоспроможних товарів і 

послуг;  

2) процес передавання (трансферту) технологій фірмами з урахуванням 

часу, внаслідок чого нововведення проникають в різні галузі виробництва та 

знаходять усе більше споживачів;  



3) процес перетворення наукового знання на інновацію, яка задовольняє 

нові суспільні потреби; послідовний ланцюг дій, що охоплює всі стадії 

створення новинки і впровадження у практику;  

4) процес впровадження у виробництво нового продукту, розроблення 

програми маркетингу та просування новинки на ринок.  

15. Раціональна пропозиція – це:  

1) це нове і корисне для даного підприємства технологічне рішення, 

впровадження якого дає економічний ефект;  

2) науковий результат, що вносить радикальні зміни в існуючі знання, 

розкриває невідомі досі закономірності, властивості та явища матеріального 

світу, істотно впливає на перебіг науково-технічного прогресу і розвиток 

цивілізації, є джерелом винаходів;  

3) це нове технічне вирішення конкретної задачі, яке дає позитивний ефект, 

покращує якість продукції чи змінює умови праці;  

4) матеріалізований результат від вкладення капіталу, який приймає вигляд 

нового товару, технології, системи тощо.  

16.Сферу інноваційної діяльності формують:  

1) ринок новацій, ринок капіталу, ринок чистої конкуренції нововведень та 

інноваційна інфраструктура;  

2) сукупність підприємств, організацій, установ, їх об'єднань, асоціацій 

будь-якої форми власності, що надають послуги із забезпечення 

інноваційної діяльності;  

3) науково-дослідні інститути; фінансово-кредитні установи, зони 

інтенсивного науковотехнічного розвитку;  

4) науково-дослідницькі, проектні, науково-технічні колективи, підрозділи, 

лабораторії, окремі новатори, учені.  

17.Метою державної інноваційної політики є:  

1) формування сприятливого соціально-економічного середовища для 

створення та запровадження інновацій, ініціювання та регулювання 

інноваційних процесів в державі;  

2) стимулювання інновацій шляхом стримування конкуренції, застосування 

фінансових санкцій;  

3) ініціювання та вплив на відбір і реалізацію продуктових і процесних 

інновацій;  

4) сприяння технічному переоснащенню традиційних галузей, згортання 

нерентабельних виробництв.  

18. Система заходів державної інноваційної політики охоплює:  

1) конкурсне фінансування розробок; 

2) організаційно-економічні методи; 

3) програмно-цільове фінансування; 

4) контроль за дотриманням вимог законодавства щодо інноваційної 

діяльності.  

19. Стратегія, що пов'язана з прагненням фірми досягти лідерства на 

ринку шляхом створення та впровадження нових продуктів, - це 

стратегія: 



 1) помірна наступальна;  

2) активна наступальна;  

3) захисна;  

4) стратегія оперативного реагування.  

20.Стратегія, заснована на придбанні ліцензій чи інших об'єктів 
інтелектуальної власності у фірм, що їх створили, — це стратегія:  

1) наступальна;  

2) захисна;  

3) імітаційна;  

4) стратегія «ринкової ніші»;  

21. Для аналізу середовища господарювання при виборі та 

обґрунтуванні інноваційної стратегії найчастіше застосовують:  

1) метод SWOT - аналізу;  

2) метод екстраполяції;  

3) метод управління за цілями;  

4) СРМ – метод критичного шляху.  

22. До організаційних структур підтримки інноваційного 

підприємництва належать:  

1) бізнес-інкубатори та центри трансферу технологій; 

2) регіональні науково-технологічні центри;  

3) галузеві між фірмові дослідні інститути, концерни та консорціуми;  

4) технопарки та технополіси.  

23.Бізнес-інкубатор – це:  

1) компактно розташований науково-технічний комплекс, який охоплює 

наукові установи, вищі навчальні заклади, комерційні фірми, консалтингові, 

інформаційні та інші сервісні служби і функціонує на засадах 

комерціалізації науково-технічної діяльності;  

2) організація, що надає інформаційні та консультативні послуги з вибору 

технології для підприємницької діяльності, розробляє стратегію її 

трансферу і здійснює юридичну підтримку процесу її передавання від 

розробника до користувача;  

3) організації, що створюються місцевими органами влади або великими 

компаніями з метою «вирощування» нових видів бізнесу;  

4) організації, які створюються для генерації ідей та їх розробки і 

впровадження у виробництво. Характеризуються надзвичайною 

інноваційною активністю і значним ризиком.  

24. Технопарк представляє собою:  

1) компактно розташований науково-технічний комплекс, який охоплює 

наукові установи, вищі навчальні заклади, комерційні фірми, консалтингові, 

інформаційні та інші сервісні служби і функціонує на засадах 

комерціалізації науково-технічної діяльності;  

2) організацію, що надає інформаційні та консультативні послуги з вибору 

технології для підприємницької діяльності, розробляє стратегію її 

трансферу і здійснює юридичну підтримку процесу її передавання від 

розробника до користувача;  



3) форми міжнародної науково-технічної кооперації фірм, які створюються з 

метою спільного проведення НДДКР, взаємного обміну виробничим 

досвідом, розподілу ризику під час проведення НДДКР;  

4) організації, які створюються для генерації ідей та їх розробки і 

впровадження у виробництво. Характеризуються надзвичайною 

інноваційною активністю і значним ризиком.  

25.Внутрішні венчури:  

1) створюються на великих підприємствах, фірмах, що випускають 

наукоємну продукцію і визначають їхню інноваційну стратегію;  

2) створюються місцевими органами влади або великими компаніями з 

метою «вирощування» нових видів бізнесу;  

3) проводять фундаментальні і прикладні дослідження в різних сферах з 

експериментальною перевіркою й оформленням патентів, винаходів, 

методів і ноу-хау та діють в межах визначених регіонів;  

4) представляють собою об'єднання наукових, інноваційних, 

науковотехнологічних парків і бізнес-інкубаторів на певній території з 

метою надання потужного імпульсу економічному розвитку регіону. 

26.Основним товаром на ринку новацій виступає:  

1) інтелектуальний продукт;  

2) інтелектуальна власність;  

3) патент на новий вид продукту;  

4) комерційна таємниця.  

27.Інноваційний лаг – це:  

1) процес уведення новацій на ринок;  

2) період між появою новації і її впровадженням;  

3) функція корисності інновації;  

4) поширення інновації за межі підприємства.  

28. До типів захисту інтелектуальної власності не належать:  

1) патенти;  

2) авторське право;  

3) ноу-хау;  

4) товарний знак.  

29. Патент - це:  

1) це сукупність норм права, які регулюють правовідносини, пов’язані зі 

створенням і використанням певного інтелектуального продукту;  

2) документ, що засвідчує авторське право на винахід, пріоритет винаходу і 

виключне право на його використання;  

3) це право автора на винахід, наукову ідею, розробку, новий виріб чи нову 

технологію;  

4) це позначка (оригінальне , графічне зображення, набір цифр та букв), яка 

дозволяє відрізняти товари та послуги одних юридичних і фізичних осіб від 

однорідних продуктів інших осіб.  

30.Фірми-комутанти – це:  

1) фірми з «силовою стратегією», які володіють високим рівнем освоєння 

технології, займаються масовим випуском продукції для широкого кола 



споживачів, які пред’являють «середні вимоги» до якості і задовольняються 

середнім рівнем цін;  

2) фірми, які створюють інновації для потреб вузького сегмента ринку. 

Задовольняють потреби, сформовані під дією моди, реклами та інших 

засобів, діють на етапах росту обсягів випуску продукції і водночас на стадії 

падіння винахідницької активності; 3 

3) фірми, які використовують інновації, створені іншими, надаючи їм 

індивідуальних особливостей, пристосовуючись до невеличких за обсягами 

потреб конкретного клієнта. Зазвичай це дрібні фірми, які використовують 

інновації на стадії їх старіння;  

4) фірми, які спеціалізуються на створенні нових або радикальній зміні 

старих сегментів ринку. Їх називають «піонерськими організаціями», тому 

що вони діють в межах етапу максимальної винахідницької активності.  

31.Фірми-експлеренти – це:  

1) фірми з «силовою стратегією», які володіють високим рівнем освоєння 

технології, займаються масовим випуском продукції для широкого кола 

споживачів, які пред’являють «середні вимоги» до якості і задовольняються 

середнім рівнем цін;  

2) фірми, які створюють інновації для потреб вузького сегмента ринку. 

Задовольняють потреби, сформовані під дією моди, реклами та інших 

засобів, діють на етапах росту обсягів випуску продукції і водночас на стадії 

падіння винахідницької активності;  

3) фірми, які використовують інновації, створені іншими, надаючи їм 

індивідуальних особливостей, пристосовуючись до невеличких за обсягами 

потреб конкретного клієнта. Зазвичай це дрібні фірми, які використовують 

інновації на стадії їх старіння;  

4) фірми, які спеціалізуються на створенні нових або радикальній зміні 

старих сегментів ринку. Їх називають «піонерськими організаціями», тому 

що вони діють в межах етапу максимальної винахідницької активності.  

32. До непрямих методів підтримки інноваційного підприємництва 

відносять: 1 

) моральна підтримка через вручення новаторам державних нагород;  

2) організація мережі консалтингових центрів;  

3) бюджетне фінансування інноваційних проектів;  

4) пільгове оподаткування прибутку.  

33. Сутність методів прямого регулювання інноваційної діяльності 

полягає в тому, що:  

1) держава бере на себе ініціативу у виборі пріоритетів науково-технічного 

розвитку, фінансування та стимулювання розроблення важливих 

національних інноваційних програм;  

2) створюються економічні та правові умови для прискорення інноваційного 

розвитку для окремих регіонів та галузей розвитку науки і техніки;  

3) стимулюється діяльність спеціалізованих науково-дослідних організацій, 

які займаються впровадженням інновацій;  



4) встановлюється пріоритет інновацій над традиційним виробництвом, 

який передбачає визнання за наукою провідної ролі в системі продуктивних 

сил.  

34.Оперативне управління інноваційною діяльністю не включає:  

1) складання календарних планів-графіків виконання робіт;  

2) контролювання реалізації завдань інноваційної діяльності; 3 

) розроблення коригуючих заходів у процесі реалізації інноваційних 

завдань;  

4) оцінювання альтернативних інноваційних проектів та прийняття рішення 

щодо вибору кращого із них для реалізації цілей і завдань фірми.  

35.До матеріальних методів стимулювання інноваційної діяльності 

прямої дії належать:  

1) зміна статусу підрозділу і керівництва залежно від успіху інновації; 

розвиток кар'єри;  

2) політика стабільності персоналу і розвитку професіоналізму усіх 

працівників підприємства, залучення до участі в нарадах вищого рівня 

управління, доступ до конфіденційної інформації, право самостійності у 

виборі наукової тематики досліджень, заохочення групової роботи, вільного 

обміну думками між керівником і підлеглими, культивування 

організаційних цінностей, що заохочують інноваційно-активну поведінку 

персоналу;  

3) придбання акцій підприємства, оплата членства в наукових товариствах, 

оплата участі в наукових конференціях, оплата участі у програмах 

професійного розвитку в суміжних галузях, право на інтрапренерство;  

4) заробітна плата, надбавки, премії, разові винагороди, пільги, страхування.  

36.Основою ціллю мотивації купівлі інновації є:  

1) одержання господарюючим суб'єктом грошових засобів в майбутньому за 

рахунок реалізації ним нових продуктів або технологій, куплених сьогодні; 

2) забезпечення позитивних змін у регулятивному господарському 

виробничоторговельному процесі, який здійснюється в організації;  

3) одержання господарюючим суб'єктом грошей від продажу нових 

продуктів (операцій) негайно для підвищення власної 

конкурентоспроможності;  

4) вкладання вільних власних коштів у нові види діяльності для зміцнення 

власних позицій на ринку та фінансового стану організації.  

37. У чому полягає сутність «інкубаторних» програм:  

1) підтримка будь-яких підприємств;  

2) підтримка підприємств-посередників; 

3) першочергова підтримка малого інноваційного підприємництва;  

4) підтримка виробників.  

38. Внутрішній ризик підприємства-інноватора:  

1) визначається особливостями організації управління і функціонування 

підприємства.  

2) визначається через ступінь поінформованості щодо характеристик 

зовнішнього і внутрішнього середовища функціонування підприємства.  



3) визначається мотивацією працівників, що приймають рішення щодо 

інновацій, узгодженістю їх дій і інтересів.  

4) обумовлений помилками при виборі часу, місця й методики випробувань 

інновацій.  

39. Основними факторами внутрішнього інноваційного ризику є:  

1) ступінь резервування виробничих площ, виробничі потужності і їх 

гнучкість;  

2) зміна рівня прихильності споживачів; 

3) зміна організаційно-правової форми підприємства; 

4) організація менеджменту на підприємстві, кадровий потенціал.  

40. Показник економічної ефективності інноваційних проектів –:  

1) собівартість.  

2) планові розрахунки;  

3) термін окупності.  

4) фінансові показники.  

41. Вкажіть правильне визначення показника «внутрішня норма 

прибутковості» для оцінки інноваційних проектів:  

1) процентна ставка (норма дисконтування), за якої чиста теперішня 

вартість обраного варіанта інноваційного проекту дорівнює нулю.  

2) теперішня вартість усіх грошових надходжень за період впровадження 

інновації, яка зменшена на теперішню вартість усіх грошових відтоків за 

цей період.  

3) коефіцієнт порівняння середнього річного прибутку, отриманого 

внаслідок впровадження інновації, до одноразового первісного капіталу, 

витраченого для здійснення цієї інновації.  

4) кількість років, потрібних для зрівняння суми приросту прибутку 

витраченим інвестиційним капіталом.  

42. Вкажіть визначення для кожного із наведених видів підприємництва 

А. Виробниче 

підприємництво  

1. Вид діяльності, який пов'язаний з купівлею-продажем 

грошей, валюти, цінних паперів та обслуговування 

розрахункових операцій при кругообігу ресурсів 

В. Комерційне 

підприємництво  

2. Діяльність невеликих компаній, які працюють над 

цільовими інженерними розробками, впровадженням 

інновацій з метою одержання високого прибутку 

С. Фінансове 

підприємництво 

3. Будь-яка матеріальна, інтелектуальна, творча 

діяльність, яка пов'язана з виробництвом продукції, 

товарів, наданням відповідних послуг, створенням 

певних духовних цінностей 

D. Венчурне 

підприємництво 

4. Вид діяльності, який пов'язаний операціями і угодами 

з купівлі-продажу товарів і послуг 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

9. Методи навчання 

Методами навчання є способи спільної діяльності й спілкування 

викладача і здобувачів вищої освіти, що забезпечують вироблення 

позитивної мотивації навчання, оволодіння системою професійних знань, 

умінь і навичок, формування наукового світогляду, розвиток пізнавальних 

сил, культури розумової праці майбутніх фахівців. 

Під час навчального процесу використовуються наступні методи 

навчання: 

Залежно від джерела знань: словесні (пояснення, бесіда, дискусія, 

діалог); наочні (демонстрація, ілюстрація);  практичні (рішення задач, ділові 

ігри). 

За характером пізнавальної діяльності: пояснювально-наочний 

проблемний виклад; частково-пошуковий та дослідницький методи. 

За місцем в навчальній діяльності: 

- методи організації й здійснення навчальної діяльності, що поєднують 

словесні, наочні і практичні методи; репродуктивні й проблемно-пошукові; 

методи навчальної роботи під керівництвом викладача й методи самостійної 

роботи здобувачів вищої освіти; 

- методи контролю й самоконтролю за навчальною діяльністю: методи 

усного, письмового контролю; індивідуального й фронтального, тематичного 

і систематичного контролю. 

У процесі викладання навчальної дисципліни для активізації 

навчально-пізнавальної діяльності здобувачів вищої освіти передбачено 

застосування таких навчальних технологій: 

- робота в малих групах дає змогу структурувати практично-

семінарські заняття за формою і змістом, створює можливості для участі 

кожного здобувача вищої освіти в роботі за темою заняття, забезпечує 

формування особистісних якостей та досвіду соціального спілкування; 

- семінари-дискусії передбачають обмін думками і поглядами учасників 

з приводу даної теми, а також розвивають мислення, допомагають формувати 

погляди і переконання, вміння формулювати думки й висловлювати їх, вчать 

оцінювати пропозиції інших людей, критично підходити до власних 

поглядів; 

- мозкові атаки – метод розв’язання невідкладних завдань, сутність 

якого полягає в тому, щоб висловити як найбільшу кількість ідей за 

обмежений проміжок часу, обговорити і здійснити їх селекцію; 

- кейс-метод – метод аналізу конкретних ситуацій, який дає змогу 

наблизити процес навчання до реальної практичної діяльності фахівців і 

передбачає розгляд виробничих, управлінських та інших ситуацій, складних 



конфліктних випадків, проблемних ситуацій, інцидентів у процесі вивчення 

навчального матеріалу; 

- презентації – виступи перед аудиторією, що використовуються для 

подання певних досягнень, результатів роботи групи, звіту про виконання 

індивідуальних завдань, інструктажу, демонстрації. 

10. Форми контролю 

 

Відповідно до «Положення про екзамени та заліки у здобувачів вищої 

освіти ступеня доктор філософії в Національному університеті біоресурсів і 

природокористування України» затвердженого вченою радою НУБіП 

України 29 травня 2020 року, протокол № 10, видами контролю знань 

здобувачів вищої освіти ступеня доктор філософії є поточний контроль, 

проміжна та підсумкова атестації. 

Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних, 

лабораторних та семінарських занять і має на меті перевірку рівня 

підготовленості здобувачів вищої освіти до виконання конкретної роботи. 

Проміжна атестація проводиться після вивчення програмного матеріалу 

і має визначити рівень знань здобувачів вищої освіти з програмного 

матеріалу, отриманих під час усіх видів занять і самостійної роботи. 

Форми та методи проведення проміжної атестації, засвоєння 

програмного матеріалу розробляються лектором дисципліни і 

затверджуються відповідною кафедрою у вигляді тестування, письмової 

контрольної роботи, колоквіуму, результату експерименту, що можна 

оцінити чисельно, розрахункової чи розрахунково-графічної роботи тощо.  

Засвоєння аспірантом програмного матеріалу вважається успішним, 

якщо рейтингова оцінка його становить не менше, ніж 60 балів за 100-

бальною шкалою.  

Семестрова атестація проводиться у формах семестрового екзамену або 

семестрового заліку з конкретної навчальної дисципліни. 

Семестровий екзамен (далі – екзамен) – це форма підсумкової атестації 

засвоєння здобувачем вищої освіти теоретичного та практичного матеріалу з 

навчальної дисципліни за семестр. 

Семестровий залік (далі – залік) – це форма підсумкової атестації, що 

полягає в оцінці засвоєння здобувачем вищої освіти теоретичного та 

практичного матеріалу (виконаних ним певних видів робіт на практичних, 

семінарських або лабораторних заняттях та під час самостійної роботи) з 

навчальної дисципліни за семестр. 

Диференційований залік – це форма контролю, що дозволяє оцінити 

виконання та засвоєння аспірантом програми навчальної дисципліни, 

педагогічної практики.  

Аспіранти зобов’язані складати екзамени і заліки відповідно до вимог 

навчального плану у терміни, передбачені графіком освітнього процесу. 

Зміст екзаменів і заліків визначається робочими програмами дисциплін. 

 

 



 

 

 

 

11. Розподіл балів, які отримують здобувачі 

 

Оцінювання знань здобувачів вищої освіти відбувається за 100-бальною 

шкалою і переводиться в національні оцінки згідно з табл. 1 «Положення про 

екзамени та заліки у здобувачів вищої освіти ступеня доктор філософії в 

Національному університеті біоресурсів і природокористування 

України», затвердженого Вченою радою НУБіП України від 29.05.2020 р.,  

протокол №10. 

 

Для визначення рейтингу здобувача вищої освіти із засвоєння 

дисципліни RДИС (до 100 балів) одержаний рейтинг з атестації (до 30 балів) 

додається до рейтингу з навчальної роботи RНР  (до 70 балів):  

R ДИС  = R НР  + R АТ     

  

Таблиця 1. Співвідношення між рейтингом здобувача вищої освіти і 

національними оцінками 
 

Рейтинг здобувача вищої 

освіти, бали 

Оцінка національна за результати складання 

екзаменів заліків 

90-100 Відмінно зараховано 

74-89 Добре зараховано 

60-73 Задовільно зараховано 

0-59 Незадовільно незараховано 

 

 

12. Методичне забезпечення 

1. Конспект лекцій з дисципліни «Економікаі організація Інноваційного 

підприємництва в аграрній сфері» для здобувачів вищої освіти ступеня 

доктор філософії  за спеціальністю 076 –«Підприємництво та торгівля». Київ. 

Нубіп України. 2023. 56с. 

2. Електронний навчальний курс: Економіка та організація інноваційного 

підприємництва в аграрній сфері для здобувачів вищої освіти ступеня доктор 

філософії. URL:  

https://elearn.nubip.edu.ua/course/view.php?id=4455 
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