
План заходів із залученням стейкхолдерів, роботодавців спеціальності 076 першого (бакалаврського), другого 

(магістерського) та третього (освітньо-наукового) рівнів вищої освіти на 2024 рік 

№ Опис проведеного заходу Термін  Відповідальні 

1 Курси підвищення кваліфікації фахівців з біржової справи 

для НПП, педагогічних працівників та здобувачів у 

дистанційній формі із залученням роботодавців та 

стейкхолдерів 

січень 2024 р. гаранти ОП 

2 Серія відкритих лекцій, вебінарів стейкхолдерів у 

дистанційному форматі 

січень 2024 р. гаранти ОП 

3 Робота проектних груп щодо обговорення проектів ОП2024 

року 

лютий-березень 

2024р. 

завідувач кафедри, гаранти ОП 

4 Засідання щодо оцінки анкетування здобувачів проектними 

групами ОП кафедри 

березень, травень, 

жовтень 2024р. 

гаранти ОП 

5 Засідання проектних груп та обговорення проектів ОП з 

роботодавцями, академічною спільнотою, здобувачами 

кінець березня 

2024р.  

завідувач кафедри, гаранти ОП 

6 Участь в оцінці робіт І етапу Всеукраїнських предметних 

олімпіад на кафедрі 

березень 2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 

7 Сприяння у долученні здобувачів до заходів, організовуваних 

роботодавцями (семінари, вебінари, тощо) 

упродовж 2024р. гаранти ОП 

8 Участь представників роботодавців у презентації теоретичної 

складової магістерської кваліфікаційної роботи здобувачами 

другого (магістерського) рівня вищої освіти спеціальності 076 

«Підприємництво, торгівля та біржова діяльність» 

травень 2024р. гаранти ОП 

9 Участь роботодавців у забезпеченні проходження виробничої 

практики бакалаврами 3 курсу та магістрами 2 курсу 

травень-червень 

2024р. 

завідувач кафедри, гаранти ОП 

10 Участь стейкхолдерів (за запрошенням) у випуску бакалаврів 

економічного факультету 2024р. 

червень 2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 



11 Проведення дистанційного опитування щодо якості 

навчального процесу із залученням стейкхолдерів 

упродовж 2024р. гаранти ОП 

12 Залучення стейкхолдерів до ярмарок вакансій економічного 

факультету та НУБІП України та сприяння у 

працевлаштуванні  

упродовж 2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 

13 Дистанційна зустріч стейкхолдерів з вітальним словом перед 

першокурсниками 2024 р. вступу 

серпень 2024р. гаранти ОП 

14 Організація ділових ігор із залученням стейкхолдерів упродовж 2024р. НПП кафедри, гаранти ОП 

15 Засідання проектних груп щодо визнання попередньо набутих 

компетентностей 

жовтень 2024р.  гаранти ОП 

16 Обговорення всіх проектів ОП на 2025р. з стейкхолдерами та 

проектними групами у очному та дистанційному форматах 

жовтень 2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 

17 Участь у днях відкритих дверей кафедри, факультету, 

університету у дистанційному форматі стейкхолдерів  

упродовж 2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 

18 Учать з вітальним словом у випуску магістрів 076 

спеціальності на економічному факультеті роботодавців 

грудень  2024р. завідувач кафедри, гаранти ОП 

19 Залучення роботодавців до проведення науково-дослідних 

робіт за ініціативними тематиками кафедри в якості експертів 

та виконавців 

упродовж 2024р.  завідувач кафедри, гаранти ОП 

20 Залучення роботодавців до оцінки якості навчального 

процесу під час відкритих лекцій НПП кафедри 

упродовж 2024р.  завідувач кафедри, гаранти ОП 

22 Надання роботодавцями інформаційно-аналітичного 

матеріалу для проведення практичних занять на кафедрі 

упродовж 2024р.  завідувач кафедри, гаранти ОП 

23 Участь роботодавців у круглих столах та конференціях у 

якості експертів-практиків за визначеними тематиками 

кафедри 

упродовж 2024р.  завідувач кафедри, гаранти ОП 

24 Участь роботодавців у рекламних кампаніях та 

профорієнтаційних заходах кафедри 

упродовж 2024р.  завідувач кафедри, гаранти ОП 

 


