
ПЛАН РОБОТИ РАДИ РОБОТОДАВЦІВ ФАКУЛЬТЕТУ АГРАРНОГО 

МЕНЕДЖМЕНТУ НА 2026 РІК 

 

№ 

з/п 

Назва заходу  

 

Дата Відповідальні 

особи 

1.  Засідання ради роботодавців. 

Затвердження плану роботи на 2026 

рік. Обговорення навчальних планів і 

освітніх програм підготовки фахівців 

ОС «Бакалавр», «Магістр», «Доктор 

філософії».  

Березень 2026 Остапчук А.Д., 

Висоцький Т.М. 

2.  Участь у розробці змісту, 

інформаційно-методичного і 

матеріально-технічного забезпечення 

вибіркової складової навчальних 

планів та освітніх програм підготовки 

фахівців. 

Протягом 

року 

Остапчук А.Д., 

Висоцький Т.М 

3.  Зустрічі з керівниками підприємств, на 

яких студенти проходитимуть 

виробничі практики, заключення 

договорів та обговорення умов 

проведення практик 

Протягом 

року 

 

Остапчук А.Д., 

Ковтун О.А., 

Костюк О.Д. 

4.  Засідання ради роботодавців ФАМ, 

приурочене до 128 річниці від Дня 

заснування Університету та 

підведення проміжних підсумків 

роботи  

Травень 2026 Остапчук А.Д., 

Висоцький Т.М. 

5.  Участь у конференціях, круглих столах 

і семінарах, які проводяться на 

факультеті 

Протягом 

року 

Остапчук А.Д., 

Бондаренко В.М. 

 

6.  Проведення гостьових лекцій членами 

ради роботодавців студентам 

факультету аграрного менеджменту 

Протягом 

року 

Остапчук А.Д., 

Ковтун О.А. 

7.  Залучення фахівців-практиків, колег-

експертів до проведення спільних 

профорієнтаційних заходів 

Протягом 

року 

Остапчук А.Д., 

Бондаренко В.М., 

гаранти ОП 

8.  Аналіз та прогнозування потреб ринку 

праці у фахівцях зі спеціальностей, за 

якими здійснює підготовку факультет 

Протягом 

року 

Висоцький Т.М., 

гаранти ОП 

9.  Участь членів ради роботодавців у 

заходах «Ярмарка професій» та «Дні 

кар’єри»  організованого для студентів 

факультету аграрного менеджменту 

Протягом 

року 

Остапчук А.Д., 

гаранти ОП 

10.  Проведення заключних зборів та 

підведення підсумків за результатами 

роботи у 2026 році  

Листопад 

2026 р. 

Остапчук А.Д., 

Висоцький Т.М. 

 


