
ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішенням Вченої ради НУБіП України  

від « 26 » лютого 2026 р., протокол № 9 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Почесну грамоту  

Національного університету біоресурсів і природокористування України 
 

1. Почесна грамота Національного університету біоресурсів і природокористування 

України (далі – Почесна грамота НУБіП України) є нагородою за багаторічну сумлінну 

працю, визначні досягнення в освітній, науково-педагогічній та науковій роботі, особистий 

внесок у підготовку фахівців або інші сфери діяльності університету. 
 

2. Почесною грамотою НУБіП України нагороджуються працівники університету за 

особисті досягнення у роботі та трудові колективи навчально-наукових інститутів, 

факультетів, відділів, служб і інших структурних підрозділів університету за високі 

навчально-наукові, наукові та виробничі досягнення. 
 

3. Особи, які представлені до нагородження Почесною грамотою Національного 

університету біоресурсів і природокористування України повинні мати стаж роботи в 

НУБіП України не менше 10 років та отримати Подяку НУБіП України. Нагороджені 

Почесною грамотою НУБіП України особи можуть бути удостоєні цієї нагороди за нові 

заслуги, але не раніше ніж через п’ять років. 
 

4. Подання пропозицій до нагородження Почесною грамотою НУБіП України 

виносять керівники відповідних навчально-наукових інститутів, факультетів, відділів, 

служб та інших структурних підрозділів університету на підставі попереднього 

обговорення у трудових колективах структурних підрозділів. 
 

5. У поданні до нагородження Почесною грамотою НУБіП України, засвідченому 

підписом керівника та голови профкому відповідного структурного підрозділу, 

зазначаються конкретні досягнення та успіхи у галузі освіти, науки, виробництва, 

виховання студентів або інших сферах діяльності. Нагородження може бути приурочене до 

ювілейних дат. 
 

6. У разі прийняття позитивного рішення відділ кадрів готує відповідний наказ, 

служба ученого секретаря оформлює бланк Почесної грамоти НУБіП України. 
 

7. Вручення Почесної грамоти НУБіП України нагородженим особам проводиться в 

урочистій обстановці під час загальноуніверситетських заходів або в навчально-наукових 

інститутах, факультетах, відділах, службах і інших структурних підрозділах. 
 

8. Нагородженим Почесною грамотою НУБіП України особам виплачується 

грошова премія за рахунок економії фонду заробітної плати в розмірі, визначеному 

кадровою комісією університету. 
 

9. У трудовій книжці особи, нагородженої Почесною грамотою НУБіП України, 

робиться відповідний запис. 


